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RESUMEN

El tema de investigacion denominado “Estilos de aprendizaje y su relacion con
los estilos de ensefianza en Basica Superior y Bachillerato Intensivo de la Unidad
Educativa Saraguro, periodo 2021 — 2022”, fue relevante cientifica, social,
pedagdgica e institucionalmente; ayudoé a reconocer, la situacion actual en
relacion a los estilos de aprendizaje y ensefianza; permitiendo generar ciertas
reflexiones que permitan a futuro mejorar la calidad educativa. Los propdsitos de
la investigacion fueron: analizar la relacion que tienen los estilos de aprendizaje
de los estudiantes con los estilos de ensefianza de los docentes; mientras que
los propodsitos especificos fueron: identificar los estilos de aprendizaje que
poseen los estudiantes; conocer los estilos de ensefianza que manejan los
docentes y elaborar una propuesta que mejore la relacién de los estilos de
aprendizaje y ensefianza en los estudiantes y docentes de Basica Superior y
bachillerato Intensivo. Metodolégicamente esta investigacion estuvo planteada
con enfoque cuantitativo; se utiliz6 como técnica la encuesta y como
instrumentos los cuestionarios de Honey y Alonso — CHAEA y de Portilho/Banas.
Los resultados determinaron que no existe una tendencia marcada entre los
estilos de aprendizaje de los estudiantes; mientras que en los estilos de
ensefianza existe una tendencia ligeramente predominante del estilo analitico
con el cual los docentes trabajan. Como conclusion, se encontré que, frente a los
resultados, los docentes deben conocer diversas estrategias de ensefianza para
adaptarlas de acuerdo a los estilos de aprendizaje que poseen los estudiantes.

PALABRAS CLAVE: Estilos de aprendizaje, Estilos de ensefianza, Estrategias
metodoldgicas.



ABSTRACT

The research topic called "Learning styles and their relationship with teaching
styles in Upper Basic and Intensive Baccalaureate of the Saraguro Educational
Unit, period 2021 - 2022", was scientifically, socially, pedagogically and
institutionally relevant; helped to recognize the current situation in relation to
learning and teaching styles; allowing to generate certain reflections that allow
the future to improve the quality of education. The purposes of the research were:
to analyze the relationship between students' learning styles and teachers'
teaching styles; while the specific purposes were: to identify the learning styles
that students possess; know the teaching styles handled by teachers and develop
a proposal that improves the relationship of learning and teaching styles in
students and teachers of Upper Basic and Intensive Baccalaureate.
Methodologically this research was proposed with a quantitative approach; the
survey technique was used as a technique and as instruments the questionnaires
of Honey and Alonso — CHAEA and Portilho/Banas. The results determined that
there is no marked trend among students' learning styles; while in teaching styles
there is a slightly predominant trend of the analytical style with which teachers
work. In conclusion, it was found that, in the face of the results, teachers must
know various teaching strategies to adapt them according to the learning styles
that students have.

KEY WORDS: learning styles, teaching styles, methodological strategies.
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INTRODUCCION

Esta investigacion, tiene como finalidad dar a conocer los estilos de
aprendizaje que utilizan los estudiantes con estilos de ensefianza de los
docentes que manejan en Basica Superior como Bachillerato Intensivo, se utilizé
la metodologia cuantitativa y las encuestas que permitieron conocer los diversos

estilos que serviran para mejorar la calidad educativa.

Esta investigacion permitio clarificar los estilos de aprendizaje y
ensefianza que poseen los miembros de educacion Bésica Superior como de
Bachillerato Intensivo, con la finalidad de guiar de la forma correcta segun el
estilo que presente cada estudiante. Ademas, permitira que los estudiantes y
docentes conozcan los estilos, a partir de ello se mejore las planificaciones
didacticas teniendo en cuenta el uso adecuado de las estrategias metodolédgicas
de acuerdo a los dos tipos de estilos y su relacién; no todos los estudiantes
aprenden de la misma manera, ni el mismo ritmo, por tanto, debe existir mas

cuidado al momento de aplicar y utilizar lo planificado.

Acerca de los estilos de ensefianza y aprendizaje, algunos autores en sus
trabajos clasifican cuatro estilos de aprendizaje diferentes segun la preferencia
individual de acceso al conocimiento: estilo activo, estilo reflexivo, estilo teérico
y estilo pragmatico (Jiménez et al., 2019, Pag.2-3). Asi mismo existen diversos
estilos de aprendizaje haciendo que el estudiante no tenga un solo estilo si no

puede presentar varios dependiendo del tipo de aprendizaje.

Los estilos de aprendizaje que se encuentra propuestos en la educacion
ofrecen grandes posibilidades de actuaciébn para conseguir aprendizajes
efectivos de acuerdo al estilo que tiene cada estudiante, como es el caso del
estilo activo, donde construye su conocimiento de manera autbnoma
interactuando con su medio, generando expectativas a partir de descubrimientos
propios ya que las actividades son actuaciones tedricas, practicas guiadas y

orientadas por docentes en contextos reales de manera creativa.

El estudiante que tiene el estilo reflexivo, analiza a través de las

experiencias detalladas en donde aprenden por razonamiento inductivo,



observacion, siendo sujetos analiticos, intuitivos, reflexivos, excluyentes del

trabajo préactico y fuera de presion.

El estudiante que posee el estilo tedrico, le agrada analizar, sintetizar la
informacion, ya que combinan la experiencia concreta con la  observacion

reflexiva, ve la informacion desde diferentes perspectivas.

Quienes poseen el estilo pragmatico son practicos, eficaces, directos,
combinan lo concreto con la experiencia activa, se adaptan a las circunstancias,
aprenden por ensayo como por error, les disgusta las discusiones extensas y

son experimentadores.

Por consiguiente, se puede explicar otros estilos de aprendizaje como:
“visual, auditivo, lector/escritor y kinestésico"(Cardona, Florez, Sierra y Ruiz,
2019, p.32-33). Estos estilos de aprendizaje estan enmarcados en los sentidos
del individuo en donde el docente al inicio de su afio lectivo debe investigar el
estilo que posee cada estudiante para que durante el periodo escolar organice

su trabajo de forma correcta.

Con los diversos estilos de aprendizaje se hace mencion que cada
individuo aprende de diferente manera, algunos tienen uno o mas estilos y estas
pueden combinarse ya que pueden ser visuales, donde permite aprender a
traves de videos, esquemas, graficos, illustraciones, entre otros. En el caso del
estilo auditivo donde aprenden con explicaciones orales de los contenidos, pero
los lecto-escritores optan por informacién presentada en palabras y textos
permitiendo leer y escribir. Ademas en el estilo Kinestésico permite realizar
actividades a traves de laboratorio o fuera de ella, debido a que existe

preferencia entre la experiencia y la practica.

"Contextualizar los estilos de ensefianza, precisa entender que son los
comportamientos y como estos favorecen la construccion de dichos estilos. Todo
profesor adopta maneras diferentes de comportarse, de actuar, de ensefar"
(Renés, 2018, p.51-52). Ademas, muchas de las veces el docente practica la

ensefianza conforme lo recibid sin tener presente que todo va evolucionando.

Al respecto, Alonso Gallego y Honey (1994), manifiestan que los alumnos deben

“aprender a aprender” y consideran que “los profesores deben reconocer las
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diferencias individuales de sus alumnos para personalizar su educacion tratando
que sus preferencias en cuanto a los estilos de ensefianza no influyan en los
estilos de aprendizaje de los alumnos”. Garcia Cué (2006) en concordancia con
Alonso et al. (1994) destaca que los profesores ensefian de la misma manera

como les gustaria aprender a ellos. Gallegos y Honey (Gutiérrez, 2018).

Los estilos de ensefianza que posee cada docente deben estar ligado al
estilo de aprendizaje que posee cada estudiante ya que en la actualidad se
observa que muchos de los docenes no tienen en cuenta la relaciébn que debe
darse entre estos dos tipos de estilos como es el caso del docente y estudiante

y por esa razén algunos de los alumnos reprueban el aflo académico.

Segun los estilos de aprendizaje y enseflanza planteados en esta tesis
es necesario proponer este estudio, puesto que en la Unidad Educativa Saraguro
modalidad Intensiva seccion Basica Superior y Bachillerato, no se ha realizado
una investigacion de este tipo, por ende se cree que en varias ocaciones los
estudiantes se han retirado del establecimiento y en algunos casos reprueban el
afo escolar, por ello es de gran importancia conocer los estilos de aprendizaje
que posee cada estudiante y los estilos de ensefianza utilizados por los
docentes, ya que influyen en la calidad educativa del plantel.

11



CAPITULO |

MARCO TEORICO CONCEPTUAL

1.1. Antecedentes de lainvestigacion.

En la ciudad de Loja, cantdon Saraguro, parroquia Saraguro se encuentra
ubicada la Unidad Educativa Saraguro, que fue creado el 11 de Junio de 1974,
inicia su funcionamiento brindando una formacién académica, técnico- cientifica
basada en el arte, la cultura, la tecnologia, etc., posee los niveles de basica
preparatoria, elemental, media, superior y bachillerato en la formacién ordinaria
y educacién intensiva creada el 05 de Septiembre del afio 2018, con una
educacion de calidad que parte de la educacion basica superior y bachillerato la
misma que estd designada exclusivamente para personas mayores de edad
quienes pueden combinar sus actividades laborales con las educativas sin
descuidar a sus familias; cuenta con laboratorios de Ciencias Naturales, centro
de coOmputo, areas recreativas, etc., que sirven para complementar el proceso

de aprendizaje y ensefianza.

Los estilos de aprendizaje y estilos de ensefianza abren un espacio de
reflexion y de accion en la educacion, identificando como aprenden los
estudiantes y cdmo ensefian sus docentes, exige instrumentos de evaluacién
gue diagnostiquen sus estilos correspondientes. En esta indagacion aborda el
diagnéstico y el analisis de los estilos de aprendizaje y ensefianza de los
estudiantes y profesores. ( Martinez, Renés, and Martinez Geijo 2019.Pag.1).

Para complementar esta actividad, Jiménez et al. "en un estudio realizado
con el titulo estilos y estrategia de ensefianza-aprendizaje de estudiantes
universitarios de la Ciencia del Suelo, se evidencidé que los educandos no
aprenden de una Unica manera, sino que tienen diversos estilos de aprendizaje”
(2019.Pag.2). Por ende, es importante investigar para conocer los estilos de
aprendizaje que ayudan a mejorar el campo pedagdgico en todas las areas de

estudio.

En la tesis planteada por Darwin (2017). menciona que:
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La individualidad humana es el aspecto mas importante que todo docente
debe conocer, pues debido a ello los estudiantes desarrollan estilos de
aprendizajes diferentes que depende mucho del contexto y que en la actualidad
no es considerada por los docentes. Asi mismo, la tarea del docente esta en que

dia a dia debe renovar para mejorar ciertas falencias. (Darwin 2017, p.9).

En este articulo propuesto por Reyes-pastor & Solis-trujillo (2021) hace
mencion que "el estilo de enseflanza debe realizarse mirando las
particularidades de los estudiantes” (Reyes-pastor & Solis-trujillo Pag.2). Se debe
mirar varias particularidades como el contexto donde vive, la familia, las
circunstancias que este atravesando para poder utilizar el estilo de ensefianza
adecuado y con ello encaminar de mejor forma en la educacién de los

estudiantes.

Segun Arenas (2017) “El estilo de ensefianza tiene un caracter social”

donde explica que:

La relacion existente entre el estilo de aprendizaje y estilo de ensefianza son
considerados parte de la filosofia de ensefianza, ya que facilitan una razon para
la implementacion de una diversidad de habilidades durante la instruccion para
satisfacer las necesidades de aprendizaje. (Arenas, 2017, Pag.29). Asi mismo el
docente como guia y conocedor del trabajo debe perfeccionar la relacion para

que exista una adecuada formacion.

1.2. Planteamiento del problema.

En la Unidad Educativa Saraguro, modalidad Intensiva, en la actualidad
se encuentra ofreciendo servicios educativos a la ciudadania Saragurense y de
la provincia, por ello es necesario hacer este estudio con la finalidad de conocer
los estilos de aprendizaje que presentan los estudiantes y los estilos de
enseflanza presentes en los docentes de Basica Superior y Bachillerato
Intensivo, el mismo que ayudara a mejorar la calidad formativa como educativa,
en donde en fechas anteriores no ha existido este tipo de investigacién en este

plantel por lo cual en la actualidad es oportuno realizar y conocer para mejorar
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el rendimiento de los estudiantes ya que comentan que no entienden
adecuadamente las clases impartidas de algunos docentes y en algunos casos
han desertado, reprobado su afio escolar, faltas en exceso, entre otros aspectos.
Ademas, existen desacuerdos de los docentes por el incumplimiento de entrega
de actividades académicas, promedios bajos en parciales y quimestrales con ello

trayendo desequilibrio pedagdégico y emocional.

1.2.1. Formulacion del problema.

El presente proyecto se desarrollara en la Unidad Educativa Saraguro en
la modalidad Intensiva con los estudiantes y docentes de Bésica Superior como
del Bachillerato; con ellos necesitamos analizar y conocer la influencia de los
estilos de aprendizajes en los estilos de ensefianza, para lo cual se ha planteado

la siguiente interrogante central:

¢Los estilos de aprendizaje estan influenciados por los estilos de
ensefianza en Basica Superior y Bachillerato Intensivo de la Unidad Educativa
Saraguro periodo 2021- 20227

1.2.2. Sistematizacion del problema.

Preguntas derivadas:

¢Los docentes diagnostican los estilos de aprendizaje de los estudiantes al

iniciar una etapa o periodo académico?

¢ Se disefla una planificacion didactica donde los estudiantes y docentes

conozcan con facilidad los estilos de aprendizaje y ensefianza?

¢Los estudiantes se adaptan a los estilos de ensefianza que tienen los

docentes?

1.3. Objetivos de la investigacién.
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1.3.1. Objetivo general.

Analizar la relacion que tienen los estilos de aprendizaje de los estudiantes
con los estilos de ensefianza de los docentes en Basica Superior y Bachillerato

Intensivo de la Unidad Educativa Saraguro, periodo 2021 — 2022.

1.3.2. Objetivos especificos.

v Identificar los estilos de aprendizaje que poseen los estudiantes de Basica
Superior y de Bachillerato Intensivo.

v' Conocer los estilos de enseflanza que manejan los docentes de Basica
Superior y Bachillerato Intensivo.

v Elaborar una propuesta que mejore la relacion de los estilos de aprendizaje
y enseflanza en los estudiantes y docentes de Basica Superior y

bachillerato Intensivo.

1.4. Justificacion de la investigacion.

La presente investigacion que se plantea es de suma importancia porque
ayudara a conocer los estilos de ensefianza y aprendizaje y el aprovechamiento
académico que depende mucho de la utilizacion correcta de los estilos de
aprendizaje que tiene cada estudiante y estilos de ensefianza que brindan los
docentes. Ademas, es importante aplicar este tipo de estudio ya que en la
actualidad contamos con personal capaz de responder las encuestas planteadas
y con ello poder verificar ciertas deficiencias que se vive en este plantel,
permitiendo mejorar el crecimiento personal y profesional que servira para utilizar
y guiar de la forma correcta las tematicas de todas las asignaturas que se
encuentran en la malla curricular para encaminar a mejorar la calidad académica
gue presenta en Basica Superior y Bachillerato Intensivo de la Unidad Educativa

Saraguro.

El tema planteado tiene relevancia cientifica porque ayuda a desarrollar una
nueva teoria en funcion de lo investigado, con ello corrigiendo las normas

educativas de los docentes y asesores educativos donde en conjunto se pueda
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mejorar el ejercicio docente y los procesos de ensefianza y aprendizaje de los
miembros de la Unidad Educativa Saraguro. Ademas, permite aplicar el estilo de
aprendizaje y ensefianza de forma adecuado y acorde a las necesidades del
estudiante.

Por otro lado, contribuye con el ministerio de educacion y la Unidad Educativa
Saraguro, seccion Intensiva, a disminuir los costos de capacitacion por parte del
ministerio, ya que esta investigacion ayudara a que los docentes manejen las
estrategias pedagodgicas de acuerdo a los estilos de aprendizaje que necesita el

estudiante.

En el campo social permite mejorar el rendimiento académico, reconociendo
los estilos de aprendizaje que tienen cada uno de los estudiantes contribuyendo
a insertarse facilmente a la sociedad y educacién superior. Asi mismo, el
desarrollo correcto del ejercicio profesional de los docentes quienes utilizaran
debidamente los estilos de ensefianza para formar entes que contribuyan a la

sociedad.

En tal sentido, los estudiantes desarrollaran su sensibilidad en aprovechar las
facilidades para prepararse dia a dia utlizando los recursos humanos,
tecnoldgicos, entre otros; los cuales contribuyen a ser entes criticos, reflexivos y

activos al servicio de la sociedad.

1.5. Marco de referencia de la investigacion.

1.5.1. Estilos de aprendizaje.

1.5.1.1. Concepto.

Segun Puello et al., (2017):

El concepto de estilos de aprendizaje ha sido trabajado por multiples
autores quienes, desde diferentes perspectivas, han tratado de definirlo y
determinar su importancia para la practica pedagogica. En primera
instancia, es preciso sefalar a Hermann Witkin, considerado como el

padre del estilo cognitivo (Velasco, 2009). Este psicélogo cognitivista
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acuno por primera vez, en la década de los cincuenta, el término “estilos
cognitivos”, definiéndolo como la forma en que el ser humano percibe,

procesa, codifica y recupera la informacion (p.32).

Para que estos estilos o formas de aprender estén dirigidos
correctamente los docentes deben conocer y aplicar en su labor diaria de forma
correcta teniendo presente que debe hacer desde el inicio de un periodo, igual
como se desarrolla las pruebas diagnosticas para recabar la informacion y a

partir de ello poder planificar las clases pedagdgicas.

Los estilos de aprendizaje son los rasgos cognitivos, afectivos y
fisioldgicos que sirven como indicadores relativamente estables, de como
los alumnos perciben interacciones y responden a sus ambientes de
aprendizaje ya que cada persona responde a un estilo particular y
predominante de aprendizaje que le permite interrelacionarse con su
ambiente y que implica aspectos cognitivos referentes a la personalidad
(Castro et al., 2019, p.2).

El estilo de aprendizaje que presenta el estudiante es individual, debido a que
cada persona descubre su forma de aprender recopilando la informacion al
utilizar uno o varios de sus sentidos para resolver el problema o situacion que le
sirve en su aprendizaje. Asi mismo, el aprendizaje se ajusta a la conducta
observable, a lo intelectual, es decir, aquellos conocimientos previos que traen
desde su contexto y que sirven de base para complementar el aprendizaje. No
obstante, para el estudiante es importante percibir que su entorno familiar y social
aporte positivamente su vida personal para que de tal forma los conocimientos
dados por los docentes se consoliden con facilidad, al mismo tiempo puedan ser
impartidas a su entorno familiar y/o social (Castro et al., 2019, p.2).

1.5.1.2. Clasificacion.
Jiménez et al.,( 2019), clasifica los estilos de aprendizaje de acuerdo a la

preferencia individual de adquisicion del conocimiento; en estilo activo, estilo

reflexivo, estilo tedrico y estilo pragmatico que se basa en la experiencia directa,
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en la observacion, en la conceptualizacion abstracta y en la experimentacion

activa, respectivamente (Jiménez, 2019, p.2-3).

a. Estilo Teodrico

Arenas Loera., (2017), menciona que los estudiantes que poseen este estilo
de aprendizaje se caracterizan por ser. "metodico, l6gico, obijetivo, critico,
estructurado, disciplinado, planificado, sistematico, ordenado, sintético,
razonador, pensador, relacionador, perfeccionista, generalizar y buscador de:
hipotesis, teorias, modelos, preguntas, supuestos subyacentes, conceptos,
racionalidad, causas, sistemas, valores, criterios, inventor de procedimientos,

explorador”(Arenas, 2017, p.5).
b. Estilo Reflexivo

(Arenas Loera., 2017), da a conocer que los estudiantes que tienen el estilo
de aprendizaje reflexivo tienden a ser: "ponderado, minucioso, receptivo,
analitico, exhaustivo, observador, recopilador, paciente, cuidadoso, detallista,
elaborador de argumentos, previsor de alternativas, estudioso del
comportamiento, registrador de datos, investigador, asimilador, escritor de

informes, lento, distante, prudente, inquisidor, explorador” ( p.5).
c. Estilo Pragmatico

Arenas Loera., (2017), interpreta este estilo de aprendizaje pragméatico hace
gue el estudiante es: " experimentador, practico, directo, eficaz, realista, técnico,
atil, rapido, decidido, planificador, positivo, concreto, objetivo, claro, seguro de
si, organizador, actual, solucionador de problemas, aplicador de lo aprendido,
planificador de accione"(p.5).

d. Estilo Activo

Arenas Loera., (2017), exterioriza que este estilo de aprendizaje activo, es:
"animador, improvisador, descubridor, arriesgado, espontaneo, creativo,
novedoso, aventurero, renovador, inventor, vital, vividor de la experiencia,

generador de ideas, lanzado, protagonista, chocante, innovador, conversador,
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lider, voluntarioso, divertido, participativo, competitivo, deseoso de aprender,

solucionador de problemas, cambiante” (p.5).

Estos estilos planteados por varios autores nos indican la individualidad de
aprendizaje que posea cada persona, por lo cual es de suma importancia
conocer para dar uso adecuadamente y con ello lograr un aprendizaje duradero
utilizando una planificacién pedagdgica de acuerdo a los requerimientos que
presenta los estudiantes. Asi mismo debo recalcar que estos estilos de
aprendizaje antes mencionados son base fundamental con el cual se

desarrollara la presente investigacion.

Vivas et al.,, (2019), menciona que cada estudiante interpreta la
informacion de diferente manera y esto define su estilo de aprendizaje. Se puede
generalizar su forma de aprender, pero no se puede categorizar en una sola
manera, esto puede variar segun lo que quieran aprender. Por ejemplo, uno de
los estilos de aprendizaje se basa en cémo se puede percibir la informacion;
puede ser de manera visual, verbal o cinestésico; una persona que tienen un
estilo de aprendizaje visual, puede también en ciertas ocasiones, aprender de
manera cinestésica. A pesar de esto, prevalece la teoria de que cada individuo
posee diferentes velocidades de aprendizaje y diferentes maneras de captar la

misma informacion (p.4).

Como familia educativa es de suma importancia mantener la unidad, el
cual nos favorece examinar con mayor facilidad la planificacion de estrategias
pedagogicas de acuerdo al area y estilo de aprendizaje y ensefianza que
contengan y con ello ayudar a mejorar la autoestima, elegir la carrera adecuada,
a sentir seguro de lo que esta desarrollando para su vida personal y profesional.

1.5.1.3. Caracteristicas de los estilos de aprendizaje.

Las caracteristicas de los sistemas de representacion y su relacién con

los estilos de aprendizaje que indica estos autores en donde mencionan que:
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Arenas Loera., (2017), manifiesta que se identificaron “dos momentos el
primero mostré que los estilos de aprendizaje se caracterizaban por un
componente primordialmente cognoscitivo y el segundo, que fue detonador de
las variaciones actuales, se definié por reconocer la existencia de componentes
motivacionales que afectan al aprendizaje”(p.3). De acuerdo a la cita antes
expuesta, siendo este la inteligencia, en donde la persona posee atributos de
organizacion y adaptacion dependiendo a la edad, ya sean estos rapidos o
lentos, si la persona se encuentra en la etapa de nifiez y adolescencia tiende
adaptarse mas facilmente a diversos cambios del entorno, en cambio las
personas adultas ya tienen organizado y por ello tardan en adaptarse muchas de
las veces. Ademas, para que los aprendizajes se consoliden debe existir
motivacion, saber para que se aprende y que este concuerde con la realidad del

estudiante y éste tenga interés por recibir la nueva ensefianza.

El aprendizaje cognoscitivo, que posee cada individuo y especialmente con
personas que estan dentro de la educacion tiene diversos procesos o etapas el
cual que comienza por la acomodacion del aprendizaje nuevo que ingresa, ya
sea este de diversas formas como imparte el docente, utilizando varias
estrategias pedagogicas que se enmarcan en su relacion de los dos estilos el
cual puede seguir una secuencia de asimilacion que realice en su aspecto
cognitivo y este puede modificar y acomodar a un aprendizaje nuevo que servira

para la formacion de otros nuevos aprendizajes.

Mera & Amores.,(2017), en la programacién neurolinglistica de Bandlery
Grinder, interpreta tres sistemas de representacion: Visual, auditivo y kinestésico
(VAK), que tiene como propadsito esencial el estudio de identificar y correlacionar
el estilo de aprendizaje con el sistema de representacion mental de la

informacion que predomina en los estudiantes (p.1).

Los aprendizajes de los estudiantes se relacionan con el uso de uno o
mas sentidos y estos se compensan con el estilo de aprendizaje que posee cada
individuo, el mismo que permite consolidar de mejor forma el aprendizaje nuevo

y éste a su vez sirva para nuevos aprendizajes.

Vivas et al., (2019),en su revista recoge informacion de varios autores

como Cabrera y Farifias (2007), que definen en cuatro dimensiones: “estilos de
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aprendizaje relacionados con las formas preferidas de los estudiantes de percibir
la informacion, de procesar la informacién, de planificar su tiempo y de orientarse
hacia la comunicacion y sus relaciones interpersonales en el aprendizaje” (p.6).
Las formas preferidas estan basadas en los gustos en desarrollar las actividades,
porque el docente maneja adecuadamente las estrategias pedagodgicas de

aprendizaje y a partir de ello han descubierto sus talentos y su propia creatividad.
Perspectivas de Honey y Mumford.

Para estos autores, el conocimiento de los estilos de aprendizaje, permite
orientar el disefio de la propuesta pedagdgica del docente, desde un esquema
de aprender a aprender. Alonso, et al. (2007) definen a los estilos de aprendizaje
como “rasgos cognitivos, afectivos vy fisioldgicos, que sirven como indicadores
relativamente estables, de cémo los discentes perciben, interaccionan y

responden a sus ambientes de aprendizaje”. (Arenas Loera, 2017).

Por consiguiente, los estudiantes tienden a responder de acuerdo a lo que
perciben, si el docente trabaja solo con un estilo, ellos se sentiran fastidiosos
porque ese Unico estilo no abarca sus necesidades, inquietudes por el mismo

hecho que cada individuo maneja uno o mas estilos de aprendizaje.

1.5.1.4. Entidades gubernamentales que se preocupan en la

educacion y su influencia en conocer sobre los estilos de aprendizaje.

Las entidades gubernamentales que se han preocupado en investigar los
estilos de aprendizaje son diversas, mismos que aportan con algunos criterios
entre ellos: la educacion intercultural y la educacion intercultural bilinglie que son
entidades de nuestro pais donde a través de diversos lineamientos permiten

conocer los estilos de aprendizaje implantados para su cumplimiento.

Miranda Herndndez and Medina-Chicaiza (2020), menciona que:

El Ministerio de Educacion de la Republica de Ecuador (ME), segun acuerdo
Nro. MINEDUC-ME-2016- 00020-A acord6 expedir los curriculos de educacion
general basica para los subniveles de preparatoria, elemental, media y superior;

y el curriculo de nivel de bachillerato general unificado, con sus respectivas
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cargas horarias, cuya reforma fue realizada en documento de acuerdo Nro.
MINEDUC-MINEDUC-2018-00089-A. El mencionado curriculo comienza a tener
vigencia en las escuelas ecuatorianas a partir del 2016. Por consiguiente, el
maximo organismo rector en politica educativa establece las orientaciones
metodoldgicas necesarias para la aplicacion del curriculo. En tal sentido, el literal

10 del mencionado documento (p.13-14), indica que:

Las instituciones educativas desarrollardn métodos que tengan en cuenta
los diferentes ritmos y estilos de aprendizaje de los estudiantes, favoreciendo su
capacidad de aprender por si mismos y promoviendo el trabajo en equipo (p.13-
14). Con lo acordado anteriormente el docente debe conocer los diversos estilos
de aprendizaje para aplicar en el aula y con ello desarrollar diversas
planificaciones pedagégicas basados en estrategias de aprendizaje
encaminados al desarrollo y diferenciaciéon de estilos de aprendizaje de acuerdo
a la demanda estudiantil ya que todos del grado o curso poseen estilos de
aprendizaje diversos los mismos que al no ser atendidos adecuadamente
tendran dificultades en su preparacion superior, llevando vacios que no le

permite cumplir sus metas propuestas.

MOSEIB (2018), en las estrategias pedagogicas hace referencia que se debe
"respetar el ritmo de aprendizaje y la organizacion de las modalidades
curriculares, segun las necesidades de las nacionalidades. Ademas, se integrar
al curriculo intercultural bilinglle el aprendizaje de una lengua extranjera
"(MOSEIB, 2018, p.33).

Evolucion de learning management system (LMS), en espafiol sistema de
gestién de aprendizaje.

Guanoluisa y Herrera (2018), en la Organizacién de las Naciones Unidas para
la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), hace referencia que las TIC
pueden contribuir con: el “acceso universal a la educacion, la igualdad en la
instruccion, el ejercicio de la ensefianza y el aprendizaje de calidad y el desarrollo
profesional de los docentes, asi como a la gestion, direccion y administracion
mas eficientes del sistema educativo” (2016). Por tanto, es fundamental la
incidencia en uso de las TIC desde la educacion universitaria hacia los demas

niveles de formacién (p.258).
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Por consiguiente menciono que las tecnologias de informacion y
comunicacién permiten crear ambiente virtual de ensefianza y aprendizaje en
linea, la misma que hace que el docente busque las diversas plataformas
adecuadas al area de estudio para complementar las actividades y evaluaciones
de acuerdo a lo establecido en el modelo y asi mismo admite responder a
barreras de tiempo como espacio entre docentes y estudiantes, en donde el

estudiante sube las actividades y el docente recibe y retroalimenta.

La misién de los docentes es utilizar, disefiar plataformas educativas
personalizadas que estén llenas de contenidos y actividades recreativas con
estrategias pedagodgicas de acuerdo al estilo que necesita su asignatura y que
permita crear un espacio para que los educandos se conviertan en los principales

protagonistas de su aprendizaje.

1.5.2. Estilos de ensefianza.

15.2.1. Concepto.

Los estilos de ensefianza son herramientas que el profesorado posee para poder
proporcionar una amplia gama de situaciones de ensefianza aprendizaje a sus
alumnos, permitiendo asi el maximo desarrollo del proceso (Mosston y Ashworth,
2008), lo que da lugar a un aprendizaje mas significativo y mas duradero.
(Espada, Fernandez, and Calero 2019,p.2). El cual permite trabajar buscando el

mejor de los estilos que se adapte a los alumnos.

Estilo de ensefianza son tendencias docentes de adoptar una
determinada condicion de interactuar con el alumnado en funcién
de las demandas que se puedan presentar en el proceso de
aprendizaje, de percibir las necesidades, intereses, capacidades

del alumno y de pensar acerca de su practica educativa.
(Rios y Hernandez 2020,Pag.15)

Segun los autores antes mencionados dan a conocer que los estilos de
ensefianza (EdE), son las formas que posee cada docente para facilitar la

ensefanza a los estudiantes reconociendo las diversas necesidades e intereses
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qgue presentan. Por ende, el docente tiene su propio estilo de ensefianza y con
su investigacion debe ampliar, recrear y conocer la mayoria de estrategias de
ensefianza y aprendizaje el cual le compite en su campo laboral, con ello atender

las necesidades de los estudiantes.

La ensefianza implica que el docente no debe trabajar de forma separado,
tampoco estandarizado ya que debe acoplarse al estilo individualizado del
educando. Ademas, es importante que los docentes relacionen las estrategias
de diversos estilos como el de aprendizaje y ensefianza para asi de esta forma

agrupar las areas de estudio y con ello exista aprendizaje integral.
1.5.2.2. Los estilos de ensefianza se dividen en:

Segun Camargo y Ederich., (2017), divide a los estilos de ensefianza en
"Tradicion psicoldgica y pedagogica” (p.32).

Para referirse a los estilos de ensefianza psicologica y pedagogica en donde
existe una relacién mutua porque si el docente conoce mejor al individuo que
ensefia 0 a la persona que va a aprender, esto mejorara sus procesos de
transformacién de educacion a partir de menor instruccién a mayor educacion,
con ello hace que el estudio del individuo en todas sus capacidades intelectuales,
memoria, cognitivo hacen un soporte a la enseflanza que se de en cualquier

ambito.

En esta relacién que se da entre los dos estilos se debe hacer énfasis a
gue en el proceso educativo se debe conocer a la persona ya que los individuos
no aprenden de la misma forma, tampoco en el mismo tiempo ya que no se
instaura las estructuras neurocognitivas de la misma forma en todos los

individuos.

1.5.2.3. Estilo de Ensefianza (EdE) desde un enfoque cognitivo-

constructivista.

Rios y Hernandez., (2020), menciona que existe una clasificacion de
diversos estilos de ensefianza los cuales son: el "EdE abierto, EJE formal, EdE
estructurado, EdE funcional" (p.20), las cuales contribuyen a conocer las

capacidades cognitivas que presentan y manejan los docentes.
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Los estilos de ensefianza propuesto por diversos autores hacen que los
docentes se preocupen por indagar y actualizar los conocimientos que ayuden a
mejorar la calidad educativa y por ende que el estudiante se sienta a gusto al
utilizar el estilo de aprendizaje que €l posee.

Rios and Hernandez.,(2020), describe los siguientes estilos de ensefianza
(EdE):

Estilo de ensefianza abierto. - Se encuentra en profesores que con sus
comportamientos docentes favorecen al alumnado de (EdE) con preferencia alta
0 muy alta, a los estudiantes con EdE activo. El profesorado de este EdE se
plantea con frecuencia distintos contenidos, aunque no estén comprendidos en
el programa, lo que significa que no se ajustan de manera estricta a la
planificacion. Motivan a los estudiantes con actividades novedosas, con
problemas reales del entorno, y los alientan a ser originales en la exploracion de
soluciones a las tareas planteadas (p.20). Ademas, aquellos docentes no se
ajustan a la planificacion disefiada porque siempre se acoplan al contexto del
estudiante utilizando material del medio permitiendo explorar las ideas, espacios

y con ello construir nuevos aprendizajes.

Estilo de ensefianza formal. - En él se encuentran aquellos profesores que
con sus comportamientos docentes favorecen al alumnado del EdJE con
preferencia alta o muy alta, a los estudiantes con EdE reflexivo. Los docentes de
este EdE son seguidores de la planificacion detallada de su ensefianza y lo
informan a sus alumnos. Se rigen ajustadamente por lo planificado. No admiten
la improvisacion y no suelen impartir contenidos que no estén incluidos en el
programa. Tienden a abordar la enseflanza con explicaciones y actividades
disefiadas con detalle, profundidad, analizando el contenido desde diferentes
perspectivas, sin importarles el tiempo, aunque teniendo como referente su

programacion (p.21).

Estilo de ensefianza estructurado. - Se da en profesores que con sus
comportamientos docentes favorecen al alumnado del EdE con preferencia alta
o0 muy alta, a los estudiantes con EdE tedrico. Los docentes con este EdE
otorgan bastante importancia a la planificacion y ponen énfasis en que sea

coherente, estructurada y bien presentada. Tienden a impartir los contenidos
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integrados siempre en un marco tedrico amplio, articulado y sistematico. La
dindmica de la clase suele desarrollarse bajo una cierta presion, evitando
cambiar por frecuencia de metodologia. Las actividades a trabajar son
preferentemente complejas (p.21).

Estilo de ensefianza funcional. - En el EJE Abierto se encuentran aquellos
profesores que con sus comportamientos docentes favorecen al alumnado del
EdE con preferencia alta o muy alta, a los estudiantes con EdE pragmatico. Los
docentes con este EdE siendo partidarios de la planificacion, ponen el énfasis en
su viabilidad, funcionalidad y concrecion. Su preocupacion es de cémo llevarla a
la practica. Otorgan mayor valor a los contenidos procedimentales y practicos
que a los tedricos. En las explicaciones sobre contenidos tedricos, siempre

incluyen ejemplos préacticos y frecuentemente tomados de la vida cotidiana
(p.22).

Los estilos de ensefianza planteados nos dan a conocer los estilos de
ensefianza que posee los docentes para poder inmiscuirse en el estilo de

ensefianza que presentan los estudiantes.
1.5.2.4. Estilo de ensefianza desde un enfoque portilho/banas.

Rios and Hernandez., (2020), menciona los etilos de ensefianza
propuesto por (Perochena et al., 2017, p. 76), en donde clasifica y describe en
cuatro tipos de estilos de ensefianza como: dinamico, analitico, sistematico y
practico” (p.23), las mismas que presenta un cuestionario de estilo de ensefianza
que se aplicara a los docentes de la Unidad Educativa Saraguro, modalidad
Intensiva para analizar la influencia que tienen estos estilos frente a los estilos

de aprendizaje.

Estilo de ensefianza dinamico. — Los docentes que utilizan este estilo,
crean espacios de discusion el cual les permite favorecer el trabajo colaborativos
entre estudiantes el mismo que facilita la interaccion, discusién, comprension,
intercambio de ideas; para que ellos puedan generar preguntas mas amplias y
con ello generar mas contenidos. Este estilo no sigue una programacion
establecida se acopla al contexto donde genera preguntas mas amplias para

generar mas contenido (p.23).
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Estilo de ensefianza analitico. - Los docentes tiende a impartir todo el
contenido de forma detallada y ocupan su tiempo en planificar el cual le permite
que los estudiantes comprendan, repasen y reflexionen sobre el contenido

programado. (p.42-43).

Estilo de ensefianza sistémico. — Los docentes priorizan las coherencia y
estructura de los contenidos de clase a impartir, ademas utilizan estrategias de
ensefianza que incita a la investigacién y el debate cuyas respuestas son

fundamentadas por los estudiantes (p.42-43).

Estilo de ensefianza practico. — Los docentes dan tiempo a sus
estudiantes para que experimenten con los contenidos que tienen a su alcance
ya sean estas en laboratorios o campos practicos ya que buscan estrategias que
les permita promover la construccion de soluciones rapidas y aplicables que
fomente la resolucién de problemas que se le presenta en la vida cotidiana (p.42-
43).

Por consiguiente debo mencionar que los docentes deben conocer varios
estilos de ensefianza para poder aplicar y relacionar con las estrategias
pedagdgicas, que pueden ser los esquemas, redes semanticas, los resimenes,
las preguntas intercaladas, la realimentacion, analogias, Tics, entre otras; que
permitan conectarse con sus educandos sea cual fuese su estilo de aprendizaje
la misma que hace que la persona aprecie bienestar la cual estara mas abierta
a un profesor que acoja un estilo de ensefianza afin con su perfil pero si debe

conocer los demas estilos lo que le permitira mejorar su labor.

1.5.2.5. Clasificacién de estilos de ensefianza.

Espada et al., (2019), clasifica los estilos de ensefianza de (Mosston y
Ashworth, 2008), en dos grupos las mismas que se subdividen en once estilos
de ensefianza agrupados en reproductivos y productivos, los mismos que se

detallan a continuacion:

Estilos reproductivos de: a) o mando directo, b) o ensefianza basada en

la tarea, c) 0 ensefianza reciproca, d) o autoevaluacion y e) o estilos de inclusion
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ya que el protagonismo se centra en el profesor, y los alumnos principalmente

reproducen las tareas (Espada, 2019, p.272-273).

Estilos productivos de: a) o descubrimiento guiado, b) o resolucién de
problemas, c) o divergente, d) o para alumnos iniciados, €) 0 programa
individualizado y f) o auto- ensefianza) los estudiantes tienen un mayor control
de la tarea y se les invita al descubrimiento y la creatividad para la resolucion de
las diferentes actividades

Tipos de estilo de ensefianza

Alejandro y Diaz.,( 2018), clasifica en cinco estilos de ensefianza: "estilo
experto, autoridad formal, modelo personal, facilitador y delegador " (p.44), estos
estilos de ensefianza demuestran la individualidad que posee cada docente el
mismo que da a conocer en el momento de impartir sus clases el mismo que no
permite llegar a la totalidad de sus alumnos porque cada alumno y docente posee
un estilo Unico el cual hace que no todos los alumnos entiendan la ensefianza

impartida en igual grado.

Rivera.,(2020), realiza una clasificacibn de estilos de ensefianza
recogiendo informacion de diferentes autores como: el de Acosta 2015, Gordon
1959, Anderson, Alonso Gallego y Honey, quienes establecieron los siguientes
estilos de ensefianza: Estilo directo, estilo indirecto, abierto, formal, estructurado,
funcional, instrumental, expresivo, instrumental expresivo, dominador e

integrador (p.23).

Con estos estilos podemos conocer diversas formas de ensefiar que
presentan cada docente en su campo laboral en donde no puede realizar la

actividad con todos segun el estilo que presentan si no paulatinamente.

Burbano et al., (2021), clasifica los siguientes estilos de ensefianza en:

"magistral, tutorial y mediacional" (Burbano, 2021, p. 23).

Con estos estilos da conocer como el docente imparte sus clases centrado
en los contenidos tedricos en donde promueve las relaciones interpersonales y

el trabajo colaborativo.
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Calisaya., (2017), "recoge el trabajo realizado por Lewin y Lippitt (1939), en
el que establecen tres tipologias de estilo de ensefianza: autocratico, laissez-

faire y el democrético, y analizan su modo de concretarse en el aula” ( p.23).

Teniendo presente los estilos de ensefianza de varios autores hago mencion
a que los docentes en primer lugar deben conocer diversos estilos de ensefianza
con la finalidad de mejorar el aprendizaje de los educandos ya que hoy en dia
el aprendizaje nos cuesta mas, donde los estudiantes aprenden menos, si bien
la funcidn del docente esta en mejorar, prepararse y hacer de ese oficio un
espacio especifico, donde permita saber, conocer para que le servira el
aprendizaje al estudiante en su vida diaria, hacer de su oficio un centro de
recreacion donde el estudiante participe y exponga con facilidad sus inquietudes

y no esté pendiente de solo adquirir un promedio para pasar de grado.

Es de vital importancia que el docente ofrezca un espacio de trabajo con una
interaccion positiva con la familia educativa lleno de afecto donde todos sientan
comodos pese a las equivocaciones y exista esa interaccion con el medio
ambiente para que asi el cuerpo ayude a las regiones del cerebro a realizar y
producir estimulos neuronales a través de la sinapsis y con ello exista un

aprendizaje duradero.

1.5.2.6. Entidades gubernamentales que se preocupan en los estilos

de ensefianza.

La UNESCO en el 2007, con respecto a Indigenas y educacion en México
declara que la aplicacion del curriculum y las practicas docentes tienden a
favorecer un saber Unico y homogéneo, sin considerar las diferencias
socioecondémicas, culturales, étnicas y personales, en cuanto a capacidades,
ritmos y estilos de aprendizaje en el proceso educativo. Asi mismo hace mencion
que todo lo anterior se traduce en pobres resultados de aprendizaje y logro
educativo, en particular para los sectores y grupos mas desfavorecidos, que

reciben una educacién de menor calidad. (Canquiz, Jorge y Castro, 2020.p.38)

Habria decir que el curriculum y las experiencias educativas  son
homogéneas el mismo que no permite conocer las individualidades de cada

estudiante de acuerdo al contexto donde vive, lo social, cultural, econébmico ya
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que eso influye en la ensefianza y aprendizaje, especialmente los grupos mas

desfavorecidos son los que habitan en zonas rurales debido a la inequidad.

Por consiguiente, el Curriculo intercultural como politica educativa
convoca a introducir cambios en la educacion que abarquen curriculum, recursos
educativos, estilos de ensefianza-aprendizaje, actitudes, lenguas de instruccion,
programas de orientacion, evaluacion educativa, cultura escolar y curriculum
oculto. Este ultimo solo es posible cambiarlo con una educacion intercultural para

toda la poblacion. (Canquiz, Jorge y Castro 2020.p.43).

Las instituciones publicas en la actualidad tienen uno o varios grupos
numerosos de estudiantes destinados en muchas ocasiones para un docente
quien posee a mas de ello muchas responsabilidades lo que hace que dificulte y
no permita la auto-preparacion en diversos estilos de ensefianza ocasionando

desinterés en su trabajo docente.

Dicho lo anterior esto puede lograr conociendo su grupo de clase,
identificando los estilos de aprendizaje méas favorables, adecuando su
metodologia, estrategias pedagdgicas, armonizando estilos de ensefianza para
qgue los estudiantes potencien el estilo que posee interiorizado y aprendan a
utilizar otros; es decir, salirse de la ensefianza tradicional y hacer realmente
participe al nifio del proceso ensefianza-aprendizaje. (Gonzélez y Fierro
2018.p.214)

1.5.2.7. Influencia de diversas universidades del mundo.

"Diversas universidades de paises como Colombia, Chile, México, Ecuador,
Espafia, Estados Unidos, Pakistan, entre otros, han comenzado a integrar las
tecnologias emergentes en el aula como: los teléfonos inteligentes durante el

proceso de enseflanza y aprendizaje” (Rivera 2019.Pag.5)

"La competencia digital docente se caracteriza por ser un conjunto de
capacidades digitales necesarias, para ser desarrolladas por los profesores del
siglo XXI, con el proposito de mejorar la practica educativa y su desarrollo
profesional” (Rivera 2019. Pag.23).
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La competencia digital permite que los alumnos aprendan de diversas formas
utilizando varios materiales como los videos, peliculas, canciones, técnicas de
los tics, entre otros que ayudan a motivar y conocer los estilos de aprendizaje
que presenta cada alumno. Asi mismo facilita la explicacion, comprension del
educando, debido a la diversidad de materiales donde el docente y el educando
tienen acceso en cualquier espacio que necesite y con ello esta en la capacidad
de mejorar los conceptos mas complejos facilitando la razon, donde hace que la
persona sea un ente investigador que desarrolle la competencia digital de la
manera mas sencilla y natural permitiendo al docente desarrollar las distintas
inteligencias ya sean linguistica, Kinestésica, musical, entre otros; mismos que
permiten el trabajo autbnomo de los alumnos fomentando la creatividad con el
uso de innumerables herramientas que con ello puede desarrollar todo tipo de

proyectos.

El Ministerio de Educacion del Ecuador (2018), establece histéricamente
que la educacion escolarizada ha estado enfocada Unicamente en el desarrollo
de las habilidades cognitivas del ser humano. Actualmente, el desafio de la
educacién es abarcar la integralidad de la persona, es decir, al ser humano en
sus diferentes dimensiones o mdltiples inteligencias, como las definié el
psicologo e investigador Gardner en 1999. En este sentido, es importante brindar
las herramientas y los espacios para facilitar el aprendizaje de habilidades
sociales, para generar relaciones armoénicas entre los estudiantes, que a su vez
complementen las aptitudes y destrezas adquiridas a lo largo de su vida escolar,
aplicandolas a sus necesidades y tomando en cuenta la interdisciplinariedad que
los tiempos actuales demandan (MINEDUC, 2018, p.6).

Por consiguiente, debo mencionar que el Ministerio de Educacion en el
instructivo de proyectos escolares hace mencion que los docentes ofrezcan
herramientas necesarias en base a la practica de estilos de ensefianza y estas

a su vez sirva para incorporarse en la vida diaria.

Segun, investigaciones realizadas por el Banco Interamericano de
Desarrollo en el 2012, se detecta una brecha entre las habilidades que los

jévenes latinoamericanos adquieren en la institucion educativa y aquellas que
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demandan las empresas. Uno de los resultados del andlisis es que las
habilidades cognitivas y aquellas de caracter socioemocional estan poco
correlacionadas entre si (Bassi y Busso, 2012), esto demuestra que la escuela
no entrega las herramientas necesarias para uno de los &mbitos de la vida, que
es el laboral. Asi mismo, debemos estar claros que las leyes y propuestas dadas
desde el estado estan planificadas para la ensefianza y aprendizaje basado en
un area determinado de acuerdo a las planificaciones estandarizada y menos de

acuerdo al contexto de la realidad (Ministerio de Educacion del Ecuador, 2018,
p.6).

Los docentes quienes trabajan cumplen con aplicar el curriculo emitido por
el Ministerio de Educacion, donde la mayoria de los casos aplican solo las
habilidades cognitivas dejando de lado las emocionales, que deberian ir a la par

porque es ahi donde los educandos aprenden para el momento.

El Ministerio de Educacién del Ecuador (2018), aclara que las areas de
interés de los estudiantes se organizan en cuatro campos de accion: 1) cientifico,
2) vida practica, 3) artistico-cultural y 4) deportivo. Por lo tanto, los proyectos
deben ser conformados tomando en cuenta las prioridades de fortalecimiento
académico y de habilidades sociales, emocionales y cognitivas de los
estudiantes que basadas en las necesidades personales, nacionales e
internacionales, responden a herramientas de comunicacion, emprendimiento e
investigacion, las mismas que estan abarcadas en los tres primeros campos, ya
que los resultados de los proyectos se enlazan y participan en las ferias
escolares a nivel distrital, zonal y nacional. En las Instituciones Educativas del
Sistema de Educacién Intercultural Bilingie, también se debe considerar la
pertinencia cultural y linglistica de la nacionalidad y/o pueblo que integra(n) la
comunidad educativa (MINEDUC, 2018, p.15).

Los proyectos escolares propuestos por el Ministerio de Educaciéon dentro
de la educacion intercultural y educacion intercultural bilingtie son relevantes ya
que apoyan a conocer los intereses de los educandos, en donde el trabajo
cientifico va de la mano del trabajo practico el mismo que permite conocer y

mejorar las destrezas y habilidades.
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Milana (2018), describe que en 2015 los gobiernos de los paises
miembros de la ONU firmaron la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible que
abarcan diecisiete objetivos, entre ellos, el objetivo 4 hace referencia a garantizar
una educacion inclusiva, equitativa y de calidad, y promover oportunidades de

aprendizaje durante toda la vida para todos (p.152).

Esta agenda promueve a que la educacion permita que los docentes y
estudiantes se apoyen mutuamente pese a varias adversidades que presente
cada individuo, esto se complemente como un desafio a una oportunidad para
ennoblecer el medio de aprendizaje ya sea de forma objetiva y eficaz con la

finalidad de mantener oportunidades.

La UNESCO,; tienen el objetivo de empoderar a los seres humanos, a sus
relaciones reciprocas y por eso tienen implicaciones para la Educacion Para
Adultos. Las dimensiones ideolégicas en que se fundan incluyen una
interpretacion holistica y humanista del desarrollo social y un enfoque integrado

para conseguir el bienestar de los seres humanos. (Milana., 2018, p.157)

El Ministerio de Educacion de Ecuador (2020), sugiere que en las
orientaciones metodoldgicas, "las instituciones educativas desarrollaran
métodos que tengan en cuenta los diferentes ritmos, estilos de aprendizaje de
los estudiantes, favoreciendo su autonomia, la capacidad de aprender por si
mismos y promoviendo el trabajo cooperativo cuando sea posible" (MINEDUC,
2020, p.8).

MOSEIB., (2018), describe que el Sistema de Educacion Intercultural
BilingUe inicia de forma espiral desde la familia, formacion de la pareja, continua
en el periodo de embarazo, la gestacion, el nacimiento, el crecimiento en la
familia y posteriormente en los centros educativos comunitarios. A la primera
parte de la educacion basica se la denomina Educacion Infantil Familiar
Comunitaria EIFC. Las unidades de EIFC estan destinadas a la formacion de los
padres y madres de familia y a la comunidad de como realizar la educacion de
la nifia y el nifo desde que esta en el vientre materno. Las otras unidades de la

espiral educativa estan destinadas a fortalecer los procesos semioticos que
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promueve la formacién del pensamiento abstracto, la alfabetizacion, el desarrollo
de destrezas y técnicas de estudio, y proceso de aprendizaje investigativo
(MOSEIB, 2018, p.47).

El estilo o forma de ensefianza-aprendizaje del Sistema de Educacion
Intercultural Bilingle, es muy interesante donde no deja de lado la familia y la
comunidad ya que ellos son entes vigilantes durante el proceso de ensefianzay
aprendizaje teniendo en cuenta el contexto, la cultura y el medio social. Por ende,
en este campo la educacion intercultural Bilingte tiene su particularidad como su
idioma, cultura, alimentacion, modo de vida en colectividad, valores y que estos

hacen que la comunidad educativa conserve la unidad.

34



CAPITULO Il

MARCO METODOLOGICO

2.1. Tipo de disefio, alcance y enfoque de la investigacion.

El tipo de disefio es no experimental con un alcance descriptivo, analitico
y sintético en donde se aplicara los test, en las encuestas y con un enfoque
cuantitativo estadistico ya que se trabajard con los estudiantes y docentes de

Basica Superior y Bachillerato Intensivo de la Unidad Educativa Saraguro.

2.2. Métodos de investigacion.

La presente investigacion a trabajar sera utilizando el método cuantitativo
de tipo descriptivo, analitico, sintético y estadistico que ayudara a conocer la
relacion que existe entre estilos de aprendizaje y estilos de ensefianza de los
miembros de la Unidad Educativa Saraguro, Modalidad Intensiva, de Basica
Superior y Bachillerato Intensivo.

El método descriptivo, que tiene las caracteristicas de describir el nimero
de variables como este caso variable independiente y dependiente que es el

estudio de los estilos de aprendizaje y su relacion con los estilos de ensefianza.

El método analitico, que apoya a realizar el andlisis de los resultados de
las encuestas realizadas para conocer la relacion que existe entre estilo de

aprendizaje y ensefianza que existe en la Modalidad Intensiva.

El método de sintesis, siendo un proceso de analisis, razonamiento que
busca reconstruir un suceso de forma resumida de algo que conocemos como
es en este caso los estilos de aprendizaje y su relacion con los estilos de

ensefanza.

2.3. Unidad de andlisis, poblacién y muestra.

El estudio de la unidad de andlisis consiste en estudiar a cada individuo

en este caso a cada uno de los estudiantes y docentes que se ha tomado por
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muestra. En la institucion existen cincuenta y tres estudiantes que se encuentran

en Basica Superior y Bachillerato Intensivo de la Unidad Educativa Saraguro

escogidos para aplicar la encuesta y ocho docentes que laboran en todas las

areas como: mateméticas, lengua y literatura, Estudios Sociales, Ciencias

naturales, Educacion Artistica, Educacion fisica y Lengua extranjera; que dia a

dia hacen de la educacion un centro lleno de nuevas experiencias.

2.4. Variables de la investigacion, operacionalizacién.

Las variables son los atributos que se quiere medir en este caso son dos

como la variable dependiente que es la influencia en los estilos de aprendizaje,

y la variable independiente conocida como estilos de ensefianza, para lo cual se

disefid el cuadro de operacionalizacion que da a conocer los estilos de

aprendizaje y ensefianza.

Tabla 1

Variables de operacionalizacion

VARIABLES DIMENSION INDICADOR INSTRUMEN ITEMS
TO
Estilos de Estilo de ensefianza dinamico | Cuestionario
ensefianza. Enfoque docente
Los estilos de | Portilho/Bana | Estilo de ensefianza analitico | Cuestionario
ensefianza son | s. (Rios & docente
herramientas que el | Hernandez, Estilo de ensefianza préactico | Cuestionario
profesorado posee | 2020) docente
para poder Estilo de ensefianza Cuestionario
proporcionar una sistematico docente
amplia  gama  de | Enfoque Abierto No se aplica
situaciones de | cognitivo - -
ensefianza constructivist Formal No se aplica
aprendizaje  a  sus |a Estructural No se aplica
alumnos. (Rios and
(Espada, Fernandez, | Hernandez Funcional No se aplica
and Calero | 2020,
2019,Pag.2). Pag.20-21-
22)
Tipos de estilos de Reproductivo | Mando directo No se aplica
ensefianza: desde I_a Tarea reciproca, - No se aplica
representaci '
on Autoevaluacion No se aplica
pedagdgica, — -
Espada et al. Inclusion. No se aplica
20109.
Productivos Descubrimiento guiado No se aplica
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Desde la | Resolucién de problemas No se aplica
genpresentau Divergente No se aplica
pedagogica, | alumnos iniciados No se aplica
Espada et al. — . -
2019. Programa individualizado No se aplica
Auto- ensefianza No se aplica
Arias & | Experto, No se aplica
Carrasco, - -
2018, Autoridad formal No se aplica
Pag.42). Modelo personal No se aplica
Facilitador No se aplica
Delegador No se aplica
(Rivera 2020, | Directo No se aplica
Pag.23-25) Indirecto
Instrumental No se aplica
Expresivo-instrumental No se aplica
Expresivo- dominador No se aplica
Integrador No se aplica
(Burbano et | Magistral, No se aplica
al. 2021, - -
Pag. 23) Tutorial No se aplica
Mediacional No se aplica
Entidades UNESCO
gubernament
ales.
VARIABLE DIMENSION | INDICADOR INSTRUMEN | ITEMS
TO
Estilos de Jiménez, Estilo activo Cuestionario
aprendizaje recoge de estudiante
Son los rasgos | varios CHAEA
cognitivos, afectivos y | autores la Estilo reflexivo Cuestionario
fisiolégicos que sirven | clasificacion estudiante
como indicadores | de los CHAEA
relativamente estables, | siguientes
de como los discentes | estilos de Estilo tedrico Cuestionario
perciben interacciones | aprendizaje: estudiante
y responden a sus | (Jiménez et CHAEA
ambientes de | al., 2019, Estilos pragmaticos Cuestionario
aprendizaje” (Castro et | Pag.2-3) estudiante
al., 2019, Pag.48) CHAEA.
Entidades Unesco
educativas
gubernament
ales.

(ministerio de educacion de
ecuador 2020, pag.8).

Nota. Variables de estilos de aprendizaje y ensefianza.
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2.5. Fuentes, técnicas e instrumentos para la recoleccién de informacion.

Sera una investigacion cuantitativa, los métodos a utilizarse seran el
descriptivo, analitico, sintético y estadistico. La técnica sera la encuesta y el
instrumento serd el test de cuestionario de Honey- Alonso de estilos de
aprendizaje denominado CHAEA para estudiantes que se describira en este
informe. Asi mismo se realizara el test, se aplicara de forma presencial en donde
se explicara en gque consiste cada uno de las preguntas con la finalidad de

recabar informacion explicita que servira para esta tesis.

En esta investigacion se desarrollara de forma cuantitativa, los métodos a
utilizarse seran el descriptivo, analitico, sintético y estadistico. La técnica sera la
encuesta y el instrumento sera el test de adaptacion y validacion del cuestionario
estilos de ensefianza (Portilho/Banas) en el contexto educativo espariol, para los
docentes en donde se determina los estilos de ensefianza que posee cada

docente el cual determinara la forma de ensefianza que brinda la institucion.

Tabla 2

Universo de estudiantes

Periodo académico NUumero de estudiantes Muestra
Marzo2021 a Julio 2022 53 estudiantes 53

Nota. Grupo de estudiantes.

Tabla 3

Universo de docentes

Periodo académico NUmero de docentes Muestra
Marzo 2021 a Julio 2022 8 docentes 8

Nota. Grupo de docentes.

2.6. Tratamiento de la informacion.

En esta investigacion se utilizara las fuentes primarias y secundarias para

poder recolectar los datos. Se buscara una bibliografia y webgrafia basica

38



referente a estilos de ensefianza y estilos de aprendizaje; la misma sera
consultada, analizada y sistematizada. Se procedera también a aplicar los Test
de estilos de ensefianza y aprendizaje, a docentes y estudiantes para recoger la
informacion que se necesite para luego sistematizarla que se presenta a través
de cuadros y graficos estadisticos. Finalmente se contrasta la informacion
primaria, secundaria para su interpretacion, la obtencion de las principales

conclusiones y recomendaciones.

Los recursos humanos a utilizarse son: 1 investigador, 53 estudiantes y 8
docentes; mientras que como recursos materiales se utilizaran: Test, internet,

material bibliogréafico y computador.
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CAPITULO Il

RESULTADOS Y DISCUSION

3.1. Analisis de la situacion actual.

En la Unidad Educativa Saraguro, modalidad Intensiva, centro de
formacién de la juventud y personas adultas que por diversas razones no
consiguieron prepararse de forma secuencial, en un periodo estandarizado y que
ahora lo estan haciendo, razén por la cual todos los que se encuentran dirigiendo
este tipo de formaciébn como la planta directiva, docentes se ha visto
encaminados en trabajar de la mejor forma para lograr que los suefios de cada
educando se cristalicen, de tal forma en el centro educativo con seccidn nocturna
se encuentran en la actualidad con jévenes, sefioritas, sefiores y sefioras
quienes en su mayoria se han planteado mejorar su vida y de su familia,

esforzandose de forma fisica, psiquicay emocional.

La comunidad educativa en la actualidad tiene un grupo numeroso de
personas que en su mayoria trabajan para costearse sus estudios. Asi mismo se
ha notado que existe ciertas tendencias para aprender y entender las clases de
diversas maneras como es que algunos entienden cuando estas sean en forma
pragmatica, activa, reflexiva y tedrica; las mismas que no se ha dado importancia
para poder determinar ese estilo que presenta cada estudiante, ademas se han
homogenizado sin prestar atencion a las diversidades, lo que ha llevado a que
exista fracaso escolar como: desercidon, notas bajas en algunas areas

académicas, reprobacion del grado académico, baja autoestima, entre otras.

De acuerdo a los estilos estudiados en el marco tedrico se hace mencion
gue los estudiantes aprenden de diversas formas, pero muchas de las veces sin
conocer sus estilos, memorizando, con una visién que solo lo hacen para obtener

su pase de afo y esforzandose en lo que no es facil aprender.

Los estilos de aprendizaje y ensefianza son diferentes de cada area, los
mismos que no se ha tenido en cuenta que estilo presenta cada estudiante,
tampoco el docente conoce su estilo de ensefianza que presenta por esta razén
no hay importancia para poder conocerse y conocer a los demas. Asi mismo el
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docente debe generar un ambiente donde pueda enlazar lo que ya sabe con lo

gue tiene, siempre donde haya interés del educando.

La ensefianza requiere conocer los estilos que presenta el docente y
estilos de aprendizaje del estudiante los mismos que se han dejado de lado ya
gue en algunos casos solo se ha tenido presente la malla curricular implantada
y no se ha determinado las razones por las cuales los educandos tienen
dificultades a la hora de aprender, en realizar sus actividades y desarrollar
evaluaciones las mismas que ha llevado a la despreocupacion y desinterés en

los educandos.

La mejor forma de trabajar como docente debe ser conocer todos los
estilos de ensefianza y aprendizaje para hacer que todos los alumnos se sientan
bien atendidos en la ensefianza de nuevos conocimientos para lo cual existe
diversos estilos o formas como el tradicional que estan determinados como,
asignacion de tareas que determina el docente en su clase. Asi mismo existe
diversos estilos como el dinamico, analitico, sistémico, pragmatico, entre otros;
que anima la individualizacibn en la participacion, relacion, creatividad,
investigativos, practicos, entre otros; pero que solo depende de la forma que el
docente planifique y ejecute su actividad en donde se deberia realizar

actividades de feedback, que ayuda a centrar mejor el aprendizaje.

La planta docente de este establecimiento ha manejado los curriculos
educativos y lineamientos enviados por el ministerio de educacién el cual tiene
un periodo académico corto, dificultando para realizar el analisis periodico en la
mejora de las dificultades que suceden. Ademas, ha existido capacitaciones
esporadicas, reuniones de area con docentes de otra modalidad, juntas de
cursos, solo para recabar informacion de notas y reuniones para diversas
actividades festivas; por tal razén ha existido despreocupacién en conocer los
estilos ensefianza que tienen los docentes y los estilos de aprendizaje de los

estudiantes.

3.2. Andlisis comparativo, evolucién, tendencias y perspectivas.

Los estilos de aprendizaje y ensefianza que el docente debe conocer e

incorporar en su trabajo diario es de suma importancia; estos determinan los
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rasgos predominantes y crean condiciones Optimas para que un estudiante
aprenda. Dentro de estos estilos tenemos: el cognitivo, donde el estudiante
presta atencion mediante el uso de la memoria como méas importante criterio
para resolver los problemas de aprendizaje y organizar la informacion nueva de
los contenidos; asi mismo las caracteristicas fisiologicas depende del ritmo que
presenta y del contexto donde vive, ya que no hay razén para que todos

aprendan de una misma manera.

La unidad educativa en la actualidad, ha cumplido con la normas y
lineamientos que vienen designadas desde el ministerio, en donde muchas de
las veces existen estudiantes con notas bajas, que faltan a las clases, no
presentan tareas, prestan poca importancia al estudio. Para mejorar este estado
situacional que afectan al docente y estudiante, han emitido informes al DECE,
quien se encarga de hacer el seguimiento; con esta estrategia, en ocasiones
logran mejorar, pero muchas de las veces terminan sin respuestas. Por ende,
debo decir que no hay evolucién positiva. En algunos de los casos los docentes
tutores trabajan con recuperacion de clases y dialogos el cual ha permitido

mejorar el rendimiento.

Las formas de cémo se trabaja en esta modalidad se ha inclinado a
cumplir en su mayoria el proceso de estudio cientifico que hace que
desarrollemos la parte tedrica encaminada en el cumplimiento de las
adaptaciones curriculares emitidas por el programa educacién para jévenes y
adultos (EPJA), donde en ningln momento en las juntas de curso o juntas de
area no se analiza los estilos de aprendizaje y ensefianza que pueden estar
siendo mal utilizadas por el docente; por esta razon, nunca el docente asume su
responsabilidad y muchas veces culpamos al alumno y solicitamos a padres de

familia que apoye en las dificultades para mejorar las calificaciones.

La perspectiva a desarrollar en esta investigacion es realizar un estudio
minucioso en base a los estilos de aprendizaje y ensefianza para poder mejorar
la relacion que debe existir entre docente y estudiante, respetando los estilos en
cada area de estudio lo que conllevara a una mejor comprensiéon y entendimiento

donde el educando se sienta satisfecho en su aprendizaje.
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3.3. Presentacioén de resultados y discusion.

En las encuestas a los estudiantes de la Unidad Educativa Saraguro, debo
mencionar que se realiz6 el test de cuestionario de Honey-Alonso de estilos de
aprendizaje denominado CHAEA para estudiantes. Se obtuvo los siguientes
resultados que se describira a continuacion, organizados en un grupo de cuatro

estilos aplicados.

Los estilos de aprendizaje que cada individuo posee son Unicos porque
todo individuo aprende de diferente manera unos pueden tener un solo tipo de
estilo de aprendizaje, pero otros en cambio dos estilos 0 mas, ya que esto

depende mucho de lo que quieren aprender.

Asi mismo, se puede mencionar que son rasgos cognitivos con el cual los
seres vivos tienen la facilidad de captar la informacion, procesar, organizar y con
ello hacerlo valido para la vida diaria donde cada informacion adquirida es un
nuevo aprendizaje alcanzado, pero para que ese aprendizaje sea duradero

depende mucho de la motivacion y el desempefio que realice.

Ademas, se puede tener presente que los aprendizajes dependen del
biotipo y biorritmo que ya obtuvo con el nacimiento haciendo que mantenga
algunas caracteristicas corporales comportamentales que ya adquiri6 en esa

etapa inicial de vida.

En este estudio presento la informacion detallada que permite conocer
como en la actualidad los estudiantes de la modalidad intensiva de la Unidad
Educativa Saraguro presentan los estilos de aprendizaje, para lo cual detallo a

continuacion:
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Tabla 1

Resultados de estilos de aprendizaje

PReGUNTA  AcTivolll AcvoZfg PRecUNTRerLEXIVEIRerLEXIVORPREGUNEY TEGRICCRY TEGRICORS

PREGUNTA CANTIDAD PORCENTAJE PREGUNTA CANTIDAD PORCENTAJEPREGUNTA CANTIDAD PORCENTAJE PREGUNTA CANTIDAD PORCENTAIE

3 3 43% 10 39 T4% 2 83 81%
5 % 45% 16 43 81% 4 32 60%
7 32 60% 18 46 87% b Y] 7%
9 32 60% 19 3 60% 1 40 5%
3 3 58% B 3 62% 15 2 42%
20 4 85% 31 3% b6% 17 39 4%
% 4 8%% 3 40 5% A 4 TT%
2 3 43% 34 43 81% 3 26 4%
3% B % 3 B 0% 5 p 45%
37 3 43% 39 ) 51% P 39 6%
4 49 92% Y] 3 0% 3 16 30%
8 2 55% 4 5 47% 45 19 36%
46 16 30% 49 3 62% 50 37 0%
4 16 30% 5 I} 5% 54 4 TT%
51 50 94% 58 3 68% 60 19 36%
61 40 5% 63 37 0% b4 4 TT%
67 37 0% 65 3 60% 66 3 62%
74 A 40% 69 39 6% 1 36 68%
5 18 3% 70 50 94% 78 3 2%
) 36 68% 9 % 5% . & % 9%
PORCENTAJEINDIVIDU PORCENTAJEINDIVIDUF ~ 68%  PORCENTAJEINDIVIDU  62%
% GENERALACTIVO 2,6%  %GENERAL REFLEXVO ~ 27,0%  %GENERA TEORICO  245%

1
8
v
14
2
pL
30
3
40
&
52
53
5
57
59
62
68
n
B3
76

PORCENTAJE INDIVIDU!
% GENERAPRAGMATICC

A

2
48
3
3
8
4
31
9
Y]
4
46
4
2
4
y
5
3
I
3
3

A

A

51%
91%
68%
66%
53%
87%
58%
17%
9%
1%
87%
TT%
55%
85%
45%
47%
60%
13%
8%
62%
63%

25,0%

Nota. Descripcion de resultados de estilos de aprendizaje del cuestionario de Honey y Alonso.

Tabla 2

Resultados de las encuestas de estilos de aprendizaje

Resultados globales de los estilos de aprendizaje

Estilo activo 23.6%
Estilo reflexivo 27.0%
Estilo tedrico 24.5%
Estilo pragmético 25%
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Total 100%

Nota. Sintesis de resultados de estilos de aprendizaje.

Grafico 1:

Resultados de las encuestas de estilos de aprendizaje

ANALISIS GENERAL DE ENCUESTA DE ESTILOS DE APRENDIZAJE

25,0%

24,5%

= ACTIVO = REFLEXIVO TEORICO PRAGMATICO

Nota. Resultados de cada estilo de aprendizaje segun cuestionario CHAEA.

Tabla 3

Clasificacion de preguntas por estilos de aprendizaje

Estilo de aprendizaje Preguntas de acuerdo al cuestionario” CHAEA”

Reflexivo 10,16,18,19,28,31,32,34,36,39,42,44,49,55,58,63,65,69,70,79.
Pragmatico 1,8,12,14,22,24,30,38,40,47,52,53,56,57,59,62,68,72,73,76.
Teorico 2,4,6,11,15,17,21,23,25,29,33,45,50,54,60,64,66,71,78,80.
Activo 3,5,7,9,13,20,26,27,35,37,41,43,4648,51,61,67,74,75,77.

Nota. Ordenacién de numero de preguntas por cada estilo de aprendizaje.

Con los resultados obtenidos en la encuesta de estilos de aprendizaje, se
hace mencion que no existe una predominancia significativa en el grupo de los
53 estudiantes distribuidos en 4 grupos, encontrando que el estilo reflexivo
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presenta el 27%, el estilo pragmatico el 25%, el estilo tedrico el 24,5% y el estilo
activo el 23,6%. No existe una diferencia que predomine ya que el 100% de
estilos de aprendizaje casi estan divididos equitativamente, teniendo en cuenta
un porcentaje muy corto para su diferencia. Asi mismo, debo decir que entre el
estilo reflexivo y pragmatico existe una diferencia de 2%; entre el estilo
pragmatico y tedrico es de 0.5%; entre el estilo tedrico y activo una diferencia
entre 0.9%. Entre el estilo reflexivo que es el mas alto y el estilo activo que es el
mas bajo hay una diferencia de 3,4%, lo cual da a entender que no existe una
diferencia superior. A continuacion, también se presenta estos resultados de

manera mas detallada:

El estilo de aprendizaje reflexivo que representa el 27% desagregados en
los numerales;10,16,18,19,28,31,32,34,36,39,42,44,49,55,58,63,65,69,70,79,
del cuestionario de estilos de aprendizaje CHAEA, se encuentran en el primer
grupo que sobresale en los estudiantes de la Unidad Educativa Saraguro,
modalidad intensiva; este estilo se caracteriza en los estudiantes por ser seres
analiticos que les gusta llegar al fondo de las cosas ya que su curiosidad es una
de las principales motivaciones; disfruta el tiempo para preparar el trabajo que le
permite organizar de mejor forma buscando mayor numero de fuentes de
informacion el mismo que admite reflexionar mejor e interpreta bien antes de

sacar algunas conclusiones.

El estilo de aprendizaje reflexivo con mayor predominancia permite al
estudiante trabajar de forma analitica; separa un todo en sus partes para
entender mejor, le gusta discutir cuestiones concretas y no pasar el tiempo con
platicas superficiales; antes de hacer algo, estudia con cuidado sus ventajas e
inconvenientes con la finalidad de apreciar las diversas alternativas antes de

tomar una decision.

El estudiante con estilo reflexivo es observador, le permite revisar desde
diferentes perspectivas de modo consiente en donde sea relevante y posee bien
claro los objetivos. Ademas, es paciente, cuidadoso, detallista, percibe con
frecuencia lo que habla; escucha las opiniones de los demas sin proporcionar su

criterio permitiéndole indagar de manera mas detallada lo que piensa la gente.
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Dentro de este estilo reflexivo, es importante resaltar que el estudiante
realiza varios borradores antes de la redaccion definitiva de cualquier trabajo, lo
hace a conciencia llenandose de satisfacciéon y orgullo. Ademas, le gusta
elaborar argumentos razonados siendo este el acto que pruebe y tenga evidencia
gue son los hechos o datos para apoyar una afirmacion, debe saber quién, como

y cuando obtuvo la informacion.

Los estudiantes con el estilo reflexivo, tienen la tendencia a sentirse
incomodos cuando existe un plazo o acelera su trabajo ya que es una persona
que elabora sus argumentos con cuidado, se distancia de los hechos porque
prefiere observar desde otras perspectivas; ademdas, en los debates y

discusiones desempefia un papel secundario no le gusta ser lider.

En las encuestas realizadas a los estudiantes se puede evidenciar que
existe un 25% de estudiantes que poseen un estilo de aprendizaje pragmatico,
el mismo que estd representado en los siguientes numerales;
1,8,12,14,22,24,30,38,40,47,52,53,56,57,59,62,68,72,73 y 76 tomados del
cuestionario de estilos de aprendizaje CHAEA donde manifiesta las siguientes
caracteristicas: Les encanta trabajar a base de practicas y experimentos osea
se aprende haciendo, aprende en contacto con el docente en su primera fase
luego el educando se auto autoevalla cuanto a comprendido dando a conocer
en su comunidad y eso tiene que ver con la capacidad de aplicar todos los
conocimientos que se ha ido adquiriendo. Ademas, el aprendizaje préactico
experimental tiene la capacidad de aplicar lo que se aprende esto garantiza el
uso de los conocimientos tedricos, metodolégicos y técnicos instrumentales,
permitiendo aplicar los conocimientos en la resolucién de problemas en la vida
diaria ya que sus actividades suelen desarrollarse en laboratorios y trabajo

investigativo.

En el estilo de aprendizaje pragmatico, el estudiante es espontaneo
porque da su opinidn claramente sin rodeos, le encanta centrarse en el tema
esperando que lo mas importante sea que las cosas funcione aunque muchas
de las veces se impacientan cuando dan explicaciones irrelevantes e
incoherentes. Ademas, es una persona realista que consigue crear la capacidad

de analizar la situacion teniendo presente el precio que debe pagar para
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progresar desde la situacion actual que se encuentre hasta conseguir resultados
en direccion a su meta por lo tanto no le importa hacer todo lo necesario ya que
es (til, enérgico, sabe sacrificarse para que sea positivo el trabajo y su actuacién
es mas practico en donde hace bien las cosas.

Las personas con este estilo pragmatico, rechazan, juzgan con frecuencia
las ideas originarias si no los ven practicas ya que si escuchan nuevas ideas,
técnicas y novedades enseguida comienza a pensar como ponerla en
practica. Asi mismo, es seguro, decidido, rapido de si, ya que en las
discusiones ayuda a mantener a los demas centrados en el tema evitando
divagaciones en donde solo admite y se ajusta a las normas solo si le sirven
para lograr los objetivos y muchas de las veces es capaz de herir sentimientos

ajenos.

El estilo de aprendizaje propuesto se encarga de planificar las acciones
en forma clara teniendo en cuenta los objetivos en el cual muchas de las veces
son solucionadores de problemas, aplicador de lo aprendido en todas las areas

con competencias de saber ser, saber hacer y saber estar.

En las encuestas realizadas el estilo de aprendizaje tedrico tiene un
porcentaje 24,5%; con los siguientes numerales;2,6,11,15,17,21,23,25,29,33,45,
50,54,60,64,66, 71,78 y 80 expuestos del cuestionario de estilos e aprendizaje
CHAEA; el cual da a conocer que los estudiantes les gusta resolver los
problemas metddicamente paso a paso, manteniendo una seguridad de lo que
esta bien y lo que esta mal, sigue un orden en el estudio realizando ejercicios
regularmente, encaja bien con personas reflexivas y estructuradas teniendo
inconvenientes con personas demasiado espontaneas e imprevisibles. Ademas,
es un ser que le interesa saber los sistemas de valores encaminados en una
l6gica basado en los criterios de los demas y con ello hacer una relacion de
coherencia, para ello trata de descubrir los principios y teorias en las que se
basan encontrandose con un inconveniente que le cuesta ser creativo y romper

estructuras.

El estilo tedrico, da a conocer que al estudiante le gusta ser perfeccionista,
mantener las cosas estructuradas sin desorden por el cual esquiva los temas

subjetivos, ambiguos y poco claros. Asi mismo, le molesta que la gente no se
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tome en serio las cosas y no actien con ldgica, por lo que esta convencido que

debe imponerse la l6gica y el razonamiento.

Dentro de este estilo de aprendizaje da a conocer que el estudiante
frecuentemente detecta la inconsistencia y puntos débiles en las
argumentaciones de los demas, por lo expuesto si trabaja en grupo siempre
procura que se siga un método, un orden y esta debe conseguir tener
conclusiones e ideas claras que con frecuencia mira hacia adelante para prever
el futuro. Asi mismo, sigue sus principios y le disgusta implicarse en el ambiente
de la escuela, mantiene relaciones distantes que hace que con frecuencia sea

uno de los mas objetivos y justos en las discusiones.

Para el estilo de aprendizaje activo, el resultado general fue de 23.6%,
desglosado en los siguientes numerales: 33,5,7,9,13,
20,26,27,35,37,41,43,46,48,51,61,67,74,75,77; concerniente al grupo de
encuestas del cuestionario de estilos de aprendizaje CHAEA; donde trata de un
aprendizaje cognitivamente activo por lo que cuando el estudiante esta
pensando sobre aquello que esta aprendiendo, esté tratando de dar significado,
esta reflexionando para lo que esté haciendo, entonces es una de las formas
mas efectivas de adquirir conocimientos y estos que perduran en la memoria.
Ademas, tener a los alumnos pensando, procesando en lo que estan haciendo
es un estilo activo y esto tiene que ser motivado por el docente ya que eso ayuda

a aprender y captar de una mejor forma.

El estilo de aprendizaje activo, demuestra que el estudiante tiende a
preferir las ideas originales y novedosas, aunque no sean practicas, pero se
entusiasma con el reto de hacer algo nuevo y diferente, aunque algunas veces
actua sin mirar las consecuencias por lo que prefiere gozar del momento
presente que deleitarse pensando en el pasado o en el futuro en donde le gusta
mas hablar que escuchar. Ademas, es un ente novedoso, sincero, creativo que
aporta ideas nuevas, espontaneas al grupo de discusion en donde esta al tanto
de lo que ocurre en el momento y busca nuevas experiencias que siempre estén
llevados por intuiciones propias el cual permite entenderse con personas

espontaneas y divertidas.
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Por consiguiente, es un ente vividor de experiencias, generador de ideas

gue mas anima las fiestas expresandose ser arriesgado, abierto, aventurero que

cree que los formalismos coartan y limitan la actuacion libre de las personas. Asi

mismo, es protagonista que le gusta afrontar la vida espontdneamente sin tener

que planificar todo previamente como también le resulta incomodo tener que

trabajar sistematicamente, minucioso por lo cual incumple las normas y actia

intuitivamente sin ser reflexivo haciéndolo sentir valido, pero cuando las cosas le

van mal quita la importancia y trata de hacer mejor.

Tabla 4

Clasificacion de resultados de estilos de ensefanza de Portilho/Banas

PREGUNT ~ | ANALITIC - | ANALITIC( - |
PREGUNTA | CANTIDAD PORCENTAJE
6 4 50%

9 7 88%

2 4 50%

21 7 88%

3 7 88%

2 5 63%

31 6 75%

3 4 50%

35 5 63%

40 5 63%

PORCENTAJE INDIVIDUAL | 68%

% GENERAL  ANALITICO

28,6%

PREGUNTA ~ CANTIDAD

1
3
5
7
10
17
19
25
28
39

-

% GENERAL

-

wv

3%
50%
63%
88%
25%
50%
38%
25%
75%
75%

DO WA NN U

DINAMICO 2,7%

-

-

-

v

-

-

-

PORCENTAJE PREGUNTA CANTIDAD PORCENTAJE PREGUNTA  CANTIDAD PORCENTAJE
2 5 3% 4 6 75%
8 3 38% 14 6 75%
1 2 25% 16 7 88%
13 5 63% 20 6 75%
15 3 38% 27 5 63%
18 3 38% 29 6 75%
22 4 50% 32 5 63%
24 5 63% 34 4 50%
30 4 50% 36 4 50%
37 2 25% 38 4 50%
|PORCENTAJE INDIVIDUAL 46% ___ PORCENTAJE INDIVIDUAL 66%
% GENERAL SISTEMATICC  19,6% % GENERAL PRACTICO 28,1%

Nota. Descripcion de resultados de estilos de ensefianza del cuestionario de Portilho/ Banas.

Tabla b

Clasificacién porcentual de estilos de ensefianza

Clasificacion de estilos de ensefianza de Portilho/ Banas

Estilo de ensefianza analitico

Estilo de ensefianza practico

Estilo de ensefianza dinamico

28,6%

28.1%

23,3%
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Estilo de ensefianza sistematico 19,6%

Nota. Organizacién de sintesis porcentual de resultados de estilos de ensefianza.

Gréfico 2:

Analisis de resultados de estilo de ensefianza a docentes

ANALISIS GENERAL DE ENCUESTA A DOCENTES

= ANALITICO = DINAMICO = SISTEMATICO PRACTICO

Nota. Sintesis de resultados de estilos de ensefianza realizado a docentes.

Tabla 6

Sistematizacién de preguntas de estilos de ensefianza

Estilos de ensefianza Clasificacion por preguntas del cuestionario de Portilho/Banas
Analitico 6,9,12,21, 23,26,31,33,35,40
Practico 4,14,16,20,27,29,32,34,36,38.
Dinamico. 1,3,5,7,10,17,19,25,28,39.
Sistematico 2,8,11,13,15,18,22,24,30,37

Nota. Organizacion de numero de preguntas por cada estilo de ensefianza.
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Con la tabulacion de las encuestas de los estilos de ensefianza de
Portilho/ Banas, realizadas a los ocho docentes de la Unidad Educativa Saraguro
de la Modalidad Intensiva, se obtuvo los siguientes resultados, los mismos que

se describe a continuacion:

En las tablas e imagenes expuestos anteriormente indica que el estilo de
ensefianza analitico obtuvo un porcentaje de respuesta de 28,6% que es el que
sobresale y en segundo plano esta con el estilo de ensefianza practico con un
porcentaje de respuesta de 28,1%, como tercer lugar se encuentra el estilo de
ensefianza dinamico con un porcentaje de 23,3% y por ultimo tenemos el estilo
de ensefianza sistematico con un porcentaje de respuesta de 19,6%; hay dos
estilos con mayor predominancia, que es estilo analitico y practico que tiene una
diferencia de 0.5%; por consiguiente entre estilo practico y dinamico con una
diferencia de 4,8% que ya es significativo; pero entre el estilo dinamico y
sistematico la diferencia es de 3.7%; pero teniendo en cuenta entre el estilo
analitico que es el que sobresale y el sistemético que es el que se encuentra al
altimo, tenemos una diferencia de 9%, que es significativo; por tal razon existe
una determinacion de cada estilo, teniendo en cuenta las preguntas de cada uno

de ellos.

Para este proceso de sustentacion tenemos en cuenta las variables de la
clasificacion de las preguntas, la misma que caracteriza a los docentes segun el
marco tedrico y de acuerdo a los datos de los numerales que presenta cada estilo
el cual ubica a los profesores en grupos distintos de acuerdo a los cuatro estilos

expuestos que busca encontrar las diversas formas de ensefiar.

Para el estilo de ensefianza analitico con un porcentaje de 28,6%; que
tiene a favor los numerales 6,9,12,21,23,26,31,33,35,40, de la encuesta de
Portilho/ Banas, realizada a los docentes y que se identifican con las siguientes

caracteristicas:

El estilo de ensefianza analitico permite que se distinga mediante la
observacion las partes de un todo para luego poder comprender cada una de
ellas, con el cual los docentes en sus planificaciones de sus clases incentivan a
profundizar los contenidos buscando todos los detalles. Asi mismo el docente

selecciona en sus clases diversas estrategias de ensefianza como puede ser el
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aula invertida, donde el estudiante revisa los contenidos en casa y en el aula
aplica lo aprendido creando debates o proyectos cooperativos que promueven el
estudio detallado de contenidos con el cual el docente no cambia de una
actividad a otra sin agotar las posibilidades de analisis.

El estilo de ensefianza analitico permie utilizar los recursos didacticos
relacionados con la observacion y el detalle del tema propuesto que requiere un
andlisis detallado de los contenidos de trabajo. Ademas, admite que en las clases
se prioricen las estrategias de ensefianza que promueve la reflexibn como puede
ser los debates, trabajo grupal, etc; en donde el docente solicita a los estudiantes
revisar los ejercicios antes de entregarlos, el mismo que permite ser cuidadoso

al momento de presentar.

En el espacio de las actividades de evaluacion, el profesor da un amplio
margen de tiempo para su realizacion priorizando los temas abiertos y

comprensivos.

Para el estilo de ensefianza practico, le corresponde los siguientes
numerales 4,14,16,20,27,29,32,34,36,38, de la encuesta de Portilho/Banas, realizada

a los profesores y que se identifican con las siguientes singularidades:

Para el estilo de ensefianza practico, le permite que las clases se articule
la teoria con la practica en situaciones reales, en este sentido los docentes
planifican las clases para los discentes en donde lleven a cabo experimentos con
los contenidos trabajados y estos estén contextualizados de acuerdo a la vida
cotidiana permitiendo utilizar estrategias de ensefianza que trabajan con
experiencias y actividades del entorno de los estudiantes. Asi mismo en las
actividades de evaluacion, solicita que los estudiantes respondan a las preguntas

de forma breve, directo, dando prioridad a razones précticas.

Con este estilo practico el docente utiliza recursos didacticos que busca
la solucion de problemas todos los dias donde estas sean practicas y rapidas.
Asi mismo el docente se limita a pasar mucho tiempo en las explicaciones

tedricas por lo que el estudiante aprende cuando concreta la teoria.
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Para el estilo de ensefianza dinamico, le corresponde los siguientes
numerales;1,3,5,7,10,17,19,25,28,39; de la encuesta de Portilho/Banas,

realizada a los profesores y que se identifican con las siguientes peculiaridades:

El estilo de ensefianza dindmico permite que los docentes utilicen
estrategias de ensefianza que promueva el debate ya que estas pueden ser
formales e informales en donde en el disefio de las clases son preparados con
momentos de relajacién, animacién en el cual siempre predomina el trabajo
grupal y este debe ser constatado por el docente el cual verifica que aprende
mediante el dialogo en grupo donde versa sobre temas tratados. Ademas, en las
evaluaciones invita a los estudiantes a participar en espacios para discutir temas

planificadas en equipo.

Con el estilo de ensefianza dinamico, el docene busca diversificar los
recursos did4cticos en clases ya que estos ayudan a dinamizar la transmision de
saberes, el mismo que en muchas ocasiones es seleccionado para el contenido
a ensefar. Ademas, en la planificacion de clases considera las posibilidades de
cambio en el curriculo porgue es flexible el cual facilita la autonomia de los

estudiantes en la realizacion de las actividades propuestas.

Para el estilo de ensefianza sistematico, le corresponde los siguientes
numerales 2,8,11,13,15,18,22,24,30,37; de la encuesta de Portilho/Banas,

realizada a los maestros y que se identifican con las siguientes particularidades:

El estilo de ensefianza sistematico, admite a los docentes el uso de las
estrategias de ensefianza sustentadas en la investigacion previa, en donde
pueden partir de creacion de resumen, sinopsis, sumario, sintesis, informe,
resefia, ensayo, articulo, entre otros; el cual permite a los estudiantes conocer el
por qué para explicar sus ideas. Ademas, planifica las clases de forma que le
facilite el control evitando la dispersion de contenido haciendo que se
contextualice el tema donde este tenga todos sus detalles, especialmente
buscando el autor el cual lo podria citar al anexo haciendo de las reuniones de

clases que existan objetividad y orden.

Este estilo de ensefianza sistematico accede seleccionar los materiales
relacionados con el marco de la disciplina donde hace que la ensefianza esté

basada en ideales, objetivos personales que hace que se practique dia a dia y
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como resultado se obtendra los logros, el cumplimiento de las metas a través de
una instruccion personal ya que depende del entrenamiento entre cuerpo y

mente el cual configura a mas libertad y éxito en la ensefianza.

La ensefianza sistematica influye donde el docente, envie actividades de
investigacion extracurricular, haciendo que domine los temas con secuencia
l6gica y profundidad de los contenidos. Asi mismo, en las actividades de
evaluacion las respuestas deben estar bien fundamentadas con prioridad a

conclusiones basadas en pruebas lo cual hace que la ensefianza no se disperse.

3.4. Analisis comparativo.

Dentro de los estilos de aprendizaje y ensefianza existe una relacion que
apoya a que tanto el estudiante y el docente compartan ciertas caracteristicas
como es el caso del estilo de aprendizaje reflexivo con el estilo de ensefianza
analitica, aqui el estudiante reflexivo trabaja de forma analitica, a partir de un
todo lo separa en sus partes el cual permite conocer todos los detalles del mismo
en forma concreta y el docente con estilo de ensefianza analitico, realiza la
actividad de observar las partes de un todo para luego comprender cada una de

ellas y con ello a través del uso adecuado de estrategias plasme la ensefianza.

El estilo de aprendizaje pragméatico se relaciona con el estilo de
ensefianza practico ya que en los dos estilos trabajan aplicando la teoria basada
en la practica en situaciones reales que muchas de las veces son aplicadas de
acuerdo a la vivencia del contexto del estudiante donde hace que el docente
permanezca poco tiempo en explicaciones tedricas y por lo que el estudiante
aprende cuando se concreta la teoria haciendo que estos estilos se hilvanen

mutuamente.
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CAPITULO IV

PROPUESTA

4.1. Titulo de la propuesta.

Estrategias de aprendizaje en el area de Ciencias Naturales de los estudiantes
de la Modalidad Intensiva de Basica Superior y Bachillerato de la Unidad

Educativa Saraguro.

4.2. Justificacion.

Los resultados de la investigacion en torno a los estilos de aprendizaje y
ensefianza encontrados en estudiantes y docentes del Bachillerato Intensivo de
la Unidad Educativa Saraguro, muestran que no existe una predominancia tanto

de estilos de aprendizaje, como de estilos de ensefianza.

En su orden, de acuerdo al test de Honey-Alonso de estilos de aprendizaje
denominado CHAEA para estudiantes, los estilos de aprendizaje, estan
distribuidos en: estilo reflexivo 27%, pragmatico 25%, tedérico 24.5% y activo
23.6%. Mientras que utilizando el cuestionario de Portilho/ Banas, en los
docentes de la Unidad Educativa en mencion, los estilos de ensefianza
identificados son: estilos de ensefianza analitico 28,6%, practico 28,1%,

dinamico, 23,3% y sistematico 19,6%.

Haciendo una valoracion entre estilos de aprendizaje y ensefianza, segun
los resultados obtenidos se mira que tanto el estudiante y el docente comparten
ciertas caracteristicas en sus estilos de aprender y ensefiar, pero es necesario
puntualizar ciertas caracteristicas tanto de los estilos de aprendizaje como de
ensefianza con la finalidad que los procesos metodolégicos tanto en la

ensefianza como en el aprendizaje fluyan de mejor manera.

En esta intencion de mejorar las condiciones de ensefianza y aprendizaje,
esta propuesta esta desarrollada para mirar las mejores estrategias tanto de
ensefianza como de aprendizaje en un area especifica como es las Ciencias

Naturales, para demostrar que es factible a través del disefio de estrategias
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metodoldgicas que los docentes planteen en sus micro planificaciones y se

pueda superar las dificultades encontradas.

4.3. Propésito general.

v Socializar algunas estrategias metodoldgicas de aprendizaje y ensefianza
para que puedan ser incorporadas en las micro planificaciones del area de
Ciencias Naturales con la finalidad de ser aplicadas en el proceso de
ensefianza aprendizaje de los estudiantes de la modalidad Intensivo de la
Unidad Educativa Saraguro, para mejorar los procesos de ensefar y

aprender.

4.4. Desarrollo.

La estrategia a utilizar dentro del &rea de ciencias naturales es muy importante
para poder trabajar los estilos de aprendizaje de Honey y Alonso denominado
CHAEA, como es el reflexivo, pragmatico, tedrico y activo el mismo que permite
relacionar con los estilos de ensefianza de Portilho/Banas, como es el estilo

analitico, practico, dindmico y sistematico.

Para el &rea de ciencias naturales el cual se divide en las siguientes asignaturas
como es el caso de ciencias naturales en basica superior, quimica, biologia y
fisica en bachillerato los mismos que permite utilizar las siguientes estrategias
que facilita aprender y ensefar utilizando métodos, técnicas y actividades
teniendo en cuenta los estilos de aprendizaje que presenta el estudiante.

Ejemplos.
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ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE PARA ESTUDIANTES CON ESTILO

REFLEXIVO
AREA: Ciencias Naturales. ANO: l1ero BGU.
TEMA: Origen de la vida. ASIGNATURA: Biologia.

ESTRATEGIAL1: LOS LIBROS DIGITALES (TIC).
OBJETIVO:

El uso de los libros digitales ayuda a que el estudiante investigue a mayor
amplitud cualquier contenido actualizado sin tener costo y conozca la teoria

que permite aplicar el conocimiento en la practica a través de la reflexion.
PROCESO:

1. Conocer el tema de estudio.

2. Descargar los libros digitales actualizados de acuerdo al tema de estudio.
3. Revisar el material.

EJEMPLO:

1. Leer el material de los libros digitales sobre las teorias del origen de la vida.
2. Conocer la opinion de diversas comunidades cientificas sobre las diversas

teorias del origen de la vida.

3. Ejemplificar a base de maquetas el origen de la vida el cual hace que el
conocimiento cientifico ponga en practica a través de la reflexion, para ello puede
utilizar material reciclable del entorno el mismo que hace que cuidemos el

planeta

Figura 1

Origen de lavida

Fuente: Tomada de (Garcia, 2021,p.1)

58



ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE PARA ESTUDIANTES CON ESTILO
REFLEXIVO

AREA: Ciencias Naturales. ASIGNATURA: Biologia.

TEMA: Clasificacion de plantas por su nombre comun, cientifico, familia, clase

y grado.
ESTRATEGIA 2: BUSCADOR ACADEMICO(Tic).
OBJETIVO:

Permite acceder a los temas de estudio a través de fuentes confiables como
Google académico, Redalyc, Chemedia, Scielo, entre otros; los mismos que

permiten obtener informacién precisa.

PROCESO:

1. Ingresar a Google académico.

2. Ingresar a cualquier fuente propuesto.

. Colocar el tema a investigar teniendo presente desde que afio necesita

adquirir la informacién.

EJEMPLO:

1. Con la hoja guia pre- elaborada por el docente ingresar a google

académico en el cual debo colocar el nombre de la fuente confiable en
donde se va a investigar para luego buscar ciertas similitudes de las
diversas caracteristicas de plantas desconocidas.

. Para realizar esta actividad acudimos al jardin del plantel para conocer y
anotar el nombre comun de las diversas variedades de plantas, pero al
mismo tiempo se desconoce el nombre de algunas de ellas ya que para
no dejar por desapercibido recolectamos sus hojas y lo llevamos a
investigar utilizando las paginas de las fuentes confiables con la finalidad
de encontrar la respuesta correcta.

. Al tener todos los nombres de las diversas variedades de plantas y a
través del uso del buscador académico procedemos a consultar el

nombre cientifico, familia, clase y grado de cada uno de ellos para lo cual

59



observamos, comparamos y clasificamos a través del uso del analisis y

reflexion.

Figura 2

Nombre Comdun y cientifico de plantas

Nombre comun

Nombre cientifico

Perejil (Petroselinum
crispum)
Clavel chino Dianthus

caryophyllus

Fuente: (Giraldo & Mufioz , 2014, p.8)
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ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE PARA ESTUDIANTES CON ESTILO
REFLEXIVO

AREA: Ciencias Naturales. ANO: 2do. BGU.

TEMA: Indicador PH, casero. ASIGNATURA: Biologia.

ESTRATEGIA 3: EXPERIMENTO
OBJETIVO:

Apoya a que el estudiante cuando va a realizar el experimento en primer lugar
lea la hoja guia analice, se entere de todo el proceso que debe realizar y a partir
de ello ejecute convirtiéndose en participe, creador de su propio conocimiento.

Evitando asi que no solo reciban el creado por docentes u otras personas.
PROCESO:

1. Crear la hoja guia.

2. Revisar que todos los materiales y substancias se encuentren.

3. Desatrrollo.

EJEMPLO:

1. La hoja guia debe tener todas las partes a desarrollar como tema, objetivos,
materiales, proceso a desarrollar y la evaluacion.

2. Con la lectura, observacién y analices organiza los materiales y substancias
para llevar a cabo el experimento.

3. Para este experimento se necesitara material de cocina, verdura del medio y
con ello podemos observar, analizar y reflexionar el resultado de un indicador

de Ph casero.
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Figura 3

Indicador de Ph, casero

B Indicador de pH casero

Acido Neukc

Fuente: (Heredia-Avalos, 2006)

Base
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ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE PARA ESTUDIANTES CON ESTILO
PRAGMATICO

AREA: Ciencias Naturales. ANO ACADEMICO: Primero de BGU.
TEMA: Compuestos binarios ASIGNATURA: Quimica.

ESTRATEGIA 4: PRACTICAS DE LABORATORIO
OBJETIVO:

Permite realizar actividades practicas los mismos que ayudan a comprender su
proceso de formacion a partir de manipulacion de elementos quimicos para

formar diversos compuestos quimicos.
PROCESO:

1. Conocer los materiales y substancias que hay en un laboratorio.

2. Conocer los lineamientos o pasos a seguir.

3. Desarrollar la practica.
EJEMPLO:

1. Visitar el laboratorio para conocer diversos materiales ya sea de porcelana,
vidrio, metélicos y sustancias quimicas que existen, para luego separar los
gue se va a utilizar en la practica de formacion de compuestos binarios.

2. Revisar la guia de préctica y con ello desarrollar la formacién de compuestos
teniendo en cuenta los materiales y elementos a utilizar en cantidades

especificas.

Figura4

Formacion de compuestos binario

Fuente: Martha Guaillas (2022)

63



ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE PARA ESTUDIANTES CON ESTILO

PRAGMATICO

AREA: Ciencias Naturales. ANO: 3BGU.

TEMA: Alcoholes. ASIGNATURA: Quimica organica.
ESTRATEGIA 5: PRACTICA CASERA

OBJETIVO:

Es una préactica casera que necesita exclusivamente algunos materiales que se
puede encontrar entre los enseres de cocina, pero estas practicas se realizan en

los centros educativos donde no tienen laboratorio.
PROCESO:

1. Preparar la guia de practica.
2. Conocer los materiales y productos a utilizar.
3. Desarrollar la practica.

EJEMPLO

1. Conseguir las frutas que tengan mayor cantidad de liquido para lavar, triturar
y dejar por 72 horas con una porcion de azucar para lograr que se acelere
la fermentacion.

2. Luego de ese tiempo procedemos a tamizar para luego ubicar en un botellén
de vidrio con corcho desinfectado.

3. Al corcho lo adecuamos con un orificio y en este ubicamos un extremo de
flebotex cortado y el otro extremo en una botella de agua pura para que por
intermedio de ese aparato recorra los gases de la fermentacion ya que este
ayuda a mantener el sabor adecuado y por ultimo colocamos en un lugar

fresco y obscuro.
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Figura 5

Proceso de elaboracién de vino casero

Tnturacion y fermentacion

Procesado de Iruta

Envasado de Trufa.

Fuente: Martha Guaillas (2022)
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ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE PARA ESTUDIANTES CON ESTILO
PRAGMATICO

AREA: Ciencias Naturales. ANO: lero. BGU

ASIGNATURA: Quimica. TEMA: Sal mineral.

ESTRATEGIA 6: PROYECTO.
OBJETIVO:

La utilizacién de los proyectos practicos permite a que los educandos revisen la
planificacion y lo ejecuten de forma practica ya que estos se pueden darse en

el laboratorio o fuera de ello.
PROCESO:

1. Planificacion del proyecto.
2. Dar a conocer el proyecto
3. Desarrollo del proyecto.

EJEMPLO:

1. Con la lectura de la planificacion del proyecto, buscamos los materiales y
sustancias que se necesitan para el desarrollo del mismo.

2. Con la lectura de la planificacién organizamos los elementos en cantidades
adecuadas como es el caso de la sal marina, harina de hueso y azufre los
mismos que al pasar por diversos procesos se convertiran en sal mineral
utilizado para el consumo de animales bovinos.

3. Para el desarrollo de este proyecto necesitamos que los estudiantes
conozcan las férmulas quimicas de los elementos y estos utilizar en

formacion de compuestos que sirven para aplicar en la vida diaria.
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Figura 6

Sal mineralizada

Revision de materiales Proceso de preparacion Resultado obtenido
sustancias

7

2020/11430014:14

Fuente: (Morocho, 2020)
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ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE PARA ESTUDIANTES CON ESTILO
TEORICO

AREA: Ciencias Naturales.

ANO: Bésica Superior.

ASIGNATURA: Ciencias Naturales.

TEMA: Niveles de organizacion de los seres vivos.
ESTRATEGIA 7: ORGANIGRAMA.

OBJETIVO:

El organigrama permite que exista una organizacion y relacion entre ellas del

contenido tedrico produciendo un nivel jerarquico ascendente o descendente.
PROCESO:

1. Lectura del tema planteado.
2. Organizar el tema.
EJEMPLO
A partir de la lectura del material de estudio el estudiante organiza el tema de
forma secuencial de acuerdo a la jerarquia analizando y sintetizando y para ello
utiliza el organigrama. Ademas, permite que el estudiante analice de mejor

forma.

Figura7

Niveles de organizacion de los seres vivos

)

Celular Célula
Niveles de 0 ;
1es UE . " . . rganismo
organizacion Pluricelular Tejido Organo _{ Sistema leuricelular
de
los seres Poblacional Poblacion Comunidad
vivos
Ecoldgico Ecosistema Bioma —{ Biosfera
—

Fuente: Martha Guaillas (2022)
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ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE PARA ESTUDIANTES CON ESTILO
TEORICO

AREA: Ciencias Naturales. ANO: lero.BGU.

TEMA: Vitaminas. ASIGNATURA: Biologia.

ESTRATEGIA 8: ENSAYO
OBJETIVO:

A patrtir de la lectura de un documento o cualquier estudio de caso, puede
realizar una descripcion escrita en ello es posible aplicar caracteristicas

analogas que se inserten a la realidad y para ello se toma en cuenta el ensayo.
PROCESO:

1. Buscay lee las diversas teorias.
2. Describe las partes de un ensayo.
3. Realiza el ensayo.

EJEMPLO

1. Con lalectura del texto de biologia, mas las consultas de diversas fuentes
digitales investiga el tema de vitaminas.

2. Estructura y escribe las partes del ensayo como es: Introduccion, Cuerpo
y Conclusion.

3. Con lainvestigacion desarrollada de las vitaminas describe cuales son las
vitaminas, a que grupo pertenece, que tipos de alimentos lo contienen y
mediante un andlisis los ubica en el cuerpo de un ensayo para luego
escribir la introduccion y por ultimo la conclusion e cual lleva una

organizacion estructurada.
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Figura 8

Hoja de ensayo

Fuente: Martha Guaillas (2022)
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ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE PARA ESTUDIANTES CON ESTILO
TEORICO

AREA: Ciencias Naturales. Afo: 2do. BGU

TEMA: Meiosis ASIGNATURA: Biologia.

ESTRATEGIA 9: DIAGRAMA DE FLUJO.
OBJETIVO:

Apoya en la comprension de procesos, reemplaza varias paginas de una

lectura, apoya en organizar la teoria de cualquier tema.

PROCESO:

1. Revisa las teorias.
2. Lee los temas a tratar.

3. Extrae las partes principales.

EJEMPLO

1. Lee el texto de biologia u otro material que trate de la teoria de la divisién

celular y extraer las partes principales.

2. Encuentre la diferencia entre cada una de las partes para que con ella

pueda organizar de la mejor forma en el diagrama de flujo.

3. Con el desarrollo del diagrama de flujo permite que el estudiante aprenda

el tema con mayor precision.
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Figura 9

Meiosis
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ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE PARA ESTUDIANTES CON ESTILO
ACTIVO

AREA: Ciencias Naturales. ANO: 3ero. BGU.
TEMA: Elaboracion de perfume. ASIGNATURA: Quimica
organica.

ESTRATEGIA10: AULA INVERTIDA

OBJETIVO:

Permite que el docente trabaje en su planificacion y envie la actividad planteada
por diversas plataformas digitales como: aula invertida, classroom, E-learning,
etc; los cuales acceden a enviar actividades planificadas en forma de videos,
tutoriales, articulos, entre otros; con la finalidad de que el alumno trabaje en casa

y lleve a clase para poner en préactica.
PROCESO:

1. Planificacion.
2. Conocer como se utiliza el aula invertida.

3. Subir la actividad a la plataforma digital
EJEMPLO

1. Subir el proyecto a la plataforma elegido donde el educando revisara la
actividad a tiempo y con ello le permite llevar el material a las aulas con la
finalidad de elaborar el proyecto.

2. Planificar anticipadamente los materiales como el alcohol y el aceite
adecuado y las flores o plantas de aroma de acuerdo a su agrado para

llevar al aula 'y con la ayuda del docente elaborar el perfume de su agrado.
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Figura 10

Elaboracion de perfume

Fuente: Martha Guaillas (2022)
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ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE PARA ESTUDIANTES CON ESTILO
ACTIVO

AREA: Ciencias Naturales. ANO: 3ero. BGU.
ASIGNATURA: Biologia.
TEMA: Biomas del mundo

ESTRATEGIA1l. GUION DE UN PODCAST
OBJETIVO:

Apoya a crear el contenido de un suceso, el mismo que permite organizary atraer
la atencion de los educandos ya que este es un programa de radio que se cuelga
del internet en donde permite consumir historias en audio o en cualquier parte y
es un espacio ideal para profundizar muchos temas y estas pueden ser
transmitidos por la radio. Ademas, sirve para recrear ideas a base de preguntas

preelaboradas.
PROCESO:

1. Plantea el tema de estudio

2. Revisa la estructura

3. Describe.

EJEMPLO

1. Para esta actividad debemos saber que el podcast esta estructurado por
tres partes. Introduccién, Nudo y Desenlace.

2. Desarrollo.
Introduccién

(Presentacion personal y el nombre del podcats)

iBuen dia a todos! Soy Martha. Les doy la bienvenida a un programa mas jlLa
vida!

(Resumen del tema a desarrollar)

Todos conocemos que la vida depende mucho del clima y su vegetacion el
mismo que debemos conocer cOmo se encuentra organizado la vida en el
planeta, pero, en realidad ¢conocemos los biomas del mundo?, ¢cual es el

bioma donde habitamos? En el programa de hoy hablaremos de los BIOMAS
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DEL MUNDO. Analizaremos a fondo la importancia que tiene para la vida y los
climas existentes en cada una de ellas ¢ verdaderamente es importante conocer
el bioma donde vivimos?, ¢qué recurso de nuestro bioma estan en peligro de
extincion?, ¢ Como podemos contribuir el mejorar los biomas del mundo?, esto y

mucho mas en tu programa favorito.

Desarrollo

(Informacién del tema y las propuestas)

Desarrollo de cuantos biomas esta estructurado el planeta tierra, en cual de ellas
habitamos, como podemos mejorar el cuidado del mismo, porque se diferencia
los biomas, entre otros aspectos.

Desenlace.

(Despedida de los oyentes y una invitacion a reflexionar el tema)

jHasta aqui llega el programa! Esperando que haya sido de su agrado y con ello
podamos incentivar a los demas al cuidado de los biomas. Por ello si te gusto el
programa no olvides dejar tu comentario, un aporte personal y compartir.

Para la evaluacion se pedira revisar nuevos temas donde estara elaborado por

los estudiantes.

Figura 11

Biomas del mundo

Fuente: Martha Guaillas (2022)
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ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE PARA ESTUDIANTES Y DOCENTES CON
ESTILO DE APRENDIZAJE REFLEXIVO Y ESTILO DE ENSENANZA
ANALITICO

AREA: Ciencias Naturales. ANO: 3ero. BGU
ASIGNATURA: Quimica.
TEMA: Plantas alcaloides y sus beneficios en la salud.

ESTRATEGIA 12: ORGANIZADOR GRAFICO DE RELACION
OBJETIVO:

Apoya en que se mantenga una relacion de los tipos de estilos donde a partir

de ello se consolide un mejor aprendizaje.
PROCESO:

1. Revisa la teoria.

2. Reconoce por su formula quimica.

3. Analiza y relaciona la importancia para la salud.
EJEMPLO

1. Las plantas que contienen alcaloides ayudan a mejorar la salud de las
personas las mismas que son utilizadas de diversas formas como en
infusion o limpias.

2. La férmula quimica de la familia de los alcaloides abarca una relacion en
diversas plantas las mismas que se utilizan en la medicina cientifica como
las farmacias y andina denominado tradicional, solo varian por la cantidad

de carbonos, hidrogenos, oxigenos y nitrégenos que lo contienen en

ciclos.
C17H21NO4 alcaloide.
CH
|
N\% -
) CHg
HayC -
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3. Laimportancia que brinda a la salud desde diversas perspectivas es de
suma importancia ya que ayuda a la quimica farmacéutica y al uso de la
medicina de los pueblos andinos.

Figura 12.

Usos de las plantas alcaloides

Relacion de estilo de Aprendizaje Reflexivo y Ensefianza Analitico, EAA
Reflexivo/ EdE Activo

EdE Analitico en medicina andina.

A partir de la experimentacion determino y
analizo a cada una de ellas revisando sus
Se consulta la teoria y se detalles de acuerdo a la cantidad y ciclos que
reconoce los tipos de contengan y al grupo de C,H,O y N. A partir de la
plantas que poseen investigacion conoce la imgportancia que brinda

alcaloides como: la ruda, a la medicina tradicional y cientifica.
wuandug, tabaco y
eucalipto, entre otras.

. . Para que se de el proceso de
A través de la experimentacion en un relacion entre estos dos

laboratorio conozco el grupo e identifico el estilos, aplico una practica
parentesco que llevan las diversas variedades andina el mismo que apoya a
de alcaloides y sus formulas quimicas. mejorar el autoesmima a
ejemplos: C10H804 escopoletina. C17H21NO4 partir de limpias energéticas.
escopolamina. C17H23NO3 atropina.

Fuente: Martha Guaillas (2022)
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CONCLUSIONES

Una vez finalizado el proceso de investigacion y de conformidad a los objetivos

planteados, se llega a las siguientes conclusiones:

> Los estilos de aprendizaje que poseen los estudiantes de Basica Superior
y de Bachillerato Intensivo luego de haber aplicado el test de cuestionario
de Honey- Alonso denominado CHAEA, se puede percibir que todo
individuo aprende de diferente manera algunos tienen un solo tipo de
estilo de aprendizaje, pero otros en cambio dos estilos 0 mas ya que esto

depende mucho de lo que quieren aprender.

> Se encontrd también que no existe una predominancia significativa en el
grupo de los 53 estudiantes distribuidos en 4 grupos, encontrando que el
estilo reflexivo presenta el 27%, el estilo pragmatico el 25%, el estilo
tedrico el 24,5% vy el estilo activo el 23,6%. Asi mismo, debo decir que
entre el estilo reflexivo y pragmatico existe una diferencia de 2%; entre el
estilo pragmatico y tedrico es de 0.5%; entre el estilo tedrico y activo una
diferencia entre 0.9%. Entre el estilo reflexivo que es el mas alto y el estilo
activo que es el mas bajo hay una diferencia de 3,4%, lo cual da a

entender que no existe una diferencia superior.

» Los estilos de ensefianza, mirados a partir de la encuesta de Portilho/
Banas, muestra que el estilo de ensefianza analitico con el 28,6%, viene
a ser el estilo predominante entre maestros. Le sigue el estilo practico con
el 28,1%, el estilo dinamico con el 23,3%; por ultimo, el estilo sistematico
con el 19,6%.

» La mejor forma de mejorar la relacion de los estilos de aprendizaje y
ensefianza en los estudiantes y docentes de Basica Superior y
bachillerato Intensivo fue el planteamiento de la propuesta de estrategias
de ensefanza en el area de Ciencias Naturales que se plantea en esta

investigacion.
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RECOMENDACIONES

A la luz de las conclusiones realizadas, se puede dejar las siguientes

recomendaciones:

> Es importante al inicio de cada periodo académico, aplicar el test de
cuestionario de Honey- Alonso denominado CHAEA u otro, que permita
mirar los estilos de aprendizaje con el que llegan los estudiantes a dicha
institucién educativa. A partir de esta linea diagnostica poder realizar una
intervencidon pedagoégica mas técnica a través de la micro-planificacion y

los recursos didacticos para trabajar con los estudiantes.

» Si bien es cierto no todos los docentes también poseen estilos de
ensefianza definidos, es necesario ajustar los estilos de ensefianza en
relacion a los estilos de aprendizaje que tienen los estudiantes para que

la ensefianza sea mucho mas eficiente.

» Es importante que la Unidad Educativa Saraguro, levante un Plan de
Capacitacion Docente en funcion de los estilos de aprendizaje de los
estudiantes para de esta manera evitar imposiciones y/o homogenizacién
de actividades que rompan las diversidades con las que vienen los

estudiantes para aprender.
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ANEXOS

Anexol: Cuestionario de Portilho /Banas, de estilos de ensefanza.

item Estilo Enunciado

1 D Cuando planeo mis clases considero las posibilidades de
cambio en el curriculo.

5 S La planificacion de las sesiones de clase es objetiva 'y
estructurada.

3 D Utilizo estrategias de ensefianza que promuevan el
debate.

4 p En las acti\{idades de evaluacion, doy prioridad a
razones practicas.

5 D Favorezco el trabajo en grupo de los estudiantes en mis
clases.

5 A En la planificacion de las clases incentivo al estudiante a
profundizar en los contenidos.

7 D En el disefio de m!s qlases tengo en cuenta los
momentos de relajacion y animacién del grupo.

8 s Utilizo como estrategias de enseflanza aquellas
sustentadas en la investigacion previa.

9 A Insto a los estudiantes para revisar los ejercicios antes
de entregarlos.

10 D Durante las evaluaciones, invito a I.c,)s estudiantes a
participar en situaciones de discusion en grupo.

11 S En las actividades de evaluacién, demando respuestas
bien fundamentadas.

12 A Planeo mis clases para considerar a fondo todos los
detalles del contenido.
Me doy cuenta de que mi estudiante aprendi6 cuando

13 S domina la secuencia légica de los contenidos
trabajados.

14 p Planep mis clases para que Iqs estudiar_1tes lleven a cabo
experimentos con los contenidos trabajados.
Me doy cuenta de que mi estudiante aprendi6 cuando

15 S profundiza los contenidos trabajados con la investigacion
extracurricular.
Planeo mis clases tratando de contextualizar el

16 P contenido de acuerdo a la vida cotidiana de los
estudiantes.

17 D I\/_It'a doy cuenta de que el estudiante aprendi6é cuando el
dialogo con el grupo versa sobre los temas tratados.
Al planear mis clases intento contextualizar el tema y el

18 S
autor.

19 D Facilito la autonomia de los estudiantes en la realizacion

de las actividades propuestas.



item Estilo Enunciado

20 P E_n mi§ clases, busco la teoria articulada y la practica en
situaciones reales.

21 A Selecciono para mis c,las_es estrategias de ensefianza
gue promueven el analisis detallado de los contenidos.

29 S Mis estrategias de gnseﬁanza permiten_ alos estudiantes
conocer el "por qué" para explicar sus ideas.

23 A En mis clases se prioriqu las estrategias de ensefianza
gue promueven la reflexion.

o4 S Selt_accjono los mate~riales relacionados con el marco de
la disciplina la ensefanza.

o5 D Enla gvaluacién utilizo espacios para discutir temas en
el equipo.
No cambio de una actividad a otra sin agotar las

26 A e o
posibilidades de analisis.

27 p Trgt_o de no dedicar mucho tiempo a las explicaciones
teoricas.

3 D Busco seleccionarNIos diferentes recursos para el
contenido a ensefar.
En las actividades de evaluacion, demando que los

29 P estudiantes respondan a las preguntas de forma breve y
directa.

30 s quneo mis c_Iases q'e forma que faciliten el control,
evitando la dispersion.

31 A Utilizo los recursos didacticos que requieren un analisis
detallado de los contenidos trabajados.

32 p Selecciono recursos d[dét_cticos en que el estudiante
llegue a soluciones practicas y rapidas.

33 A En Ias actividades de evalggcién, doy un amplio margen
de tiempo para su realizacion.

34 p Utilizo recursos didéct[cos gue buscan la solucion de
problemas todos los dias.

35 A Valoro en mis cl_a}ses, recursos didacticos relacionados
con la observacion y el detalle del tema propuesto.

36 p Me doy cuenta (,je gue mi estudiante aprendié cuando
concreta la teoria.
En las actividades de evaluacion, trato de poner unas

37 S cuantas preguntas para dar prioridad a conclusiones
basadas en pruebas.
Utilizo estrategias de enseflanza que trabajan con

38 P experiencias y actividades del entorno de los
estudiantes.
Trato de diversificar los recursos didacticos en mis

39 D
clases.

40 A En las evaluaciones, priorizo temas abiertos vy

comprensivos.

(Portilho et al. 2017,Pag.19-20)



Anexo 2. Cuestionario HONEY-ALONSO de ESTILOS DE APRENDIZAJE

Instrucciones para responder el cuestionario.

©)

Este cuestionario ha sido disefiado para identificar tu estilo preferido de
aprender. No es un test de inteligencia ni de personalidad.

No hay un limite de tiempo para contestar el cuestionario.

No hay respuestas correctas o erroneas. Sera 0til en la medida que seas
cincero/a en tus respuestas.

Si estas mas de acuerdo que en desacuerdo con la sentencia ponga un
signo mas (+), si por el contrario, estds mas en desacuerdo que de
acuerdo, pon un signo menos (-).

Por favor contesta a todas las sentencias.

©)

() 1. Tengo fama de decir lo que pienso claramente y sin rodeos.

( ) 2.Estoy seguro/a de lo que es bueno y lo que es malo, lo que esta
bien y lo que esta mal.

( ) 3. Muchas veces actio sin mirar las consecuencias.

() 4. Normalmente trato de resolver los problemas metddicamente y
paso a paso.

() 5. Creo que los formalismos coartan y limitan la actuacion libre
delas personas.

() 6. Me interesa saber cudles son los sistemas de valores de los
demas y con qué criterios actuan.

() 7.Pienso que el actuar intuitivamente puede ser siempre tan valido
como actuar reflexivamente.

() 8.Creoque lo mas importante es que las cosas

funcionen. () 9. Procuro estar al tanto de lo que ocurre

aqui y ahora.

() 10. Disfruto cuando tengo tiempo para preparar mi trabajo y
realizarlo a conciencia.

() 11. Estoy a gusto siguiendo un orden en las comidas, en el
estudio, haciendo ejercicio regularmente.

() 12. Cuando escucho una nueva idea enseguida comienzo a pensar
como ponerla en practica.

() 13. Prefiero la idea original y novedosa, aungque no seanpracticas.

() 14. Admito y me ajusto a las normas solo si me sirven para lograr

mis

—~ A~~~

objetivos.

) 15. Normalmente encajo bien con personas reflexivas, y me
cuesta sintonizar con personas demasiado espontaneas,
imprevisibles.

) 16. Escucho con mas frecuencia que hablo.

) 17. Prefiero las cosas estructuradas a las desordenadas.

) 18. Cuando poseo cualquier informacion, trato de interpretarla bien



antes de manifestar alguna conclusion.
() 19. Antes de hacer algo estudio con cuidado sus ventajas e
inconvenientes. () 20. Me entusiasmo con el reto de hacer algo nuevo y
diferente.

() 21. Casi siempre procuro ser coherente con mis criterios y
sistemas de valores. Tengo principios y los sigo.

() 22. Cuando hay una discusion no me gusta ir con rodeos.

() 23. Me disgusta implicarme afectivamente en el ambiente de la escuela.
Prefiero mantener relaciones distantes.

() 24. Me gustan mas las personas realistas y concretas que las

teoricas.

() 25. Me cuesta ser creativo/a, romper estructuras.

() 26. Me siento a gusto con personas espontaneas y divertidas.

() 27.La mayoria de las veces expreso abiertamente como me

siento.

() 28. Me gusta analizar y dar vueltas a las cosas.

() 29. Me molesta que la gente no se tome en serio las cosas.

() 30. Me atrae experimentar y practicar las ultimas técnicas y

novedades.

() 31. Soy cauteloso/a a la hora de sacar conclusiones.

() 32. Prefiero contar con el mayor numero de fuentes de informacion.
Cuantos mas datos reuna para reflexionar, mejor.

() 33. Tiendo a ser perfeccionista.

() 34. Prefiero oir las opiniones de los demés antes de exponer la mia.

() 35. Me gusta afrontar la vida espontaneamente y no tener que
planificar todo previamente.

() 36. En las discusiones me gusta observar como actuan los
demas participantes.

() 37. Me siento incobmodo/a con las personas calladas y demasiado

analiticas.

() 38. Juzgo con frecuencia las ideas de los demas por su valor practico.

() 39. Me agobio si me obligan a acelerar mucho el trabajo para
cumplirun plazo.

() 40. En las reuniones apoyo las ideas practicas y realistas.

() 41. Es mejor gozar del momento presente que deleitarse pensando
enel pasado o en el futuro.

() 42. Me molestan las personas que siempre desean apresurar las

cosas.

() 43. Aporto ideas nuevas y espontaneas en los grupos de discusion.

() 44. Pienso que son mas consistentes las decisiones fundamentadas
en un minucioso analisis que las basadas en la intuicion.

() 45. Detecto frecuentemente la inconsistencia y puntos débiles
enlas argumentaciones de los demas.

() 46. Creo que es preciso saltarse las normas muchas mas veces
que cumplirlas.

() 47. A menudo caigo en la cuenta de otras formas mejores y mas
practicas de hacer las cosas.

() 48. En conjunto hablo mas que escucho.

() 49. Prefiero distanciarme de los hechos y observarlos desde
otras perspectivas.



( ) 50. Estoy convencido/a que debe imponerse la logica y el
razonamiento.

() 51. Me gusta buscar nuevas experiencias.

() 52. Me gusta experimentar y aplicar las cosas.

() 53. Pienso que debemos llegar pronto al grano, al meollo de los
temas.

() 54. Siempre trato de conseguir conclusiones e ideas claras.

() 55. Prefiero discutir cuestiones concretas y no perder el tiempo con
platicas superficiales.

( ) 56. Me impaciento cuando me dan explicaciones irrelevantes e

incoherentes.

() 57. Compruebo antes si las cosas funcionan realmente.

() 58. Hago varios borradores antes de la redaccion definitiva de un

trabajo.

() 59. Soy consciente de que en las discusiones ayudo a mantener a

los demas centrados en el tema, evitando divagaciones.

( ) 60. Observo que, con frecuencia, soy uno/a de los/as mas
objetivos/as y desapasionados/as en las discusiones.

() 61. Cuando algo va mal, le quito importancia y trato de hacerlo

mejor.

( ) 62. Rechazo ideas originales y espontdneas si no las veo

practicas.

( ) 63. Me gusta sopesar diversas alternativas antes de tomar una

decision.

() 64. Con frecuencia miro hacia delante para prever el futuro.

( ) 65. En los debates y discusiones prefiero desempefiar un papel
secundario antes que ser el/la lider o el/la que mas participa.

() 66. Me molestan las personas que no actdan con logica.

() 67. Me resulta incomodo tener que planificar y prever las

cosas.

() 68. Creo que el fin justifica los medios en muchos casos.

() 69. Suelo reflexionar sobre los asuntos y problemas.

() 70. El trabajar a conciencia me llena de satisfaccion y orgullo.

( ) 71. Ante los acontecimientos trato de descubrir los principios y
teorias en que se basan.

() 72. Con tal de conseguir el objetivo que pretendo soy capaz de
herir sentimientos ajenos.

() 73. No me importa hacer todo lo necesario para que sea efectivo mi

trabajo.

() 74. Con frecuencia soy una de las personas que mas anima las fiestas.

() 75. Me aburro enseguida con el trabajo metddico y minucioso.

( ) 76. La gente con frecuencia cree que soy poco sensible a sus

sentimientos.

() 77. Suelo dejarme llevar por mis intuiciones.

() 78. Si trabajo en grupo procuro que se siga un método y un

orden.

() 79. Con frecuencia me interesa averiguar lo que piensa la

gente.

() 80. Esquivo los temas subjetivos, ambiguos y poco claros.



