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= Resumen

Los docentes universitarios de la carrera de medicina estan expuestos a multiples
riesgos ergondmicos, los cuales pueden provocar una gran variedad de patologias,
como fatiga visual, mental, y trastornos musculoesqueléticos, siendo de las principales
causas de ausentismo laboral. Este estudio analizd estos trastornos, mediante el
Cuestionario Nordico Estandarizado de Percepcion de Sintomas Musculo
Esqueléticos, seccion: Cuestionario General, en el cual se observo que existe una
prevalencia alta de Trastornos Musculoesqueléticos en las regiones de Cuello,
Hombro y Espalda Baja en la mayoria de la poblacién estudiada (40,5%). Ademas, se
demostro que las docentes mujeres tienen 3,6 veces mas riesgo de presentar dolor de
cuello, al igual que presentan 3,6 veces mas riesgo de presentar dolor de hombros que
los docentes hombres. La valoracion del Método REBA, demostrd que existe riesgo
ergondmico alto en las actividades: Revision de tareas en la plataforma educativa
virtual y Calificacion de examenes, lo que subraya la necesidad de implementar
medidas preventivas en el ambito ergonémico.

= Palabras clave: Riesgo Ergondémico, Docente, Carrera de Medicina, Cuestionario
Nordico, Metodologia REBA

=  Abstract

Medical university teachers are exposed to multiple ergonomic risks, which can cause
a wide variety of pathologies, such as visual and mental fatigue, and musculoskeletal
disorders, being one of the main causes of absenteeism. This study analyzed these
disorders by means of the Nordic Standardized Questionnaire of Perception of
Musculoskeletal Symptoms, section: General Questionnaire, in which it was observed
that there is a high prevalence of Musculoskeletal Disorders in the Neck, Shoulder
and Low Back regions in the majority of the population studied (40.5%). In addition,
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it was shown that female teachers have 3.6 times more risk of presenting neck pain,
as well as 3.6 times more risk of presenting shoulder pain than male teachers. The
evaluation of the REBA Method showed that there is a high ergonomic risk in the
activities: Review of tasks in the virtual educational platform and Grading of exams,
which underlines the need to implement preventive measures in the ergonomic field.

= Keywords: Ergonomic Risk, Professor, Medical Career, Nordic Questionnaire,
REBA Methodology
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= |ntroduccion

En los tiempos modernos, es una necesidad encontrar empleo, para poder solventar
los gastos del diario vivir, generar un desarrollo personal mediante la obtencion de
experiencia profesional, y mantenerse en un entorno social que, de ser llevado de
manera adecuada, se convierte en un factor considerable para mantener una salud
mental adecuada. Un puesto de trabajo digno, vela por el bienestar de sus empleados,
brindandoles capacitaciones regulares, implementos para desempefiar correctamente
las actividades laborales y equipos de proteccion adecuados para prevenir accidentes
y fomentar la salud de los trabajadores (Suarez Saldarriaga & Abello Motato, 2021).
Sin embargo, pese a llevar a cabo estas disposiciones a cabalidad, existira un nivel de
riesgo latente, el cual se encuentra ligado al simple hecho de desempefiar un oficio o
trabajo, estos riesgos en especifico se denominan riesgos laborales (Finkelstein,
2022), los cuales incrementan la posibilidad de desarrollar una patologia o enfermedad

laboral acorde al nivel en que se presenten. (Diaz Zazo, 2023).

Existen varios tipos de riesgo laboral, como por ejemplo fisico, quimico, mecanico,
psicosocial, ergondmico, etc. (Defranc & Arellano 2024). Especialmente en este
Gltimo tipo mencionado, el hecho de implementar medidas alineadas con los
principios ergondémicos, nos permiten salvaguardar la salud y bienestar de los
trabajadores, aplicando las adaptaciones necesarias en cada puesto de trabajo.

Si las condiciones previamente mencionadas no son gestionadas de la manera
adecuada, pueden derivar en trastornos musculoesqueléticos, enfermedades mentales
y a largo plazo, una gran variedad de patologias de distintas indoles, afectando la
calidad de vida y desempefio laboral de los trabajadores (Marin-Vargas & Gonzalez-
Argote, 2022).

Investigaciones recientes han conseguido determinar que, en el area de la docencia,
los profesores se enfrentan a una gran variedad de exigencias tanto cognitivas como
fisicas que los exponen a diversos riesgos ergonémicos. La actual jornada laboral, la
invariabilidad de actividades laborales y la desinformacion acerca de practicas

ergondmicamente adecuadas, contribuyen a la adopcion de posturas inadecuadas y
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prolongadas (Ricardo Velazquez. et al. 2023). A pesar de la creciente evidencia sobre
los efectos negativos de los riesgos ergonomicos en multiples areas laborales, la
informacion enfocada hacia docentes, principalmente aquellos que trabajan en el area
de salud es escasa. Cabe resaltar que las investigaciones en este campo han podido
brindar una mejora de la calidad de vida de esta poblacion, gracias a las soluciones
gue presentan para disminuir el riesgo ergondémico, y a su vez, los trastornos musculo
esqueléticos encontrados en estos docentes; generando asi un impacto positivo, tanto

en su desempefio y confort laboral, como en su calidad de vida (Reyes Reyes, 2024).

Este trabajo de investigacion, consistié en describir el nivel de riesgo ergonémico
presente en los docentes de la carrera de medicina, y la presencia de trastornos
musculoesqueléticos que derivarian en gran parte del nivel de riesgo mencionado. Se
espera que los datos recabados permitan orientar a este tipo de docentes a implementar
dentro de sus actividades diarias medidas basadas en la ergonomia, y la Seguridad y
Salud Ocupacional (Cercado Bajafia, Chinga Carrefio, & Soledispa Rodriguez, 2021).

= Metodologia

= Tipoy disefio de investigacion

Es un estudio de disefio no experimental, descriptivo de corte transversal. Con enfoque

cuantitativo de tipo analitico y correlacional.
= Poblacién y muestra

La poblacién de estudio al aplicar los criterios de inclusion y exclusiéon con ayuda de
informacién obtenida de la secretaria de la carrera, dio como resultado un muestreo

intencional de 42 docentes idoneos.

= Criterios de Inclusion
o Docentes encargados de impartir docencia en la carrera de medicina.
o Docentes que lleven al menos 2 afio ejerciendo este trabajo
o Docentes con jornada laboral de al menos 15 horas semanales

o Docentes que usen la plataforma virtual para calificar tareas

! Maestria en Seguridad y Salud Ocupacional: Universidad Tecnoldgica Empresarial de Guayaquil
2 Docente Invitado: Universidad Tecnolégica Empresarial de Guayaquil



&

Revista Ciencia & Tecnologia

ISSN impreso: 1390 - 6321
ISSN online: 2661 - 6734

o Docentes que hayan firmado el consentimiento informado.
o Docentes que utilicen usen sillas y escritorios comunes, sin adaptaciones
ergondémicas especificas.
= Criterios de Exclusion
o Docentes con incapacidades fisicas, lesiones y/o patologias previas.
o Docentes con algun tipo de discapacidad fisica.
o Docentes que trabajen menos de 15 horas semanales
o Docentes que no usen equipo tecnoldgico
o Docentes que hayan recibido formacion o tratamiento previo en ergonomia

= Instrumentos de medicion
Cuestionario Nordico seccion Cuestionario General y el Método REBA.
= Método y procedimiento

Observacional. Se realiz6 un cuestionario para recoger las variables mencionadas, ademas
de 3 preguntas que hacen referencia a los criterios de inclusion y exclusion las cuales fueron
¢Padece alguna enfermedad articular o reumatica? ; Tiene alguna incapacidad fisica o lesion
previa? ;Ha experimentado cambios significativos en su entorno laboral en las ultimas 4
semanas?, verificando que los participantes cumpliesen con dichos criterios, se procedio a
aplicar el Cuestionario Nordico Estandarizado de Percepcion de Sintomas Musculo
Esqueléticos seccion: Cuestionario General. y se utilizé el Método REBA en aquellos
docentes que se encontraban realizando las actividades a evaluarse mediante este método,
la toma se realiz6 a un docente por actividad, debido a que todos los docentes encuestados
Ilevan a cabo estas actividades utilizando un espacio y materiales en comdn, ya que son
brindados por la universidad, por lo que el nivel de riesgo diferira de manera minima o nula

en los encuestados.
= Andlisis y procesamiento de datos

La informacién fue recolectada en formularios, la cual fue procesada utilizando el programa

SPSS Version 23. mediante tablas basales cuantitativas y cualitativas simples y multiples.
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Los resultados fueron representados en tablas y graficos correspondientes para el efecto. Al
conocer los efectos de trastornos musculares mas frecuentes se procedié a tabularlos.
Posterior a ello se evalu6 a los docentes mediante el Método REBA dos actividades
laborales: calificacion de examenes, y revision de actividades en la plataforma educativa
virtual, para conocer el riesgo ergonémico en dichas actividades, y correlacionar la
presencia de trastornos musculoesqueléticos encontrados mediante el Cuestionario Nordico
Estandarizado con las variables sociodemograficas mediante tablas cruzadas utilizando
Odds Ratio.

» Resultados y discusion

Tabla 1: Condiciones Sociodemogréaficas y laborales de los docentes

participantes N: 42

Frecuencia Porcentaje

Hombre 25 59,5
Sexo

Mujer 17 40,5

Menor a 35 afos 1 2,4

Entre 36y 45 23 54,8
Edad Entre 46 y 55 10 23,8

Entre 56 y 65 7 16,7

Mayores a 65 1 2,4
Tipo de Temporal 23 54,8
Contrato Permanente 19 45,2

Solo Docencia 8 19

Docencia y

) 15 35,7
Roles Practicas
laborales Docencia y
. ) 6 14,3

Administrativo

Todos los Roles 13 31
Tiempo que 10 aflos 0 menos 17 40,5
lleva Entre 11 a 20 afios 19 45,2
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laborando Entre 21 a 30 afios 5 11,9
como

Mas de 30 afos 1 2,4
docente
Horas a la 15 7 16,7
semana que 20 6 14,3
trabajan 40 29 69

Fuente: Elaboracion Propia

= De la poblacion estudiada (N=42) predominan los hombres (59,5%), el rango de edad mas
frecuente se encuentra entre 36 y 45 afios de edad (54,8%), mas de la mitad estan casados
(61,9%), la mayoria poseen un contrato de tipo temporal (54,8%), la gran mayoria tienen
un grado de instruccion de posgrado (83,3%), la mayor parte de docentes tienen como roles
laborales la docencia y préacticas (35,7), la gran mayoria llevan trabajando entre 11 a 20
anos (45,2%) y més de la mitad de los docentes evaluados llevan una jornada laboral de 40
horas (69%) (Tabla 1).
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Grafico 1. Resultados del Cuestionario Noérdico seccion:
Cuestionario General

L l .LL l i

Cuello Hombro Codo Mufieca Espalda Espalda Caderas Rodillas Tobillos
alta baja

e S S T S
O N M OO 0

O N A O

m Dolor en los Gltimos 12 meses
Impedimento para hacer su trabajo normal en los ultimos 12 meses
Problemas en Cualquier momento durante los Gltimos 7 dias

Fuente: Elaboracion propia

= De la poblacion estudiada (N=42) podemos mencionar que existe una alta prevalencia de
Trastornos Musculoesqueléticos en las regiones de Cuello, Hombro y Espalda Baja en la
mayoria de la poblacién estudiada (40,5%) seguido de rodillas (21,4%) y mufiecas y espalda
alta (16,7%)
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Grafico 2. Presencia de Trastornos
Musculoesqueléticos en la poblacion de
estudio

81%

m Presencia Ausencia

Fuente: Elaboracion propia

= Posterior a la tabulacion se procedié a dicotomizar la poblacion de estudio considerando la
presencia de algin trastorno musculoesquelético como base para categorizar la poblacién
en dos grupos, encontrando que gran parte de la poblacion estudiada parece de algun tipo

de Trastorno Musculoesquelético (81%)

Tabla 2. Relacion entre variables sociodemograficas con presencia de

dolor
Dolor de Cuello
Variable Presente  Ausente  OR IC95% L. Valorp
inf - L.
Sup.
Sexo
Mujer 10 7 3,67 0,999 - 0,046
Hombre 7 18 13,506
Dolor de Hombros
Variable Presente  Ausente  OR IC95% L. Valorp
inf - L.
Sup.
Sexo
Mujer 10 7 3,67 0,999 - 0,046
Hombre 7 18 13,506

Fuente: Elaboracion propia
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= Serealizo tablas cruzadas entre las variables sociodemogréaficas previamente dicotomizadas
y los tres resultados mas relevantes obtenidos del cuestionario noérdico, que fueron: Dolor
de Cuello, Dolor de Hombro, y Dolor de Espalda baja. Las tablas que presentaron una
relacion estadisticamente significativa fueron: ser mujer y el dolor de cuello, ya que
presentaron un valor p de 0,046 y un OR de 3,67, lo que se interpreta como: “Las docentes
mujeres tienen 3.6 mas probabilidades de presentar cervicalgia que los docentes hombres
(IC: 0,999 -13,506). Otra relacion estadisticamente significativa encontrada fue entre el
sexo mujer y presentar dolor de hombro/hombros, debido a que presenta un valor p de 0,046
y un OR de 3,67, lo que se traduce en: “las docentes mujeres tienen 3,6 mas probabilidad

de presentar dolor de hombros comparado con los docentes hombres. (IC: 0,999 -13,506)”.

Tabla 3: Resultados del Método REBA en las actividades evaluadas

Revisién de Tareas en la Plataforma Académica Virtual

Puntuacion Final REBA 9
Nivel de Riesgo Alto
Calificacion de Examenes
Puntuacion Final REBA 9
Nivel de Riesgo Alto

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 4. Niveles de actuacion segun la puntuacion REBA final obtenida

Puntuacion Nivel Riesgo Actuacion
1 0 Inapreciable No es necesaria la
actuacion
203 1 Bajo Puede ser necesaria la
actuacion.
4a7 2 Medio Es necesaria la
actuacion.
8al0 3 Alto Es necesaria la
actuacion cuanto antes.
11a15 4 Muy alto Es necesaria la

actuacioén de inmediato.

Fuente: (Diego-Mas, 2015)
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= En lavaloracion del Método REBA en ambas activades evaluadas, se encontro un nivel de
riesgo ergonomico alto, lo que da la conclusion que es necesaria cuanto antes la actuacion
para disminuir este nivel de riesgo.
= Discusion:
= Partiremos desde el universo que fue evaluado en esta investigacion, (Villaroel Ponce &
Salazar Mencias, 2022) realizaron su estudio acerca de factores de riesgo ergonémico y
trastornos musculoesqueléticos en docentes universitarios, a diferencia de los docentes
participantes del estudio presente, los cuales son exclusivamente de la carrera de medicina,
sin embargo, debemos considerar el hecho que ambos estudios fueron realizados no solo en
el mismo pais, sino en la misma region, por lo que los resultados obtenidos pueden ser
comparados, buscando similitudes, al igual que el estudio de (Flores Espafia & Andrade
Campoverde, 2024) que posee las mismas similitudes.

= Con respecto a los métodos de evaluacién de la poblacion, podemos mencionar que el estudio
de (Villaroel Ponce & Salazar Mencias, 2022) presenta gran relevancia a la hora de realizar
una comparativa util, por que utiliza el método (REBA) el cual demostro la presencia de riesgo
ergondémico en su poblacion de estudio. La diferencia con respecto a nuestro estudio, es el uso
de las metodologias RULA, ROSA, entre otras. Por otra parte, en el estudio de (Flores Espafia
& Andrade Campoverde, Trastornos musculo esqueléticos asociados a riesgos ergonémicos
en docentes de la Unidad Educativa Lauro Damerval de Loja, 2024) se aplicaron las mismas
metodologias que en nuestro estudio, lo cual nos permite realizar una comparativa mas

profunda al respecto, al igual que el estudio de (L6pez Poveda & Campos Villalta, 2020).
= Hablando de los resultados de las evaluaciones realizadas en los estudios. Mencionaremos los
resultados del estudio presente que resaltan la presencia de Trastornos Musculoesqueléticos,
especialmente en Cuello, Hombro y Espalda Baja en 40,5% en cada uno de estos. (Flores
Espafia & Andrade Campoverde, Trastornos musculo esqueléticos asociados a riesgos
ergondmicos en docentes de la Unidad Educativa Lauro Damerval de Loja, 2024) encontro
que las 3 areas en donde su poblacion docente presenta mayor cantidad de trastornos
musculoesqueléticos son: el cuello con 31 %, 28% a nivel de la region dorsal y el 23% en el
hombro, por lo que podemos evidenciar que ambos estudios tienen una similitud importante
que deberia tomarse en cuenta para estudios futuros, que incluso abarquen areas de mayor

amplitud en el pais, ya que (Villaroel Ponce & Salazar Mencias, 2022) en sus resultados
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remarca que las principales molestias que presenta su poblacion de estudio son a nivel
cervical, de la cadera, mufieca y zona lumbar, lo que se puede llegar a analizar como un patron
entre los estudios realizados a nivel nacional, e incluso internacional, debido a que
(Abdussalam & Ardiyanto, 2024) de manera similar a los estudios mencionados, concuerdan
que las zonas mas afectadas son la zona lumbar (100%), seguidos de los hombros (91%) y
encontrando la puntuacién mas alta en el Método REBA a nivel cervical.

= A continuacidn, y siguiendo en secuencia de la mencidn anterior, se analizara los resultados
de Método REBA. Remarcaremos que en el estudio presente en las dos actividades valoradas
mediante este método se reveld un nivel de riesgo alto, al igual que el estudio de (Abdussalam
& Ardiyanto, 2024). Sin embargo, la investigacion (Flores Espafia & Andrade Campoverde,
2024) indica que el nivel de riesgo mas prevalente es el riesgo ergondmico medio, generando
un contraste con los resultados obtenidos en la investigacion desarrollada, lo cual puede
deberse a multiples factores, como diferencias en el espacio fisico de trabajo, conocimiento
ergondémico previo, o diferencia de las actividades evaluadas, ya que el estudio de Flores
Espafia refiere realizar la valoracion, mas no a que actividad en especifico se evalUa. Razones
que pueden justificar de manera simple los resultados obtenidos por (Villaroel Ponce &
Salazar Mencias, 2022) que demostraba un riesgo ergonémico muy alto en su poblacion.

= Finalmente, se puede mencionar que la mayoria de estudios que evaltan el riesgo ergonémico
en su poblacion, realizan la recomendacion de implementar educacion acerca de ergonomia a
las distintas poblaciones evaluadas. Como por ejemplo los estudios de: (Flores Espafia &
Andrade Campoverde, Trastornos muasculo esqueléticos asociados a riesgos ergonémicos en
docentes de la Unidad Educativa Lauro Damerval de Loja, 2024), (Cercado Bajafa, Chinga
Carrefio, & Soledispa Rodriguez, 2021), (Villaroel Ponce & Salazar Mencias, 2022),
(Abdussalam & Ardiyanto, 2024) entre otros. Lo cual puede indicar la necesidad inherente de

ensefiar a la poblacién afecta, acerca de la solucién a sus problemas de indole ergonémica.

= Conclusiones

= Sedescribid los efectos de los riesgos ergondmicos sobre la salud en docentes universitarios
de la carrera de medicina, los cuales son la presencia de trastornos musculoesqueléticos en

la mayoria de la poblacion de estudio.
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Se identificd los efectos del riesgo ergonémico mediante la aplicacion del Cuestionario
Nordico Estandarizado de Percepcion de Sintomas Mdusculo Esqueléticos seccion:
Cuestionario General, en el cual se evidencid que existe una alta prevalencia de Trastornos
Musculoesqueléticos en las regiones de Cuello, Hombro y Espalda Baja.

Se correlaciond los resultados obtenidos de las variables sociodemograficas y el
Cuestionario Nordico, con los datos sociodemograficos, encontrandose relacion
estadisticamente significativa entre el Sexo Mujer, y la presencia de Dolor de Cuello y
Hombros, el cual demuestra que las docentes mujeres presentan 3.6 veces mas riesgo de
padecer dolor de cuello y/o dolor de hombro u hombros que en los docentes hombres.
Mediante la aplicacion del método REBA, se determind que existe un nivel de riesgo alto
ergondémico en actividades comunes, como la revision de tareas en la plataforma educativa

virtual y la calificacion de examenes, por lo cual la actuacion al respecto debe ser inmediata.
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