INTRODUCCION

En la actualidad para determinar el fenémeno del rendimiento académico a partir
de los factores como el éxito y el fracaso escolar, es necesario que previamente

se realicen algunos estudios en las variables que estan implicitas en el mismo.

Es asi que, el rol tradicional donde el docente es el que tiene todos los
conocimientos y el educando solamente es un receptor de estos, debe ser
sustituido por uno donde los profesores se constituyan en profesionales
creadores, canalizadores y transformadores, puesto que el auténtico aprendizaje
se deriva de la creatividad y del pensamiento critico y es el docente quien lo

acompainia y dirige.

Segun las estadisticas manejadas por el gobierno nacional, se evidencia que
existe un incremento en la tasa neta de asistencia al bachillerato en el periodo
comprendido entre el afio 2004 y el afio 2013. Ese aumento se debe a los
cambios incluidos en el curriculo escolar donde el Bachillerato Propedéutico fue
cambiado por el Bachillerato General Unificado hace tres afios. Este cambio a
ayudado a que los contenidos curriculares se unifiquen constituyendo un tronco
comun proporcionando homogeneidad en los conocimientos impartidos en todas

las Instituciones Educativas del pais.

Este tronco comuin pone énfasis en el desarrollo del pensamiento critico y
creativo, para que puedan ser impartidos en las aulas se han emprendido
procesos de capacitacion a los docentes para que puedan aplicarlos en sus
clases; potenciando asi la sensibilidad y creatividad por parte del docente,
eliminando el mito de que se necesita ser un artista para ser creativo, por el
contrario, promueve que los maestros sean sensibles a las necesidades de sus
estudiantes y con ello aumenten su eficacia y profesionalismo, puesto que al
identificar qué es lo que les motiva a aprender a los educandos se contribuye al

mejoramiento de su rendimiento académico.



Este trabajo busca ilustrar como el proceso de ensefianza-aprendizaje incide en
las alumnas de tercero de Bachillerato de la Unidad Educativa Fiscal Guayaquil
y asi actuar como un recurso didactico mediante estrategias pedagogicas que
ayudan a identificar los factores de personalidad y circunstancias por las cuales
las alumnas se sienten motivados para aprender. Asimismo, intenta percibir las
necesidades de los educandos a traves de justificaciones de por qué el promover
el pensamiento critico y creativo es importante y ofrece algunos tips de cémo

implementar la ensefianza creativa y ensefiar la creatividad.



Capitulo |
DISENO DE LA INVESTIGACION

1.- Disefio de la Investigacion

1.1. Antecedentes

J. Guilford (1950 en Padget, 2013: 5) sefiala que toda persona cuenta con un
potencial creativo innato, por otra parte Arthur Cropley ( 2001 en Padget, 2013:5)
acota que hay que estimular e incidir con un tipo de educacion creativa, no sélo
en el ambito escolar sino también en el nucleo familiar y social y no cabe esperar
a estar preparado o saber suficiente de creatividad para comenzar, la mejor
preparacion para la creacion es la accion misma mediante la novedad, la
investigacion, la curiosidad y las conjeturas, lo contrario seria mas bien inhibir

dicha creacion.

Factores como: el docente, el modelo pedagdgico, el curriculo escolar, los planes
de estudio, los programas, métodos didacticos, y ambiente escolar, y sin duda,
la actitud de quienes dirigen el colegio, son los que aportan al desarrollo de la
creatividad y del pensamiento critico, ya que su apoyo influye en el ambiente de

trabajo tanto del docente como de los educandos afirma Padget (2013:1-2).

Fuentes & Alvarez (1998 en Garcia, Trujillo, & Pérez, 2010) remarcan que el
proceso de ensefianza-aprendizaje requiere de una comunicacién donde se
establezcan relaciones y nexos afectivos con el contenido de la asignatura por
parte del educando. Por lo que el educando tiene que comprender la estructura
del conocimiento para sistematizarla y poder producirla. Esto incluye que el
contenido de la asignatura se identifique con: su cultura, intereses, necesidades,
y se adapte a sus posibilidades. El educando debe apropiarse del contenido y

del método para que asi desarrolle su propio aprendizaje.

La construccion del conocimiento va de la mano de la creatividad. La falta de

creatividad es sinbnimo de copiar, reproducir, observar, inmovilismo y factores



como: la falta de motivacion de trabajar de los educandos, la falta de entusiasmo
y participacion en las clases son un resultado de la influencia de la practica
profesional docente en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Por lo que las
preguntas que flotan en el ambiente son: ¢ Qué es lo que esta haciendo falta en
el proceso de enseflanza-aprendizaje para que éste alcance las metas
deseadas?, ¢ Qué es lo que necesitan nuestros educandos saber? y ¢ COmo ésto
deberia ser impartido en la clase?, ya que segun Padget (2013:4-9) la educacion

significaba literalmente, formar creadores.

Es aqui donde esta investigacion surge y expone una tesis fundamentada en
generar respuestas sobre si el proceso de enseflanza-aprendizaje que afecta la

creatividad de los educandos y a su vez el rendimiento académico.

1.2. Problemade lainvestigacion

1.2.1 Planteamiento del problema

La realidad educativa debe ser analizada desde el punto de vista de lo que ocurre
en el salén de clases ya que su naturaleza es un fenémeno pedagdgico y
didactico en el sentido de que estos términos se identifican con las ciencias que
se ocupan del objeto de estudio de la educacion, la ensefianza y el aprendizaje
escolar. Desde esta perspectiva se parte con el estudio de las actitudes y apoyo
de quienes dirigen una instituciébn ya que éstos influyen en el ambiente de

trabajo, tanto del docente como del educando.

Como parte de las iniciativas para la mejora de la calidad de la educacién, en el
pais desde hacer tres afos, se introdujeron reformas para cambiar el bachillerato
Propedéutico por el Bachillerato General Unificado. Estos cambios permitieron
transformar las estadisticas del rendimiento académico y las de la tasa neta de
asistencia al bachillerato que, segun el Ministerio de Educacion del Ecuador en
sus reportes del Sistema Nacional de Evaluacion (2014), se ha incrementado
significativamente en los ultimos 9 afos (2004- 2013).



Pese a las modificaciones y los esfuerzos realizados, los objetivos ain no han
sido logrados en su totalidad, en especial los que tienen que ver con el desarrollo
del pensamiento creativo y critico en los educandos para que sean ciudadanos
independientes, capaces de criticar y resolver problemas en la vida cotidiana, y
profesional competitivos gracias a las habilidades creativas y criticas aprendidas.
Esto se debe a que hay una brecha entre los cambios que han sido introducidos
en la estructura del curriculo escolar y en la implementacion de éstos en las
instituciones educativas del pais, ya que muchos centros de ensefianza, entre
ellas la Unidad Educativa Fiscal Guayaquil, tienen que enfrentarse con una serie
de probleméticas, tales como:
¢ Dificultades de aprendizaje provocando por un carente o inadecuado
empleo de técnicas que desarrollen las habilidades de pensar creativa y
reflexivamente.
¢ En los salones de clase, en ciertos momentos, predomina un clima poco
participativo, activo.
e El nimero de educandos supera los 50 por salon clase.
e Algunos maestros no tienen conciencia de que poseen creatividad y que
la pueden poner al servicio de sus estudiantes.
e EXxiste, en ocasiones, una actitud poco creativa por parte de los docentes
que se caracteriza por mostrarle a los educandos que no es exitoso y

competente, repercutiendo en el rendimiento de los educandos.

Para enfrentar estas problematicas y hacerles frente, es necesario que los
docentes y quienes dirigen una institucion se concienticen de que el éxito, futuro
de un proyecto de integracion educativa, no so6lo depende de cambios
organizativos y curriculares sino también del cambio de actitud de los
protagonistas de dicha labor y se propicie una nueva cultura de integracion,
dirigida hacia las Instituciones educativas, para responder a las necesidades

académicas de los educandos

En este contexto, este estudio busca hacer un analisis del proceso de ensefianza

aprendizaje en cuanto al desarrollo de la creatividad y cémo se incorporan estas



categorias en éste proceso. Para ello, lo esencial es partir de las definiciones de

creatividad que manejan tanto los educandos y como los docentes.

Segun reportan varios estudios, con el pasar de los afios, muchos de los
educandos que presentaban caracteristicas de una persona creativa, no son
capaces de resolver problemas del diario vivir, es por esto que se necesita una
concientizacion sobre la importancia del trabajo pedagdgico creativo en el
proceso ensefianza-aprendizaje que, con el uso de recursos didacticos como
una metodologia educativa-creativa dé una formacion al estudiante que
promueva el desarrollo de su creatividad como parte esencial de sus habilidades

para ser usadas como profesionales y ciudadanos de la sociedad ecuatoriana.

1.2.2. Formulacion del problema de investigacion

¢,De qué manera influye el proceso de ensefianza- aprendizaje en la creatividad
de los educandos del tercero de bachillerato de la Unidad Educativa Fiscal
Guayaquil, seccion matutina, de la Prov. Del Guayas, del afio lectivo 2014- 2015?

1.2.3. Sistematizacién del problema de la investigacion

e ¢Cudles son los factores del proceso ensefianza- aprendizaje que
influyen en el desarrollo de la creatividad de los docentes?

e ¢ Qué disposiciones deberia tener el proceso de ensefianza aprendizaje
en las diferentes areas?

e ¢ Cuales son las técnicas que el docente utiliza para desarrollar la
creatividad de sus estudiantes?

e ¢ Cuales técnicas creativas promuevan el desarrollo de la creatividad en

docentes y estudiantes?



1.3. Objetivos de la investigacion

1.3.2. Objetivo general

Examinar la influencia del proceso ensefianza aprendizaje en la creatividad de
los educandos mediante un estudio bibliografico, analisis estadistico y de campo
para disefiar una guia metodologica que apoye a los docentes a la
implementacion de técnicas de fomento de la creatividad en el salon de clases.

1.3.3. Objetivos especificos

1. Identificar los factores del proceso ensefianza- aprendizaje para conocer la

influencia en el desarrollo de la creatividad de los docentes.

2. Establecer las disposiciones del proceso de ensefianza aprendizaje para su

aplicacion en las diferentes areas.

3. Determinar las técnicas que los docentes emplean para desarrollar la

creatividad y el pensamiento critico en los estudiantes.

4. Disefar una guia de técnicas creativas para promover el desarrollo de la

creatividad en docentes y estudiantes.

1.4. Justificacion de la investigacion

La creencia de que las instituciones educativas no logran fomentar las
habilidades creativas ha crecido en los ultimos afios. El educador y autor Ken
Robinson (2006) sostuvo en wuna charla influyente TED (Tecnologia,
Entretenimiento y Disefio, organizacion sin fines de lucro cuya mision es difundir
ideas que valen la pena ser compartidas) que las practicas educativas actuales
ahogan los talentos creativos innatos de los educandos, por lo que ha habido un
creciente llamado a fomentar y ensefar la creatividad en el proceso de
ensefianza- aprendizaje en escuelas, colegios y universidades. No obstante, los

niveles de creatividad estan disminuyendo en entornos de ensefianzas formales



y para ilustrar ésto, se considera el uso de pruebas dedicadas a evaluar la

creatividad en los educandos en algunas instituciones.

Como resultado de esta realidad, esta tesis busca fomentar el pensamiento
creativo cotidiano que puede hacer que los educandos y docentes sean mas
productivos, y el proceso ensefianza-aprendizaje tenga cambios estructurales
que permitan la adquisicion mas eficiente de nuevos conocimientos y puedan ser
implementados en el desarrollo profesional de los educandos del tercer afo de

la Unidad Educativa Fiscal Guayaquil.

1.5. Marco tedérico

1.5.2. Marco de Referencia

1.5.2.1. Pensamientos iniciales sobre el proceso de

ensefianza- aprendizaje

Para entender a la creatividad y el pensamiento critico segun Padget (2013:1),
es necesario primero analizar el proceso de ensefianza-aprendizaje que ocurre
en una Institucion educativa. Este proceso esta dividido en tres factores que son:

1) El ambiente del proceso de ensefianza-aprendizaje,
2) El curriculo del proceso de ensefianza-aprendizaje y

3) El contenido del curriculo escolar.

El ambiente del proceso de ensefianza —aprendizaje es “el resultado de una
combinacion de factores-fisicos, sociales, intelectuales y culturales” (Padget,
2013:1), y son los educandos quienes lo conforman, con detalles propios por
parte de la estimulacidon y orientacion de sus propias historias, de sus
alrededores y tanto de la calidad como del alcance de las interacciones sociales
gue hay entre ellos. Son estos factores los que forman los antecedentes de lo
gue el educando sabe y trae con él. Por esto, los docentes deben valorar esta
informacion y saber que pasa afuera de la escuela donde el educando trabaja y
se relaciona sostiene el autor (2013:1-2). También Aronowitz (1998 en Padget,

2013:2) en su su texto “Introduccion a la pedagogia de la libertad de Freire”



expone que el objetivo de la educacion es contribuir al desarrollo del conocedor
activo partiendo de la disposicion del educando la cual ya ha sido detectada de

antemano por el profesor para lograr dicho objetivo.

El curriculo del proceso ensefianza-aprendizaje, que el segundo punto que
Padget considera que se debe tomar en cuanta dentro del proceso ensefianza-
aprendizaje, se caracteriza por el desarrollo activo de los habitos de la mente,
los intereses, valores y creencias, y el sentido de identidad que un educando trae
consigo mismo pero sin forma y sin direccion en muchos de los casos, es aqui
donde el profesor debe poner atencion ya que estas disposiciones del educando
son como una gelatina, faciles de cambiar, son maleables por lo que el docente
puede desarrollarlas y nutrirlas para formar habitos en la mente, que impulsen el
viaje que requiere el proceso de ensefianza-aprendizaje sostiene Padget
(2013:2).

El tercer elemento que forma parte proceso de ensefianza aprendizaje es
contenido del curriculo escolar el mismo que esta constituido por “el conjunto de
conocimientos, habilidades, ideas, y conceptos que son ensefiados en un
determinado periodo de tiempo -las tareas cognitivas del proceso de ensefianza-
aprendizaje” (Padget 2013:2). Sin embargo, en algunos casos, el curriculo
Nacional puede parecer dictatorial con un contenido restringido en el que no se
da espacio a las tareas que estén destinadas a promover formas imaginativas y
creativas tanto para beneficio del docente como del educando indica Padget
(2013:2).

El proceso de ensefianza-aprendizaje creativo parte de la adopcién de un punto
de vista particular y del entendimiento de las dinamicas del proceso de
ensefianza-aprendizaje, asi como de examina las relaciones que existen entre
el docente y los educandos en este proceso (Padget 2013:2). Como resultado
de esto, el autor recalca que se “deben examinar las posiciones de creatividad y
pensamiento critico en la estimulacion y soporte de lo que se llama ‘aprendizaje
profundo’ junto a los tres aspectos mencionados anteriormente” (Padget:
2013:2).



1.5.2.2. Disposiciones del proceso de ensefianza aprendizaje

Padget cita a Gornall, Chambers, & Claxton (2005 en Padget, 2013:3) y describe
las 4R de Claxton, conocidas como las disposiciones del proceso de ensefianza-
aprendizaje que son: Resistencia, Reciprocidad, Reflexibilidad, y Recursos
infinitos. Estos son los puntos de partida de la auto-conciencia al abordar tareas
cognitivas donde el docente debe entenderlas y tener claro su rol de modelar y
nutrir el desarrollo de las habilidades de vida en el educando.

En el Grafico 1 se puede visualizar la relacion que existen entre cada uno de las
disposiciones que el docente debe asumir dentro del proceso de ensefianza

aprendizaje.

Grafico 1: Las 4Rs de Claxton
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Fuente: Claxton (en Padget, 2013:3)
Elaborado: Zoila Diaz

Estas 4Rs son los pilares del BLP, Building Learning Power (El Poder de la
Capacidad de Aprendizaje), que esta siendo introducido en las instituciones
educativas de algunos paises, su objetivo es cambiar el ambiente de aprendizaje
y ensefianza en el que se desarrolla los estudiantes, con el uso de un nuevo
lenguaje y una nueva forma de cuestionar, redisefiando las actividades de

aprendizaje y pensando no sélo el contenido de la leccion, sino también en las



posibles disposiciones de aprendizaje. Esta creacion del profesor Guy Claxton
nos ofrece un aprendiz de gran alcance preparado para este proceso educativo.
En el gréfico 2 se ilustra el poder de aprendizaje que tiene la mente basados en

las 4R planteadas por el profesor Claxton.

Grafico 2: El Poder de aprendizaje de su mente
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Elaborado: Zoila Diaz

Lo manifestado anteriormente facilmente puede ser relacionado con lo planteado
por Paulo Freire (1998: 29 en Padget 2013:3) cuando afirma que el “aprendiendo
a aprender” se da a través de la reflexion de que el docente se convierte en
educando al igual que el educando en docente, ya que no existe el proceso de

ensefianza-aprendizaje sin aprendizaje.

Para concluir esta seccion, Willies (2009) sefala que el proceso de ensefianza-
aprendizaje dentro del paradigma sociocultural es visto como un “proceso de
participacion en una comunidad de practica, donde la pericia es desarrollada de
una manera cognitiva y social a través del uso de herramientas culturales
aprendidas gracias a trabajar con miembros mas expertos” (Willies, 2009:1 en
Padget 2013:4).


http://www.buildingpower.com/

En la siguiente seccion, teniendo claro que el proceso de ensefianza-aprendizaje
que ocurre en una Institucidn educativa, se describira la creatividad y el
pensamiento critico ya que estos dos conceptos van de la mano y se discutira la
importancia de estos dos términos. Asimismo se describira los mitos de la
creatividad para poder hacer un analisis posterior de la definicion de la
creatividad que los docentes y educandos de la Unidad Educativa Fiscal

Guayaquil manejan.

1.5.2.3. Definicién de creatividad

La idea de una persona altamente creativa que se encierra sola para producir un
trabajo cientifico o estético de gran magnitud, es solo una visiébn romantica pero
no es una definicion de creatividad alega Padget (2013:4). Muchos de los logros
modernos de la humanidad -peliculas, anuncios de tv, una droga para curar una
enfermedad- son el resultado de un grupo de personas que mediante una
creatividad colaborativa logran transformar sus ideas en cosas concretas. Por lo
que el pensamiento creativo “incluye el proceso cognitivo que ocurre en un
contexto. Estos procesos involucran novedad en uno o mas de los procesos que

conducen a los resultados creativos” (Halpern, 2003:398 en Padget, 2013: 4).

Desde los afios 50 y gracias al trabajo de J.P. Guilford (1950 en Piadget, 2013:5),
se cree que todos somos creativos, sin embargo en la literatura, se observa que
el término de creatividad tiene multiples definiciones. Asi por ejemplo Mayer
(1999 en Padget, 2013:5) ha encontrado que las caracteristicas de originalidad
y novedad se repiten en muchas de estas multiples definiciones por lo que los
reconoce como elementos claves de la creatividad. Segun Carter, quien define
a la creatividad como una habilidad “para producir trabajo que es apropiado y
original” (2004 en Padget, 2013:5) no incluye la necesidad de “distinguir el
pensamiento creativo de un pensamiento diferente o patolégico” adhiere Feist
(1999:274 en Padget, 2013:6).

Por lo que Padget (2013:6) indica que su definicion de creatividad necesita ser
aplicada en todas las aéreas del proceso de ensefianza-aprendizaje e incluso en
aéreas fuera de la escuela como en la casa, la comunidad y en la vecindad, sean

éstas reales o virtuales. De esta manera, la definicién de creatividad no esta



limitada solo al ambiente escolar y las experiencias del proceso ensefianza-
aprendizaje que ocurren en la escuela. Para explicarlo de mejor manera se usara
el Gréfico 3, el mismo que segun Padget (2013:6-7) contiene los elementos
claves para entender el proceso creativo. Esta sera la definicion que se utilizara

en este estudio para los analisis de las encuestas y entrevistas que se aplico a

las alumnas del tercer afio de bachillerato del Colegio Fiscal Guayaquil.

Grafico 3: La creatividad como concepto

CREATIVIDAD Padget

Fuente: Padget (2003)
Autora: Zoila Diaz

En la Tabla 1 se explica de una manera mas clara lo expuesto por Padget (2003)
en el gréfico de la creatividad. Se da mayor de talle a los 7 elementos que el

autor considera que son necesarios para entender el concepto de creatividad.

Tabla 1: La Creatividad

1. Es efectiva cuando el caracter distintivo de la escuela “valora altamente,
permite el sostenimiento y el desarrollo a largo plazo de las habilidades
pedagdgicas creativas y las experiencias” (Paget 2003:6)

2. Creatividad general es lo que nos permite conducir la novedad de la
resolucién de problemas y reconocimientos de los mismos en la vida diaria,
combinados con la “habilidad de evaluar posibles soluciones y reflexionar
sobre los éxitos de nuestras acciones” (Halpern 2003 en Padget 2013:6)




3. El paisaje de un proceso ensefianza — aprendizaje creativo incluye la clase,
la familia, la vecindad, la comunidad, la cultura, el ambiente fisico y
cibernético ya que se aprende mejor cuando se aprende en comunidad,
segun Padget (2003:16)

4. 4. El didlogo es una de las herramientas mas esenciales y es un componente
fundamental del pensamiento creativo y del proceso de ensefianza-
aprendizaje, aflade Alexander (2004:14 en Padget 2013: 6)

5. Creatividad y pensamiento critico son como cada lado de una moneda por lo
gue al promover o facilitar uno de éstos, se hace lo mismo con el otro, recalca
Padget (2013:6)

6. El enfoque deberia radicar en lo ordinario de la creatividad general que existe
en los profesores y aprendices en una forma dindmica y no en lo
extraordinario menciona Craft (2003 en Padget 2013: 7)

7. Creatividad no es una cultura neutral, remarca Craft (2005 en Padget
2013:7). Es necesario un “reconocimiento de la tendencia actual de las
politicas Nacionales Educativas en el mundo para incluir referencias
explicitas a los valores creatividad en un contexto educativo” (Padget 2013:6)

Fuente: Padget (2013:6-7)
Autora: Adaptacion Zoila Diaz

El entendimiento de la creatividad tratdndose mas bien de un hébito y de una
actitud ha sido explicado. Ahora es necesario, despejar el paisaje mental sobre
lo que no es la creatividad a través de la descripcion de mitos de la creatividad

segun Padget (2013: 37-39) para nuestro analisis posterior.

1.5.2.4. Mitos de la creatividad

Segun Padget la limitacion de nuestras propias creencias puede producir, en los
maestros y educandos, un bloqueo del pensamiento creativo y los frutos que
estos pueden generar. El despeje mental para la creatividad incluye “un espacio
libre, fértil, imaginativo y sin restricciones donde todo es posible” (Padget, 2013:
37). El desarrollo de este despeje mental es vital ya que nuestras creencias
funcionan como filtros en el mundo en que vivimos y experimentamos, asi por
ejemplo, si compramos un carro azul, de pronto encontramos muchos carros
azules en las calles pero antes eran mas rojos como nuestro antiguo carro de
color rojo Padget, 2013:37).

Para evitar que estos filtros (nuestras creencias) definan nuestro pensamiento
creativo y no permitan este espacio y despeje mental, es necesario describir
estas creencias comunes o mitos que lo inhiben segin Padget (2013: 38) los

mMismos que se exponen en la tabla 2, a continuacién.



Tabla 2: Mitos sobre la creatividad

1. La creatividad es facil y espontanea: Un estudio hecho a los
pensadores creativos mas famosos del mundo por Csikszentmihalyi
(1991) demuestra que si bien es cierto que hay tiempos de
espontaneidad cuando se encuentra en un estado llamado fluido, hay
un proceso detras, lleno de esfuerzos para ser creativo ya que esto
implica determinacion y enfoque.

2. Algunas personas son creativas otras no lo son: La evidencia
demuestra que la creatividad se aprende por lo que si un individuo esta
rodeado de personas con habilidades creativas altas, este aprendera
de ellos y serd mas creativo.

3. Las personas altamente creativas son quienes conforman a los
marginados de la sociedad, quienes son los renegados Yy
desempleados: La creatividad puede ser direccionada a resolver los
problemas rutinario de la vida diaria, como también el pensamiento
visionario. Por lo que es practico y relevante a un sin nimero de
profesiones y la imaginacion se puede desarrollar ilimitadamente

4. Lacreatividad es una cosa de las artes: La creatividad estd en un
sinnamero de disciplinas y fortalece los resultados y produce beneficios
reales y tangibles en cada una de esas disciplinas. Sin embargo se la
relaciona con el arte por lo facil de ser transmitidos los resultados y
logros del arte al publico en general, sin embargo, para los matematicos
y los cientificos, es dificil de convencer a otros fuera de estos campos
de su creatividad.

5. Lacreatividad es un lujo que no nos podemos permitir en tiempos
dificiles: La situacion econémica, social y ambiental actual pone una
venda en los 0jos y no nos deja ver que la creatividad es una necesidad
que no se la puede ignorar ni dejar pasar desapercibida, ya que las
habilidades del pensamiento creativo y las del pensamiento, ayudan al
individuo a la resolucién de problemas. Es por esto que los educandos
de las escuelas y colegios necesitan desarrollar habilidades creativas
para que puedan vivir unas vidas productivas y participar activamente
de las cuestiones que necesitan ser enfrentadas por ellos.

6. Lacreatividad es frivolidad e indisciplina: Muchas de las personas
mas creativas trabajan en los medios de comunicacion desarrollando
nuevas plataformas de comunicaciéon y desarrollando inventos para el
beneficio de la humanidad, como fue el caso de Thomas Edison que
construy6 el foco a partir del pensamiento creativo.

Fuente: Padget (2003)
Autora: Zoila Diaz

MITOS

Es posible afirmar que estos mitos estan tomando otro rumbo gracias a la
influencia del marco de habilidades del siglo 21 (Trilling & Fadel, 2009 en Banks
et al. 2013:3), el trabajo de Cooperacion para las habilidades del siglo 21
(http://lwww.p21.0rg) y la posicion de ASCDs en el Curriculum 21 (Jacobs,
2010 en Daniels S. , 2013: 3). Lo que tienen en comun todos estos marcos es
que ven a la creatividad, colaboraciéon y resolucion de problemas como
elementos esenciales para la vida y el aprendizaje en el siglo 21. Sin embargo,

segun Padget (2013:1), considera que hay tres preguntas claves que permiten



entender la creatividad y estas son: ¢Qué es la creatividad y como se manifiesta
en la clase?, ¢(Qué es el pensamiento critico y como se relaciona a la
creatividad? y ¢Qué implicaciones hay para el disefio y entrega del proceso
ensefianza-aprendizaje? Estos cuestionamientos seran los que se intentaran

resolver a lo largo de este proceso de investigacion.

1.5.2.5. Definicion del pensamiento critico

En muchas ocasiones, en las aulas de clases, nos encontramos con alumnos
gue estudian pero no tienen claridad alguna de lo que estan haciendo por lo que
hay una escasez de conciencia de las formas correctas de aprender y pensar y
que influyen negativamente en el desarrollo del individuo de convertirse en un
profesional autbnomo, creativo, critico y responsable, remarca Marinetto (2003
en Hawes, 2003: 6). Al respecto Hawes (2003:6) acentua la necesidad de invertir
en el desarrollo de la competencia -pensamiento critico- para que habilite al
individuo a ejercer en plenitud su intelecto en relacion a las diversas dimensiones
que configuran la complejidad de la vida personal, profesional y ciudadana. Sin
embargo en la literatura hay diversas definiciones de que es el pensamiento
critico, por lo que este estudio usara la definicibn de Hawes complementandola
con la de Halpern para explicar que es el pensamiento critico y la de Padget con
respecto a las habilidades asociadas a este concepto junto a ejemplos de

estrategias para incorporar estas habilidades en el diario de la clase.

Es asi que Hawes (2003:10-11) describe al pensamiento critico como el que esta
“orientado a la comprension de problemas, la evaluacién de alternativas, la
decision y resolucion de los mismos. ElI pensamiento critico tiene que ver con
comprender, evaluar y resolver’” (Hawes,10-11). Halpern complementa esta
definicion exponiendo que el pensamiento critico “implica la evaluacion del
proceso de pensar el razonamiento que lleva a la conclusién pensada o las
clases de factores considerados para la toma de una decisién” (Halpern, 2003:7
en Padget, 2013:8).

Padget (2013:8) complementa esto y acota que las habilidades asociadas con el

pensamiento critico, conocidas como ‘habilidades del pensamiento’ o



caracteristicas de la conciencia critica. En el Grafico 4 se ilustra cuales son estas

habilidades segun el autor.

Grafico 4: Habilidades del Pensamiento
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Fuente: Padget (2013)
Autora: Adaptaciones realizadas Zoila Diaz

1.5.2.6. Definicién de creatividad en el curriculo escolar

ecuatoriano

En la pagina del Ministerio de Educacion para el Bachillerato General Unificado
(BGU), se especifica qué se espera de los graduados y se estipula lo siguiente:
“Se espera que nuestro pais cuente con bachilleres capaces de PENSAR
RIGUROSAMENTE. Pensar, razonar, analizar y argumentar de manera logica,

critica y creativa. Ademas: planificar, resolver problemas y tomar decisiones’

(Ministerio de Educacién 2014), con esta caracterizacion podemos deducir cual



es el concepto de creatividad que se esta manejando dentro del curriculo

nacional.

Ademas, se habla de que el educando pueda comunicarse efectivamente,
razonar numéricamente, utilizar herramientas tecnologicas de forma reflexiva y
pragmatica, comprender su realidad natural, conocer y valorar su historia y su
realidad sociocultural, actuar como ciudadano responsable, manejar sus
emociones en la interrelacion social, cuidar de su salud y bienestar personal
entre otras. Todo esto es parte del concepto de creatividad, pensamiento creativo

y critico como se demuestra en nuestro marco tearico.

1.5.2.7. Tips de cémo incorporar las habilidades del

pensamiento

Ahora ¢,como estas habilidades pueden ser incorporadas en la clase dia a dia?
Padget (2013:98) sugiere que la creatividad, visién y la motivacion intrinseca del
profesor son factores influyentes en esto, pero remarca que el soporte debe venir
del caracter distintivo de la escuela para que esto tenga éxito. Aflade que el uso
de la comunidad de investigacion empleada en las técnicas de los métodos
llamados ‘Filosofia para nifios’ (P4C) y ‘Manto del Experto’ (MOE) han sido
“disefiadas para dar soporte al docente y al educando en la realizacién de
investigaciones que desarrollan el uso de las facultades del pensamiento critico

en el nivel apropiado” (Padget 2013:9).

La ‘Filosofia para nifios’ (P4C) tiene como objetivo “fomentar tanto en nifilos como
en adultos a pensar de manera critica, carifosamente, creativamente y
colaborativamente™ (Lipman, 2003 en Padget, 2013:103), por lo que este
método, construye una comunidad de investigacion, donde la tarea de los
participantes es crear e investigar sobre sus propias preguntas y “aprender a
como aprender en el proceso” (Sapere, 2010 en Padget, 2013:103). La
motivacion de los educandos es el espiritu de investigar e ir mas alla del hecho
de investigar. Se trata de buscar entendimiento y asi poderlo transformar a
reflexion, por ejemplo, si la investigacion toma lugar en el salén de clases,

entonces este se vuelve el centro del escenario y por ende es la comunidad de



la investigacion. De esta manera, la cooperacion y la amistad son fomentadas
como contribuciones positivas a la atmosfera del proceso ensefianza-
aprendizaje y es reemplazada por las condiciones de competitividad y semi-
adversarios que caracteriza al salon de clases segun Lipman (2003:94 en
Padget, 2013: 103). Si estas condiciones son alcanzadas entonces el objetivo de

este método ha sido cumplido.

Lipman (2003 en Padget 2013:104) sefiala que quienes usan este método
prefieren hablar de investigaciones en vez de lecciones, ya que asi permiten que
el conjunto de la comunidad de investigacion se forme y opere eficazmente. La
palabra investigacién tiene un uso estratégico ya que el docente adquiere un rol
de arbitro para distribuir el conocimiento a través de las palabras y pensamientos
de los participantes junto a los procesos de colaboracion para la construccion de
significados y comprension. Los educandos generan preguntas en respuesta al
estimulo de elegir donde se discuten hasta que finalmente se elige una pregunta
clave democraticamente. Sin duda este proceso de decidir qué pregunta tomar
es una parte importante de la investigacion ya que fomenta una activa
participacion y permite a los estudiantes entender como funciona el proceso de

toma de decisiones, asi como escuchar y tomar en cuenta otros puntos de vista.

1.5.2.8. El rol del docente en la clase

Segun Padget (2013:4-5), el rol del docente es de proveer con estimulos y
ambiente adecuado al educando para que exista el desarrollo de la creatividad y
el pensamiento critico, ya que es este desarrollo el que define a la persona en
su vida. La creatividad y el pensamiento critico juntos sirven como herramientas
para proveer al educando con diferentes maneras de hacer sentido de un
problema o situacién a través de aplicar el pensamiento critico analitico y l6gico

a la situacién/problema.

Después de haber explorado los conceptos de proceso-aprendizaje, creatividad

y la necesidad de incluir el pensamiento critico, es necesario enfocarse en las



necesidades de los docentes, explorando sus dudas y ayudando a disiparlas

mediante técnicas pedagogicas en la siguiente seccion.

1.5.2.9. Fundamentacion Pedagdgica

Se ha podido observar que aunque los docentes soportan y favorecen al cultivo,
desarrollo y crecimiento de la creatividad, existen muchas dudas por parte de los
docentes por ejemplo: ¢ Cémo dar el mejor soporte a la creatividad en la clase?,
¢, Hay tiempo para promover la creatividad en la clase diaria?, ¢, Como sé si soy
creativa? y ¢Necesito ser mas creativa para ayudar a mis educandos a
desarrollar su propia creatividad? sefiala Daniels (2013:3). Como resultado de
estas dudas, la autora ha desarrollado un programa de desarrollo profesional de
8 semanas para, segun ella, “incrementar en los docentes la comprensioén de la
creatividad mientras enfatiza en su propio potencial creativo y sus propias

caracteristicas de creatividad y la de sus educandos” (Daniels S. , 2013:3).

Daniels (2013:4) recalca que en sus cursos se ensefia con un énfasis en el
modelo de teoria -a la investigacion- a la practica, ya que es en la vida real
cuando el educando aplica los conocimientos adquiridos previamente y se da el
aprendizaje de manera permanente. Ademas recalcan Kaufman y Beghetto
(2009 en Banks et al.2013: 4) que todos tenemos un potencial creativo y que la
creatividad “puede ser ensefada, fortalecida y nutrida cada dia en pequefas

pero significativas dosis” (Kaufman & Beghetto, 2009 en Banks et al. 2013:4).

También en su curso Daniels (2013: 4) menciona que diferentes educandos
tienen diferentes necesidades de aprendizaje y que la libertad de elegir es una
llave motivadora en los ellos. Asimismo indica que tanto la consistencia como la
novedad son importantes para motivar a los estudiantes en su propio aprendizaje

y mantener esa motivacion a largo plazo.

Durante su curso, Daniels realizé las siguientes preguntas a los educandos: a)
¢, Como usted define a la creatividad?, b) ¢ Es usted creativa? ¢ De qué maneras?,
c) ¢ Considera usted la creatividad importante para el desarrollo del proceso-

aprendizaje? Si su respuesta es afirmativa, Sostenga cémo. d) ¢Puede la



creatividad ser fortalecida o uno nace con esto?. e) ¢ Tiene la creatividad algun
lugar en la clase?.

Estas preguntas debian ser contestadas por los educandos después de haber
leido algunos articulos sobre creatividad de diferentes autores. Al obtener las
respuestas de los docentes, segun Daniels, en su curso ella notd que habia una
correlacion entre creatividad como algo nuevo, novedoso, Unico y como
ingrediente personal del docente. También Daniels (2013:5) not6 que los
docentes después de evaluarse a ellos mismos, se empezaron a dar cuenta de

Sus propios comportamientos creativos.

Una ilustracién de esto es que los profesores cambian de recetas todo el tiempo
durante sus clases y entonces se categorizaron como creativos y se produjo la
discusion entre los diferentes tipos, formas y niveles de creatividad. Estas
discusiones empezaron a desarrollar discursos en la clase sobre creatividad y
por ende empez6 a cambiar el clima en la clase con nociones implicitas y

explicitas de creatividad.

Por consiguiente, en esta tesis, estas preguntas también seran usadas como
punto de referencia para situar el concepto de creatividad, percepcién y
conciencia de la propia creatividad y la aplicaciéon de la creatividad en la clase y
fuera de ella, tanto en los educandos como en los docentes. Se espera ademas
ver si el discurso de creatividad se asocia como nuevo y personal y asi mediante
una guia de técnicas pedagdgicas de creatividad poder contribuir al cambio del
ambiente en la clase de los educandos de tercero de bachillerato de la Unidad
Educativa Fiscal Guayaquil.

También existen otras técnicas graficas que incluyen mapas mentales que fueron
creadas por Tony Buzan en los afios 70. Esta técnica es usada para estimular la
memoria y acelerar el aprendizaje, ayuda a que los educandos generen y
organicen ideas en papel para recordarlas mejor, ademas de poder establecer
las relaciones con ellas, esta técnica se puede aplicar individualmente o en grupo
(Padget, 2013:106).



Adey y Shayer (1994:78 en Padget, 2013:106-107), en su investigacion sobre la
exploracion de aceleracion cognitiva demostr6 un método de promover
pensamientos de algo concreto a algo abstracto en los aprendices. A través de
una leccion estructurada especifica y la construccién de la idea constructivista
gue los educandos necesitan crear un significado propio y la mejor manera de
lograrlo es mediante un grupo de trabajo. Aqui, un ejemplo de la leccion
constituida de cinco partes: a) Una introduccion que prepara la escena
(preparacion concreta), b) Un rompecabezas o un reto que necesita ser resuelto
(conflicto cognitivo), ¢) Grupo de trabajo y discusiéon donde los educandos
comparten las ideas para las soluciones (construccion social). d) La explicaciéon
de los pensamientos que llevan a las respuestas (meta-cognicion) y e) Aplicar el

conocimiento a vivencias diarias de las ideas discutidas (hacer un puente).

1.5.2.10. Tres puntos para identificar si estan siendo creativos

y pensando creativamente los docentes y educandos

A continuacion en la Tabla 3 se presentan los tres puntos que Padget considera
que deben ser tomados en cuenta para identificar la creatividad de los
estudiantes, se tratan de aspectos que deben ser considerados por los docentes,
asi mismo los maestros los deben aplicar a su practica profesional e identificar

en si mismos.

Tabla 3: Estan siendo creativos y pensando creativamente los docentes

Segun Padget (2013:2), los
docentes son  creativos
cuando usan enfoques
pedagoégicos donde ambos
(docentes- educandos)
buscan la flexibilidad, las
posibilidades, el  tomar
riesgos y  experimentar.
También el autor remarca
gue la creatividad ha sido
usada cuando hay evidencia
de oportunidades de
aprendizajes inusuales vy
excitantes que proveen una
calidad alta de estimulos con
la escritura para producir un

lenguaje inquisitivo y dar
apoyo al pensamiento Yy
esfuerzo por parte del

educando.

Los educandos son creativos

cuando estan totalmente
comprometidos con hacer
sentido  juntos, docente-

educando a través de tareas
que estimulen el aprendizaje
y se sientan propietarios de
las mismas. De esta manera
describe Padget (2013:2), los
educandos se sentiran
seguros de especular, afirmar
y transferir este aprendizaje a
otros por empoderamiento
que tienen al ser partes del
proceso.

Los educandos estan
pensando criticamente
cuando observan y

reflexionan sobre lo que han
logrado en relacibn a los
resultados deseados.
ademas describe Padget
(2013: 2) que si son capaces
de discutir y evaluar estos
logros ya sea de forma
individual o colectiva vy
compararlo con un criterio
apropiado y ser consientes
de esto, comentando sobre el
proceso de calidad del que
estan siendo parte, entonces
estan pensando criticamente.




Fuente: Padget (2003)
Adaptaciones realizadas: Zoila Diaz

1.5.2.11. Fundamentacién Psicoldgica

Las caracteristicas y rasgos de personalidad son componentes decisivos para el
desarrollo de la creatividad por lo que en ésta seccion se presentan ambos y se

describe su importancia.

Daniels (2013:5-6) usa el modelo de las cuatro-C donde se agrupan las
caracteristicas de un individuo como un marco que es muy Uutil para analizar el
proceso creativo en las personas y distingue en el individuo: la participacion
natural y cotidiana, la creatividad de una persona que trabaja creativamente
dentro de un dominio particular (como las artes visuales, astrofisica, etc.), el
profesional que tiene un dominio competente y es reconocido como creativo, y

el genio creativo. En el gréfico 5 se ilustra el modelo de las cuatro C.



Grafico 5: El modelo de las 4 C
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Fuente: Padget (2003)
Autora: Adaptaciones realizadas Zoila Diaz

Las caracteristicas y rasgos de personalidad son componentes decisivos para el
desarrollo de la creatividad por lo que en esta seccion se presentan ambos y se

describe su importancia.

Teoria de la Localizacion de la Creatividad

Aunque definir el proceso de creatividad suena imposible, la perspectiva creativa
de una personay los productos de la creatividad son posibles de ser observados
segun Feist (1999 en Padget, 2013:4) y “es en la naturaleza, cualidad, y
contextos de estos productos -los pensamientos, acciones y resultados- que la

definicion en ultima instancia se encuentra” (Feist G. , 1999 en Padget, 2013:4).

Daniels cita a Csikszentmihaly (1996: 51 en Banks et al. 2013: 6) para sostener
gue los diferentes valores y personalidad del ser humano son factores
determinantes que caracterizan a los sujetos para escoger y participar en los

esfuerzos creativos. Acota Csikzentmihaly en su libro de la ‘La Personalidad



Creativa’ (1996:51 en Banks et al. 6) que una caracteristica singular de los
individuos creativos es la capacidad de adaptacion a cualquier situacion y hacer
todo lo que esté a su alcance para lograr sus metas. Ademas describe que los
individuos creativos necesitan descansar y tener tiempo a solas, pero también
se caracterizan por tener un gran almacenamiento de energia. Aflade Feist
(2010, Helson 1999, Richards 2007, Daniels 1997 en Banks et al. 2013: 6), que
los individuos creativos son unicos pero también tienen rasgos de personalidad

en comun como esta descrito en el gréfico 6.

Grafico 6: Rasgos de personalidad en comun de personas creativas
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Fuente: Padget Rasgos de Personalidad en comun de las personas creativas.
Autora: Adaptaciones realizadas Zoila Diaz

A continuacién se procederd exponer sobre cada uno de estos rasgos de
personalidad y tips para promoverlos en los educandos segun lo planteado por
Daniels (2013:7-13).



Grafico 7: Conciencia de la Creatividad

Fuente: Padget
Autora: Adaptaciones realizadas Zoila Diaz

Grafico 8: Imaginacion
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Grafico 9: Independencia
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Grafico 10: Toma de Riesgos
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Grafico 11: Alta Energia

Fuente: Padget

Autora: Adaptaciones realizadas Zoila Diaz

Grafico 12: Curiosidad

Fuente: Padget
Autora: Adaptaciones realizadas Zoila Diaz



Grafico 13: Sentido del Humor y Alegria
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Grafico 14: Atraidos por la complejidad
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Grafico 15: Intereses Artisiticos y Perspectivas Estéticas
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Fuente: Padget
Autora: Adaptaciones realizadas Zoila Diaz



Grafico 16: Mente Abierta

Fuente: Padget (2013)
Autora: Adaptaciones realizadas Zoila Diaz

Grafico 17: Necesidad de privacidad y tiempo a solas

Fuente: Padget
Autora: Adaptaciones realizadas Zoila Diaz



Grafico 18: Perceptivos
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Kaufman J.C) las M.B, Snyder J.C) "lavida creativos son: ¢A qué se
personas creativas H.T, Kaufman €s una aparece esto? Y ¢A qué me
son sensitivas a J.C) las aventura recuerda esto?. El objetivo de
través de sus [UEOnEE creativa. este programa es fortalecer la
sentidos a los creativas se _ Cada observacion cercanay
estimulos en el caracterizan mirada, olor, analisis usando analogias
ambiente como: por ser sabor, para que los estudiantes
identificacion de sensibles e sonido y amplien sus asociaciones y
patrones, detalles intensas. roce tiene un provean espacio para una
de discernimiento, POter_‘C'E}| percepcion cercana a través
cuidadosos con las creativo . de conectar el pensamiento

similitudes y
distinciones de dos
entidades, ideas, y
asuntos diferentes.

creativo y critico.

Fuente: Padget
Autora: Adaptaciones realizadas Zoila Diaz

Las caracteristicas y rasgos de personalidad son componentes decisivos para el
desarrollo de la creatividad por lo que en esta seccién se presentan ambos y se

describe su importancia.

1.5.3. Marco conceptual

Para el presente trabajo se tomarén utilizaran los siguientes conceptos como

elementos basicos para el andlisis:

e Ensefianza creativa: Cuando los docentes usan nuevos enfoques como
recurso para enganchar a los educandos. Por ejemplo, el uso de Twitter
para seguir el desarrollo de nuevas noticias.

e Aprendizaje creativo: Cuando los educandos usan técnicas que
permiten crear producciones como el escribir una historia corta que

indique sus puntos de vista en un tema social de importancia del dia.



e Enseflar la creatividad: Cuando los docentes proporcionan a los
educandos herramientas y técnicas que los habilite a fortalecer su
creatividad personal.

e Pensamiento creativo: Es un complejo de habilidades que deben ser
desarrolladas activamente a través de diferentes técnicas tacticas
disponibles en la clase para crear oportunidades de resolver problemas

para los educandos.

1.6. Formulacion de la Hipotesis y variables

1.6.1. Hipotesis general

El uso de técnicas creativas en el proceso ensefianza aprendizaje influyen
positivamente en el desarrollo de la creatividad de los educandos de la Unidad

Educativa Fiscal Guayaquil.

1.6.2. Hipotesis particulares

1. Los factores ambiente, curriculo y contenido del proceso ensefianza-
aprendizaje facilitan el desarrollo de la creatividad de los docentes.

2. Laaplicacion de las disposiciones del proceso de ensefianza aprendizaje en
las diferentes areas, influye positivamente en el desarrollo de la creatividad
de los docentes.

3. Las técnicas creativas favorecen el desarrollo de la creatividad en docentes
y estudiantes.

4. El disefio de una guia de técnicas creativas promueve el desarrollo de la

creatividad en docentes y estudiantes.

1.6.3. Variables (Descriptivas, Independientes y dependientes).



Tabla 4: Variables

Especificas Descriptiva Variable Variable Descriptiva Variable Variable
Dependiente Independiente Dependiente || Independiente
1 Aspectos que se Creatividad en

trabajan para
desarrollar el
pensamiento
creativo 3 R1

Técnicas para

engendrar nuevas

ideas

R2 Importancia

del desarrollo de

la capacidad

Conocimiento
sobre desarrollo

de destrezas y

Nuevas ideas
y creatividad
P5

los docentes al
impartir clases
3

Andlisis y
evaluacion de

ideas para

Resolucién
de problemas
E9

Desarrollo de
nuevas ideas

en el aula E6

Desarrollo de

pensamiento

creativo en el
aula. E9

Importancia
creatividad en el

desarrollo y




creativa R6 habilidades desarrollar el aprendizaje de

Aplicacion de la cognitivas en pensamiento las diferentes

reforma curricular educandos P4 creativo.8 asignaturas E7

R7 Curriculo de la J| Habilidades que || P1 Definicion

Reformay se trabajan en de

pensamiento relacion al pensamiento

creativo. pensamiento creativo
creativo en la

labor docente P6

Indicadores || --Actas de informe del rendimiento de los discentes. --Evaluacién del material didactico en el proceso de
ensefianza. --Evaluacion de nuevos métodos de ensefianza para el aprendizaje creativo --Porcentaje de

técnicas didacticas a implementarse en las asignaturas . --Estrategias de pensamiento creativo empleadas

en el aula --Porcentaje de docentes que innovan e implementan en sus clases estrategias pedagogicas para

la creatividad.



1.7. Aspectos metodoldgicos de la investigacion

Los aspectos metodoldgicos que se describen en la investigacion permitira

alcanzar los objetivos propuestos para el desarrollo del trabajo.

La aplicacion se realizara in situ en el entorno de la Unidad Educativa

Fiscal “Guayaquil”.

1.7.1. Tipo de disefio, estudio y enfoque de investigacion

La investigacion actual se basa en el andlisis y el diagnostico situacional
del problema mediante la investigacion: documental, de campo,
cuantitativa y cualitativa, prospectiva, descriptiva-analitica.

e Investigacion documental: Se empleara autoevaluaciones asi
como textos bibliograficos, sitios web, etc.

e Investigacion de campo: Se utilizara la investigacion en sitio,
debido a que se realizara el analisis situacional en la Unidad
Educativa Fiscal Guayaquil puesto que el caso de estudio de este
proyecto. Ademas se haran observaciones y recopilacion de datos
que servirdn para la elaboracion de encuestas y entrevistas. Se
analizara la poblacién y el tamafio de la muestra.

e Investigacién cuantitativa y cualitativa: La investigacion actual
sera cuantitativa por el proceso que se realizard una vez tomada
las encuestas, asi como parte de los estudios planificados para la
obtencion de informacién donde se realizara un andlisis critico y
valorativo de los resultados estadisticos. Y también esta
investigacion sera cualitativa por el proceso de recoleccién de
informacion y andlisis critico y valorativo en base a la observacion
y entrevistas realizadas a los docentes y educandos del tercero de
bachillerato de la Unidad Educativa Fiscal Guayaquil.

e Investigacion Descriptiva Analitica: Esta investigacion sera
descriptivo-analitica porque se dara a conocer cuales son las

razones que generan el problema que se investiga y los impactos
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gue ocasiona en los educandos de tercer curso de bachillerato de
la Unidad Educativa Fiscal Guayaquil.

1.7.2. Método de investigacion

Método Cientifico: Se utilizaran los métodos de razonamiento cientifico,
inductivo y comparativo.

Método Cientifico: Este método permitira elaborar una investigacion con
un esquema ordenado dentro del proceso de investigacion, se lograra
determinar si las técnicas empleadas por los docentes son efectivas y la
vinculacion que llegase a presentar con el desarrollo de la creatividad en
los cursos de tercero de bachillerato de la Institucion.

Método Inductivo: Con éste método se realizara de manera detallada el
proceso analitico para el establecimiento de las posibles causas de la no
aplicacion de técnicas creativas empleados en el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Y se contestard el por qué no estimulan nuevas técnicas de
aprendizaje en la creatividad en las alumnas del tercer curso de
bachillerato de la Unidad Educativa Fiscal Guayaquil.

Método Comparativo: Este método permitira establecer comparaciones
con todos los factores que intervienen en la investigacion del problema.
También se espera realizar comparaciones entre ésta Institucion
educativa y la Institucién Aurora Estrada que se asemeje en los problemas
del proceso de ensefianza-aprendizaje 0 en todo caso se impulse en sus

programas educativos el aprendizaje creativo.

1.7.3. Fuentes y técnicas de recoleccion de lainformacion

Las fuentes de investigacion que se utilizaran son:
e Encuestas
e Entrevista
e Libros
e Articulos de Revistas

e PA4ginas oficiales gubernamentales
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Técnica de la Encuesta

Se empleara esta herramienta con un cuestionario de preguntas basado
en la problematica dada en los educandos del tercer curso de bachillerato
de la Unidad Educativa Fiscal Guayaquil. También, es importante
considerar que esta encuesta de opcién multiple, pero quienes respondian
a la encuesta no tenian la opcién que marcar mas de una opcion. Es decir,
por ejemplo: los docentes/educandos solo podrian marcar una opcion
dentro de 9 presentadas. Sus respuestas no significa que las otras
alternativas no sean validas ya que no podian elegir las otras opciones, la
que se ha seleccionado los docentes/educandos, es la que mas

consideran responde a dicha pregunta.

Técnicas de la Entrevista
Mediante la entrevista, se obtendra informacién por parte de los directivos
y docentes sobre la metodologia y los recursos empleados en la institucion
para evaluar la realidad del problemay a lo que se le va a dar solucién.

Seleccion de la muestra

La poblaciéon que se ha considerado en nuestro trabajo de investigacion

son de 200 alumnas, 28 docentes y 2 directivos.

Tabla 5: Poblacién involucrada en el trabajo de investigacion

Cargos Numero
Autoridades 2
Docentes 15
Educandos 200
Total 217
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1.7.4. Tratamiento de la informacion

Se realizaran preguntas que contribuyan a la observacioén cientifica inicial
de la Institucién en cuanto se refiere al sistema educativo vigente; luego,
se procedera a la recopilacion de datos y el analisis estadistico mediante
las encuestas obtenidas. Esto servira para obtener informacion y asi sacar
conclusiones agrupando, relacionando y analizando datos. Se eligieron
variables independientes y dependientes que se especificaron en la
seccion de operacionalizacion de estas tesis y se realizaron tabulaciones
cruzadas para poner a prueba las hipétesis de investigacion utilizando el
paquete de analisis estadistico Stata 12. Luego se analizo la distribucién
de las respuestas entre cada variable para evaluar las hipotesis y
responder a las preguntas de investigacion. Asi mismo se realizaron los
graficos con la informacion proporcionada por las tablas, para luego
analizar e interpretar los datos obtenidos. Ademas, para el procesamiento
aplicado en la investigacion se utilizara los programas Microsoft Word,

Excel y PowerPoint.

1.8. Resultados e impactos esperados

Por medio de la ejecucién de esta tesis, se pretende que los educandos
del tercer curso de bachillerato y en general todos los educandos de la
Unidad Educativa Fiscal Guayaquil logren una superacién en rendimiento
académico y en el proceso pedagogico, orientando al disefio de
pedagogias innovadoras en el ambito educativo para alcanzar una alta
eficiencia pedagogica y creatividad con un excelente rendimiento de los
educandos, asi como un nivel educativo mas eficiente. Asi se podra elevar
el rendimiento escolar, y favorecer el desarrollo de destrezas, habilidades,
actitudes y valores en los educandos que les permita desempefiarse como

profesionales criticos y creativos en la sociedad ecuatoriana.
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Capitulo Il
ANALISIS, PRESENTACION DE RESULTADOS Y DIAGNOSTICOS

2. Analisis de la situaciéon actual

La Unidad Educativa Fiscal “Guayaquil” ubicado en las calles Quito y
GOmez Rendon de la ciudad Guayaquil, tiene dos jornadas: en la seccion
matutina se encuentra el Bachillerato y en la vespertina la seccion Basica.
Actualmente tiene bachillerato en Humanidades Modernas (Ciencias
Sociales, Quimico Biolégico y Fisico Matematico), Contabilidad e
Informética. Cuenta con 4.870 educandos en ciclo bésico y diversificado y

170 en el pos-bachillerato (nocturno). Al afio gradua 700 bachilleres.

Para todo el alumnado hay 290 docentes (incluyendo inspectores y
coordinadores). De ese total 199 tienen nombramiento del Ministerio de
Educacion y 91 son contratados. Ademas, los educandos en un alto
porcentaje, proceden de hogares que pertenecen a un estrato econémico
medio y bajo con padres que debido a la situacién econémica han tenido
que emigrar a otros paises asi como también hermanos y hermanas
separados porque estudian en diferentes colegios, situacion que se

constituye en un conflicto para la sociedad.

2.1. Investigacién previay situacion actual de los aprendizajes

en la Institucién

Duran (2012) concluye en un trabajo de investigacion realizado en la
Unidad Educativa Fiscal Guayaquil, que algunos docentes conocen de los
modelos pedagdgicos, ya que estan en continua capacitacion ya sea por
sus propios medios, por la Institucibn que también realiza cursos de
actualizacion, o a través del propio sistema educativo que esta
encaminado a mejorar el aprendizaje en las aulas a través de cursos que
se dan previa una inscripcion para que el docente sea el motor estimulador

del educando con su arte de ensefiar.
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La misma autora también nos dice que se visualiza en la practica docente
muy poco desarrollo de las habilidades de razonamiento logico y afectivas
del docente con los educandos en las actividades pedagogicas. Asi como
también expone la autora que hay una falta de comunicacién con la
comunidad educativa para que se propongan actividades con el objetivo
de crear lideres proactivos que motiven al estudiante a que busque la

resolucién del problema.

Durante el afio 2008 se implementé las pruebas SER que contempla el
Sistema Nacional de Evaluacion y Rendicidn Social de Cuentas, siendo la
Institucién evaluada en las asignaturas de Matematicas y Lenguaje y
Comunicacion, ademas se incluyo las asignaturas de Estudios Sociales y
Ciencias Naturales para Décimo afio de Educacion General Basica y
Tercero de bachillerato, sélo en las dos primeras areas se logra ver que,
segun los resultados de la prueba SER hay mayores problemas en

razonamiento l6gico matematico.

Los resultados obtenidos por la Comisién de Evaluacion de la Unidad
Educativa Fiscal Guayaquil, muestran la situacion actual de los

aprendizajes en el tercero de bachillerato Ciencias.

Tabla 6: Aprendizaje por aiio lectivo de primero a tercero de Bachillerato en Ciencias

Primero Segundo Tercero
Educandos en el rango de
NP Afios
Lectivos | 5 | 1o e o = 0 © o o 0 ® o
— i — N = — — AN — — — (V]
p © © © p © © © p © © ©
i — —
© — S ot © — S S © — et S
2008 -

2 2009 0 |282|60,7|11,1 (0,45 30,3 |60,1 9,13 |0 204|173 |6,61
%

2009 -
4 12010 0,2|31,6 |54,7 |13,5 (0,44 |31,4 |52,7 |155 |0 13 |76 |11
%

2010 -
6 [2011 1 |42,8 (46,8 |9,44 (0,22 |24,4 |60 |154 |0 33,4 |59 |7,64
%
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2011 - 0.9

8 2012 7’ 53,4 |40 (5,61 |0 30,1 |56,5 13,4 (0,23 |12,8 | 67,7 |19,3
%

Fuente: “Unidad Educativa Fiscal “Guayaquil”........ Elaborado por: Zoila Diaz

En el Bachillerato en Ciencias, desde el afio 2008 hasta el 2010, los
promedios de 0 a 10 no son representativos. S6lo se observa como en el
afno 2010 existe un 1% de educandos con insuficiente en conocimientos.
En el 2011 se observa que existe un mayor problema con el 53% de notas
regulares y buenas (11 a 16). Ademas, el 60% de la poblacion estudiantil
obtiene, en el afio 2008, un muy buen rendimiento, pero se nota que estas
van en descenso hasta el 2011 que llega a un 40% , y sélo en este afio

hay un 5,61% de educandos excelentes.

En el Tercero de Bachillerato durante los afios 2008 a 2009 no existen
educandos con notas insuficientes. La poblacién estudiantil se ubica con
un Muy Buen rendimiento, superando a la Educacion Basica. Y el afio
2011, existi6 un 19.3% de estudiantes sobresalientes. Sin embargo las
pruebas SER establecen una realidad diferente: en el éarea de
Mateméticas la poblacion estudiantil con calificaciones de insuficientes es
de 52,81%; regular 33,56%; bueno 12,44%; muy bueno 1,19% y excelente
0,00%. en el &rea de lenguaje y comunicacion: insuficientes 8,36%; regular
37,28%; bueno 35.19%; muy bueno 17,25% y excelente 1.92%. La
evaluacion de los aprendizajes se llevd a cabo en los diferentes
bachilleratos, a continuacion se muestran los resultados y analisis en la

Tabla 6 para el bachillerato técnico de contabilidad.

Tabla 7: Aprendizajes por afio lectivo de primero a tercero de Bacilletrato Técnico de Contabilidad

Primero Segundo Tercero
Educandos en el|Educandos en el rango | Educandos en
\o Aﬁo? rango de de elrango de
Lectivos
[e} [ce] o Lo [ce] o Lo (e} o
o i i N o — i AN o — — AN
o< < < | < < < |9 < | < | <
< i © (o)} < — © (o)} < — © (o))
o - - — o — — — o — — —
2 [2908-209910 |313 |58 985 [0 |7.38 5772 (349 |0 [0 |628 37,2
4 ;?09'2010 0 |27,2 62,8 (10 [0 (12 62 26 |0 |0 54,4 | 45,6
6 3/(?10 At 0 |26,1 |64,3 9,56 [0 (21,9 |[58,9 |19,2 |0 |7,74 |60 |32,3
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2011 - 2012

% 0 |46,5 |45,7 (7,75 |0 [12,7 |66,7 |20,6 |0 |0,68 |53,4 459

Fuente: “Unidad Educativa Fiscal “Guayaquil”
Elaborado por: Zoila Diaz
Desde el segundo y tercer afio de bachillerato se va incrementando de los

promedios de educandos llegando a alcanzaren el periodo 2011 el 45,9%
calificaciones en el rango de exelencia. En el estudio del area de
contabilidad, se puede ver que se encuentran los mejores promedios. Hay
0 estudiantes deficientes durante el periodo lectivo 2012-2013; son
alumnas con muy buen rendimiento como lo demuestra la informacion que
se encuentra en la tabla 6 y que son mas del 50% de la poblacion
estudiantil. Las notas sobresalientes, las obtienen el 30,06% del tercero

de Bachillerato.

En cuanto al bachillerato técnico Aplicaciones -Informatica la Tabla 7
muestra la situacion. Durante el periodo lectivo 2012 a 2013 no existe
mayores problemas en rendimiento. Hay una poblacion que supera el 50%

de las calificaciones entre 16-18 y que corresponde a muy buen nivel.

Tabla 8: Aprendizajes por afio lectivo de primero a tercero de Bachillerato Técnico Aplicaciones
Informatica

Primero Segundo Tercero
Educandos en el Educandos en el rango Educandos en
rango de de elrango de
Afos Lectivos o 10 @ Q o 10 @ Q o 10 @ S
<| < | < | < || < < C || < | <« | <
ol 3| &| & |o =2 3 Sl 2| 3|2
2008 -2009 | | 31 3 |588|985|0|714| 81 |119|0|1,21|788] 20
Porcentajes
2009 -2010 | | 575 1628 | 10 | 0|7,27| 84,9 | 7,88 | 00,81 585|407
Porcentajes

2010 - 2011 11,8

0 126,1(64,3(9,56 | 0 |24,3]|63,82, 0|6,75|87,7|5,52

Porcentajes 4
2011 - 2012 | 4651457 7,75 | 0 |207 | 66,3 | 3,96 | 0 | 0,68 858|135
Porcentajes

Fuente: “Unidad Educativa Fiscal “Guayaquil”

Elaborado por: Zoila Diaz

2.1.1. Analisis comparativo
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Este analisis incluye todos los graficos, descripcién de las preguntas y
resultados especificos de las encuestas y entrevistas realizadas a los
educandos, autoridades del plantel y docentes de la Unidad Educativa
Fiscal Guayaquil como de la Unidad Educativa Aurora Estrada. A

continuacion el andlisis comparativo:

Se obtuvo informacion con respecto al uso de técnicas creativas en el
proceso de ensefianza-aprendizaje. Se notod que las técnicas empleadas
son el permitir que el educando emplee sus propias ideas para resolver un
problema, en ciertos casos. Pero, la mayor parte de las veces, se
establece un método desde el docente y los educando deben usarlo, sin
cuestionarlo. Eso ha producido que los educandos de la Unidad Educativa
Guayaquil estén méas habituados a usar métodos establecidos y eviten
aplicar sus propias ideas, ya sea por conformidad o miedo a desarrollar
iniciativas propias. Pese a esto, las estudiantes, han manifaestado que no
descartarina la posibilidad de usar sus propias ideas en un futuro si es
necesario. Por otra parte en la Unidad Educativa Aurora Estrada, los
educandos tienen més libertad de escoger entre ambas opciones.

En cuanto a la percepcion e influencia de la creatividad por parte de los
educandos en el proceso de ensefianza-aprendizaje dirigido por sus
docentes, en la Unidad Educativa Guayaquil, no fueron tan altas como en

la Unidad Educativa Aurora Estrada.

Se pudo observar una leve diferencia entre ambas instituciones con
respecto a la definicion y percepcién de la creatividad por parte de los
educandos. Ya que los educandos logran definir creatividad, claro esta de
manera erronea. Esta confucion hace que no puedan establecer la
diferencia entre creatividad e innovacion. Los educandos de la Unidad
Educativa Guayaquil mostraron tener un poco menos claro el concepto en
comparacion a los educandos de la Unidad Educativa Fiscal Aurora

Estrada.
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En lo que respecta a la medicion de su propio nivel de creatividad, los
educandos de La Unidad Educativa Fiscal Aurora Estrada expresaron ser
mas creativos en comparacion con los de la Unidad Educativa Fiscal
Guayaquil pero recalcaron que no la usan todo el tiempo. Por lo que los
educandos estan conscientes de la importancia de la creatividad, aunque
su concepto no es del todo correcto; expresaron su descontento con la
falta de aplicacion de nuevas ideas al momento de impartir sus clases mas
en la Unidad Educativa Fiscal Guayaquil que en la Unidad Educativa Fiscal

Aurora Estrada.

Con respecto a si los docentes promueven en sus estudiantes el analisis
y la evaluacion de ideas con el fin de desarrollar el pensamiento creativo,
la Unidad Educativa Fiscal Guayaquil, con un alto porcentaje, sostuvo que
esta practica no es comun y esto afecta el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Esta realidad se repite en la Unidad Educativa Fiscal Aurora

Estrada, sin embargo el porcentaje menor en este caso.

Con los resultado del estudio realizado, se pudo observar que si existe un
desarrollo e impulso de la creatividad por parte de los docentes hacia sus
educandos, puesto que los maestros de ambas instituciones estan
conscientes de la importancia de la creatividad y el pensamiento creativo.
Incluso el con concepto que maneja es bastante proximo al que se maneja

en el marco teorico de esta investigacion.

En cuanto a las técnicas mas usadas para el desarrollo de la creatividad
se obtuvo que la técnica del debate es la mas usada en ambas
instituciones, debido a que se considera que ayuda desarrollar el
aprendizaje, la creatividad y el pensamiento critico. Sin embargo, los
docentes de ambas instituciones educativas consideran que la creatividad
no tiene cabida en todas las asignaturas, que debe estar mas enfocado a
materias como matematicas, lengua y literatura e idiomas pero no resaltan
la importancia de su incorporacion en el resto de clases dictadas en cada

institucion.
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Cuando se les preguntd sobre la definicidbn de pensamiento creativo, sus
respuestas fueron que el pensamiento creativo es la capacidad para
aflorar la imaginacion. Los docentes de la Unidad Educativa Fiscal Aurora
Estrada son los que mas tratan de aplicar la creatividad en sus clases a

diario mientras que los de la otra institucion en menor medida.

Los docentes de ambas instituciones tienen conocimientos leves de como
desarrollar las destrezas y habilidades cognitivas en los educandos donde
los docentes de la Unidad Educativa Fiscal Guayaquil sostuvieron tener
mayor conocimiento que en la otra institucion. En las encuestas
realizadas, se observo que aspectos como: deducir, sintetizar, analizar y
aplicar fueron las mas escogidas como los aspectos a trabajar en la clase
para desarrollar el pensamiento critico. Mientras que habilidades como
inferir, comparar, actitudes y conocimientos previos tuvieron muy poco
acogida por parte de los docentes. Y algo que es importante que remarcar
es que los docentes, no contemplan la habilidad de la comunicacién como

algo importante a desarrollar y fortalecer en los educandos.

Ademas, la evaluacion de contenidos es la principal fuente que los
docentes de las dos instituciones educativas utilizan para obtener
informacion de la evoluciébn y porcentaje de aprendizaje de sus
educandos. Esto significa que los docentes apenas evalian si la
creatividad de sus educandos ésta siendo desarrollada en el aprendizaje
de su respectiva materia. Y solamente un pequefio porcentaje de los
docentes de la Unidad Educativa Fiscal Guayaquil afirma que si se
preocupan de este elemento en sus educandos, aunque la gran mayoria
de docentes de ambas instituciones sefala que si suelen evaluar ésta

caracteristica en sus educandos.

Finalmente, la gran mayoria de los docentes encuestados de ambas
Instituciones educativas, destacan que el desarrollo de la creatividad y el
pensamiento creativo debe ser mas valorado que la simple transmisién
mecanica de contenidos y que la busqueda de nuevas estrategias

creativas ayuda claramente en el aprendizaje estudiantil.
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2.1.2. Evolucién

En la Institucion se han realizado algunos programas y proyectos para
mejorar tanto el rendimiento académico como el desarrollo profesional de
los docentes. Tenemos que desde el afio 2008-2014 se ha llevado a cabo
una autoevaluacion en el colegio por disposicion del Ministerio de
Educacion, para evaluar la opinion de los padres de familia y estudiantes
de la Institucidon en cuanto a la capacidad y rol de los de los docentes y
directivos de la institucion, asi como el rendimiento académico en los

ultimos cinco arios.

Esta autoevaluacion institucional fue conocida y socializada con el
personal, ademés de tener la claridad que que su aplicacion apoya a la
institucién en la transformacion educativa que se esta implementando,
especialmente porque los nuevos lineamientos del Bachillerato General
Unificado, BGU, requieren de una integracion coherente y sistematica
entre los componentes curriculares y los procedimientos. Dentro de estos
lineamientos del BGU, se encuentran la innovacion, la capacitacién para
la aplicacién de todos los procedimientos y estrategias que desarrollen
habilidades del pensamiento creativo y critico en los jévenes y asi alcanzar

la calidad buscada por la Institucién y la sociedad ecuatoriana.

2.1.3. Tendencias

La visién y Misién de la Unidad Educativa Fiscal Guayaquil con el soporte
del Ministerio de Educacion estan dirigidos a mejorar el proceso de
ensefianza arendizaje con el uso de recursos didacticos como guias
metodoldgicas, autoevaluaciones, evaluaciones de area, investigaciones

gue sigan los lineamientos del Bachillerato General Unificado.

Desde los nuevos lineamientos del Bachillerato General Unificado, se ha
tratado de que el método ensefianza-aprendizaje busque el protagonismo

del educando como actor directo en la elaboracién de las actividades en
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clase para que se genere un aprendizaje significativo y funcional. Ahora
no es facil conseguirlo con cursos de 50 educandos o0 méas por aula ya que
se esta consciente de que cada educando es diferente y por ende es
necesario respetar el nivel de destreza individual en el desarrollo operativo
de las actividades en clase. Claro que es importante no dejar de motivar
el autoestima del educando pero es un reto con el nUmero extenso de

educandos y una sola docente para todas ellas en una hora de clase.

Cabe remarcar que la pagina web del Ministerio de Educacion en la
seccién de Documentos Pedagdgicos (2014) ofrece recursos didacticos
gue capacitan a los docentes en el manejo de estrategias para el
desarrollo del pensamiento critico del educando y hace posible la

aplicacion transversal en el curriculo de las diversas asignaturas.

2.2. Presentacion de resultados y diagnésticos

A continuacion se presentan los resultados del proceso de investigacion,

junto con el andlisis hecho para cada caso y situacion.

2.2.1. Resultados de las encuestas a los educandos de la

“Unidad Educativa Fiscal “Guayaquil”

En la Tabla 9 que encuentran los resultados obtenidos a la pregunta 1 de
la encuesta realizada a las estudinates. la pregunta decia de la siguiente
manera: Elija la alternativa que segun Ud. Se identifique méas al concepto

de creatividad.

Tabla 9: Concepto de creatividad seguin los educandos de la Unidad Educativa Guayaquil

items | No Categorias Frecuencias | Porcentajes
1 1 Facultad humana para 34 17%
representar mentalmente
sucesos, historias o}

imagenes de cosas que no
existen en la realidad o que
son o fueron reales pero no
estan presentes.

2 Facultad de la mente que 29 15%
permite aprender, entender,
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razonar, tomar decisiones y
formarse una idea
determinada de la realidad.

3 Conjunto de conocimientos 9%
amplios y profundos que se
adquieren mediante el
estudio o la experiencia. 18
4 La habilidad para generar de 28%
manera facil ideas,
alternativas y soluciones a un
determinado problema. 56
Idea inesperada de hacer 32%
algo o pensamiento original y
repentino sobre algo que hay
5 que hacer. 33
TOTALES 200 100,00

Fuente: “Unidad Educativa Fiscal “Guayaquil”
Elaborado por: Zoila Diaz

Grafico 19: Concepto de creatividad seguin los educandos de la Unidad Educativa Guayaquil
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‘ 9,0%
b c d e
O Frecuencia 17,0% 14,5% 9,0% 28,0% 31,5%

Fuente: “Unidad Educativa Fiscal “Guayaquil”
Elaborado por: Zoila Diaz

Analisis e interpretacién: La Tabla 9 muestra que el 28% de los
discentes encuestados tiene una idea certera del concepto de creatividad,
sin embargo el 32% confunde el concepto planteado con ocurrencia. Es
muy importante saber que ocurrencia y creatividad no es lo mismo, puesto
que ser creativo, implica tomarse el tiempo para pensar en ideas
innovadoras en busqueda de la solucién de problema u objetivo planteado.
Mientras que ser ocurrente, es pensar en lo primero que se viene a la
mente y proponer eso como una solucion a un problema especifico. Por

esto, como punto de partida, se debe trabajar en que los estudiantes del
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tercero de bachillerato tengan en claro lo que es creatividad para asi poder
pormover su desarrollo. El Grafico 19 se muestran los porcentajes de los
alumnos que responden canda una de las opciones planteadas a esta

pregunta, se compara siempre con el 100% de los discentes encuestados.

La pregunta dos de la encuenta realizada a los estudiantes decia lo
siguiente:
¢, Puede la creatividad ser fortalecida o uno nace con esto?, en la tabla 10

se presentan los resultados de la encuesta aplicada.

Tabla 10: La Creatividad se fortalece o uno nace con ella segun los educandos de la Unidad Educativa
Guayaquil

items | No Categorias Frecuencias Porcentajes
i 0,
1 Ser fortalecida 146 73%
2 2 Nace 54 27%
TOTALES 200 100,00

Fuente: “Unidad Educativa Fiscal “Guayaquil”
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Grafico 20: La creatividad se fortalece o uno nace con ella segun los educandos de la Unidad Educativa
Guayagquil
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Fuente: “Unidad Educativa Fiscal “Guayaquil”’
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Andlisis e interpretacion: El 73% de los discentes encuestados de la institucion
tiene la certeza de que la creatividad puede y debe ser fortalecida mediante
estrategias creativas en la pedagogia educativa para mejorar el aprendizaje, s6lo

el 27% piensa que las personas nacen creativas, pero esto se debe a que no
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tiene en claro cual es el concepto de creatividad. en el Grafico 20 se muestran

los porcentajes de las respuestas obtenidas en la Unidad Educativa Guayaquil.

Para la pregunta 3 que decia: ¢ Considera Ud. que los diferentes docentes son

creativos al impartir sus clases?, se muestran los resultados en la Tabla 11.

Tabla 11: Creatividad de los docentes al impartir las clases segiin educandos de la Unidad Educativa
Guayagquil

items No Categorias Frecuencias Porcentajes
0,
1 Sl 42 21%
3 2 No 28 14%
3 A veces 130 65%
TOTALES 200 100,00

Fuente: “Unidad Educativa Fiscal “Guayaquil”
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Grafico 21: Creatividad de los docentes al imartir las clases seguin los educandos de la Unidad Educativa
Guayagquil
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Fuente: “Unidad Educativa Fiscal “Guayaquil”
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Andlisis e interpretacion: En la Unidad Educativa Fiscal Guayaquil, las
estudiantes del tercero de bachillerato aseveran que sélo 21% de sus

docentes son creativos y utilizan metodologias de ensefianza creativa,
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mientras que 65% sefiala que no es muy comun que sus docentes incluyan
la creatividad como factor determinante en el proceso de ensefianza
aprendizaje. El planteamiento de introducir una guia de estrategias
creativas que mejoren la situacion obtenida y los docentes sean mas
creativos y permitan a sus discentes aprender de manera creativa. El
Gréfico 21 expone lo descrito.

La pregunta 4 de la encuensta aplicada a las estudiantes decia lo siguiente

¢ Es usted creativo?, en la tabla 12 se muestran los principales resultados.

Tabla 12: La creatividad de los estudiantes de la Unidad Educativa Guayaquil

items | No Categorias Frecuencias Porcentajes
i 0,
1 Siempre 64 32%
4 2 A veces 126 63%
3 Nunca 10 5%
TOTALES 200 100,00

Fuente: “Unidad Educativa Fiscal “Guayaquil”
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Grafico 22: La creatividad de los estudiantes de la Unidad Educativa Guayaquil
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Fuente: “Unidad Educativa Fiscal “Guayaquil”
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Andlisis e interpretacion: En la Tabla 12 se muestran los resultados de
las encuestas realizadas a los estudiantes del tercero de bachillerato, aqui

se puede ver que no siempre los estudiantes se consideran personas
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creativas representado con un 63% en total, sin embargo el 32% si se

define como una persona creativa, por esto es importante trabajar para

qgue los estudiantes crean y siempre tengan presente que todos somos

creativos pero que debemos desarrollarla empleando estrategias y

diferentes metodologias para alcanzar un nivel 6ptimo en éste factor. La

Gréfica 22 se muestra los resultados, en porcentajes, de las respuestas

obtenidas por parte de los discentes.

La quinta pregunta de la encuesta aplicada plnateaba lo siguiente:

¢, Considera usted la creatividad importante en el desarrollo y aprendizaje

de las diferentes asignaturas? A continuacion los resultados, tanto en la

tabla como de forma gréfica.

Tabla 13: La creatividad en el desarrollo y aprendizaje de las diferentes asignaturas segtin los educandos

de la Unidad Educativa Guayaquil

items | No Categorias Frecuencias Porcentajes
0
1 Sl 146 73%
5 2 No 11 5.5%
3 A veces 43 21.5%
TOTALES 200 100,00

Fuente: “Unidad Educativa Fiscal “Guayaquil”
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Grafico 23: La creatividad en el desarrollo y aprendizaje de las diferentes asignaturas segtin los

educandos de la Unidad Educativa Guayaquil
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Andlisis e interpretacion: Es muy importante y beneficioso que el 73%
de los discentes encuestados afirmen que la creatividad si es importante
en el desarrollo y aprendizaje de las diferentes asignaturas impartidas en
su colegio, la Tabla 13 muestra este valor. Por otra parte el 22% cree que
no es importante, pero se busca reducir ain mas este valor obtenido para
mejorar la mentalidad de los discentes en cuanto al proceso de ensefianza
aprendizaje. El Grafico 23 expone lo antes descrito en un cuadro de

barras.

Ante la pregunta 6 que indagaba sobre si ¢Se evidencia en la aplicacion
en el aula del profesor, el desarrollo de nuevas ideas?, las respuestas

fueron las siguientes:

Tabla 14: Desarrollo de nuevas ideas en el aula segtin los educandos de la Unidad Educativa Guayaquil

items | No Categorias Frecuencias Porcentajes
i 0
1 Si 40 20%
3 A veces 15 7,5%
TOTALES 200 100,00

Fuente: “Unidad Educativa Fiscal “Guayaquil”
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Grafico 24: Desarrollo de nuevas ideas en el aula segiin educandos de la Unidad Educativa Guayaquil
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Fuente: “Unidad Educativa Fiscal “Guayaquil”
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Andlisis e interpretacién: Los datos presentados en la Tabla 14

evidencian la monotonia dela ensefianza que imparten los docentes,
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puesto que el 73% de los discentes afirma sus maestros no proponen
nuevas ideas al momento de ensefar algin tema en especifico, algo que
debe cambiar puesto que no todos los discentes aprenden de la misma
manera por lo que cabe proponer que los estudianes den sus ideas y
opinen sobre los temas que se imparten en las aulas del plantel. El Gréafico
24 muestra los resultados para todas las opciones planteadas en ésta

pregunta.

La pregunta 7 planteada a los estudiantes decia lo siguiente: ¢Promueve
el docente en el aula, el andlisis y evaluacion de ideas para desarrollar el
pensamiento creativo?. En la Tabla 15 y en el grafico 25 se muestran los

resultados.

Tabla 15: Andlisis y evaluacion de ideas para desarrollar el pensamiento creativio seguin los educandos
de la Unidad Educativa Guayaquil

items | No Categorias Frecuencias Porcentajes
I 0,
1 Siempre 33 16.5%
. 2 A veces 151 75.5%
3 Nunca 16 8%
TOTALES 200 100,00

Fuente: “Unidad Educativa Fiscal “Guayaquil”
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Grafico 25: Andlisis y evaluacién de ideas para desarrollar el pensamiento creativo segtn los educandos
de la Unidad Educativa Guayaquil
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Fuente: “Unidad Educativa Fiscal “Guayaquil”
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz
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Andlisis e interpretacion: Se evidencia en los resultados mostrados en

la Tabla 15, que solo el 17% de los docentes realizan el analisis y evaltan

las ideas que se proponen en un determinado tema y no consideran el

desarrollo del pensamiento creativo. Sin embargo, 76% de las veces si se

realiza estos andlisis y evaluaciones que favorecen la creatividad en el

proceso de ensefianza aprendizaje, solo que debe ser siempre propuesto

en todas las clases y no solo a veces. Los datos obtenidos se tabularon y

se muestran en el Grafico 25.

La pregunta 8 dice lo siguiente: ¢ Su maestro utiliza recursos pedagogicos

electronicos para impartir su clase? a continuacion las respuestas

obtenidas

Tabla 16: La utilizacidn de recursos pedagodgicos electrénicos en la ensefaza segun los educandos de la
Unidad Educativa Guayaquil

items | No Categorias Frecuencias Porcentajes
I 0,
1 Siempre 10 5%
8 2 A veces 149 74.5%
3 Nunca a1 20.5%
TOTALES 200 100,00

Fuente: “Unidad Educativa Fiscal “Guayaquil”

Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Grafico 26: La utilizacién de recursos pedagoégicos electrénicos en la ensaiianza segun los educandos de
la Unidad Educativa Guayaquil
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Andlisis e interpretaciéon: Solo el 5% de los docentes utilizan siempre,

recursos electrénicos para impartir sus clases segun las respuestas de los

estudiantes encuestados, cabe notar que el 75% sefala que a veces los

docentes utilizan este recurso en busca de mejorar el proceso de

ensefianza aprendizaje, ya que las nuevas tecnologias favorecen el

desarrollo de la creatividad de los discentes y mejoran el aprendizaje. Las

opciones seleccionadas por los discentes se muestran en el Grafico 26.

La pregunta 9 indaga alrededor de ¢ Cuando se plantea un problema sobre

algun tema, prefiere resolverlo con sus propias ideas o con un método ya

establecido? estas fueron las respuestas de las alumnas del tercero de

bacillerato de la Unidad Eduducativa Guayaquil.

Tabla 17: La resolucién de problemas en el aula segtin los educandos de la Unidad Educativa Guayaquil

TOTALES

items | No Categorias Frecuencias Porcentajes
1 Propias ideas 97 48.5%
9 2 Método establecido 103 51.5%
200 100,00

Fuente: “Unidad Educativa Fiscal “Guayaquil”

Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Grafico 27: La resolucion de problemas en el aula segtin educandos de la Unidad Educativa Guayaquil
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Fuente: “Unidad Educativa Fiscal “Guayaquil”

Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Analisis e interpretacion: los resultados que se aprecian en la Tabla 17

ponen de manifiesto que los discentes, a la hora de resolver un problema

planteado, prefieren resolverlo con un método previamente establecido
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(52%), sin embargo, muy de cerca de ese porcentaje se encuentra el otro

grupo de alumnos que utilizan en la mayoria de los casos sus propias

ideas para conseguir llegar a una solucion que resuelva un problema. Solo

gue es necesario impulsar la combinacién armonica entre la informacion

que se aprende y como utilizarla de manera légica y creativa. El Grafico

27 muestra los resultados para ésta cuestion.

Finalmente la ulima pregunta de la encuesta aplicada a este grupo de

estudianes fue: ¢El profesor realiza grupos de debate sobre un tema o

establece lo que dice un libro?

Tabla 18: Los grupos de debate en el aula segtn los educandos de la Unidad Educativa Guayaquil

Tabla 18

items No Categorias Frecuencias Porcentajes
1 Debate sobre el 58.5%
tema 117
10 2 Establece lo que 41.5%
dice un libro 83
TOTALES 200 100,00

Fuente: “Unidad Educativa Fiscal “Guayaquil”
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Grafico 28: Los grupos de debate en el aula segtn los educandos de la Unidad Educativa Guayaquil
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Analisis e interpretacion: En la Tabla 18 se muestra que la gran mayoria
de los docentes de la institucion, implementan el debate como estrategia
de aprendizaje creativo con el fin de desarrollar el pensamiento creativo
en sus discentes. Esto lo establece el 59% de los discentes encuestados.
Este alto procentaje es favorable puesto que aporta al prceso de
aprendizaje y a la educacion que se imparte en el plantel. El 42% establece
lo que dicen los libros, cosa que no esta mal, solo que se debe incentivar
a que los discentes emitan sus criterios y aporten con ideas sobre lo que
se esta enseflando. El Grafico 28 muestra los porcentajes obtenidos para
las opciones planteadas en ésta pregunta.

2.2.2. Resultado de las encuestas realizadas a los educandos

del Colegio Aurora Estrada

Al tratarse de un analisis comparativo de la persepcion de docentes y
estudiatne sobre la importancia de la implementacion de técnicas que
desarrollen la creatividad dentro de los salones de clase, se ha procedido
a realizar la misma encuesta a alumnos del Colegio Aurora Estrada. A
continuacion se detallan las respuestas de cada una de las interrogantes

planteadas.

A la pregunta 1 que pedia que se elija la alternativa que segun Ud. se
identifigue mas al concepto de creatividad, las respuestas obtenidas

fueron las siguientes:

Tabla 19: Concepto de creatividad segtin los educandos del Colegio Aurora Estrada

items | No Categorias Frecuencias Porcentajes
1 Facultad humana para 13,5%
representar mentalmente
sucesos, historias o]

imagenes de cosas que no | 27
existen en la realidad o que
son o fueron reales pero no
estan presentes.

2 Facultad de la mente que 13,0%
permite aprender, entender,
razonar, tomar decisiones y | 26
formarse una idea
determinada de la realidad.
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3 Conjunto de conocimientos 10,5%
amplios y profundos que se 21
adquieren  mediante el
estudio o la experiencia.

La habilidad para generar 31,5%
de manera facil ideas, 63
alternativas y soluciones a
un determinado problema.
Idea inesperada de hacer 31,5%
algo o pensamiento original 63
y repentino sobre algo que
hay que hacer.

TOTALES 100,0%

Fuente: Colegio Aurora Estrada
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Grafico 29: Concepto de creatividad seglin educandos del Colegio Aurora Estrada
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Fuente: Colegio Aurora Estrada
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Analisis e interpretacion: La Tabla 19 muestra que el 31,5% de los
educandos encuestados tienen una idea certera del concepto de
creatividad, sin embargo un porcentaje similar lo confunde el concepto
planteado con ocurrencia. Los resultados son muy similares a los
presentado en la Unidad Educativa Fiscal Guayaquil. ElI Grafico 29 se
muestran los porcentajes de los educandos para las opciones planteadas
a la pregunta, se compara siempre con el 100% de los educandos

encuestados.

La pregunta dos pedia a los estudiantes que determinen si la creatividad

puede la creatividad ser fortalecida o consideran que ya se nace con esa
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capacidad, estas fueron las respuestas de los estudiantes del Colegio

Aurora Estrada.

Tabla 20: La creatividad puede ser fortalecida o se nace con ella segun los educandos del Colegio Aurora

Estrada
items | No Categorias Frecuencias Porcentajes
1 Ser fortalecida 146 73%
2 2 Nace 54 27%
TOTAL 100 100%

Fuente: Colegio Aurora Estrada
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Grafico 30: La creatividad puede ser fortalecida o se nace con ella segun los educandos del Colegio
Aurora Estrada
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Analisis e interpretacion: El 73% de los educandos encuestados de la
institucion tiene la certeza de que la creatividad puede y debe ser
fortalecida mediante estrategias creativas en la pedagogia educativa para
mejorar el aprendizaje. SOlo el 27% piensa que las personas nacen
creativas. El Grafico 30 muestra las respuestas obtenidas en este punto.

A la pregunta ¢ Considera Ud. que los diferentes docentes son creativos al

impartir sus clases?, las respuestas obtenidas fueron las siguientes

Tabla 21: Creatividad de los docentes al impartir las clases segun los educandos del Colegio Aurora
Estrada

items | No Categorias Frecuencias Porcentajes
3 1 Si 21 21%
2 No 14 14%




3 A veces 65 65%

TOTALES 100 100%

Fuente: Colegio Aurora Estrada
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Grafico 31: Creatividad de los docentes al impartir las clases segun los educandos del Colegio Aurora
Estrada
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Andlisis e interpretacion: Segun los datos de la encuesnta aplicada a los
estudiantes del Colegio Aurora Estrada, 21% de los encuestados asevera
que sus docentes son creativos y utilizan metodologias de ensefianza
creativa, mientras que 65% sefiala que no es muy comdn que Sus
docentes incluyan la creatividad como factor determinante en el proceso
de ensefianza aprendizaje. El planteamiento de introducir una guia de
estrategias creativas aportando al proceso de ensefianza- aprendizaje. El

Grafico 31 expone lo descrito.
La cuarta pregunta de la encuesta decia lo siguiente ¢ Es usted creativo?,
en la tabla 22 y su correspondiente grafico, se muestran los resultados

entregados por los estudiantes.

Tabla 22: La creatividad en los alumnos del Colegio Aurora Estrada

items | No Categorias Frecuencias Porcentajes
1 Siempre 64 32%
2 A veces 126 63%
4 3 Nunca 10 5%
TOTALES 200 100%

Fuente: Colegio Aurora Estrada




Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Grafico 32: La creatividad los alumnos del Colegio Aurora Estrada
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Fuente: Colegio Aurora Estrada

Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Andlisis e interpretacion: En la Tabla 22 que resume la pregunta 4 de la
encuesta realizad a los educandos del tercero de bachillerato, se puede
ver que no siempre los alumnos se consideran personas creativas
representadas con un 63% en total. Sin embargo, el 32% si se define como
una persona creativa, por esto es importante trabajar para que los
estudiantes se consideren creativas la totalidad del tiempo, esto no
significa que la utilizacién estrategias y diferentes metodologias, no se
requieran para alcanzar un nivel 6ptimo en éste factor. La Grafica 32 nos

muestra los resultados obtenidos por parte de los educandos.

Cuando se pregunt6 ¢Considera usted la creatividad importante en el
desarrollo y aprendizaje de las diferentes asignaturas?, los estudiantes del

Colegio Aurora Estrada respondieron lo siguiente:

Tabla 23: La creatividad en el desarrollo y aprendizaje de las diferentes asignaturas segtin los educandos
del Colegio Aurora Estrada

items | No | Categorias Frecuencias Porcentajes
1 Si 150 75%
2 No 0 0%
5 3 A veces 50 25%
TOTALES 200 100%
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Fuente: Colegio Aurora Estrada
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Grafico 33: La creatividad en el desarrollo y aprendizaje de las diferentes asignaturas segiin educandos

del Colegio Aurora Estrada
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Fuente: Colegio Aurora Estrada
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Andlisis e interpretacion: 75% de los educandos encuestados cree y

afirman que la creatividad es importante en el desarrollo y aprendizaje de

las diferentes asignaturas impartidas en su colegio, lo que implica que hay

una alta aceptacion a que se realicen procesos innovadores en el aula,

para el fomento de estas destrezas. La Tabla 23 muestra este valor, asi

como también deja ver que el 25% cree que no es importante. El Gréfico

33 expone lo antes descrito.

La pregunta 6 de la encuesta aplicada, pedia contestar lo siguiente: ¢ Se

evidencia en la aplicacion en el aula del profesor, el desarrollo de nuevas

ideas?

Tabla 24: Desarrollo de nuevas ideas en el aula segtn los educandos del Colegio Aurora Estrada

items | No Categorias Frecuencias Porcentajes
6 1 Si 40 20%
2 No 100 50%
3 A veces 60 30%
TOTALES 200 100%

Fuente: Colegio Aurora Estrada
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz
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Grafico 34: Desarrollo de nuevas ideas en el aula segtin los educandos del Colegio Aurora Estrada
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Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Analisis e interpretacion:
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50,0% 30,0%

Los datos presentados en la tabla 24

evidencian que la mitad de los estudiantes encuestados consideran que

las clases que reciben a diaro son monétonas, puesto que el 50% de los

educandos afirma que sus docentes no proponen nuevas ideas al

momento de ensefiar algun tema en especifico. El Grafico 34 muestra los

resultados para todas las opciones planteadas en ésta pregunta.

La séptima pregunta pide a los estudiantes sus respuestas sobre:

¢Promueve el docente en el aula, el andlisis y evaluacion de ideas para

desarrollar el pensamiento creativo? En la tabla 25 se exponen los

resultados.

Tabla 25: Analisis y evaluacion de ideas para desarrollar el pensamiento creativo segtin los educandos

del Colegio Aurora Estrada

items | No Categorias Frecuencias Porcentajes
1 Siempre 64 32%
2 A veces 120 60%
7 3 Nunca 16 8%
TOTALES 200 100%

Fuente: Colegio Aurora Estrada
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz
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Grafico 35: Andlisis y evaluacion de ideas para desarrollar el pensamiento creativo segun educandos del
Colegio Aurora Estrada
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Fuente: Colegio Aurora Estrada
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Andlisis e interpretacion: Segun los estudiantes del Colegio Aurora
Estrada, el 32% de los docentes siempre valoran el pensamiento creativo,
el 60% lo realiza algunas veces, frente al 8%. Los porcentajes aqui
representados dan cuenta de que en esta institucion existe una alta

valoracion por la creatividad de los estudiantes.

A la pregunta 8 de la encuesta que decia ¢Su maestro utiliza recursos
pedagogicos electronicos para impartir su clase?, los estudiantes

contestaron lo siguiente:

Tabla 26: La utilizacion de recursos pedagégicos electrénicos en la ensefiaza segun los educandos del
Colegio Aurora Estrada

items | No Categorias Frecuencias Porcentajes
1 Siempre 19 9,5%
2 A veces 131 65.5%
8 3 Nunca 50 25%
TOTALES 200 100%

Fuente: Colegio Aurora Estrada
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz
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Grafico 36: La utilizacion de recursos pedagdgicos electrénicos en la enseiiaza segun educandos del
Colegio Aurora Etrada
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Fuente: Colegio Aurora Estrada
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Analisis e interpretacién: Solo el 9,5% de los docentes utilizan siempre
recursos electrénicos para impartir sus clases segun las encuestas a los
educandos, aunque un importante porcentaje 65,6%, lo hace a veces, lo
cual es valioso, puesto que éste recurso busca de mejorar el proceso de
ensefianza aprendizaje ya que las nuevas tecnologias favorecen el
desarrollo de la creatividad de los educandos y mejoran el aprendizaje.
Las opciones seleccionadas por los educandos se muestran en el Gréfico
36.

La novena pregunta hace referencia a ¢ Cuando se plantea un problema
sobre algun tema, ¢ prefiere resolverlo con sus propias ideas o con un

método ya establecido? A continuacion los resultados.

Tabla 27: La resolucion de problemas en el aula segtin los educandos del Colegio Aurora Estrada

items | No Categorias Frecuencias Porcentajes
1 Propias ideas 100 50%
8 2 Método establecido 100 50%
TOTALES 200 100%

Fuente: Colegio Aurora Estrada
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz
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Grafico 37: La resolucion de problemas en el aula segun los educandos del Colegio Aurora Estrada

Fuente: Colegio Aurora Estrada
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz
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Analisis e interpretacion: los resultados que se aprecian en la Tabla 27,

nos dicen que los educandos a la hora de resolver un problema planteado,

la mitad prefieren resolverlo con un método previamente establecido y la

otra mitad usando sus propias ideas.

Es necesario impulsar la

combinacion armoénica entre la informacidbn que se aprende y como

utilizarla de manera logica y creativa. El Grafico 37 muestra los resultados

para ésta cuestion.

La dltima pregunta planteada a los estudiantes decia lo siguiente: ¢ El

profesor realiza grupos de debate sobre un tema o establece lo que dice

un libro? En la tabla 28 se muestran los resultados.

Tabla 28: Los grupos de debate en el aula segtin los educandos del Colegio Aurora Estrada

items | No Categorias Frecuencias Porcentajes
1 Debate sobre el tema 106 53%
2 Establece lo que dice un | 94 47%

10 libro
TOTALES 200 100%

Fuente: Colegio Aurora Estrada
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz
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Grafico 38: Los grupos de debate en el aula segun los educandos del Colegio Aurora Estrada

B Frecuencia;

53,0% B Frecuencia;
Establece lo
que dice un
libro; 47,0%

n

Debate sobre el tema Establece lo que dice un
libro
@ Frecuencia 53,0% 47,0%

Fuente: Colegio Aurora Estrada
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Analisis e interpretaciéon: En la Tabla 28 se muestra que la mayoria de
los docentes de la institucion con un 53%, segun los educandos
encuestados, implementan el debate como estrategia de aprendizaje
creativo con el fin de desarrollar el pensamiento en sus alumnos, lo que
favorece mucho al aprendizaje y a la educacion del plantel. EI 47%
establece lo que dicen los libros, cosa que no esta mal, solo se debe
incentivar a los estudiantes a emitir sus criterios y aportar ideas sobre lo
gue se esta ensefiando. El Grafico 38 muestra los porcentajes obtenidos

para las opciones planteadas en ésta pregunta.

2.2.3. Resultados de las encuestas a los docentes de la

Unidad Educativa Fiscal “Guayaquil”

Al igual que a los estudiantes, al personal docente de la institucion se le
aplicé un cuestionario de diez preguntas, las mimas que se presentan a
continuacion junto con su tabla de resultados, grafico, analisis e

interpretacion.

1.- ¢ Seleccione de entre las siguientes opciones, aquellas que Ud. crea,

se relacionan con el pensamiento creativo. Sefale si (x) 0 no (x).
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Tabla 29: Pensamiento creativo y su relacién con las capacidades segtin

items No Categorias Frecuencias Porcentajes

1 Capacidad para 17%
engendrar 2,6
nuevas ideas

2 Capacidad para 29 14.5%
tomar decisiones. | ™’

3 Capacidad para 9%
resolver 1,4

1 problemas.

4 Capacidad para 28%
traducir la teoria|4,2
en la practica.
Capacidad para 31.5%
aflorar la|4,7

5 imaginacion

TOTALES 15 100,00

Fuente: Unidad Educativa Guayaquil
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Grafico 39: Pensamiento creativo y su relacién con las capacidades
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Fuente: Unidad Educativa Guayaquil
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Andlisis e interpretacién: En la Tabla 29, se visualizan los resultados a
la pregunta 1 de la encuesta realizada a los docentes de la Institucién, aqui
se aprecia que la capacidad para tomar decisiones, segun ellos, es la que
mas se relaciona al pensamiento creativo. Seguida de la capacidad para

traducir la teoria a la practica. Sin embargo, se deja en un tercer lugar la
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capacidad para generar nuevas ideas, por lo que se supone esta
capacidad es la que debe ser fortalecida reforzandose con las demas
capacidades. El Gréafico 39 se muestra lo expresado y nos deja en claro la

tendencia de respuesta para ésta cuestion.

2.-¢ Cree que es importante en la sociedad actual desarrollar la creatividad

para la solucion de problemas?

Tabla 30: Desarrollo de la creatividad para la solucion de problemas

items |No Categorias Frecuencias Porcentajes
SI 14,3 95%
No 0,0 0%
2 , A veces 0.7 5%
TOTALES 15 100,00

Fuente: Unidad Educativa Guayaquil
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Grafico 40: Desarrollo de la creatividad para la solucion de problemas
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Fuente: Unidad Educativa Guayaquil
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Andlisis e interpretacion: para la pregunta 2, en la Tabla 30 se observa
que el 95 % de los docentes encuestados creen que el desarrollo de la
creatividad es vital para la solucion de problemas en los diferentes
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conflictos que enfrenta la sociedad actual. Y s6lo un 5 % cree que no,

siempre que existen otras alternativas, tales como las tecnologias. El

Grafico 40 se evidencia la distribucion de ésta tendencia y deja una idea

clara de los resultados.

3.- ¢Qué aspectos trabaja su colegio para desarrollar pensamiento

creativo?

Tabla 31: Trabajo del colegio para el desarrollo del pensamiento creativo

items | No Categorias Frecuencias Porcentajes

1 Conocimientos 1,1 8%
2 Actitudes 1,1 8%
3 Procedimiento 1,3 9%
4 Analizar 2,3 15%

3 5 Sintetizar 1,5 10%
6 Deducir 2,2 15%
7 Comparar 1,4 10%
8 Aplicar 2,1 14%
9 Inferir 2,0 14%
TOTALES 15 100,00

Fuente: Unidad Educativa Guayaquil

Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Grafico 41: Trabajo del colegio para el desarrollo del pensamiento creativo

Fuente: Unidad Educativa Guayaquil

Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

m Conocimientos

Actitudes
u Procedimiento
m Analizar
m Sintetizar
m Deducir
= Comparar
Aplicar

Inferir

72



Andlisis e interpretacién: Segun los datos expresados en la Tabla 31,

los aspectos mas importantes que se trabajan en la institucion para

desarrollar el pensamiento creativo en los educandos del tercero de

bachillerato y mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje son: el analisis

(15%), la deduccion (15%), la inferencia (14%) y la aplicacion de las

diferentes teorias (14%) y conocimientos adquiridos en dicho proceso.

Estos fueron los aspectos propuestos en ésta cuestion dandose a conocer

gue los docentes tienen la direccion hacia donde debe ir orientado un plan

estratégico. ElI Grafico 41 resalta los porcentajes obtenidos para los

aspectos planteados.

4.¢ Conoce Ud. como desarrollar destrezas y habilidades cognitivas en los

estudiantes?

Tabla 32: Como desarrollar destrezas y habilidades cognitivas en los estudiantes

items |No Categorias Frecuencias Porcentajes
1 S 8,8 59%
2 No 1,0 7%
4 3 Escaso 5,3 35%
TOTALES 15 100,00

Fuente: Unidad Educativa Guayaquil

Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Grafico 42: Como desarrollar destrezas y habilidades cognitivas en los educandos

Fuente: Unidad Educativa Guayaquil
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Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Andlisis e interpretacion: Las respuestas obtenidas en la pregunta 4 de
la encuesta se muestran en la Tabla 32. Del total de los encuestados, 59%
sabe como desarrollar destrezas y habilidades cognitivas en los
educandos. Pero, un porcentaje importante (35%), no siempre lo aplican
0 Su conocimiento es escaso, dando una pauta para afirmar que uno de
los puntos débiles a reforzar en la planificacion estratégica de la Instituciéon
es tranferir conocimientos sobre técnicas para el desarrollo de la

creatividad. Los datos tabulados se muestran en el Grafico 42.

5.- ¢Cree usted que la capacidad para engendrar nuevas e interesantes

ideas es importante para desarrollar la creatividad de los estudiantes?

Tabla 33: El desarrollo de la creatividad de los estudiantes mediante la creacion de nuevas e interesantes
ideas

items No Categorias Frecuencias Porcentajes
1 Siempre 11,0 73%
2 A veces 3,3 22%
5
3 Nunca 0,8 5%
TOTALES 15 100,00

Fuente: Unidad Educativa Guayaquil
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Grafico 43: El desarrollo de la creatividad de los estudiantes mediante la creacidn de nuevas e
interesantes ideas
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Fuente: Unidad Educativa Guayaquil

Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Analisis e interpretacion: La Tabla 33 muestra como el 73% de los

docentes encuestados esta completamente de acuerdo en que se debe

incentivar en los educandos la generacion de nuevas ideas mediante

técnicas como la lluvia de ideas antes de resolver los problemas, ya que

esto les permite encontrar diferentes puntos de vista para la solucion y

hallazgo de respuestas. Este panorama es muy optimista en los docentes

ya que una vez mas se comprueba que los docentes poseen la pauta

principal hacia el desarrollo de estrategias creativas. El Gréafico 43 nos

muestra la distribucion porcentual que confirma el andlisis.

6.- De la siguiente lista, margue con una x la(s) habilidades que se trabajan

en relacion al pensamiento creativo en su labor docente.

Tabla 34: Como desarrollar destrezas y habilidades cognitivas en los estudiantes

items No Categorias Frecuencias Porcentajes
Fluidez 2,0 13%
Flexibilidad 19%
2,8
mental
Formular 10 7%
3 hipotesis '
Establecer 4%
; 0,5
4 relaciones
6 5 Sintesis 2,2 15%
6 Abstraccion 2,2 15%
7 Analisis 2,1 14%
8 Organizacion 0,6 4%
9 Comunicacion 1,7 12%
TOTALES 15 100,00

Fuente: Unidad Educativa Guayaquil

Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz
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Grafico 44: Como desarrollar destrezas y habilidades cognitivas en los estudiantes

Fuente: Unidad Educativa Guayaquil
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz
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Andlisis e interpretacion: De las habilidades que se trabajan en las

clases que imparten los docentes encuestados, la flexibilidad mental

(19%), la abstraccion (15%) y la sintesis (15%) son las que con mayor

frecuencia se relacionan al pensamiento creativo. Todas estas habilidades

deben ser integradas en la construccion de estrategias que se apliquen a

los estudiantes del tercero de bachillerato de la Institucion. El Grafico 44

describe en porcentajes los resultados obtenidos para ésta pregunta.

7.- De la siguiente lista, margue con una X, el o las areas en las que usted

considera la importancia del desarrollo de la creatividad en el proceso de

ensefianza aprendizaje en su colegio.

Tabla 35: Areas que se deben enfatizar el desarollo de la creatividad

items |No Categorias —Areas | Frecuencias Porcentajes
1 Matematicas 59 40%
2 Lenguaje Yiog 20%
comunicacion '
7 3 Estudios Sociales |1 1 8%
Ciencias naturales |1 4 9%
5 Idiomas 3,7 25%
TOTALES 15 100,00
Fuente: Unidad Educativa Guayaquil

Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz
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Grafico 45: Areas que se deben enfatizar el desarrollo de la creatividad
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Fuente: Unidad Educativa Guayaquil
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Anadlisis e interpretaciéon: En la Tabla 35 se presentan las respuestas

obtenidas para la pregunta 7. Los docentes destacan que las areas que

se deben enfatizar el desarrollo de la creatividad con miras a mejorar el

proceso de ensefianza aprendizaje, son: matematicas, idiomas y lenguaje

con el 40%, 25% y 20% respectivamente. Sin embargo no se deja atras

las demas areas puesto que se busca aplicar las estrategias en todas las

areas. El Grafico 45 expone los resultados descritos.

8.- ¢En la Institucion donde usted labora, que tipos de evaluacion se

realizan?

Tabla 36: Tipos de evaluacion en la Unidad Educativa Guayaquil

items No Categorias Frecuencias Porcentajes
Contenidos 8,3 55%
Destrezas o] 31 21%
habilidades '
Autoevaluacion  (a 59 15%
8 3 uno Mismo) '
Coevaluacién (entre 5%
~ 0,7
4 compaiieros)
Heteroevaluacién (a 5%
0,8
5 los profesores)
TOTALES 15 100,00
Fuente: Unidad Educativa Guayaquil

Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz
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Grafico 46: Tipos de evaluacion en la Unidad Educativa Guayaquil

Fuente: Unidad Educativa Guayaquil

Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz
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Analisis e interpretacion: Segun los resultados tabulados en la Tabla 36,

e el 55% de los docentes encuestados utiliza la evaluaciéon de contenidos,

dejando en segundo plano la evaluacién de las destrezas y habilidades de

los estudiantes representado por el 21%. Este hecho nos demuestra que

los docentes deben buscar un aprendizaje creativo orientado a la

evaluacion de destrezas y habilidades que les supongan una mejora en el

aprendizaje de sus educandos. Los resultados muestran en el Grafico 46,

cudles son las evaluaciones llevadas a cabo en la institucion.

9.- ¢ Considera Usted que se debe privilegiar el desarrollo del pensamiento

creativo por sobre la transmisiéon de contenidos en el aula?

Tabla 37: El desarrollo del pensamiento creativo por sobre la transmisién de contenidos

items No Categorias Frecuencias Porcentajes
4 1 Siempre 11,0 74%
2 A veces 3,5 23%
3 Nunca 0,5 4%
TOTALES 15 100,00

Fuente: Unidad Educativa Guayaquil

Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

78



Grafico 47: El desarrollo del pensamiento creativo sobre la transmisidon de conocimientos en el aula
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Fuente: Unidad Educativa Guayaquil
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Andlisis e interpretacion: Los datos obtenidos en la tabla 37 considera
gue los docentes le dan mucha importancia al desarrollo del pensamiento
creativo sobre la transmision de contenidos. Esta decision esta
representada con el 74% y solamente un 23% de las veces los docentes
piensan que la transmision de contenidos es importante para formar la
base informativa en la mente de los educandos, ya que esto les servira
para elaborar ideas y establecer criterios, aunque no descartan desarrollar
el pensamiento creativo en sus estudiantes. El Grafico 47 se exponen los

datos obtenidos.

10.- ¢(Cree usted que evalla el desarrollo de la creatividad de los

estudiantes en su area?

Tabla 38: Evaluacion del desarrollo de la creatividad de los estudiantes en su area

items | No Categorias Frecuencias Porcentajes
1 Siempre 1,0 7%
2 A veces 13,0 87%
4 3 Nunca 1,1 7%
TOTALES 15 100,00

Fuente: Unidad Educativa Guayaquil
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz
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Grafico 48: Evaluacion del desarrollo de la creatividad de los estudiantes en su area
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Fuente: Unidad Educativa Guayaquil
Elaborado por: Lcda. Zoila Diaz

Analisis e interpretacién: La evaluacion del desarrollo de la creatividad
en los educandos del tercero de bachillerato es muy importante para cada
docente de las diferentes areas. Cabe destacar que la evaluacion debe
ser constante y el docente debe estar siempre monitoreando si amerita un
cambio en su metodologia de ensefianza o un refuerzo pedagdégico para
estimular el desarrollo del pensamiento en todas las actividades. La Tabla
38 nos muestra que el 87% de las veces, los docentes se percatan de éste
factor tan importante, lo que nos dice que debe ser desarrollado en las
estrategias. La Grafica 58 expone en porcentajes lo descrito

anteriormente.

2.2.4. Resultado de las encuestas realizadas a docentes de la

Unidad Educativa Aurora Estrada
Siguiendo con el andlisis comparado entre las dos instituciones

educativas, a continuacion, en la Tabla 39 los resutados de las encuestas
realizadas a los docentes de la Unidad Educativa Aurora Estrada.
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Tabla 39: Encuestas realizadas a docentes de la Unidad Educativa Aurora Estrada

Pregunta 1: Selecciona de entre las siguientes opciones, aquellas que Ud. crea, se
relacionan con el pensamiento creativo. Sefiale si (x) 0 no (x).

m Capacidad para
engendrar nuevas ideas

» Capacidad para tomar
decisiones.

m Capacidad para resolver
problemas.

m Capacidad para traducir
la teoria en la practica.

m Capacidad para aflorar la
imaginacion

PREGUNTA 2: ¢ Cree que es importante en la sociedad actual desarrollar la creatividad
para la solucién de problemas?

0% 20

u Si
= No

m A veces

Pregunta 3: ¢Qué aspectos trabaja su colegio para desarrollar el pensamiento
creativo?

0,
3% = Conocimientos

w Actitudes

m Procedimiento
m Analizar

m Sintetizar

m Deducir

= Comparar

Aplicar

u Inferir
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Pregunta 4: ¢Conoce Ud. como desarrollar destrezas y habilidades cognitivas en los
estudiantes?

muSi
=No

m Escaso

Pregunta 5: ¢, Cree usted que la capacidad para engendrar nuevas e interesantes ideas
es importante para desarrollar la creatividad de los estudiantes?

0%

m Siempre
m A veces

m Nunca

Pregunta 6: De la siguiente lista, marque con una x la(s) habilidades que se trabajan
en relacién al pensamiento creativo en su labor docente.
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1% 2%

m Fluidez

» Flexibilidad mental

m Formular hipétesis

m Establecer relaciones

m Sintesis

m Abstraccion

m Analisis
Organizacion

= Comunicacion

Pregunta 7: De la siguiente lista, marque con una X, el o las areas en las que usted
considera la importancia del desarrollo de la creatividad en el proceso de ensefianza

aprendizaje en su colegio.

= Matematicas

wLenguaje y comunicacién
m Estudios Sociales

m Ciencias naturales

m [diomas

PREGUNTA 8: ¢En la Institucion donde usted labora,

realizan?

que tipos de evaluacién se

2% 2%

m A contenidos
m A destrezas o habilidades

m Autoevaluacion (a uno
mismo)

m Coevaluacion (entre
comparieros)

m Heteroevaluacion ( a los
profesores)

Pregunta 9: ¢Considera Usted que se debe privilegiar el desarrollo del pensamiento
creativo por sobre la transmisién de contenidos en el aula?
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2%

m Siempre
" A veces

®Nunca

Pregunta 10: ¢ Cree usted que evalla el desarrollo de la creatividad de los estudiantes
en su area?

m Siempre
= A veces

m Nunca

Pregunta 11: ¢ En qué materias (areas) del pensum del Instituto, crees que se puede
desarrollar el pensamiento creativo?

70

= Matematicas

» Lenguaje y comunicacion
m Estudios Sociales

m Ciencias naturales

m |diomas

mTodas

Pregunta 12: ¢Crees que existe alguna relacion entre desarrollar la creatividad y la
formacién de sujetos reflexivos?
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0%

m Si existe
No existe

= Muy poca

2.2.5. Entrevista realizada al directivo del plantel

Parte de los métodos planteados para la recopilacion de informacion se
planted hacer entrevistas a los directivos de la instituciéon. En la tabla 40
se presenta el cuestionario aplicado en las entrevista a la Rectora de la

Institucion.

Tabla 40: Banco de preguntas para la entrevista a la Rectora de la Institucion

Preguntas realizadas a la rectora de la Unidad Educativa Fiscal Guayaquil.

¢, Qué técnicas para engendrar nuevas e interesantes ideas desarrolla en el aula?
¢Por qué es importante desarrollar la capacidad creativa en los estudiantes?

¢Es necesario analizar y evaluar las ideas para desarrollar el pensamiento creativo?
¢, Coémo propone a sus estudiantes hacer el paso de la teoria a la practica?

¢, Qué pardmetros considera al evaluar a sus estudiantes?

¢La Reforma Curricular Ecuatoriana ha sido aplicada correctamente en el sistema
educativo ecuatoriano?

¢Los contenidos presentes en el curriculo de la Reforma, facilitan el trabajo de
habilidades cognitivas tendientes a desarrollarel pensamiento creativo?

¢,Cree usted que se privilegia la transmision de contenidos al desarrollo de destrezas
en la educacion ecuatoriana?

A continuacion el andlisis e interpretacion

En la entrevista que se le realizé a la Directora de la Unidad Educativa
Fiscal Guayaquil la Mg. Ketty Flores de Rivera, se pudo concluir en base
a las preguntas formuladas y las respuestas obtenidas, que a partir de la
autoevaluacion institucional que se viene dando desde el afio 2012, se
busca en la Unidad Educativa obtener cambios en la ensefianza y en el

rendimiento del plantel, por esto, a partir de los resultados en la evaluacién
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de los aprendizajes, se ha hecho una matriz de planificacion estratégica
para la resolucion de los problemas presentados sea en rendimiento

académico o en conducta.

La rectora afirma que las nuevas estrategias deben ir orientadas a al
cumplimiento de los objetivos de la reforma curricular establecida por el
Ministerio de Educacion ecuatoriano. Por lo que se debe trabajar en
conjunto con los docentes para implementar, en éste caso, una serie de
estrategias creativas que van a contribuir en el desarrollo del proceso
ensefianza aprendizaje de los educandos del tercero de bachillerato de la
Institucién. Sin embargo, la creatividad, no es sino solamente uno de los
factores importantes que interviene en dicho proceso. El resultado de
todos los factores involucrados en la Unidad Educativa Fiscal Guayaquil,
ha permitido obtener informacion para trabajar en esos punto débiles que
provoca desercion en los bachilleres, por lo que ella cree es necesario
realizar éste tipo de investigaciones que buscan el desarrollo de la

educacion en el pais.

2.3. Verificacion de Hipotesis

Para evaluar las hipétesis se emplea el método analitico. La comprobacion
de la hipétesis general se basa en las preguntas 1, realizadas a la Rectora
de la Unidad Educativa Fiscal Guayaquil. Con los resultados de la
encuesta se puede comprobar y afirmar la hipotesis general que al utilizar
técnicas creativas en el proceso ensefianza aprendizaje, éstas influiran
positivamente en el desarrollo de la creatividad de los educandos de la

Unidad Educativa Fiscal Guayaquil.

La primera hipotesis particular planteada “Los factores Ambiente,
Curriculo y Contenido del proceso ensefianza- aprendizaje facilitan el
desarrollo de la creatividad de los docentes.” Se comprueba en las
encuestas realizadas a los docentes y educandos, puesto que ambos
consideran que estos factores deben ser valorados ya que nos permite

tener la informacion sobre el educando, dentro y fuera de la institucion, el
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desarrollo de habitos de la mente, intereses, valores, creencias, asi como

el sentido de identidad que trae consigo.

La segunda hipotesis particular planteada “La aplicacion de las
disposiciones del proceso de ensefianza aprendizaje en las diferentes
areas, influye positivamente en el desarrollo de la creatividad de los
docentes”. Se comprueba en las encuestas realizadas a los docentes y
educandos, puesto que ambos consideran que las disposiciones dentro
del proceso ensefianza aprendizaje son como una gelatina faciles de
cambar y moldear porque el docente puede desarrollarlas y nutrirlas para
formar habitos en la mente que requiere el proceso de ensefianza

aprendizaje.

La tercera hipdtesis particular planteada “Las técnicas creativas favorecen
el desarrollo de la creatividad en docentes y estudiante”. Se comprueba
en las encuestas realizadas a los docentes y educandos, porgue las
técnicas creativas nos ofrecen nuevas estrategias que mejoran el proceso

ensefianza aprendizaje.

Finalmente, la cuarta hipotesis particular planteada “El disefio de una guia
de técnicas creativas promueve el desarrollo de la creatividad en docentes
y estudiantes”, fue comprobada de manera afirmativa y positiva. Esto se
pudo evidenciar sobre todo cuando en el aula de clase, los docentes y
educandos que participaron en la Técnica de los 6 sombreros de De Bono,
incrementaron su participacion e interés en lo que se estaba aprendiendo,
asi por ejemplo pudimos observar que esta herramienta de apoyo permite
opinar sobre un mismo tema desde diferentes puntos de vista, aprendimos
la disciplina que exige las reglas de juego de la técnica, de las mismas que
aprendimos el respeto a la opinidbn personal y por sobre todo evita las
discusiones que no llevan a ningun analisis peor a una conclusion sobre
un tema a tratar, favoreciendo incluso las reglas del buen vivir tan

importantes hoy en dia para nuestra sociedad.
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Capitulo IlI
PROPUESTA DE CREACION DE UNA GUIA METODOLOGICA DE
TECNICAS CREATIVAS

En los capitulos anteriores se realizo una revision tedrica y un estudio de
la percepcion de los estudiantes y personal docente sobre la importancia
de la implementacion de técnicas que promuevan la creatividad y el
pensamiento critico dentro del aula de clases. El principal hallazgos de
esta investigacion ha sido que, pese a que se considere importante y se
comprenda la utilidad del desarrollo de la creatividad, son pocos los

docentes que los incorporan en sus horas de clase.

Frente a esta realidad y como el aporte de esta investigacion se ha
elaborado una guia metodolégica de técnicas creativas en el desarrollo del
plan de aula como herramienta para motivar y potenciarla la creatividad en
los educandos de tercero de bachillerato de la Unidad Educativa

Guayaquil, de la ciudad del mismo nombre.

El presente capitulo desarrolla la propuesta metodoldgica, en la cual se
prioriza la estrategia de los seis sombreros de Edward de Bono?!. Esta
pensado para ser una guia que los maestros de la Unidad Educativa
Guayaquil puedan aplicar en sus espacios de clase, por lo tanto este
capitulo estd estructurado como si se tratara de un documento
independiente que puede ser entregado a los maestros para su consulta

permanente y aplicacion.

En ese sentido, la propuesta presenta unos antecedentes, un pequefio
resumen del diagnéstico realizado, los objetivos, la justificacién, un
resumen de los fundamentos tedricos que la sustentan en la que se explica
a detalle la estrategia de los 6 sombreros y otras técnicas para el desarrollo

de la creatividad; posteriormente se realiza la explicacion para la

lEsta estrategia metodologica se explicara con detalle mas adelante.
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implementacion de estas técnicas metodoldgicas en el aula de clases, se
analiza la factibilidad en varios aspectos, se determina el impacto y se
propone un cronograma de implementacion y seguimiento dentro del
calendario académico de la Unidad Educativa. Finalmente este capitulo

termina con la evaluacion y validacion de este material.

A continuacion se presenta la guia metodologica de técnicas creativas
para ser aplicada con los estudiantes de tercero de bachillerato de la

Unidad Educativa Guayaquil.

3.1 Antecedentes

El pais, en los ultimos afios ha venido experimentando una importante
transformacion en materia educativa que ha implicado reformas en las
mallas curriculares y un proceso de capacitacion a los docentes. Pese a
eso, a lo largo de esta investigacion se ha podido observar un alto indice
de desmotivacion en los estudiantes que conlleva a un malestar en los
docentes debido a las actitudes de los educandos, los mismos que
manifiesta en una falta de interés, poca participacion y a veces

aburrimiento durante las horas de clase.

Muchas instituciones, incluyendo la Unidad Educativa Fiscal Guayaquil,
tienen educandos que no estan motivados a estudiar y no pueden resolver
problemas de la vida diaria por diferentes causas, algunas de ellas son:
paralelos con una poblacién estudiantil que sobrepasa los 50 educandos
lo que impide que tengan una educacion personalizada, insuficientes
docentes para cubrir las necesidades del plantel educativo, inadecuada
infraestructura que responda a las necesidades de cada éarea del
conocimiento, asi como falta de equipos, instrumentos y herramientas
para el aprendizaje, especialmente del idioma extranjero; falta de valores,
desérdenes alimenticios y problemas nutricionales en las estudiantes; la
poca colaboracion de los padres de familia en el control de las tareas y las
actividades de casa de sus representados; pocos habitos de estudio, de

lectura y escritura en los estudiantes; inconvenientes en la aplicacion de
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estrategias que incentiven el desarrollo de la creatividad y el pensamiento
critico, uso de técnicas monoétonas por parte de los docentes que producen
aburrimiento en los educandos, inadecuada distribucion del tiempo para el
cumplimiento de los contenidos planificados en el curriculo escolar, entre

otros factores.

Esta guia pretende conseguir un incremento considerable en la motivacion
de los estudiantes a través de la aplicacion de distintas técnicas durante
las horas de clase, las mismas que estan descritas en este documento
metodoldgico. Con esto se podra observar, por ejemplo, como la técnica
de los 6 sombreros aplicada en los educandos provoca reacciones
positivas y despierta la creatividad en ellos aumentando su interés por la
asignatura impartida. Por otra parte permite a los docentes conocer a los
educandos en otro contexto, sin presion de notas y aporten en el desarrollo
de habilidades y destrezas para que se conviertan en individuos creativos

y criticos de la sociedad ecuatoriana.

3.2 Diagnostico

Segun las evaluaciones realizadas por la propia Unidad Educativa
Guayaquil, las asignaturas de matematicas, lengua e inglés son las los
estudiantes de tercero de bachillerato reportan el rendimiento més bajo.
Ademas de esto solo se cumple el 80% la planificacién cada afio, lo que
implica que queden contenidos sin abarcar por falta de tiempo; siendo
precisamente las actividades destinadas para desarrollar y fortalecer la
creatividad y el pensamiento critico y creativo las que no pueden ser
cumplidas pese a que forman parte de los lineamientos del Bachillerato

Unificado impuesto por el Ministerio de Educacion.

De los datos cuantitativos levantados en esta investigacion se logro
evidenciar que la mayoria de los docentes reconoce la importancia de
implementar técnicas que promuevan la creatividad y el pensamiento
critico en sus estudiantes, sin embargo de esto no los incorporan dentro

de sus horas de clase; asi mismo los estudiantes reclaman la necesidad
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de que las asignaturas sean impartidas de una manera mas ludica y

dinamica que despierte en ellos el interés por lo que estan aprendiendo.

Frente a esto y con la intencion de contribuir con el cumplimiento de los
lineamientos del Ministerio de Educacion, es necesario que el docente
aplique y se incorporen en la planificacion académica, técnicas que
motiven a los estudiantes pero que a la vez sean factibles de ser
implementadas. Entre las diversas propuestas que pueden existir, en esta
guia se presentan cuatro técnicas, sin embargo se pone mayor énfasis en
la de LOS 6 SOMBREROS, puesto que es facil de aprender y utilizar,
ayuda a desarrollar el trabajo cooperativo, da tiempo suficiente para el
esfuerzo creativo, es un método practico de pensar utilizando diferentes
perspectivas lo que contribuye a formar jovenes con una educacion

integral y competente.
3.30bjetivo

3.3.1 Objetivo General
Contribuir al mejoramiento del rendimiento académico de los estudiantes
de tercero de bachillerato de la Unidad Educacitiva Guayaquil, a través de
la implementacion de técnicas metodolégicas que desarrollen la
creatividad y el pensamiento critico de los educandos.

3.3.2 Objetivo Especificos
Facilitar el desarrollo de la creatividad aplicando la estrategia los 6
sombreros en las diferentes asignaturas del tercero de bachillerato de la
Unidad Educativa Guayaquil.
Dinamizar, mejorar y optimar el desempefio docente mediante la

aplicacion de la técnicas que fomenten la creatividad y el pensamiento

critico en los educandos.
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Desarrollar en los estudiantes las habilidades que potencializa la
estrategia de los seis sombreros como son la capacidad de representar
roles, crear flexibilidad, identificar que existen distintos puntos de vista
para resolver un mismo problema, respetar las reglas que establece esta

dindmica, entre otras.

Impulsar la creatividad de los docentes fomentando la aplicacion de
distintas técnicas y la adaptacion a sus necesidades laborales y al tipo de

estudiantes con las que las desarrollan.

Crear, generar y soportar autoconfianza durante todo el camino del
proceso de ensefianza-aprendizaje para que los alumnos y profesores no
tengan miedo a experiencias nuevas, errores y se motiven a producir,
comprender y transformar conocimientos ya adquiridos y re transmitirlos

en la clase.

3.4 Justificacion e Importancia

Identificadas las necesidades de los estudiantes y de los docentes, es
necesario contar con recursos didacticos, como esta guia metodoldgica,
que apoye al mejoramiento del rendimiento académico y la motivacién de
los educandos para trabajar activamente en clases, asi como también para

concluir sus estudios secundarios.

Para lograr este propdsito se requiere de un material que proporcione al
persona docente estrategias pedagdgicas que dinamicen sus clases y les
permita manejar adecuadamente salones de clase con una poblacién

estudiantil que sobrepasa los 50 educandos.

Esta guia busca desarrollar la creatividad y el pensamiento creativo tanto
en los educandos como en los docentes puesto este documento parte de
la interiorizacion del concepto de creatividad y la concientizacion de su

importancia, asi como de la utilidad del pensamiento critico; esto supone
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el desarrollo de habilidades, tanto en los estudiantes como en los maestros
que aplican la guia y asi enriquecer el proceso de ensefianza-aprendizaje.

3.4.1 Importancia

La concientizacion sobre la importancia de la implementacion de técnicas
gue desarrollen el pensamiento critico y la creatividad en los estudiantes
de la Unidad Educativa Guayaquil es vital puesto que permitira mejorar el
rendimiento académico de los estudiantes y les brindara herramientas
para afrontar los problemas de la vida diaria, asi como también motivara a
los profesores a impartir sus clases de una manera mas dinamica y
promovera una relacion mas cercana con sus estudiantes, a la vez que les

ayudara a desarrollarse de una mejor manera en su campo profesional.

Las técnicas que contiene esta guia apoyaran a los docentes en el proceso
de ensefianza-aprendizaje, puesto que son Utiles, faciles de implementar
y muy versétiles, adaptandose facilmente a la planificacion de las
diferentes asignaturas que contenga la malla curricular. Ademas esta
pensada para ser utilizada en aulas con numerosos alumnos, resalta el rol
que desempefa el docente durante su aplicacién y los criterios de

evaluacion de acuerdo a la tematica tratada.

3.5Fundamentos tedricos de la propuesta

De las mudltiples estrategias y técnicas existentes en los manuales
pedagdgicos para desarrollar la creatividad de los estudiantes, esta guia
ha seleccionado cuatro que considera se adecuan mejor a las
necesidades de la unidad Educativa Guayaquil y las ha adaptado a la
realidad que afrontan los docentes al impartir sus asignaturas, responde a
sus inquietudes y considera los gustos y preferencias de los educandos y
docentes de esta institucion. Las técnicas que desarrolla esta guia son: el
manto del experto desarrollada por Heathcote (1980 en Padget,
2013:104); Pensamiento Logo Visual (LVT 2010, en Padget 2013: 105);
TASC (Pensando Activamente en un contexto social) desarrollado por
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Wallace (2010 en Padget, 2013: 104-105) y los sombreros pensantes
desarrollada por De Bono (2000 en Padget, 2013:104); que sera latécnica

gue se priorice para su aplicacion en la Unidad Educativa.

A continuacion se procede a explicar cada una de estas técnicas y sus
beneficios.

3.5.1 Técnicadelos sombreros.

La técnica de los sombreros pensantes desarrollada por Edward De Bono
(2000 en Padget, 2013:104) consiste en pensar desde distintas
perspectivas. Se colocan 6 sombreros de distintos colores y cada uno
representa una actitud al momento de enfrentar una situacion, asi por
ejemplo los estudiantes toman diferentes problemas y discuten las
posibles soluciones dependiendo de las diferentes caracteristicas y puntos

de vista que les porporciona el color de cada sombrero.

La clave de este método es que hay una separacion entre el individuo y
su opinién ya que cada sombrero representa una diferente forma de ver el
problema en cuestidn, esto permite que “los estudiantes sientan que tiene
un empoderamiento y puedan pensar por ellos mismos ya que los grandes
problemas estan divididos en trozos mas pequefios siendo posibles de
manejar’ (Padget, 2013:104).

En el Gréficg 49 seYnuestran los colores mbreros y las

actitudes £ N de esto Al antear una

problematica™a Estudiantes, cada uno de ellos mar la actitud

Perspectiva objetiva Intuicion Voz del juicio
que indica 'Caia°tinGg"te los soniBrerag™ ™ Andlisis critico
P— N —

Grafico 49: Seis Sombreros para pensar de Edward de Bono
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Fuente: Villanueva Chang, 2012
3.5.2 Técnica de pensar activamente en un contexto social

Pensando activamente en un contexto social, PACS, es un marco de
pensamiento de habilidades creado por Wallace (en Padget 2013: 104-
105). Estd metodologia se enfoca en el proceso de desarrollar el
pensamiento del estudiante en un contexto determinado (en Padget 2013:
105); comienza con la recopilacion del conocimiento que el estudiante
posee ya que es €l quien identifica el problema y las preguntas que
plantea, por lo que las ideas son producidas, luego seleccionadas y

finalmente implementadas.

La parte de evaluar y comunicar las ideas a otra persona y reflexionar
acerca de esta experiencia es lo que completa el ciclo. Lo importante de
este método es que se desmenuza el problema en pequefas partes que
son faciles de digerir donde el estudiante transforma sus conocimientos de

lo que ya sabe a algo nuevo y es capaz de transmitirlo en otros.
En el Grafico 50 se muestra la rueda de Pacs que plantea ciertas

preguntas y momentos que se deben ir resolviendo frente a los problemas

planteados por el estudiante.
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Grafico 50: La Rueda de Pacs
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Fuente: Belle Wallace 2010.
Traducido por: Zoila Diaz.

3.5.3 Técnica del Pensamiento Logo Visual.

Otra técnica es el Pensamiento Logo Visual (LVT), donde grupos
pequefios de aprendices son parte de un proceso central y ciclico que
empieza con el reconocimiento del problema expresado de forma abierta

a través de una pregunta abierta. Entonces, después de recolectar lo que
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ya saben los aprendices a través de las respuestas a la pregunta clave en
cortas oraciones que son colandolas en figuras que pueden despegarse y
pegarse facilmente de la pizarra, se agrupados y reorganizados los
pensamientos dependiendo la forma en la que la discusion se va
desarrollando y como el grupo construye sus argumentaciones. (Best &
Varney, 2005 en Padget 2013: 105).

Lo valioso de esta técnica es que permite mostrar las relaciones de ideas
y pensamientos originales, las que son nuevas y las inesperadas, mientras
se reorganizan en la pizarra. Finalmente se llega a entender el problema
de una manera distinta a partir del conocimiento original del cual partieron
los estudiantes. Este proceso permite el desarrollo de una conversacion
profunda de los estudiantes que luego se ve reflejada en el proceso de
toma de decisiones.

Algunos de los beneficios de este método incluyen la flexibilidad fisica que
permite hacer cambios en la mente y la forma en la que estos estan
organizados y se reorganizan para ser discutidos y asi llegar a nuevo
pensamiento que emerge de esta discusion y estos pensamientos pueden

ser permanentes o temporales.

También, los aprendices pueden entender la importancia de su
contribucion cuando ven sus pensamientos en la pizarra en relacion a
otros asi que empiezan a apreciar la democracia, sinergia y que son parte
de este proceso. La visibilidad de la pizarra permite a profesores y
aprendices a no solo pensar en que el grupo esta haciendo, sino como el

grupo lo esta pensando.

En el Grafico 51 se grafica la estructura de esta técnica pedagogica para
el fomento de la creatividad y el pensamiento critico.

Grafico 51: El pensamiento Logo-visual
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3.5.4 Técnica del Manto del Experto

Esta es una metodologia desarrollada por el manto del experto
desarrollada por Dorothy Heathcote quien llevo las técnicas teatrales a la
ensefianza escolar. En esta técnica, los papeles del maestro y el
estudiante se revierten y es este Ultimo el que desempefiara el papél del
experto en determinado campo del conocimiento, por lo tanto es el alumno

el que transmite sus saberes al resto del grupo.

Através del teatro, los estudiantes son participes activos del conocimiento
y desarrollan su pensamiento critico, puesto que deben desempafiar un
rol especifico y desarrollar dentro de ellos todos los elementos necesarios
para que su conocimiento sea validado por el resto de “expertos” que tiene
el salon de clase, el maestro se convierte en un facilitador del proceso de

aprendizaje y no un transmisor de informacién a sus alumnos.
3.6Vicnulacién Curricular

Cada estrategia que se elabora en esta guia integra los contenidos del

pensum académico del tercero de bachillerato con base en las normativas

del Ministerio de Educacién del Ecuador en la que se establece que se

debe estimular la creatividad y el pensamiento critico de los estudiantes.
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En cada estrategia propuesta, a través de un tema seleccionado del
contenido del tercer afio de bachillerato, se describe la técnica a emplear,
el objetivo que se persigue y se indica el procedimiento a seguir segun la
estrategia para la orientacion al docente, reforzando asi las fases del

conocimiento tanto formativo, como cognitivo e investigativo.

3.6.1 Fundamentacién Filosé6fica

Esta guia se fundamenta en la necesidad de que exista continuidad, activa
creacion y profundidad de las destrezas internas como externas de los
estudiantes en especial las de: evaluar, criticar, reflexionar, transferir
conocimientos a otros, aplicar los conocimientos aprendidos en las
situaciones o problemas de la vida diaria, crear productos novedosos e

Utiles, entre otras.

Estas destrezas externas e internas son necesarias afianzar para mejorar
y desarrollar la creatividad y pensamiento critico en los estudiantes. De
esta manera se podra asegurar el éxito de los futuros profesionales,
equipandoles con todas las habilidades necesarias para poder
desenvolverse en la sociedad como individuos criticos del ambiente, la

sociedad y la cultura en la que viven.

3.6.2 Fundamentacion Educativa

El docente mediante esta guia, tendra un recurso pedagdgico que,
mediante las estrategias descritas aqui, le permitira ayudar a los
educandos a adquirir y desarrollar habilidades basicas como: hablar, leer,
escuchar, escribir, clasificar, razonar, comparar e investigar, asi como
contar con habilidades superiores como: desarrollar el pensamiento critico
y creativo, la logica, deducir, procesar informacion, respetar los diferentes
puntos de vista, ser criticos en sus opiniones y juicios, ser creativos y usar
el pensamiento critico para resolver problemas, transformar el

conocimiento adquirido y aplicarlo a los problemas de la vida diaria.
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3.6.3 Fundamentacién Psicoldgica

Esta guia se fundamente en el hecho de que estas estrategias ayudaran
a la comprension de contenidos especificos dificiles de asimilar, a la
resolucion de conflictos, a la colaboracién en grupo, a la interaccién social

con el docente y en el grupo de estudiantes.

Esto contribuira a compartir la responsabilidad entre el docente y el
educando durante el disefio curricular, asi, el docente podréa conocer al
educando junto a su historia, experiencias y los conocimientos aprendidos
dentro y fuera del plantel, logrando dar apoyo emocional y psicolégico si
es necesario. También se podra recopilar y plasmar los intereses e
inquietudes de los educandos en la planificacion y asi evitar el
aburrimiento y desinterés por parte de los alumnos y del docente mismo.

3.7Descripcién de la propuesta

Esta guia es un documento auto instructivo en el sentido de que se
encuentra informacion descriptiva sobre los procedimientos a seguir para
llevar a cabo las diferentes estrategias presentadas, las mismas que
pueden ser aplicadas en las diferentes asignaturas que brinda la
Institucion a sus estudiantes, de esta manera este recurso didactico puede
ser modificado, acoplandose a las necesidades de cada profesor y su
asignatura que imparte.

La guia considera aspectos formativos, cognitivos e investigativos
mediante estrategias pedagodgicas para usar y desarrollar junto a los
alumnos. La informacion recopilada aqui se convierte en un medio
interactivo que sirve como plataforma de desarrollo, soporte y ayuda para
el proceso de enseflanza-aprendizaje y su impacto en la creatividad de los
educandos, logrando asi la motivacion, independencia de evaluar y
expresar una opinion critica de los diferentes canales de informacion

disponibles para los educandos.
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En cada estrategia se selecciona un tema del contenido del tercer afio de
bachillerato, se especifica la técnica a emplear, el objetivo que se persigue
alcanzar, la habilidad basica, la habilidad superior para despertar o
desarrollar la creatividad y el detalle de los pasos a seguir para llevarla a

cabo por el docente.

A continuacion se describen las estrategias:

3.7.1 Estrategia 1: El Manto del Experto (MoE)

Esta estrategia ha sido creada por Heathcote y parte de la escenificacion
teatral y la aplica a la investigacion dentro del proceso de ensefianza
aprendizaje. Bajo esta estrategia, tanto el profesor y como los estudiantes
asumen roles funcionales transformandose en un grupo de personas
expertos en un tema y deben buscar la solucion a un problema
determinado desde la perspectiva del personaje que interpretan. Para
lograr el objetivo deberan investigar y apropiarse de los argumentos que
los expertos manejarian para analizar la situacion en la que se encuentran,
asi el cumpliendo las tareas asignadas debe ser ejecutada con
responsabilidad y el equipo resuelve la probleméatica de manera

colaborativa.

Grafico 52: El Manto del Experto (MoE) creado por Heathcote
Ell

Fuente: www.mantleoftheexpert.com.
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a)
b)

c)

d)

e)

f)

Tema: La noticia- Los medios de comunicacion.

Objetivo: Desarrollar en los estudiantes la capacidad de asumir
papeles distintos, expresar sus ideas y sentirse duefios del
conocimiento al asumir el rol de los expertos en un tema,
permitiéndoles analizar los problemas desde puntos de vista
distintos.

Habilidades a entrenar y desarrollar:

a. Habilidades basicas: la clasificacion, comparacion,
observacion, descripcion, diferenciacién, trabajo en equipo y
sentido de cooperacién entre los adolescentes, motivacion
por aprender e investigar.

b. Habilidades superiores: Respeto y tolerancia a la
divergencias de puntos de vista distintos al suyo, apropiacion
y defensa de creencias, ser critico de la informacion
mediante el analisis y la reflexion, estimulo de las relaciones
interpersonales, transformar los conocimientos aprendidos a
la vida diaria mediante la redaccion de una vivencia personal
sobre el tema investigado.

Material: la comunidad de la investigacién como base a través de
articulos o documentales en el internet, noticas de radio, tv, blogs.
Preparacion: “un grupo de estudiantes, toma el rol de expertos-
exploradores, arqueodlogos, doctores, profesores, abogados,
refugiados que huyen- donde encuentran soluciones a los
problemas y respuestas a las preguntas” (Heathcote 1980 en
Padget, 2013:104).

Aplicacion: Para generar interés en las alumnas de tercero de
bachillerato se otorga la oportunidad de escoger el tema en cuanto
a la problemética que las aqueja socialmente en el dltimo afio de
estudios del bachillerato. A continuacion se realiza los siguientes
pasos:

a. Preguntas dirigidas acerca de qué temas creen que aquejan
socialmente a los jovenes en la actualidad. Asi se parte de

los conocimientos previos conocidos por ellas mismas.
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Escribir en la pizarra las diferentes opciones acerca del tema
y roles a tomar para una votacion democratica. Siendo un
tema escogidos por ellas se despierta la curiosidad y
motivacion de las adolescentes.

Con el tema y los roles escogidos, se planta formar grupos
de 5 a 6 alumnas y agrupar a todas bajos los diferentes roles
gue existen. Si hay estudiantes que sobran, podran ejercer
otros roles que se explican mas adelante.

Dependiendo de cada rol se organizan los grupos y las
diferentes fuentes de informacion a ser usadas para llevar a
cabo el papel de expertos en su tema.

Se investiga los diferentes criterios a discutir, puntos de vista
a defender y esquivar.

Se hace un listado de las causas del problema de acuerdo al
criterio de cada grupo experto en el tema y se escribe en un
papelégrafo.

Se expone los criterios y puntos de vista de ambos grupos
incluyendo un tiempo para la réplica por parte cada grupo,
se destina a ello 10 a 15 minutos.

Se publica el listado de las causas del problema en la pizarra
y se realiza un listado de posibles soluciones en cada grupo
de acuerdo al tipo de conocimiento en cada grupo de
expertos ha planteado.

Se escoge las causas de mayor sustento critico en la pizarra
y se realiza un debate en donde un grupo se encarga de
defender su criterio y el otro de cuestionarlo. Los alumnos
gue no hayan participado en las otras actividades podrian
ser incluidos aqui.

Se redacta un ensayo en donde se cuente una vivencia
personal o ficticia de una amiga/o, vecino, familiar que haya
sido afectado por esta probleméatica en los ultimos cinco

anos.
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3.7.2 Estrategia 2: Los sombreros pensantes

Esta técnica desarrollada por De Bono (2000 en Padget, 2013:104) puede
ser usado en diferentes materias del curriculo escolar, anteriormente ya
se explico su utilidad y funcionalidad, por lo que se proceder& ha ponerlo

en practica.

En el Gréarico 53 se observa la aplicacion de esta estrategia en la
Institucion con las alumnas de tercero de bachillerato, en este caso, en
lugar de sombreros se utilizaron viseras para identificar los grupos y las

actitudes que cada una de ellas debia asumir.

Grafico 53: Dinamica de los Seis Sombreros aplicado en la Unidad Educativa Guayaquil

Fuente: Unidad Educativa Guayaquil
Autora: Zoila Diaz

a. Tema: El embarazo adolescente

b. Objetivo: Permitir que el estudiante categorice los pensamientos y
piense de una manera a la vez. Los sombreros despojan las ideas
personalizadas ya que el estudiante no expresa una opinion o

pensamiento sino que mas bien el sombrero lo hace por ellos.
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f.

Funciona con aprendices de todas las edades y se enfoca en el
entrenamiento de su pensamiento propio y en la resolucion de
problemas y planificacion.

Habilidades a entrenar y desarrollar:

a. Habilidades basicas: la clasificacion de problemas en
partes para luego resolver el conjunto, observacion,
descripcion, diferenciacion, trabajar en equipo y sentido de
cooperacion entre los adolescentes, motivacion por
aprender e investigar, autoconfianza.

b. Habilidades superiores: Resolucion de problemas,
planificacion, empoderamiento de sus opiniones y propias
soluciones, entrenar su pensamiento por Si mismos,
despersonalizar las opiniones del estudiante,

Material: sombreros de diferentes colores, articulos o
documentales en el internet, noticas de radio, tv, blogs.
Preparacion: Consisten en que los estudiantes tomen diferentes
problemas y discutan las posibles soluciones dependiendo de las
diferentes caracteristicas y puntos de vista de cada color de
sombrero. La clave de este método es que hay una separacion
entre el individuo y su opinién ya que cada sombrero tiene un color
diferente y el objetivo de esto es que cada color representa una
diferente forma de ver el problema en cuestion. Esto permite que
“los estudiantes sientan que tiene un empoderamiento y puedan
pensar por ellos mismos ya que los grandes problemas estan
divididos en trozos mas pequefios siendo posibles de manejar”
(Padget, 2013:104).

Aplicacion: Para fortalecer el pensamiento critico y la creatividad
a través del analisis de un tema particular, en este caso el embarazo
en las adolescentes, que es una realidad donde todas las
estudiantes en el bachillerato son testigos. Se busca el optar por
medidas preventivas para esto y se inicia:

a. Escribiendo en la pizarra los diferentes colores y sus
representaciones de pensamientos asignadas a cada uno de

los sombreros. Cada sombrero tiene un color diferente y
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representa a diferentes formas de pensar. A continuacion se
detalla el color y el pensamiento de cada sombrero asi:
Sombrero negro: Se enfoca en hacer pensar criticamente y
analiticamente al estudiante acerca de las dificultades y
problemas potenciales. Los estudiantes tienen que pensar y
luego examinar las preguntas condicionales tales como:
¢, Qué se podria hacer si el nUmero de embarazos de nifias
sube al 90% y por qué las niflas dejan de estudiar justo en
su ultimo afio de bachillerato?.

Sombrero blanco: ¢Qué informacion se necesita? Este
sombrero ayuda al estudiante a separar la ficcion y los
hechos. Se lo puede comparar como un papel blanco donde
se escribe todo lo que los estudiantes saben al respecto de
este tema en este grupo.

Sombrero rojo: ¢Como nos sentimos acerca de esta idea?
Este sombrero permite a los estudiantes (pensadores)
explorar emociones sin justificaciones. Estan preparados
para escuchar frases como: No me siento bien con esta idea,
0 qué gran sugerencia.

Sombrero amarillo: ¢ Qué es lo bueno acerca de esta idea?
Este es el sombrero del pensamiento optimista. Los
estudiantes que visten este sombrero deben pensar en
beneficios y ventajas de la idea propuesta.

Sombrero verde: ¢(Qué es posible sin limitaciones? El
sombrero de la creatividad, donde los que lo llevan puesto
permanece en una etapa de percepcion, sin la necesidad de
evaluar las ideas, haciendo que todas las posibilidades sean
tomadas en cuenta hasta ser agotadas.

Sombrero azul: ¢Qué sombreros pensantes se necesitan?
Los estudiantes que llevan este sombrero son los que
consideran el problema en su totalidad. Este es el sombrero
donde se enfoca y entrena el pensamiento o meta-cognicion.
Los que llevan este sombrero pueden llegar a una

conclusion. Este sombrero también puede ser usado para
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decidir el orden de los sombreros a usar cuando se piensa
acerca de un tema en especifico.

Los sombreros pueden ser usados en diferentes érdenes y
solo un sombrero a la vez. No todos los sombreros deben
ser utilizados pero este depende de la edad de los
participantes. Los sombreros pueden ser introducidos uno a
la vez hasta que el estudiante tenga la confianza suficiente
de qué tipo de pensamiento representa cada sombrero.

En esta propuesta se empieza con el sombrero negro como
se menciono anteriormente y se examina la pregunta.

Se conforman grupos de estudiantes de 5 a 6 a alumnas.
Cada grupo se divide en sombreros de diferentes colores
dependiendo en que estacion quieren pertenecer, trabajar y
representar en su clase. Las estudiantes toman
voluntariamente una estacion, se produce un sentido de
libertad y auto confianza que ayuda al educando a
desarrollar lo que se pide bajo el uso de ese sombrero
especifico.

Se procede a clasificar las estaciones dependiendo de los
colores de los sombreros y se establecen los grupos.

Se hace una lluvia de ideas con los participantes del
sombrero blanco acerca de los factores sociales, familiares
y econdmicos que inciden en el embarazo estudiantil
partiendo de los conocimientos propios de los participantes
de este grupo. Si es necesario, se puede buscar informacién
extra en el internet para tener hechos y cifras concretas.

Se presenta la informacién recogida a todos los grupos
mediante una exposicion y se pregunta a grupo del sombrero
negro si tienen algo mas que adherir a lo expuesto o si hay
algun punto que no estan de acuerdo en que sea tomado en
cuenta.

Los participantes del sombrero azul se relinen y toman una
decision de como se continuara con el proceso para llegar a

una conclusion. Se presenta su idea a los grupos o
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alternativamente se re organiza el orden de los sombreros
sino se ha podido llegar a un consenso sobre qué hacer ante
la problemaética.

i. Los participantes del sombrero rojo exploran sus emociones
al respecto de esta idea.

J. Los participantes del sombrero amarillo presentan el lado
positivo de esta idea y los del sombrero negro el otro lado de
la moneda de estas ideas.

k. Los del sombrero verde presentan alternativas a los
comentarios escuchados.

|. Los del sombrero azul dan la conclusion a la que han llegado.

3.7.3 Estrategia 3: Pensando Activamente en un contexto
social (TACS)

Es un marco de pensamiento de habilidades creado por Wallace (en
Padget 2013: 104-105). Este método puede ser usado en diferentes

materias del curriculo escolar.

Grafico 54: Herramientas para el pensamiento visual
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Tema: Completando la historia del principito en francés

Objetivo: Desarrollar el pensamiento del estudiante en un proceso
colaborativo de 8 etapas conocido como TASC (2010 en Padget
2013:105). Lo importante de este método es que se desmenuza el
problema en pequefias partes que son faciles de digerir donde el
aprendiz transforma sus conocimientos de lo que ya sabe a algo
nuevo ya que es capaz de transmitirlo en otros.

Habilidades a entrenar y desarrollar:

a. Habilidades bésicas: La interpretacion, comparacion,
observacion, descripcién, diferenciacion, trabajo en equipo y
sentido de cooperacion entre los adolescentes, motivacion
por aprender e investigar.

b. Habilidades superiores: Desarrollar el pensamiento critico,
transformacion de conocimientos a otros, creatividad a
través de transformar sus propios conocimientos en algo
nuevo, ser critico dela informacion mediante el analisis y la
reflexion, estimulo de las relaciones interpersonales y
socializacion.

Material: pelicula del principito disponible en internet en el siguiente
link: https://www.youtube.com/watch?v=2dFIgmQMJGI
Preparaciéon: Comienza con la recopilacion del conocimiento que
el aprendiz posee ya que es el aprendiz quien identifica el problema
y las preguntas que plantea. Por lo que las ideas son producidas,
luego seleccionadas y finalmente implementadas. La parte de
evaluar y comunicar las ideas a otra persona y reflexionar acerca
de esta experiencia es lo que completa el ciclo.

Aplicacion:

a. Se proyecta parte de la pelicula del Principito, esta obra del
autor Saint Exupery, famoso escritor francés. Un clasico de
la literatura francesa. Trata de la historia de un nifio que deja
a su flor y su oveja para ir a explorar el mundo. Se analiza
en grupo el resumen de la obra con la finalidad que la

identificacion de personajes sea debido al conocimiento
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general de la misma. Posteriormente se proyecta la pelicula
y se interrumpe la proyeccion en la escena en la que el piloto
encuentra al principito en el desierto que esta muriendo
porque una boa lo pico.

Se hace una lluvia de ideas acerca de caracteristicas
generales de los héroes en francés a traves de la historia.
De esta manera se recopila el conocimiento que el aprendiz
posee haciéndolo participar activamente en la clase y
motivandolo a ser parte de la misma entrenando sus
habilidades orales en francés para describir a una persona,
en este caso al héroe.

El docente forma los grupos de trabajo de entre 5-6 alumnas.
Se entrega una hoja donde se encuentran dos circulos
anillados y los grupos deben poner las caracteristicas que
encuentran en comun entre el principito como héroe y los
demas héroes generales de la historia en francés.

En los grupos, se discute y se identifica el problema que
enfrenta el piloto al tener que decidir si dejar ahi al Principito
0 no y se plantea la pregunta ¢, qué es lo que se cree que
pueda pasar?.

En este mismo papel se encuentra un espacio lleno de lineas
en blanco para ser llenado con los posibles desenlaces de la
escena. Es aqui donde las ideas producidas por los
estudiantes se escriben. Se pide que escriban como
minimos dos alternativas y luego deben seleccionar unay la
presentan en sus grupos.

Después de que cada grupo haya escuchado a sus
participantes, vota por una alternativa al desenlace de la
escena. Se implementada este desenlace mediante la
representacion de los personajes y escenifica el posible final.
El hecho de poder evaluar una alternativa y luego
comunicarla a otra persona mediante la escenificacién de la
misma y reflexionar acerca de esta experiencia es lo que

completa el ciclo de esta estrategia.
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3.7.4 Estrategia 4: Pensamiento Logo Visual (LVT)

Esta técnica fue creada por Best y Varney (2005 en Padget, 2013:105),
donde grupos pequefios de aprendices son parte de un proceso central
ciclico.

a. Tema: Las maneras en que los crimenes pueden afectar a los
jovenes.

b. Objetivo: Mostrar relaciones originales que son nuevas e
inesperadas entre las ideas y pensamientos que estan en la pizarra
en el proceso de organizacion. Finalmente, se llega a la aplicacion
de los nuevos entendimientos en reaccion a los retos originales.
Este proceso permite el desarrollo de una conversacion profunda
de los aprendices que luego se ve reflejada en el proceso de tomar
una decision.

c. Habilidades a entrenar y desarrollar:

a. Habilidades bésicas: la interpretacion, la reflexion,
comparacién, observacién, descripcion, diferenciacion,
trabajar en equipo y sentido de cooperacién entre los
adolescentes, motivacidon por aprender e investigar,
razonamiento

b. Habilidades superiores: Deduccién, procesamiento de
informacion, produccion de analogias, Desarrollar el
pensamiento critico y creativo, creatividad a través de
transformar sus propios conocimientos en algo nuevo, ser
critico dela informacion mediante el analisis y la reflexion,
estimulo de las relaciones interpersonales y socializacion.

d. Material: Video sobre un ataque al conductor de un taxi en Ecuador
hace 6 meses, disponible en el siguiente

link: https://www.youtube.com/watch?v=onocYxMDpg4, figuras

autoadhesivas de diferentes formas y colores para pegar en la
pizarra, mesas grandes para la discusion.
e. Preparacion: Grupos pequefios de educandos son parte de un

proceso central ciclico que empieza con el reconocimiento del
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f.

problema expresado de forma abierta a través de una pregunta

abierta. En este caso la pregunta abierta es: ¢ De qué maneras los

crimenes pueden afectar a los jovenes?

Aplicacion:

a.

Se realizan preguntas acerca de los conocimientos previos
de los estudiantes sobre los crimenes en Ecuador. El uso de
mesas grandes, hace facil el proceso de los grupos para
discutir, mostrar y compartir sus ideas con otros en el grupo
de trabajo o afuera de este.

Se recolecta lo que ya saben los educandos a través de las
respuestas a la pregunta clave en cortas oraciones
colandolas en figuras que pueden despegarse y pegarse
facilmente de la pizarra. Esto permite que los educandos
puedan entender la importancia de su contribuciéon cuando
ven sus pensamientos en la pizarra en relacion a otros, asi
empiezan a apreciar la democracia, sinergia y reconocen
que son parte de este proceso.

Se observa el video que se selecciond por su relacion con el
tema evidenciando una triste realidad en el pais y
despertando la motivacion a participar de la actividad.

Se discuten los pensamientos como producto de ver el video
y se anotan en la pizarra en caso de no haber sido expuesto
anteriormente. Estos pensamientos pueden ser agrupados y
reorganizados dependiendo de las discusiones que se
desarrollan (Best & Varney, 2005 en Padget 2013: 105). La
visibilidad de la pizarra permite a profesores y aprendices a
no solo pensar en que el grupo esta haciendo, sino como el
grupo lo esta pensando.

Se forma un mapa conceptual con los pensamientos
reorganizados en la pizarra que han sido argumentados
después de ver el video. Esto demuestra que existe una
flexibilidad en el pensamiento, que algunas ideas son
temporales y pueden ser reorganizadas luego de una

discusion argumentada, asi se crearan nuevas ideas, las
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mismas que pueden ser visualizadas en el mapa conceptual

que se ha construido en la pantalla.

3.8Factibilidad de la propuesta

3.8.1 Financiera

En el campo financiero, la implementacion de esta guia es perfectamente
factible puesto que se requiere de un muy bajo presupuesto y se optimizan
los recursos tecnoldgicos existentes en la institucién tales como:

e Proyectores en las clases

e Laboratorios de informatica

e Conexion a internet
Para la escenificacion se necesita de:

e Cuaderno de apuntes

e Argumento

e Protagonistas

e Vestuario (no existe en el colegio pero las alumnas podran traer

material de sus casas para realizar sus propias creaciones y

vestimentas).

e Mesas
e Sillas
3.8.2 Técnica

La Institucién educativa ha sido equipada con proyectores y computadoras
en los salones de clase, ademas cada profesor ha recibido una
computadora lo cual es un indicativo que la institucién educativa posee los
recursos suficientes para la aplicacion de esta propuesta y se cree que el
rendimiento académico en las diferentes asignaturas puede ser mejorado

al aplicar la guia metodoldgica.
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Es indudable que seran necesarios incluir cambios dependiendo de las
necesidades y situaciones de cada clase y edad de los estudiantes.
También constituye una herramienta Gtil para el docente como recurso
didactico ya que se relacionan los contenidos de las diferentes asignaturas
con peliculas, juegos, articulos de investigacion que generan motivacion,
desarrollan y fortalecen las habilidades de pensamiento critico y creativo

en las alumnas.

3.8.3 Institucional

La aplicacion de esta guia cuanta con el respaldo de las autoridades
pedagdgicas del plantel, tanto del Vicerrector académico, como del
Director de la Comision Técnico Pedagogica y de los Directores de las
diferentes areas, por lo que es posible incorporarla dentro del calendario
académico y asi aportar en el proceso de ensefianza-aprendizaje de los
estudiantes y apoyar a los docentes de las diferentes asignaturas para en
la capacitacion y socializacién del contenido de este material pedagdégico,
para que posteriormente estén en la capacidad de transmitir lo aprendido
y aplicarlo en el aula de clase.

3.9Impacto

3.9.1 Enlo Social

Con el uso de esta guia se busca que los educandos logren desarrollar
sus habilidades sociales y ciudadanas, esto incluye que sean individuos
criticos y creativos, capaces de contribuir a la sociedad ecuatoriana
transmitiendo conocimientos y transformando el ambiente y sociedad en
la que se desenvuelven, comunicando sus conocimientos y experiencias
a los demas y fortificando las interacciones sociales, logrando asi una
mejor sociedad para vivir ya que son individuos que pueden tomar
decisiones y resolver conflictos. Ademas son capaces de respetar y
reconocer los puntos de vista de otros siendo tolerantes y también

sensitivos.
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3.9.2 En lo Educativo

Esta guia busca sentar las bases e inspirar a los docentes a hacer cambios
en este material, adoptandolo a sus necesidades y a las asignaturas que
imparten para fomentar y desarrollar la creatividad y pensamiento critico
en los jévenes y nifios, de esta manera se estara educando profesionales
reflexivos y capaces de adaptarse a las diferentes situaciones tanto en el
ambito profesional como emocional. Esta guia y sus técnicas seran las
herramientas que les permitira subsistir y resolver conflictos o problemas

gue se les presente en cualquier &mbito de sus vidas.

3.10 Ejecucion de la propuesta

Para llevar a cabo esta guia se realizaran las siguientes gestiones y

procesos:

a. Coordinar la actividad a realizar con la Direccién Académica.

b. Incluir en el calendario de las jornadas de capacitacion a realizarse
durante el mes de Febrero del 2015, un taller para en el que se
transfiera el contenido de esta guia a los docentes. El taller a
realizarse se denominara “Ensenando para la creatividad: Como

formar actitudes creativas en los educandos y docentes”.

La planeacion a continuacion:

Tabla 41: Planificacion

Febrero
Actividad

2-6

Taller 1: Enseflando para la
creatividad: Como formar
actitudes creativas en los

educandos y docentes.
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Total horas : 4

3.11 Evaluacion de la propuesta

Después de haber impartido el taller, se llevara a cabo una evaluacion
donde se asignara a los docentes en grupos dependiendo de las areas
que tengan a cargo y se les solicitara hacer una guia metodoldgica que
usarian en sus clases tomando el material entregado en el taller como
base y permitiendo que se realicen adaptaciones dependiendo de sus

necesidades.

Posteriormente se hard una exposicion de estas guias para que asi todos
los docentes escuchen y obtengan inspiracion de las variaciones hechas

y compartan ideas que podrian aplicar en el futuro.

3.12 Validacion de la propuesta

Finalmente cuando sea mediados del nuevo afo escolar se solicitara
hacer una reunién de todas las areas de la Institucion Educativa y
compartir las experiencias de los docentes a partir de la ejecucion de las
guias en sus clases y ver analizar los logros alcanzados en las diferentes
areas, tanto en las actitudes como en el rendimiento académico de los

educandos.
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CONCLUSIONES

El desarrollo del proceso ensefianza aprendizaje en el aula, cubre
parcialmente la necesidad de desarrollar la creatividad en los educandos
en la institucion ya que los conocimientos sobre que es la creatividad, que
implica ser creativo y usar el pensamiento critico en el aula han sido
aprendidos parcialmente y erroneamente por parte de los educandos y de

los docentes.

Los docentes estan conscientes parcialmente del potencial de la
creatividad, los factores que involucran ser creativo y fomentar la
creatividad en el aula. Esto hace que sus practicas docentes fomenten
parcialmente las disposiciones del proceso ensefianza aprendizaje en sus
educandos como: Resiliencia, Reciprocidad, Reflexibilidad y Recursos
infinitos que son los puntos de partida cuando se abordan tareas cognitivas

en el aula.

Al analizar la evidencia se confirma que los educandos presentan mayor
creatividad cuando son expuestas a métodos que promueven la
creatividad en el aula. Y en este caso se demuestra que los estudiantes
han sido expuestos a métodos que promueven la creatividad en el aula
parcialmente produciendo no se haya desarrollado todo su potencial

creativo.

Esto se debe a que los maestros no aplicas técnicas ni metodologias que
hagan de los estudiantes personas criticas y creativas, en parte por falta
de conocimientos, asi como también por un poco apertura de los dirigentes
de la institucién. Esto proboca desmotivacion tanto para aprender como
para ensefiar, bajo rendimiento, y falta de habilidades l0gicas que generan
problemas en las diferentes materias en el colegio como matematicas,
idioma extranjero y lengua, lo que a su vez crean problemas no solo

académicos sino también en la vida personal del educando.
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Lo que este estudio ha comprobado es que estas percepciones de
creatividad son parcialmente correctas y necesitan ser revisadas para que
se logren cambios en el tipo de ensefianza que se imparte en el aula. Ya
que los docentes tienen sus propias definiciones de creatividad que no
necesariamente son consistentes con la oficial del curriculo escolar que
coincide con la definicién de creatividad, pensamiento creativo y critico
propuesto en nuestro marco teorico de esta tesis. De esta manera se
espera que esta tesis logre contribuir a formar educandos criticos,
decididos, independientes capaces de medir las consecuencias de sus
decisiones y contribuyendo al desarrollo del pais.

Las estrategias pedagdgicas que apliquen los docentes deben incluir la
regla del contrato que permite al educando tener el control sobre la
direccion de los problemas y tareas, asi como regulara las interacciones y
comunicaciones entre unos y otros. Este control le ensena al educando a
ser responsable, tener iniciativa y les otorga el derecho de propiedad del
proceso de ensefianza-aprendizaje (Amabile, 1992; Craft, 2005 en Banks
et al. 2013:22).

Sin duda el rol del docente es fundamental para fomentar la creatividad y
el docente no necesita ser un artista sino que su creatividad motive
curiosidad, ideas locas e independencia del pensamiento que identifique
ese micro-momento del potencial creativo de un educando y tenga una
actitud positiva hacia la creatividad aceptando los cambios del rol

tradicional del docente.
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RECOMENDACIONES

Socializar y difundir los conocimientos sobre las 4Rs de Claxton, las
mismas que el Docente debe entenderlas y tener claro su rol de modelar
y nutrir el desarrollo de estas habilidades-herramientas de vida en el
proceso de ensefianza aprendizaje del educando de la Unidad Educativa

Fiscal Guayaquil.

Concienciar a los docentes y educandos sobre la importancia del
desarrollo de la creatividad como una habilidad que puede ser aprendida
para su aplicacion en cada una de las materias que el educando posee y

su proyeccion en la mejora de la vida de cada uno de los alumnos.

Fortalecer la generacion de nuevas ideas de desarrollar habilidades
creativas mediante técnicas incorporadas en guias de apoyo al proceso

de ensefianza aprendizaje.

Establecer a la creatividad como eje transversal dentro curriculo de la
Unidad Educativa Fiscal “Guayaquil” en las diferentes actividades que se
realicen dentro y fuera del sal6n de clases, como debates, exposiciones,

festivales, concursos, etc.

Los docentes de la Unidad Educativa Guayaquil deben revisar e innovar
las estrategias pedagdgicas que utilizan ya que el rendimiento académico
necesita ser mejorado ya que el proceso de ensefianza-aprendizaje no

desarrolla la creatividad en todo su potencial ni en los educandos.
Realizar capacitaciones en estrategias educativas y técnicas para el

desarrollo del pensamiento creativo y critico ayudaran a optimizar el

desemperio y superaciéon profesional de los docentes del plantel.
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