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ABSTRACT

The society is undergoing constant changes in all aspects, also acquires
new knowledge, social economic, political and differs in individuals,
responding to other logical laws, situations, space and time, participants in
a society where knowledge is the power source that replaces physical
force; knowledge production becomes increasingly conclusive element in

the competitive position of the people.

Within the framework of the current paradigms and ideological
conceptions, reformation of mankind, is centered on change and formation
of the person, with emphasis on the development of their ability, with the
help of a changing education according to the requirements of society.
Education requires changes in their intentions, areas, streams content,
resources, processes and structure, before this approach to educational
practice, in effect, were accepted in the past and overcome, whose faces
still prevail in the teaching and learning some educational institutions of

the province of Santa Elena.

The importance of this study lies in the interest of the author to provide
students and teachers in the institution a more active and participatory
learning and teaching, guiding an innovative way of teaching practice, and
that the educational process requires a practice where knowledge,
developing skills, attitudes, inciting a change in the act incorporating

education.
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RESUMEN

La sociedad vive cambios constantes en todos los aspectos, asi mismo
adquiere nuevos conocimientos, la vida econdmica, politica y social es
distinta en los individuos, respondiendo a otras leyes logicas, situaciones,
espacios y tiempos, participando en una sociedad donde el conocimiento
es la fuente de poder que reemplaza a la fuerza fisica; la produccion del
conocimiento se convierte cada vez mas en el elemento concluyente en

la posicion competidora de las personas.

Dentro del marco de los paradigmas actuales y concepciones ideolégicas,
la reformacién de la humanidad, se encuentra centrada en el cambio y
formacion de la persona, con énfasis en el desarrollo de su capacidad, de
la mano de una educacién cambiante acorde a las exigencias de la
sociedad. La educacion exige cambios en sus intenciones, areas,
secuencias de contenidos, recursos, procesos Yy estructura, ante este
planteamiento de la praxis educativa, que en efecto, fueron aceptadas en
otros tiempos ya superados, cuyas faces aun prevalecen en los procesos
de ensefianza y aprendizaje de algunas Instituciones Educativas de la
provincia de Santa Elena.

La importancia del presente estudio, radica en el interés que tiene la
autora para proporcionar en los estudiantes y docentes de la institucion
un aprendizaje y ensefianza mas activo y participativo, orientdndolo de
una forma innovadora la practica pedagdgica, ya que el proceso
educativo requiere de un practica donde se incorpora conocimientos,
desarrollo de destrezas, actitudes, las mimas que incitan a un cambio en

el actuar de la educacion.
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INTRODUCCION

La Institucion educativa que sirve de contexto para el presente estudio es
la Escuela Antonio José de Sucre, donde labora un equipo docente, que
reflexivos ante esta realidad, estan dispuestos a afrontar el desafio de
este cambio educativo institucional, especificamente en mejorar sus
practicas profesionales, en conformidad con los nuevos ambientes

educativos que se perciben en los ultimos tiempos.

Para el desarrollo de la investigacién se contd con informacién suficiente,
tanto bibliografica referencial, de recursos humanos, materiales y
econdmicos indispensables, asi como de la ayuda de profesionales en la
didactica educativa. Con base en los aspectos expuestos, este estudio
esta aprobado por las autoridades del plantel educativo, quienes
concuerdan que este proyecto tiene un valor significativo y de mucho

interés para la Institucion educativa y por ende para sus educandos.

Mediante el presente estudio se pretende conocer la situacion actual en
la que los docentes desempefian dentro de su did4ctica, para luego sobre
estas, evidenciar resultados que daran lugar al desarrollo de una
propuesta didactica, con contenido en estrategias metodoldgicas activas,
gue beneficien el aprendizaje de los estudiantes de primer grado y que a

su vez simplifiquen la didactica del docente.

El presente proyecto se encuentra estructurado por capitulos, que se

procede a describir a continuacion:

Capitulo | comprende toda la recoleccion de la investigacion, el
planteamiento del problema, formulacion de problemas, sistematizacion
del problema investigado, objetivo general y especificos, justificacion de la

investigacion, marco tedrico en donde incluye las fundamentaciones



filosofica, pedagodgica, psicolégica, socioldégica y legal, contienen la
hipotesis, variable independiente y dependiente, la poblacion, las técnicas
para el procesamiento de los datos recopilados y por ultimo los resultados

e impactos esperados.

Capitulo 1l estd compuesto por analisis de la situacion actual que
contiene, causas, mision, vision; analisis comparativo, presentacion de
resultados y diagndésticos, entrevista, encuesta realizada a docentes y

padres de familia y por ultimo la verificacion de la hipotesis.

Capitulo Il abarca la propuesta que estd compuesta por su justificacion,
objetivos, descripcion, beneficios, cronograma de las actividades, y la
especificacion de cada una de ellas y para finalizar las conclusiones y

recomendaciones.

Para finalizar dicho trabajo, se presenta la bibliografia y los anexos

correspondientes que justifique la validez del presente proyecto.



CAPITULO |

1. Disefio de la Investigacion

1.1. Antecedentes de la investigacién

La accion de ensefiar requiere que el docente tenga la formacion y
capacitacion pedagdgica necesaria, de forma tal que su accionar e
interaccion con los estudiantes sea de beneficio para todas las partes. Sin
embargo, en muchos casos los docentes no ostentan de apropiadas
estrategias metodoldgicas y esto empeora cuando no aplican ningun tipo
de accién motivadora, influyendo directamente en el correcto aprendizaje

de sus estudiantes.

La motivacion es considerada imprescindible en cualquier proceso de
ensefianza, la actitud del docente y la revision cientifica del tema, logra
establecer que la gran parte de los problemas en el aprendizaje de los
estudiantes resulta de la poca e ineficaz motivacién por medio de las

estrategias metodologicas.

A consecuencia de esto, el estudiante se siente desmotivado, tanto por la
actitud del docente como de la inadecuada metodologia de ensefianza, no

dejando de lado también la nula utilizacion de materiales didacticos.

Dentro de la ensefianza de los contenidos que se dictan en el primer afo
basico de la escuela Antonio José de Sucre, se observa que los docentes,
basan su ensefianza en la memorizacion de los contenidos, dejando de
lado el entendimiento del por qué, analisis y critica de los contenidos,

volviéndose esta informacion como poco significativa ya que los



estudiantes tan solo retienen la informacion por esporadicos periodos de
tiempo.

Esta situacion crea la necesidad de que se cuente con una metodologia
de ensefianza adecuada y que se ajuste a las exigencias educativas que
se planteen en los estudiantes, primando el area y el tipo de contenido
gue se esta ensefiando, estableciendo como punto principal al estudiante

y la construccion de sus propios conocimientos de forma constructiva.

1.2. Problemade laInvestigacién

1.2.1. Planteamiento del problema

La escasa aplicacion de estrategias metodolbgicas activas, provoca que
se establezca en el estudiante un limitado interés por aprender,
ocasionando un deficiente aprendizaje significativo. El estudiante debe ser
un ente libre, ya que su cerebro no se podra desarrollar si tan solo se
limita a lo que el docente expresa, es de importancia que se tenga opcion

de movimiento ligada a la opcién de libre eleccion.

El estudiante debe ser el propio protagonista de su aprendizaje, marcando
su ritmo, siempre estando motivado por el ambiente, el cual debe crear las
situaciones idoneas de interés hacia el estudio. Al captar el interés del
estudiante aplicando lo mas motivante en cada desarrollo, como por
ejemplo el proceso sensitivo en el mismo que el cerebro obtiene su mayor
plasticidad y por ende los estudiantes tienen mas interés por unas cosas
que por otras, también tienen mas facilidad para conseguir los
aprendizajes. El proceso de enseflanza — aprendizaje que se presenta
como primordial en la educacion, debe ser ejecutado por medio de

estrategias metodoldgicas activas que faciliten en los estudiantes el



trabajar y desarrollar en sus habilidades y actitudes, manteniendo sus

propias ideas y objetivos claros, con el fin de prepararlos para la vida.

La situacion problematica que se presenta en la Escuela Antonio José de
Sucre, conduce a la realizacién del presente trabajo investigativo,
aportando con el desarrollo y promocién de las estrategias metodoldgicas
activas como recurso fundamental para lograr un aprendizaje significativo

en los estudiantes.

1.2.2. Formulacién del problema de investigacion

¢ Qué estrategias metodoldgicas activas deberian implementarse para
mejorar el proceso de ensefianza — aprendizaje en los y las niflas de la

Escuela de Educacion Basica Antonio José de Sucre? (Ver anexo 1).

1.2.3. Sistematizacién del problema de investigacién

¢,Cual es el nivel de formacioén de los docentes de la Escuela Antonio José

de Sucre en metodologia activas de aprendizaje? (Ver anexo 1).

¢Qué influencia tiene la carente aplicacion de las estrategias
metodoldgicas activas dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje y
los niveles de concentracion de los y las nifias de la Escuela de
Educacion Basica Antonio José de Sucre? (Ver anexo 1).

¢, Qué estrategias metodoldgicas activas estan usando los docentes para
el desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje en la Escuela Antonio

José de Sucre? (Ver anexo 1).



1.3. Objetivos de la Investigacion

1.3.1. Objetivo General

Disefiar una guia que contenga estrategias metodologicas activas, que
permitan mejorar el proceso ensefianza — aprendizaje, logrando la
educacion significativa en los y las nifias del primer afio basico de la

Escuela Antonio José de Sucre. (Ver anexo 1).

1.3.2. Objetivos Especificos

» |dentificar el nivel de formacién y capacitacion de los docentes de
la Escuela Antonio José de Sucre en metodologias activas de

aprendizaje. (Ver anexo 1).

= Conocer la influencia que tiene la poca aplicacion de las estrategias
metodologicas dentro del proceso de ensefianza- aprendizaje en
los y las nifias del primer afio basico de la Escuela Antonio José de

Sucre. (Ver anexo 1).

» Determinar las estrategias metodoldgicas activas actuales que usa
el docente para el desarrollo del proceso de enseflanza -
aprendizaje en los y las nifias del primer afio basico de la Escuela

Antonio José de Sucre. (Ver anexo 1).



1.4. Justificacion de la Investigacion

El aprendizaje es el proceso por el cual se obtienen nuevos
conocimientos, habilidades o actitudes, por medio de las experiencias
vividas que producen un cambio en el modo de actuar o ser. El aprender
brinda la oportunidad de crecer, de asimilar la realidad y aun

transformarla, en tal forma que se logre una existencia plena y profunda.

A nivel mundial se busca la calidad de la educacion pero viejos esquemas
mentales impiden hacerlo; el docente todavia no esta capacitado en el
manejo de estrategias metodoldgicas con la finalidad que sus estudiantes

logren un aprendizaje significado.

En la actualidad se siguen utilizando métodos tradicionales que se
singularizan por la apatia en la aplicacion por parte del docente, en los
cuales prevalece el autoritarismo en donde el docente debe ser el
transmisor de conocimiento, ejecutar actividades planificadas y el
estudiante es el sujeto receptor de estos conocimientos, esto se produce
por que los docentes no hacen uso de nuevas estrategias metodoldgicas
qgue ayuden a disponer de un entorno agradable el cual se base en la
participacion activa y positiva que ayude en todas las actividades que se

desarrollen en el salén de clase.

Para conseguir esto se requiere de la preparacion de actividades con el
principal objetivo que el estudiante se deleite del proceso de ensefanza-
aprendizaje, en el cual él sea el sujeto principal en la construccion de su
propio aprendizaje mientras que el docente cumpla las funciones de
facilitador del mismo. Por esta razén el vinculo de interaccién entre
estudiante y docente es de importancia ya que los dos deben de ayudar

en la obtencidon de un resultado positivo en su aprendizaje.



La presente investigacion parte desde la necesidad de conocer y aplicar
las metodologias activas dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje
de los estudiantes del primer afio basico de la Escuela Antonio José de
Sucre, justificada en que los docentes no hacen uso de estrategias
metodoldgicas activas en su labor pedagdgica, considerando que el
estudio posibilitar4 determinar de qué forma las estrategias metodoldgicas
permiten al estudiante concretar un mayor interés en los contenidos que

se le imparten.

La investigacion se acoge a la necesidad de innovar ya que se pretende
aplicar métodos actuales para obtener el mejoramiento del proceso de
ensefianza- aprendizaje, y asi desarrollar las destrezas productivas del
estudiante, para que la ensefianza se convierta en una forma facil y
entendible para los y las nifias del primer afio basico y al mismo tiempo
hacer que el docente haga uso de la metodologia activa que sera de gran

ayuda en este proceso.

Se considera factible, ya que se cuenta con la autorizacion del directivo
de la escuela, docentes y padres de familia, los mismos que posibilitaran
toda la informacion necesaria para su realizaciéon. Por medio de esta
ayuda se lograr4 obtener mejores resultados, pudiendo encontrar las
reales deficiencias en cuanto a la aplicacion de una metodologia activa

para el desarrollo de la ensefianza.

Ademas, el estudio permitirA obtener informacion de importancia de la
forma en que se puede optimizar el aprendizaje escolar tanto de forma
interna como externa, obteniendo un cambio de la concepcién de apatia
y aburrimiento a un atractivo interés por el descubrimiento y conocimiento

de los aspectos tedricos y practicos de las asignaturas.



1.5. Marco de Referencia de la Investigacion

1.5.1. Marco teérico

1.5.1.1. Fundamentaciones

1.5.1.2. Fundamentaciéon Filoso6fica

Las estrategias metodoldgicas activas, se definen en la filosofia humana y
de la educacién como una parte material dialectico y con trayectoria, que
se especifica en una perspectiva de cultura en la pedagogia, las mismas
gue necesitan de una exigencia, debido a la significancia que representa
en el proceso de la ensefanza y aprendizaje, haciendo dicho proceso se
realice de manera cooperativa, flexible e interactiva, involucrando a todos
los integrantes del mismo.(Ferreiro, 2009) “Las estrategias de
ensefianza y de aprendizaje, se encuentran involucradas en la
promocion de aprendizajes significativos a partir de los contenidos
escolares; definiéndolas como los procedimientos o recursos para

promover aprendizajes significativos”. (Pag. 34).

Las estrategias en la ensefanza, abordan ciertos patrones de
intervencion en la pedagogia, cuyo fin, consiste en otorgar a los
estudiantes formas efectivas para el mejoramiento en las distintas areas
que comprende su aprendizaje, potencializando la participacion de los
estudiantes, facilitando la atenciébn a la diversidad, propiciando un
ambiente dinamico de estudio, promoviendo aspectos cognitivos,
efectivos y metacognitivos, reforzando la productividad y rendimiento

escolar de los educandos.

Por medio de un fundamento filosofico la educacion pretende formar

individuos con pensamiento critico, reflexivas, creativas, pacificas, entre



otras cualidades, por lo que es necesario promover ensefianzas éticas y

morales en los nifios desde muy temprana edad.

En la educacion parvularia se brinda un servicio de ensefianza a los nifios
y nifias, bajo el objetivo de fomentar su desarrollo integral, dentro de un
contexto de experiencias formativas, educacionales y afectuosas,
aspectos que le otorgara el adquirir habilidades, destrezas, costumbres,
valores, asi como también el desarrollo de su independencia y demas

actitudes importantes para su proceso personal y social.

La importancia que se imparte en los primeros afios de ensefianza,

necesitan de elementos educativos que trabajen a favor de la infancia.

1.5.1.3. Fundamentacion Pedagogica

Las estrategias metodoldgicas activas y los parametros establecidos en la
linea tradicional de la educacion, debe inmiscuir un enfoque pedagdgico
donde el docente cuente con el papel de guia, un acompafiante del
estudiante, quién no limite o corte su libre aprendizaje vy edifique
estrategias inter-estructurales, las cuales permiten establecer una relacion

mas productiva tanto para el docente como para el estudiante.

Un modelo que consigue este vinculo entre docente y estudiante es la
pedagogia dialogante, en la cual la labor del docente es la de favorecer y

optimizar el desarrollo del estudiante.

La trascendencia de establecer estrategias metodologicas activas para el
mejoramiento del proceso de ensefianza- aprendizaje se encuentra en
auge, ya que no tan solo despierta el interés en el aprendizaje, sino que
también los estudiantes ven como novedosos estos recursos para su

trabajo en el salén de clases.
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Por otro lado, al utilizar los recursos adecuados, el docente moderniza su
rol de educador tradicional por uno que prioriza las necesidades de cada
educando, obteniendo de esta forma una didactica liberadora de practicas
habituales; teniendo muy en cuenta los factores que motivan al estudiante

al estudio y marcando la pauta en la innovacion de la educacion.

1.5.1.3.1. (Carrasco, 2009) Las Estrategias

Muchos son los autores que han interpretado lo que es y las implicaciones
gue suponen el uso de las estrategias. El término “estrategia” tiene sus
origenes en el entorno militar en donde se siguen una secuencia técnicas

0 tacticas que en su conjunto pasan a llamarse estrategia.

Partiendo de esta diferenciacion entre “técnica” y “estrategia”, se
constituye que las técnicas son reflexionadas como la continuacion
dirigida de tareas con el objetivo de modificar un consecuencia
establecida, su utilizacion se asemeja a una forma mecanica para su
aplicacion no es necesario que exista un proposito de aprendizaje de
parte de quien las hace uso; en cambio las estrategias por lo general son
intencionales y conscientes, enfocadas a un objetivo que tiene relacion

con el aprendizaje.

Esto conlleva a pensar que las técnicas son componentes subalternos en
la utilizacion de estrategias; ademas los meétodos son practicas
susceptibles en la conformacion de las estrategias. Es decir, la estrategia
es considerada como una guia de acciones a las cuales se debe
continuar y que notoriamente es antes a la seleccion de cualquier otra
manera para proceder. Entre las definiciones mas aceptadas propuestas
por varios especialistas esta la siguiente: “Las estrategias de aprendizaje

son mecanismos (serie de procesos o métodos) que un educando logra y
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utiliza de manera razonable, intervenida y deliberada como herramienta
sencilla de aplicar para asimilar elocuentemente y resolver dificultades y

exigencias educativas”

Las metas establecidas de acuerdo a las estrategias de aprendizaje,
pueden radicar en alterar la manera en que se escoge, obtiene, establece
o completa el nuevo aprendizaje, o implicitamente editar el estado

afectuoso o motivacion del estudiante.

La aplicacién de las estrategias de aprendizaje sucede relacionada con
otras clases de recursos y procesos cognitivos de que posee cualquier

estudiante, como por ejemplo.

Procesos cognitivos: Instrucciones y procedimientos en el proceso de la
informacion como esmero, conocimiento, simbolizacién, retencion y

recobro, etc.

Base de conocimientos: Conjunto de acciones o hechos, ideologias y
valores que posee el ser humano, quien se encuentra estructurada en
forma de redecilla ordenada (compuesto por bosquejos), conocidas

también como “conocimientos anteriores”

Conocimiento estratégico: Un plan de accion con el fin de dar solucion

al problema.
Conocimiento meta cognitivo: Comprension que se posee lo que se

sabe y como se sabe, al igual que el conocimiento que tenemos sobre los
procesos y operaciones cognitivas cuando se aprende.
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Hacia un concepto de estrategias metodoldgicas activas

Considerando que una estrategia metodoldgica activa, es la manera en
gue los educadores y educandos constituyen aprendizajes relevantes
desde la planificacion de contenidos, la aplicacion vy la valoracion hasta la
ordenacion de los contextos de aprendizajes, conformacién y uso de
recursos didacticos y su aplicacion concreta de las areas y tiempos de
aprendizaje, manipulando habilidades. Se cree que las estrategias
metodoldgicas son activas, debido a que se presentan la aplicacion de
procesos, las habilidades lo son por excelencia en acontecimientos de

aprendizaje.

Estos procesos son sucesiones normalizadas de situaciones légicas
relacionadas en la accion de instruirse y ensefiar de parte de los
educandos y educadores como: la vigilancia, la caracterizacion, la
discriminacion, instaurar relaciones, ordenacion, andlisis, inferencia,
valorizacion, contemplacion, conceptualizacion, las que vinculadas a la
atencion, intelecto, memoria, asimilacion, ganancia, memoria evocativa,
reproduccion y transmision a través de la comunicacidon completa que

conseguira el alcance del aprendizaje.

Por tal razén que el nuevo modelo educativo trae con ello las nuevas
estrategias metodoldgicas activas para mejorar el proceso de ensefianza-
aprendizaje, la educacion tiene que ser amplia y compleja, no solo
reducirle a un momento del proceso educativo como es el cognitivo, si no

tratar de incorporar mas dimensiones de la realidad del estudiante.
Partiendo desde esta perspectiva es que se ha realizado la siguiente

vision metodolbégica que trabaja con una secuencia determinada de

momentos metodologicos activos que ayudaran al estudiante en una
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formacion integral, que este se relacione con los conocimientos de forma

critica y pueda desplegar la utilidad de la misma en su vida cotidiana.

Los momentos metodoldgicos

La Préactica se encuentra en el nuevo modelo educativo y se puede

trabajar de 3 formas distintas.

a) Partir de la experiencia

Hasta ahora el modelo educativo con el que se ha venido trabajando es
como asumir que el nifio ingrese a clases como que fuera una hoja en
blanco como si no tuviera ningun conocimiento y que el docente se
encargue de llenar todo ese vacio que tiene, es la manera tradicional con

la que ensefianza.

Por eso es que se dice partiendo de la experiencia, porque el nifio a la
edad que llega a la educacion inicial ya trae consigo una cultura y se debe
educar partiendo de ahi, que trae una historia que contar, concepciones,
lenguaje, no hay ninguna persona que haya ingresado a la escuela sin
haber tenido primero una experiencia ya, no se sabe de alguien que haya

ingresado a la escuela como en una hoja en blanco.

Clases de experiencia

» La experiencia de las decisiones en la vida.

» La experiencia de las alegrias y dificultades de la vida.
» La experiencia de la necesidad de afecto.

» La experiencia de lo conocido y sabido.
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b) Partir el contacto directo con la realidad

Al trabajar en el contacto directo con la realidad se estimula a que el
estudiante tenga un sin nimero de preguntas e inquietudes que lo

motiven a investigar conjuntamente con el docente.

Para ello es muy importante que el docente se encuentre en contacto
directo con la realidad a partir de los problemas que surgen en los
estudiantes, descubrir cuales son sus suefios, aspiraciones, necesidades,
de esta forma podra trabajar en un modelo educativo con la vida que
llevan los educandos y asi se dar una mejor educacién basandose lo que

esta viviendo el estudiante.

c) La experimentacion

Para poder ensefiar alguna formula o hecho cientifico se puede utilizar la
experimentacion, ya que es una manera mas facil y divertida para que el

estudiante pueda entender.

Por ejemplo explicar el contenido del agua, antes de empezar a estudiar
su procedimiento por medio de férmulas y teoria, seria mejor ensayar con
materiales un vaso de agua y en otro vaso aceite e intentar mezclar los de
tal manera que el mismo estudiante puede observar y comprobar que es
verdad que no se pueden mesclar los dos, es mas facil asi, a que solo le

digan de forma tedrica el agua y el aceite no se mezclan.

¢,De qué forma cree que el estudiante capto mas rapido?, inténtelo poner
en practica y obtendra excelente resultados.

La teoria se puede decir que es la teorizacion a modo de ejercicio de re-

significacion y produccion, que surge de la problematica de la realidad,
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que permite dar justificaciones o explicaciones de los fendmenos de la
vida.

El conocimiento no suele ser uso exclusivo de los docentes ni de los
estudiantes, esto quiere decir que involucra a toda una comunidad, que
ayuda en el proceso educativo a dialogar, participar, reflexionar. La teoria
de no se encuentra solamente en lo cientifico, historico, también esta en

la cultura y saberes de nuestro diario vivir.

La valoracion es una postura ética que involucra al sentido social,
comunitario e individual, para el proceso educativo. Si se toma en cuenta
los saberes y conocimientos que se desarrollan en el proceso de

ensefianza-aprendizaje.

En la actualidad los conocimientos se los esta utilizando para destruir la
vida, la naturaleza, el bienestar de la sociedad cuando lo que se debe

hacer es utilizar la inteligencia para valorizar el entorno donde se vive.

La produccién es la elaboracion de alguna cosa u objeto que sea
tangible o intangible, teniendo en cuenta su innovacion, transformacién y

pertinencia.

Para poder realizar una produccion es necesario tener en cuenta sus
demandas y necesidades teniendo en cuenta siempre las caracteristicas

de los estudiantes, esto se llama pertinencia.
Se debe tener en cuenta la innovacion como ayuda para el proceso de la

ensefianza-aprendizaje, porque es un método por el cual se puede

desplegar la creatividad.
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1.5.1.3.2. Los métodos y técnicas en las estrategias metodoldgicas

Método

Necesariamente no tiene que ver solo con educativo, abarca en diferentes
areas, si bien es cierto la palabra método proviene de dos voces griegas:
mete-fin y odos-camino, lo que quiere decir “el camino para llegar a un fin

determinado”.

Eso quiere decir que todos las personas constantemente de una manera
u otra desarrollan “métodos”, ya que constantemente se tiene una forma
de proceder u ordenar para realizar, decir algo basandose en la vida

cotidiana que se lleva, donde influye el pensamiento y accion.

Si hablamos de método en el area educativa, quiere decir que es la forma
de cdmo se entiende al proceso de ensefianza y aprendizaje, que hace
referencia a la manera como el docente decide realizar o explicar lo que

requiere que el estudiante comprenda.

Para ello se debe de tener en cuenta 3 elementos:

1. Nunca debe de sentirse esclavo de algin método en especial, ya
gue hay muchas formas, caminos, maneras de ensefiar y la
experiencia que se tienen ayudara a tomar una buena decision.

2. Tratar siempre de combinar lo usual, novedoso o sorpresivo, ya
que eso ayuda a contribuir al automatismo y evitar la monotonia de
los procesos.

3. Tratar de conseguir que el desarrollo personal mantenga siempre
un equilibrio con el desarrollo comunitario que la unidad de todo
ayuda a la aportacion del enriquecer.
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Ya con el estudio respectivo y con los hechos presentados se puede decir
que para el desarrollo de las estrategia metodoldgicas se puede utilizar
toda variedad de métodos teniendo presente que vayan siempre acorde al

Modelo educativo Socio comunitario Productivo.

Técnica

Se conoce como técnica a cada herramienta o instrumento que se usa
para poder hacer viable cada paso del proceso educativo, las diversas
formas, estrategias que el docente pueda hacer uso para despertar el
interés por el aprendizaje en el estudiante, que al momento de tratar un
tema lo encuentren divertido con mucho entusiasmo de querer participar
en la clase en un debate, discusion o investigacion para luego dar sus

conclusiones etc.

Se debe tener en cuenta que una técnica en si misma no es formativa,
para que ella funcione y se pueda utilizar como una herramienta educativa

se debe trabajar en tres formas:

= En funcién de un tema especifico
= Con un objetivo concreto a lograr

» De acuerdo a las caracteristicas de los participantes

Se debe lograr el objetivo de que el proceso de aprendizaje sea

participativo, porque permite:

= Desarrollar un proceso colectivo de discusion y reflexivo.
= Colectivizar el conocimiento individual, enriquecer y potenciar el

mismo.
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= Permite tener un punto comun de referencia a través del cual los
estudiantes aportan su experiencia particular.

= Logra unas creacion colectiva del conocimiento donde todos los
son participes en su elaboracion y por lo tanto de sus implicancias

politicas.

Cada proceso educativo tiene un desarrollo curricular que usa técnicas y
métodos educativos, que se basan en los conocimientos que tenga el
docente que se presupone la ignorancia de los estudiantes y técnicas
como la memorizacién y dictado, la cual no son muy convenientes para el
modelo educativo que se requiere por eso no se pueden utilizar. La nueva
estrategia de estudio ya se encuentra estructurada y para su debido uso
debe pasar por 4 momentos metodoldgicos (la practica, teoria, valoracion
y produccion). Por tanto las técnicas o estrategias que decida usar el
docente para su proceso de ensefianza-aprendizaje, tienen que constar
estos 4 momentos metodoldgicos, que son la base principal para que

pueda funcionar perfecta una técnica metodoldgica activa.

Importancia de las estrategias activas en la educacién

Las estrategias activas, son esenciales en la funcion del docente, ya que
le facilitan y agilizan el proceso evolutivo en la personalidad, ya que son
ellos los principales responsables de ejecutarlas en sus educandos,

cotidianamente dentro de su didactica.

En lo referente al proceso educativo es necesario la aplicacion de las
estrategias con los estudiantes, su ejecucion solo podra generar
resultados positivos, ya que estas disponen de en su contenido acciones
dinamicas y estimulantes para la captacion del aprendizaje, promoviendo
en los estudiantes la participacion activa, incitando a la busqueda de

nuevos conocimientos que beneficiaran su proceso de un ser con
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formacion. Las estrategias activas consisten en alcanzar que la
informacion obtenida previamente se pueda incorporar con los nuevos
conocimientos en el tiempo que se considere necesario intégralos,
aprendiéndolos de forma imborrable, manifestdndose en la memoria del

estudiante cada vez que este lo considere necesario.

Es comun observar el bajo rendimiento escolar en los estudiantes, y
muchas de las veces el docente no le da la importancia necesaria ante
este hecho, en ocasiones porque desconoce de medios didacticos que le
permitan sobrellevar este problema con sus educandos, la estrategias
aportan a la solucion de este problema, logrando en el estudiante una
entendimiento y comprension de lo que su docente le ensefie en cuanto

a aprendizajes de las distintas areas de la ensefianza.

La metodologia

Para realizar la clase el docente puede disponer de distintas metodologias

para alcanzar el aprendizaje de sus educandos.

La metodologia, se conceptualiza como “unificacion y la armonia de un
método, o manera de reflexionar para planear el estudio, y de diferentes

técnicas o formas de actuar para lograr el conocimiento propuesto.

La metodologia es una secuencia ordenada de los recursos, técnicas y
procedimientos con la meta de orientar el aprendizaje de los estudiantes.
Un método es un conjunto de pasos continuados que conducen a un fin.
La meta del profesional en la educacion es llegar a tomar decisiones y
una teoria que de paso a trascender y solucionar de la misma manera
“problemas” parecidos en el futuro. Por tanto es necesario que utilice el
método mas adecuado a su problema, lo que corresponde a enunciar que

se debe escoger el camino que este mas proximo al objetivo.
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Existen métodos muy comunes a muchas ciencias, pero cada ciencia
posee sus propias complejidades, por lo que sus propias necesidades en
donde sera preciso utilizar aquellas particularidades de los métodos
generales mas convenientes a la resoluciéon de los problemas mas

especificos.

En la metodologia activa, el estudiante es el personaje principal de la
practica educativa, se busca implicarlo en su propio aprendizaje. Esto
involucra estar alerta a sus necesidades e intereses y hacer uso de su
propension al juego y a la curiosidad para el desarrollo del trabajo de
aula. EI método debe de imponer su mandato, a los distintos procesos
obligatorios para lograr el fin o resultado esperado. Un método no puede
ser inventado, pues este depende del objeto de la investigacion, lo que

justifica su maxima eficacia.

Clasificacion de la Metodologia

TABLA N° 1.1.
METODOLOGIA PASIVA METODOLOGIA ACTIVA
Docente ensea. Todos aprenden y todos ensefan.
El docente ndcleo de la educacion. | Nacleo de la educacion: El
estudiante.
Transferencia de informacion Concebir conocimientos
Toda se da hecho al estudiante Ingenio — Creatividad
Conocer para tener una profesion Aprender a vivir
El Gnico que sabe es el docente El docente sabe dénde saben mas.
Educacion para el conocimiento Educaciébn para aprender a
aprender.
Educacion para resolver las cosas Educacion para ser persona.
Sobresalir ante todos Educar lideres para el desarrollo de
la sociedad.
Rigidez y estricto. Participacion y motivacion
Ensefianza para una sola etapa de | Educaciéon para todo lo largo de la
la vida. vida.

Elaborado por: Karla Suérez.
Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
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1.5.1.3.3. Metodologia de espacios de rincones en el aula

La metodologia de trabajo por rincones es una nueva manera de
estimular y hacer flexible e interactivo, organizando el trabajo
personalizado. Respondiendo a una idea de la educacion en la que el

estudiante son el referente principal.

En uno de los espacios concretados de la clase, los nifios y nifias de
forma individual o en pequefios grupos, realizan de manera concurrente
distintas actividades de aprendizaje, 0 que proporciona una respuesta
ajustada a lo diferentes intereses y ritmos de aprendizaje. Un trabajo
didactico basado en los rincones responde a la necesidad de establecer
estrategias organizativas que beneficien el interés y ritmo de aprendizaje

de los nifios y nifias.

Ventajas del trabajo por rincones

Este método fortalece la necesidad y la ambicion por aprender de los
nifios y nifas, desarrolla la curiosidad por investigar, favoreciendo el uso
de diferentes técnicas y estrategias de aprendizaje cuando se tiene que

hallar la solucién a un problema.

Por otro lado la metodologia de espacio de los rincones, le facilita a que
desarrollen destrezas, concientizando sus posibilidades, dandole valor a
sus avances, aceptando sus errores, ademas de impulsarlo a continuar
aprendiendo y de no dejarse vencer tan facil ante las dificultades que se

le presenten.
Asi mismo también ayuda al desarrollo de la autonomia del estudiante,

asignandole una responsabilidad con el material didactico que se le

facilita para que realice su trabajo escolar, exigiéndole la necesidad de un
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orden, lo que propicia en el estudiante la habilidad para ser organizado y
planificativo en su trabajo.

Los espacios de los rincones en el aula de clases ayudan a que los nifios
y nifias desarrollen su creatividad e imaginacion. Representan una

alternativa de trabajo didactico organizado, individual, grupal y libre.

Consideraciones generales para la organizacion de los rincones

Organizar la clase de acuerdo a los rincones, desarrollando una
distribucion que haga viable el trabajo didactico en pequefios grupos, que,
paralelamente realicen actividades distintas. Es necesario organizar cada
rincon de manera que se ajuste a la programacion de los conocimientos

disefiados especialmente para el curso.

El nimero de rincones, se puede instituir en funcion de los objetivos
educativos, de la cantidad de nifios y nifias, de acuerdo al espacio del

lugar donde se desarrolle el rincon, a los recursos disponibles.

Se debe de considerar que cada rincén se encuentre conformado de dos
a cinco nifias o nifios y que siempre han de existir diferentes rincones,
para que poder elegir cual de ellos realizar y que este vaya de acuerdo

con la clase.

Se debe de organizar los rincones para que puedan desempefarse de
forma independiente (es necesario que se explique su funcionamiento)

con los demés que necesiten la presencia del docente.
Al organizar los rincones, el docente debe ser reflexivo de la realidad de

los aprendizajes de sus educandos (ya que no todos los nifios y nifias

responden de la misma forma al aprendizaje) y del espacio que dispone.
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Cada espacio de rincon debe de disponer de lo siguiente:

= Ni demasiados objetos, ya que estos pueden aturdir o
distraer a los nifios y nifias, ni pocos, ya que la insuficiencia
de los objetos en los rincones puede restringir el desarrollo
de la actividad ludica.

» El material o recursos didacticos, debe de der accesible a
los nifios y nifias; esto no significa que se tenga que colocar
los objetos siempre a disposicién de los nifios y nifas.

» Para sacarle provecho al material 0 recurso junto con la
autonomia del nifio o nifia, este debe de ser mostrado de
manera ordenada y que a su vez sea facil de identificar;
estas pueden ser: simbolos, cartones, cajas, imagenes, etc.

= Es importante que se almacene el material estropeado. Es
muy sensible ver mufiecos o muifiecas que le falten sus
partes, cuentos que le falten hojas, rompecabezas
incompletos por falta de las piezas que se extraviaron.

» Es esencial que el material a utilizarse durante el desarrollo
del rincén sea llamativo y agradable para el nifio y nifia; y
gue estos cumplan con ciertas condiciones de seguridad, es
importante ser cuidadosos, no se debe dejar al alcance de
los nifios objetos demasiados pequefios, o que puedan
representar algun peligro para los nifios y nifias.

= Cada rincon con debera de tener algun distintivo y un
espacio establecido.

= El tiempo asignado para el desarrollo de cada rincon estara
en funcion de la edad de los nifios y nifias, el mismo que
puede ser entre una hora u hora y media. Es recomendable
que la realizaciébn de los rincones se realice de forma

periddica.
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Que se puede observar en los rincones

» Desarrollo afectivo entre los nifios.
= Obediencia en reglas o normas.

» Independencia

* |Imaginacion y creatividad.

= Conocimientos

= Habitos de organizacion.

= Colaboracion y participacion.

= Respeto

» Cualidades en el desarrollo del trabajo en grupo.
* Iniciativa.

» Responsabilidad

= Expresividad.

Clases de rincones: Los rincones pueden ser de diferentes clases. A
continuacion se exponen algunos de los rincones que pueden desarrollar

los docentes con sus nifios y nifias:

Zona de la asamblea: es el espacio mas extenso de la clase y en el que
existen mas posibilidades en la diversidad de conocimiento, ya que
mediante la ejecucion de los mismos, el nifio y nifia pone en practica
vivencias personales. Se reune a todos los nifios y nifias de la clase,
convirtiéndose en un encuentro de un gran grupo. Este rincon puede
emplearse para ayudar a resolver algun conflicto, o también para

aprender a cantar, contar cuentos p realizar algun tipo de juego.

Rincon de las construcciones: este es un rincén en el que el nifio,
mientras juega puede encajar el conocimiento e ir desarrollando el
pensamiento matematico. Este rincon debe de disponer de una hechura

de suelo de material calido, para que el nifio y nifia pueda realizar las
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construcciones utilizando bloques de madera o cualquier otro tipo de
material que les proporcione la creatividad.

Rincon del juego simbdlico: a través de este rincdn se pueden realizar
distintas contextos cotidianos, ofreciendo diferentes posibilidades de
juegos, que les proporciona la facilidad de realizar diferentes tipos de
actividades, provocando aprendizajes permanentes. Este rincon presenta
una seria de caracteristicas que le permiten al nifio o nifia a hacer
comparaciones entre diferentes cosas, analizando la fantasia y la
realidad, representan roles semejantes a lo de los adultos, suponiendo
situaciones experimentales, manifestando sus emociones y pensamientos

a través de la comunicacion oral.

Rincon de la expresion plastica: este rincon brinda al nifio y nifia la
manipulacion de diferentes materiales, para que puedan desarrollar al

maximo sus potencialidades artisticas y creativas de forma libre.

Rincon de las experiencias: su funcion esta en la estimular la capacidad
cientifica por medio de un enfoque de desarrollo experimental,
permitiéndole a los nifios a proceder de acuerdo a los objetos que
manipulan, comparandolos, transformandolos y analizando los efectos
que producen en ellos y los efectos que provocan en otros. Los nifios en
este rincon aprenden a ser investigativos, recolectando materiales e
informacion sobre los mismos, clasificandolos y realizando actividades

gue ha experimentado con un enfoque logico.

Rincon de la naturaleza viva: este rincon esta dedicado a las plantas,
animales, donde el nifio y nifia observando todo los elementos que forman
parte de su entorno, desarrollando bosquejos de conducta que le ayuden

en la compresion del respetos e inclusién con el mundo fisico y social,
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fomentando en el nifio y nifia la responsabilidad del cuidado de la

naturaleza.

Rincon de la higiene: este rincén consiste en la ensefianza de los nifios
y nifias en la forma en la que debe de utilizar los materiales para la
higiene, la organizacion de su almacenamiento, la cantidad que deben de

utilizar entre otros.

Rincon de la expresion linglistica: Permite la ensefianza de aprender a

leer , a escribir, expresarse de forma divertida.

Rincon de la biblioteca: este es un rincOn muy importante, en este espacio
la magia y la fantasia son los principales protagonistas, las mismas que se
generan a través del cuento, la fabula y a que a su vez captan la atencion

del nifio y nifia.

La planificacion de cada rincén debe de estar disefiado el desarrollo del
aprendizaje de los nifios y nifias, ayudandoles a potencializar sus

capacidades y facilitdndole la asimilacion de sus conocimientos.

Metodologia de los Centros de Interés

Uno de los elementos del método mas particulares es la propuesta de
contenidos que brinda, como una opcion a la comun separacion de las
asignaturas. Este desarrollo responde a tres interrogantes que se disefian
después de tomar en cuenta los principios expresados Yy sobre todo la

funcién general:

= ¢Existe algun procedimiento didactico que genere

puntualmente una manera natural e interactiva de aprender?

27



» ¢Se puede posponer de la planificacion de los contenidos
didacticos disefiada desde el origen de la estructura de las
ciencias?

= ¢Los programas educativos se pueden adaptar a la

psicologia del nifio y la nifia?

Ante estas tres interrogantes se responde con la definicion de un
programa de ideas relacionadas y con un procedimiento de actividades

basicas escolares, que son:

La observacion: esta es la primera accion que se debe de proponer la
escuela ante cualquier aprendizaje, para incentivar a los niflos y nifias un
espiritu cientifico, creando el habito psicolégico, la voluntad, la necesidad
constante de volver a la fuente mas segura, al ser, al objeto, al accion

tangible.

Asociacion: Esta debe de seguir a la observacion, por lo que las ideas,
concepciones especificas inmediatas se vinculan con otras,
continuamente apartadas por la experiencia, ya sea por el lugar o el
tiempo. Esta accion permite la extension del ambito vital del nifio o nifa,
incorporando a sus experiencias personales las representaciones de
otros. A través de la asociacion de ideas se llegan a comprender

conocimientos abstractos.

Expresion: esta accién se origina después de observar y asociar las

actividades.

Un centro de interés es un tema de ensefianza, debido a la investigacion,
curiosidad y atencién que debe despertar en el nifio y nifia. En los
primeros afios de la ensefianza, aplicar un centro de interés es

esporadico y la escuela debe de saber sacarle provecho, incorporandolo
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en su planificacion educativa, de esta manera se concluye en la
ensefianza en el primer afio de educacion basica, este método es muy
extenso, debe de estar sometido a los intereses de los nifios y nifas,

asociados con la edad y la predisposicion al juego.

Para que se pueda lograr el aprovechamiento de los beneficios que
proporciona esta actividad, y esta se realice de manera mas efectiva, y
capte el interés del nifio y nifia, se tiene que conceder dos conocimientos
especificos a los involucrados; el primero es el conocimiento sobre si
mismo, a sus necesidades, posibilidades y ambiciones; en segundo lugar
conocimientos sobre el entorno natural y social; es decir donde viven,

cuales son sus necesidades y posibilidades.

Declory, plantea que las necesidades primordiales del individuo

corresponden a cuatro tipos:

» El hombre para subsistir es necesario que se alimente, esta
necesidad es universal y prioritaria.

= Otro asunto basico para que el hombre pueda vivir es la
proteccion de las intemperies. Por ello, el, hombre
construye su habitat y desarrolla de multiples actividades.

» Proteger de los riesgos y de los enemigos es otra de las
necesidades que debe resolver el hombre si quiere
conservar la vida en el medio natural.

= En el caso de tener satisfecho las tres necesidades
anteriores, el hombre debe actuar y trabajar para transforma
el entorno, es decir la accidon consiente de transformar el
medio natural o social para realizarse.

= Estas cuatro necesidades béasicas, son comunes a todos los

nifos y, por tanto, pueden ser la base del programa escolar,
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convirtiéndola en los cuatro grandes centros de interés del

programa de ideas asociadas.

Intereses de los nifios:

1. Perceptivos

» Educacién Sensorial (Base para todas las areas).
» Iniciacion logica-matematica. Relaciones, medida vy

representacion en el espacio.

2. Motores

Expresion corporal.

3. Glosicos y de expresion

Lenguaje oral y escrito.
Expresion plastica.

Expresion musical.

4. Concretos
= Experiencia social
= Experiencia natural.
= Comportamiento personal y social.
» Educacién religiosa.

30



5. Modos fundamentales de relacion del nifo

Consigo mismo Corporales
(Construccion del yo corporal).

Identidad y autonomia personal
Con los objetos
Descubrimiento del medio fisico y

natural
EXPERIENCIAS™ pe |3 naturaleza

VIDA
Con los demas ( )
Descubrimiento del medio soci

Sociales
Metodologia de trabajo por talleres

(Gervilla, 2010, pag. 56) “En su concepcion tradicional,
a un aula especifica dedicada a unas actividades
concretas, donde los nifios y niflas se dirigen,
periodicamente o no, turnandose con el resto de los
grupos. No existen alteraciones ni en la estructura del
espacio del centro, ni en el aula, ni tampoco en la
comunidad docente-grupo. El taller es, en este caso
una especie de “aula de recurso” de uso comun. Es el
caso, por ejemplo, del taller, del taller de
pretecnologia, el laboratorio, la biblioteca, etc.

Los tallares representan un espacio especial en el aula de clases, estos
pueden ir rotandose como jornada escolar, segun el horario de las clases,
subrayando caracteristicas primordiales como las que se exponen a

continuacion:

= EIl término hace mencién a una dedicacién total, tanto en el
tiempo como en el lugar.

* Presumen un cambio total.

= Por sus particularidades, fundamentalmente beneficiadoras
de un desarrollo integro, cognitivo, afectivo, fisico y social de

la personalidad, la inteligencia y la creatividad.
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Los talleres al estar diseilados como modelos de
socializacion, viabilizan de una forma Optima el
conocimiento, la interaccion con los demas.

Al disponer de distintos materiales y recursos en diferentes
espacios a lo largo de la jornada, se fortalece una gran
cantidad de lenguajes expresivos.

Provocan actitudes independientes, esto se logra al
momento que el nifio y nifla adopta decisiones Yy
responsabilidades en toda la jornada laboral.

Al considerarse como un recurso didactico libre, facilita
naturalmente el contacto con la familia de los nifios y nifias
(talleres para padres) y con el contexto (salidas, visitas,
barrios, etc.).

Los talleres siguen un orden, un conjunto de restricciones,
lo que produce que no se invente segun la imaginacion y
fantasia, pero que deben de reconocer las necesidades e
intereses de los nifios y nifias, con el objetivo de que la
actividad que se desarrolle sea de caracter educativo mas
Nno represora, SiN0 que se experimente como unas vivencias

divertidas.

La didactica mediante la aplicacion de talleres, no debe de limitarse en

ofrecer exclusivamente actividades de tipo pictéricas o de manualidades

a los nifios y niflas, también se pueden realizar talleres sobre expresion

oral y escrita, de mateméticas, entorno natural, entre otras, organizadas y

planificadas con el objetivo de que los nifios establezcan su personalidad,

la puedan definir sélidamente y conciban su caracter.

Los talleres parten de un disefio un poco complicado, pues un espacio de

la ensefianza infantil donde se les ensefia a los niflos que deben de

demostrar sus capacidades y habilidades, poniendo en préactica su
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pensamiento, motricidad, creatividad, etc., elaborando actividades que se
ajusten a la clase, brindando diversidad de materiales, herramientas de
trabajo, métodos, técnicas que propicien en el aprendizaje de los nifios

motivacion e interés.

Objetivos que persigue la metodologia trabajo por talleres

» Aprendizajes mediante una técnica especifica.
= Socializacién en grupo con todos los nifios de la clase.

= Desarrollar costumbres de respeto, higiene y orden.

Ventajas de la aplicacion de talleres

Una de las principales caracteristicas de los talleres es que ofrecen un
disefio especifico para la educacion infantil, ofreciendo las siguientes

ventajas:

» Elimina la falta de espacios, comun en un aula tradicional, al
contar con un marco distinto para cada tipo de actividad,
facilitando un espacio amplio, para utilizarlo de distintas
formas: bailar, pintar, cantar, jugar, etc.

= Se puede almacenar diferente tipo de materiales.

*» Permite la posibilidad de fomentar la cooperacion y un
aprendizaje interactivo.

* Beneficia la autonomia del nifio.

»= Ayudan al desarrollo de la inteligencia del nifio.

= Se desarrollan en un modo natural, adecuandose al espacio
y al tiempo.

* Proveen el “aprender jugando”.
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* Motivan la curiosidad del nifio y nifia, haciéndolo mas
investigativo.

= Beneficia a un aprendizaje motivador.

Los talleres pueden desarrollar actividades en las que participan todos los

sentidos:

Vista: Descubren colores, formas, tamaiios, etc.

Olfato: Desarrollan el sentido del olor de diferentes sustancias o
ingredientes, permitiendo identificarlos.

Gusto: Identifican sabores de algun plato que elaboran.

Tacto: perciben temperaturas, texturas, superficies.

Oido: Escuchan atentamente a explicaciones, sonidos, ritmos.

Barico: Identifican peso de los objetos que manipulan.

1.5.1.3.4. Metodologia de Proyectos de trabajo

Uno de los principales obligaciones de un programa de educacion inicial,
es la de globalizar el aprendizaje del estudiante a través del desempefio y
la practica del docente. Al referirse al término “globalizar” hace mencién al
desarrollo de un proceso integral, en donde los factores que la componen
son: la motricidad, afectividad, y los aspectos cognitivos y sociales; todos
estos dependen el uno del otro.

De igual forma, los nifios se relacionan con su contexto natural y social,
desde una vista total, en donde pueden percibir la realidad de forma
global. De a poco van diferenciandose del medio, y reconociendo distintas
naturalezas de su realidad en el transcurso de su formacion como sujeto.

En el primer afio de educacion basica se considera la necesidad y el

derecho que tienen los nifios a jugar; asi como también la de formarse
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para su educacion futura. Aprender mientras se juega son acciones muy
relacionadas, por lo que es conveniente que en la educacion basica

pueda contener estas dos importantes necesidades en sus educandos.

Estas concepciones han permitido conceder, en el area educativa, una
propuesta ordenada y metodolégica a través de la estructuracion de
proyectos de trabajo. Los proyectos de trabajo constituyen ensefianza que
da paso a la praxis educativa, disefiando alternativas que proporcionan
una dinamica diferente al trabajo escolar, debido a que considera el uso
de un espacio amplio, con la disposicibn de materiales y el tiempo
necesario, desarrollados con criterios de flexibilidad, disponiendo al nifio

actue de manera democratica y colaborativa.

¢, Qué son los proyectos de trabajo?

Los proyectos de trabajo en area infantil son metodologias que incorporan
en su contenido la planificacion y ejecucion de juegos y actividades que
ayudan a la satisfacer las necesidades y requerimientos en el desarrollo

integral del nifio.

Los juegos y actividades deben de estar elaboradas de acuerdo a la edad
de los educandos, y que al mismo tiempo responda a una ensefianza
concreta, viabilizando el logro de un aprendizaje significativo. La
aplicaciéon de un proyecto tiene un tiempo establecido un tiempo de
duracién y cierto grado de complejidad distinto, pero involucrando
permanentemente la accion de actividades vinculadas entre si, que se
relacionan con los intereses y caracteristica de los nifios y nifias.

Un proyecto es un proceso que envuelve una perspectiva y reflexion del
tiempo a través de diferentes contextos; como por ejemplo, cuando el
docente enuncia: “mafana haremos...”, “lo que ayer hicimos...”, “para la

proxima semana trabajaremos con...”, logrando que el infante puede
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poner en desarrollo su procesos mentales, mediante el recuerdo de lo que
ha vivenciado y tome en cuenta la continuacion de los acontecimientos
gue completard a través de la experiencia, el trabajo escolar y diferentes

juegos.

En la ejecucion de un proyecto de trabajo interviene conjuntamente los
nifos y nifias y el docente, quienes planifican los procedimientos a seguir,
determinando posibles actividades para alcanzar el logro de objetivos
(que recursos y materiales se solicitan, quienes, y como se las puede

conseguir; y de qué forma pueden ser organizados).

La organizacion del tiempo y las actividades a realizarse en el proyecto de
trabajo no deben de establecerse de forma rigurosa, sino debe de estar
abierta a las contribuciones de todos los participantes y solicitara, en
forma intacta, la coordinacion y guia del docente. El desarrollo de un
proyecto esta compuesto por las siguientes fases: surgimiento, eleccion,
planeacion, desarrollo, fin y evaluacion. El docente debe de mostrarse
abierto en cada una de las fases para viabilizar la intervencion y toma de
decisiones que los nifios y nifias demuestren, las cuales iran surgiendo de

a poco.

Consiste en un aprendizaje de esencial importancia para la vida futura de
los nifios y nifias como personas responsables, seguras y solidarias, a
medida que estos aprendizajes se vayan realizando, el docente

representara un rol mas dinamico en cada una de las fases del proyecto.

Durante el desarrollo del proyecto, el trabajo en grupo cobra un especial
interés, dado que se trata de trabajo creado por todos, y cuya realizacion
en ocasiones necesita de la formacion de subgrupos y en otras en la

participacion de todos.
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El proyecto

Constituye una ordenacion de juegos y acciones, en torno a una actividad

especifica, que completa los intereses de los nifios y nifias. Las distintas

acciones que se conciben, ordenan y desarrollan, dan sentido y estructura

con el proyecto. GRAFICO 1.1
Reconoce y
promueve el
juego y Se fundamenta en
creatividad la experiencia de
como los nifios y nifias

Organizacion
coherente de
juegos y
actividades

Trabajo
compartido

Coherente con ele
principio de
globalizacién

expresiones del

infante

Organizacion

del proyecto

Integra el entorno
natural y social

Participacion,
cretividad y
flexibilidad del
docente

Posibilita
diferentes
maneras de
participacion de
los nifios y nifias.

Fuente: Libro de estrategias educativas para el aprendizaje

Elaborado por: Karla Suarez

Sugerencias de Proyectos

Los trabajos de proyectos constituyen una alternativa abierta que se pude

concretar de acuerdo con las particularidades de cada entidad educativa.

A continuacion de nombran algunos de tipos de proyecto de trabajo que

se pueden desarrollar con los nifios y niflas de primer afio basica, sin
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embrago esto quiere decir que se limite a estos el desarrollo y disefio de
los proyectos, de tal forma que los docentes puedan ejecutar con sus
educandos infinidad de proyectos que se encuentren sujetos a los

requerimientos de la ensefianza.

Ejemplos de proyectos:

» Arreglando nuestra aula.

= Construyamos un jardin.

= QOrganicemos una exposicion de pintura.
= Visitemos el parque.

= Cocinemos con las recetas de la abuela.

= Como nacen los pollitos....

Aprendizaje significativo

El aprendizaje significativo es producto de una aplicacion de la nueva
pedagogia actual, lo que demuestra que los conocimientos son duraderos
y aplicados desde cualquier punto de vista psicocognitivo, (Prado , 2009)
“El aprendizaje significativo es el que tiene relacion entre la nueva
informacion y la informacion previa forma parte de una estructura
cognitiva del educando, estos conocimientos pueden ser utilizados

en cualquier momento para solucionar problemas”

Segun la autora, este aprendizaje produce cuando los estudiantes
aprenden a partir de lo existente, es decir de lo que ya conocen para
llegar a lo desconocido en relacién a las estructuras cognitivas que posee
cada uno. A continuacién se presenta el criterio (Carrasco, 2009) “El
aprendizaje debe ser significativo, no memoristico, y para ello los

nuevos conocimientos deben relacionarse con los saberes previos
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gue posea el aprendiz para llegar a una buena realizacion de las
tareas”

Los autores consideran que el aprendizaje debe ser significativo basado
desde los conocimientos previos para no llegar al simple hecho de la
repeticion de igual forma afiaden que las tareas escolares brindaran

mejores resultados.

Ciclos del aprendizaje

Durante la aplicacibn de los procesos cognitivos es probable que
produzca ciertos rasgos de aprendizaje que de alguna manera no son
conocidos, por ello se plantean estos ciclos del aprendizaje que permitiran
afianzar de mejor manera los conocimientos en los estudiantes.
(Hernandez, 2009) “Existen cuatro momentos del ciclo del
aprendizaje, experiencia, reflexién, conceptualizacién y aplicacion,
tomados en conjunto llevan al estudiante a un aprendizaje
profundo”.
GRAFICO N° 1.2

Experiencia

Aplicacion Reflexion

Conceptualizacién

Fuente: Libro de estrategias educativas para el aprendizaje
Elaborado por: Karla Suarez
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Lo enunciado es fundamental por ser parte de los procesos del
conocimiento, este esquema que recomienda la autora permite la
aplicacion para mejor la generacién del conocimiento en los estudiantes
del nivel primario, estas cuatro formas acceden el desarrollo del
conocimiento desde la vision constructivista. Cada una de ellas responde
a un pilar fundamentan y estan intimamente relacionadas por lo que

ninguno de ellos debe trabajar aislados tal como indica el gréfico.

Formas de adquirir el aprendizaje

El ser humano, por su filosofia puede aprender por varios factores, desde
lo formal e informal, basandose en la visién epistemoldgica, (Llera, 2009)
dice que: “...el aprendizaje puede adquirirse por recepcion, cuando la
nueva informacion es proporcionada al estudiante en su forma final
luego que recibe la informacién la procesa ya sea de manera

significativa o repetitiva...”

Esta forma de aprender respalda a la pedagogia tradicional pero sin
embargo se puede tomar algo de ella por lo que en cierto modo genera un
ambiente de repeticion memoristico significativo, entonces los y las
docentes que decidan aplicar la pedagogia constructivista deberan
analizar el modo apropiado de ensefianza. Al referirse a la adquisicion del
aprendizaje por descubrimiento, (Ferreiro, 2009) expresa que: “...el niho
o nifia aprende descubriendo por si mismo el conocimiento, a parir

de los datos del medio en que se desenvuelve...”.

El aprendizaje por descubrimiento es uno de los procesos mas cognitivos
para el estudiante y al mismo tiempo apoya a la pedagogia constructivista,
por lo que se esta tendencia que plantea el autor es de mucha valia para
el docente. Estas dos tendencias o formas no son excluyentes, por el

contrario ambos se conjugan para producir un aprendizaje significativo,
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basado desdelo que ya conocen los estudiantes, es decir desde su
experiencia, permitiendo que el aprendizaje se dé por recepcién en
cuanto a la orientacion del maestro, y por descubrimiento cuando produce
Su propio conocimiento en base a lo que ya conocié con la ayuda de

alguien.

La ensefianza

Es el procedimiento por el que se informan o transfieren conocimientos
particulares o generales sobre alguna asignatura. Esta conceptualizacion
es mas concreta que la de educacion, debido a que su principal objetivo
es la formacion integral del individuo, mientras que la ensefianza se
restringe transferir informacion por diferentes medios, condicionando el
conocimiento. Desde esta perspectiva la educacion percibe la instruccion
debidamente dicha, el hombre es un ser eminentemente sociable, no
crece aislado, sino bajo el influjo de los demas y estd en constante

reaccion a esa influencia.

La ensefianza resulta asi, no solo un deber, sino un efecto de la condicién
humana, ya que es el medio con que la sociedad perpetla su existencia.
Por tanto, como existe el deber de la ensefianza, también, existe el
derecho de que se faciliten los medios para adquirirla, para facilitar estos
medios se encuentran como principales protagonistas el Estado, que es
qguien facilita los medios, y los individuos, que son quienes ponen de su
parte para adquirir todos los conocimientos necesarios en pos de su logro

personal y el engrandecimiento de la sociedad.

(Palincsar, 2010) Proceso de la ensefianza

Los mecanismos de ensefianza se fundamentan, esencialmente en una

serie de cambios sistematicos de los fendmenos generales,
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sometiéndolos a diferentes transformaciones progresivos, donde cuyas
fases se produzcan y acontezcan en orden ascendente.

Es a partir de estas, en que se la debe suponer como un proceso
creciente y en constante movimiento, con proceso interactivo en su
evolucién continua como consecuencia del proceso de ensefianza tiene
lugar a cambios sucesivos e ininterrumpidos en la actividad cognoscitiva
del individuo (estudiante), con la colaboracion del educador, en su rol de
guia hacia la dominacion de los conocimientos, de las destrezas, las

costumbres y las conductas conforme a su nocion cientifica del mundo.

La cual le conducird en su praxis existencial a una direccién invariable de
la realidad material o social, todo lo cual implica necesariamente la
transformacion escalonada, paso a paso, de los procesos y caracteristicas

psicolégicas que identifican al individuo como personalidad.

(Justicia & Cano, 2009) Estrategias, procedimientos, técnicas e

instrumentos.

a) La observacion

Defiende la importancia dentro del proceso de evaluacion de las
categorias originaria, se subrayan como una estrategia de valor
irrefutable siempre cuando, est4 ubicada en un contexto de casualidad
didactica, relacionado con las voluntades que se efectian para el logro
de las intenciones de la categoria. La observacion se encuentra ubicada
por juicios que ceden al docente atender las revelaciones, conductas,
acontecimientos que desde la interaccion socio educativo comun, sucede

durante todo el proceso de desarrollo de los educandos.

Observaciones en los educandos:
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A través del juego los estudiantes pueden examinar, investigar,
reflexionar e inferior situaciones.

Interactuar entre ellos.

Constituir relaciones con los materiales, con su entorno y con las
demas personas que se encuentran a su alrededor.

En su contexto familiar.

Observacion con el entorno natural, a la actividad de relacionarse

entre mayores e infantes.

b) Las estrategias metodoldgicas en los procesos de aprendizajes

significativos

(Rocio & Carolina , 2010) :

El aprendizaje significativo sucede cuando el
educando entiende lo que se le ensefia,
relacionandolos con hechos, objetos y ambientes, los
mismos que representan la practica educativa. Se le da
sentido mediante una interaccion de reciprocidad de
las estructuras de conocimiento; es decir, el mundo no
impregna o se atrae sencillamente, sino que es el
individuo que da significado a las cosas,
descifrandolos desde lo que conoce y siente de ellas.

Desde el génesis de la vida, el ser humano realiza esa interaccién por

medio de sus conocimientos y su proceder.

La préctica educativa que origina aprendizajes relevantes son:

Percepcidn: Es la accion en la que el estudiante por medio de los
sentidos, entra en contacto con el entorno, identificandose con él,
al mismo tiempo reconociendo las particulares y pertenencias de lo

gue se encuentra a su alrededor.
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Razonamiento: Consiste en una manera preferente de
memorizacion o entendimiento del mundo en el cual se pueden
construir relaciones sensatas entre acontecimientos y hechos.
Clasificacion: Radica en el proceso por el cual el estudiante
establece la insercibn no de cosas 0 sujetos en una clase en
particular, atendiendo las particularidades que le son mas
frecuentes, distintas o convenientes.

Seriacién: Durante el desarrollo de este proceso el estudiante
colecciona diferentes objetos, indistintos de su forma, volumen,
color, superficie y las condiciones.

Andlisis: En este proceso los estudiantes, asemejan, describen y
comparan previo a su marco de referencia.

Integracion o sintesis: Consiste en la unir de diferentes partes.
Imaginacion: Proceso mental, en la que se representan
situaciones en forma de fantasia. Una vez que se establece esta
fase en la mente del individuo, la parte sensorio motriz crea una
experiencia real del mundo fisico, ideandose una imagen de lo que
mejor le parezca conveniente.

Simbolizacion: Es una manera de imaginar mentalmente, en
donde se incorpora un objeto 0 acontecimiento a través de otro,
por lo general, se enuncia en la interaccion que produce el juego u
otras formas de interaccion.

Creatividad: Habilidad de ingeniar algo novedoso o de vincularlo
con algo ya conocido de forma diferente alejdndose de las

conductas cotidianas.

Dentro de la psicologia se utilizan los siguientes aspectos: singularidad

(imaginar las cosas bajo distintos enfoques), maleabilidad (uso poco

frecuente, pero reflexivo ante los objetos), sensibilidad (deteccion de

dificultades o situaciones hasta ahora desplazadas), fluidez (alejarse de
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los bosquejos mentales rigurosos) y finalmente el inconformismo (proceso

de pensamientos sensatos en contra de la corriente social).

c) Estrategias pedagdgicas

Este tipo de recurso pedagdgico expone la intensién de los docentes,
refiriéndose a las distintas maneras en la que el profesional participa de la
experiencia educativa con sus estudiantes, promoviendo el aprendizaje

significativo.

En el nivel de primer afio basico, los estudiantes necesitan que su
aprendizaje sea realizado de forma dinamica, por tanto los pedagogicos
deben de estar disefiados para su nivel de asimilacion, a la vez que
deben de estar actas para desarrollar las capacidades y habilidades de
los mismos. Por su parte los docentes tendran que disponer de la
suficiente informacion que involucra su aplicacion y de como lograr que

estos de acoplen a su desarrollo.

(Nisbet & Shucksmith, 2009, pag. 56) Clasificacion de las estrategias

Las estrategias son varias y se aplicar de acuerdo al tema de la clase que
orienta el docente, siempre debera utilizar para llamar la atencién de los
estudiantes, de esta manera concretar los objetivos de estudio.
(Benavidez, 2009), dice que: “...en cada periodo pedagodgico el
profesor procurara utilizar las tres clases de técnicas;

motivacionales, para formar grupos y didacticas”
Existen tres grandes grupos de técnicas de estudio lo que significa que,

cada docente debe aplicar las técnicas seleccionando las mas

importantes de cada grupo. Se debe escoger segun el tema, el grupo de
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estudiantes, es decir segun la realidad que se encuentre. A continuacion
se expone una breve definicion y grupos de técnicas de técnicas activas;

los mismos que facilitaran al proceso de la ensefianza y aprendizaje.

Estrategias que contienen técnicas motivacionales:

Como su nombre lo indican, estas son estrategias que contienen técnicas

gue motivan la participacion activa de los estudiantes dentro del aula.
(Chateu, 2010) Manifiesta que:

Estas estrategias despierta en los estudiantes
motivaciones cognitivas creando un ambiente
agradable y dinamico para el trabajo, estas son;
“...técnica de la pelota imaginaria técnica de caras y
gestos, técnica del rompecabezas, técnica de la
orquesta, técnica del gato y el ratén, técnica de la
pelea de gallos, técnica del “rey ordena”, técnica
ranitas al agua, técnica del empujon, dinamica el cien
pies, dinamicas de comunicacién, técnica del barco
(dinamica de reflexién),técnica de frio o caliente,
técnica del fésforo...”

Estas técnicas ayudaran en la motivacion de los y las estudiantes en el
momento de aprender, lo que significa que todos los docentes estan
llamados a aplicarlos dentro del proceso de ensefanza y aprendizaje.

A criterio de (Stepen, 2010, pag. 98): Estrategias que contienen

técnicas didacticas de aprendizaje:

Las técnicas de aprendizaje son aquellas que permiten concretar los
conocimientos en los estudiantes y que, estos sean significativos y sirvan

para la vida.
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(Nisbet & Shucksmith, 2009) Dice que estas técnicas:

Busca una ensefianza aprendizaje activo de caracter
cientifico y experimental que permiten a los
estudiantes desarrollar sus capacidades para el
aprendizaje independiente y que a su vez le permita
interpretar, comprender, participar y transformas las
circunstancias del mundo y de la vida que le toque
vivir en un momento determinado de la historia.

Este concepto enfatiza en la aplicacion que dichas técnicas permiten una
enseflanza y aprendizaje activo y participativo como parte fundamental
del proceso, ademas sirven para concretar los conocimientos y lograr un
aprendizaje significativo, este se aplicara para desarrollar las destrezas de

manera facil.

Para enlistar estas técnicas se hace presente (Rocio & Carolina , 2010), y

expresa que:

Las técnicas se usan para que el estudiante participe;
para animar, desinhibir, integrar o para hacer mas
sencillos y comprensibles los temas o contenidos que
se quieran tratar, son muchas y pueden variar segun la
disciplina, circunstancias y los objetivos planteados a
continuacion algunas de ellas Técnica de la lluvia de
ideas, técnica de la mesa redonda, técnica del Phillips,
técnica del panel, técnica del simposio, técnica del
seminario, técnica del debate dirigido, técnica de la
exposicidn, técnica didactica de la tormenta de ideas,
técnica didactica de la lectura dirigida, técnica de la
dramatizacion, dramatizacion de una lectura, técnica
del subrayado, técnica del cuchicheo, técnica del “roll
playing”, técnica del acrostico, técnica del
crucigrama...”

Se resalta que las técnicas hacen mas sencillas las ensefianzas dentro
del aula y que el docente debe clasificar y ordenar segun las necesidades
de la realidad educativa para que estas orienten de mejor manera la

ensefianza y el aprendizaje.
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Estrategias que contienen técnicas para formar grupos de estudio:

Estas técnicas fortaleceran la labor del docente dentro del aula, siendo un
apoyo fundamental para formar grupos de trabajo de manera dinamica y
no agrupar de forma tradicional, esto permitira para que la nueva
construccion del conocimiento del ser humano florezca.
Al respecto, (Schunk, 2007) considera que:
La construccion colectiva del conocimiento demanda
gue se organicen grupos de trabajo, los mismos que
preferentemente seran heterogéneos, pues las
diferencias individuales deben ser tomadas muy en
cuenta, a fin de poder aprovechar la facilidad que
tienen ciertos estudiantes para aprender y dar atencion
a los estudiantes lentos de aprendizaje; aprovechar
también las diferencias existentes en cuanto al
proceso de percepcion, y plantea siete técnicas mas
importantes, técnica de la historia de la maquina
registradora, técnica para el encuentro entre dos
grupos, técnica de las canciones, técnica de la carta,

técnica del rompecabezas, técnica de a cambiar
depuestos, técnica de la cadena.

Lo enunciado por el autor es importante conformar grupos de trabajo en
forma heterogénea porque permiten la construccion y sociabilidad de los
educandos durante el aprendizaje colectivo y significativo dentro del aula.
Esto demuestra que al aplicar estas técnicas se demostrard que no
existen estudiantes “lentos” y rapidos como considera el autor lo que
significa es que, los docentes deben utilizar estrategias adecuadas y de

acuerdo a la realidad del sector.

Importancia de la ensefianza y aprendizaje

Hablar de la ensefianza y el aprendizaje, es hablar de la vida misma,

porque el hombre nace con esa necesidad de aprender, esta presente
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durante todo su proceso evolutivo, constituyendo la base para la

existencia y desarrollo de la inteligencia humana y del conocimiento.

Es necesario que se examine esta terminologia cientifica, debido a su
apretada relacion con el tema de estudio, pues es el principal motor que
origina el razonamiento del individuo y desarrolla sus destrezas y
capacidades, haciendo ineludible emprender aspectos especificos del
aprendizaje, ideologias relevantes entre otras.

(Schunk, 2007, pag. 56)

Dentro de la psicologia didactica, el conocimiento y el
aprendizaje es el eje o tema céntrico, al que se le ha
puesto una mayor atencién que a otro aspecto,
educarse es la tarea mas universal del individuo, es el
deber del nifio y del joven, siendo ademas la Unica via
de trascendencia y progreso para el mismo”.

A través de corta introduccion se plantea, que el aprendizaje es la
habilidad humana para hacer propio el nocion, es una cualidad congénita
y sobresaliente que tiene ser humano, ya que compone la particularidad
principal de su naturaleza racional. Es la base de toda accion humana y

de todo alcance.

Para emprender este estudio, es importante hacer mencion
primordialmente a las tres facultades funcionales del proceso educativo,
los cuales son los siguientes: el docente, el educando y la asignatura,
vinculando todos estos, haciéndolos interdependientes, para de este
modo entre el estudiante y el docente y la asignatura se encuentra la
planificacion; y entre el estudiante y la asignatura se encuentra el
aprender.La ensefianza y aprendizaje representan las acciones
educativas primordiales, de un proceso que ser desarrolla y se
perfecciona bajo las influencias del contexto y de las condiciones socio-

culturales, en donde se ejecuta el proceso educativo.
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(Ecuador, 2000, pag. 56):

El aprendizaje constituye un proceso mediante el cual
ciertas especies de organismos vivientes son capaces
de modificar su conducta con una rapidez mas o
menos permanente, de modo que la misma
modificacién no tiene que ocurrir una y otra vez en
cada situacion nueva, sino otra, y otra modificacion
tendiente a la perfeccion o dominio del nuevo
aprendizaje.

Ensefianza aprendizaje en el proceso cognitivo del nifio

El aprender no consiste tan solo en un procedimeinto que de paso a la
incorporacion de nueva informacion o practicas, sino que tambien consiste
en la posibilidad de agregar lo nuevo en lo que se ha adquirido
geneticamente ( ya sea editarlo o complementarlo). (Williams, 2005) “Con
respecto a esto, el individuo podra ser creativo e inventivo, reflexivo,
investigador y por lo tanto productivo. Para tener una idea mas clara
de lo que es el aprendizaje, es necesario tomar en cuenta conceptos

emitidos por diferentes autores”.

En lo que se refiere a las dificultades del aprendizaje y muy
particularmente a la manera en que el ser humano adquiere el
conocimiento, muchos estudiados en la pedagogia concuerdan en que los
seres humanos tienen distintas formas de captar el aprendizaje, donde a
traves de estas acciones se determina el alcance de informacion que

concibe el ser.

Es necesario resaltar que las distintas formas de aprendizaje que tiene el
individuo son como un punto de inicio en el bosquejo, aplicacion, y
vigilancia del proceso de ensefianza y aprendizaje dentro su propia
psicologia educativa y en general, reflexionando que estos metodos de

ensefianza son responsabilidad del docente dentro de su funcion. Los

50



estudios de las diversas formas de los estilos cognitivos han generad
efecto para la pedagogia, ya que proporciona pruebas que proponen que
la adaptacion de los metodos de la ensefianza a formas preferidas por los
educandos, puede generar resultados factibles y beneficiosos para su
desarrollo del intelecto, ademas de colaborar con el desempefio escolar

de los mismos.

La psicologia cognitivista ha abierto investigaciones sobre las distintas
formas o estilos cognitivos, indagando en la reconstruccion de los
métodos tradicionales y la reconquista del estudiante como un polo activo
del proceso de ensefianza- aprendizaje. Algunos investigadores de la
educacién comenzaron a utilizar el término estilo de aprendizaje del

contexto escolar.

De esta manera se considera que estilo de aprendizaje es todo toda fase
cognitiva, afectiva y fisiolégica, que se utilizan como orientaciéon
comparativamente permanentes de como los estudiantes asimilan el
proceso de enseflanza y aprendizaje, interactuando y manifestandose en
sus diversos contextos en donde aprende y a sSu vez que sSus
persuasiones basicas infieren a la capacidad de un individuo para

almacenar su conocimiento

Respecto a la clasificacion de los estilos de aprendizaje, se puede ver la
existencia de una gama verséatil de clasificaciones en tipos de estilos o
estudiantes, en la gran mayoria establecidas a partir de dos criterios
fundamentales: las formas de percibir la informacion y las formas de

procesarla.
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(Trueca, 2010, pag. 26)

Las formas preferidas de los estudiantes para
responder ante las tareas de aprendizaje se concretan
en tres estilos de aprendizaje: estilo visual, estilo
auditivo y estilo tactil o kinestésico. Por lo que es
importante combinar los métodos o técnicas de
ensefianza, ya que debido a su aportacion a estas tres
maneras de obtener el conocimiento el estudiante se
relaciona con su verdad mas cercana y mancomuna el
proceso de aprendizaje a las incitaciones sensorias
gue le parezcan mas impresionantes.
Por medio de los estudios de neurologia, en los ultimos tiempos ha
brotado en la sociedad un atrayente enfoque para emprender el estudio
de los estilos o formas de aprender, entre estos, se encuentra el enfoque
del intelecto bilateral, apoyo principal del conocido “arte de aprender con
todo el cerebro” Esto realmente ha causado un gran impacto en el sistema
educativo a nivel mundial ya que los dos hemisferios importantes para el
funcionamiento total del cerebro, en las personas existe un interés de
hacer mas uso uno de los hemisferios para diferentes funciones

especificas.
(Hernandez, 2009, pag. 82) Objetivo de la ensefianza y aprendizaje

(Bruner, 2005, pag. 28) ”El objetivo primordial consiste en que los
educandos evolucionen beneficiosamente en su desarrollo integral
como ser humano y, en funcion de sus habilidades y demas
situaciones personales, alcanzando los conocimientos establecidos
en la planificacion del transcurso”. Para alcanzar una ensefianza
significativa, multiple, es preciso que se planifique la practica docente,
regularizando su accionar entre todos sus demas semejantes de la
Institucion educativa, ideando recursos pedagdgicos, poniendo en
practica actividades de ensefianza especificas para el nivel de estudio de

los estudiantes, conectando con sus representantes legales.
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De las innumerables actividades que se realizan en la pedagogia, las
intervenciones didacticas sodlidas en la propuesta y vigilancia de un
conjunto de acciones de ensefanza a los educandos, con el objetivo de
simplificar su aprendizaje componen lo que se denomina la accion

didactica y significa el deber mas representativo del educador.

En los actuales momentos se interpreta el rol del educador, en la practica
educativa es fundamentalmente proporcionar de herramientas, recursos y
contextos diferenciados de aprendizaje a los educandos, motivandolos
para que se interesen (dandole sentido a los objetivos a lo que se ha
aprendido, enfatizando su provecho), guiandoles (en el desarrollo de su
aprendizaje y destrezas comunicativas), aconsejandolos de forma
individualizada ( en la realizacion de tareas que se le asigha al
estudiante), sin embargo a través del tiempo, se han generado diferentes
pensamientos sobre como llevar a cabo la ensefianza, y seguidamente
sobre las funciones de los educadores y sobre las funciones vy
aportaciones de las herramientas didacticas en la ensefianza y
aprendizaje de los estudiantes. (Llera, 2009) “La educacién ha
evolucionado desde la pedagogia de la reproduccion a la pedagogia
de la imaginacion mas basada en la indagacion, la busqueda y la

pregunta que con larespuesta.”

De estar centrada en la ensefianza y el docente a centrarse en el
aprendizaje y el estudiante, de atender sobre todo a los productos a
considerar la importancia de los procesos. A muy grandes rasgos las
principales visiones sobre la ensefianza, que han ido evolucionando de
manera paralela a la evolucion de las concepciones sobre el aprendizaje

ofreciendo prescripciones sobre las condiciones éptimas para ensefiar.
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1.5.1.4. Fundamentacion psicologica

Las corrientes y teorias psicolégicas modernas cognitivas, histéricas —
culturales y ecoldgicas sugiere que existan principios que posibiliten una
comprension comprobada de los procesos mentales y de la forma en que
aprende el ser humano. Las estrategias que se buscan para los y las
nifias del primer afio basico deben estar enfocadas a su cosmovision. La
vision que manejan del mundo es distinta a la del docente, quien observa
a sus estudiantes como sujetos que les debe exigir un aprendizaje sin

brindarle recursos innovadores o motivacionales.

Factores del aprendizaje

Los factores de aprendizaje son agentes importantes que facilitan al
aprendizaje constructivo, estos deben ser tomados en cuenta desde el
primer momento de la edad escolar de los y las estudiantes para que

exista un aprendizaje significativo dentro del proceso de ensefianza.

Factores bioldgicos

El estado bioldgico del estudiante es un elemento basico para el proceso
del aprendizaje por ello (Laguia , 2009) considera que: “Este factor es
importante porque se considera fundamental en el funcionamiento

de los sentidos y de los estados fisicos generales”.

Es asi como los y las docentes deben conocer acerca de la importancia
que tienen los érganos de los sentidos (aspectos biolégicos) en el proceso
de la ensefianza y aprendizaje. Esto significa que el estudiante debe estar
fisicamente bien para que el desarrollo de las habilidades y destreza con

criterio de desempefio sean mas eficientes.
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Factores psicolégicos

Estos factores se refieren al estado de animo que tienen los estudiantes
en el momento de aprender, para sustentar lo expuesto se enuncia
nuevamente a (Prieto Garcia, 2009) en el que dice que: “Los factores
psicolégicos acttan en el individuo y hacen posible una buena
adquisiciéon del aprendizaje, en base a la motivacion, la afectividad,
la influencia del medio familiar”

Estos factores psicolégicos son importantes para la motivacion de los y
las estudiantes en el momento de ensefiar lo que demuestra que el
docente debe generar un ambiente exitoso para trabajar bajo las normas
de motivacion, y que sobre todo que el sujeto que vaya aprender sea

inquieto y curioso por descubrir un aprendizaje significativo.

Ademas la afectividad es uno de los aspectos psicologicos de gran
importancia dentro de la vida del nifio, la sonrisa afectuosa, el carifio de la
madre y las caricias permiten que el ser humano vaya adquiriendo mayor

seguridad dentro de su ambiente.

La influencia del medio familiar crea un ambiente afectivo en los nifios, es
algo que ningun maestro puede descuidar de esto. Es asi como el
docente comenzara siempre su labor conociendo la realidad de sus
estudiantes, escuchando las historias que ellos cuentan como reflejo de
su vida en el hogar y en el medio que vive para luego poner énfasis en los

vacios gue ellos tienen y ensefiar segun su necesidad y circunstancia.
1.5.1.5. Fundamentacion sociologica
Los primeros afios de aprendizaje en los nifios y nifias, comprenden un

espacio de intenso aprendizaje y desarrollo, en donde las experiencias

sociales desempeiian un papel clave para la ensefianza; dicho de otro
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modo la interaccion de los nifios con las personas que se encuentran en
su entorno constituye un factor incidente en su desarrollo. Al hablar de
experiencias sociales, se refiere a la participacion temprana del nifio y
nifia, en donde adquiere aprendizajes esenciales para su futuro,
concibiendo la percepcion de su personalidad, como por ejemplo la
confianza, seguridad, reconocimiento de sus capacidades, etc., el infante
a participar de diferentes experiencias sociales, desarrollan aptitudes que
comprenden diversos areas del desarrollo de la persona.

La ensefianza involucra una serie de elementos y procesos que rigen la
formacién del educando, los mismos que se basan en investigaciones a
la luz de la teoria que forman parte de dichos procesos y acciones. Una
de estas acciones la constituyen las estrategias metodoldgicas que aplica
el docente en el proceso de ensefianza- aprendizaje de los y las nifias en
el nivel de Primer Afio Basico, por medio de las cuales, el docente tiene
la oportunidad de practicar una ensefianza innovadora e interactiva,
dando lugar a una pedagogia con mejores condiciones de aprendizaje,

disponiendo de materiales educativos eficaces.

Concepcion de la sociedad que se plantea la Educacion

La educacion significa para la sociedad un elemento necesario,
indispensable, y primordial, pues es la encargada de posibilitar un futuro
positivo de alcance de logros que le permiten el desarrollo de la misma y
su propia autonomia, para ello la misma sociedad inherente a este
proceso de formacion del educando, propone la construccién de una
educacidén en la que participen las comunidades, haciendo posible la

practica humana del desarrollo y el progreso individual y social.
Como un nuevo estilo de vida, la educacién se encuentra alineada hacia

el educando y no hacia la Institucién, impugna la ideologia de que el

aprendizaje formal solo estd dado para los jovenes y la cambia por la
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certeza de que la educacién es para toda la vida. Esta nueva concepcion
de la educacién no nace tan solo por iniciativa del docente, muy por el
contrario se encuentra reflejada por distintas sucesos reales,

convirtiéndose en una respuesta al creciente que mueve a la sociedad.

Durante el desarrollo de la educaciéon a través del tiempo han existido
diferentes estilos de aprendizaje y ensefianza, los cuales a su vez han
mantenido una serie de elementos en comun, lo que ha asignado a la
educacion como “Escuela Nueva” y que después de haberse extendido el
ambiente social y tecnolégico en la que se encuentra sostenida se la
designa como “Educacion contemporanea”. Todo esto hace referencia a

los estilos de ensefianza en actualidad se llevan a cabo.

El desarrollo social en el nifio y nifia de Primer Afio Béasico

La socializacidon se refiere a una serie de practicas en las que el infante
interviene especialmente entre sus similares, practicas que seguramente
ajustan su conducta y comportamiento, este proceso no es unidireccional,
muy por el contrario, implica un proceso en el que intervienen diferentes

entes de la sociedad, los cuales interceden mutuamente.

Entender de como el infante comienza su relacion social, es realmente
realizar una revision a todo su desarrollo. La psicologia social del infante
gue principia por revelar como el nifio se hace parte de la sociedad, quien
se encuentra conformada por la familia, amigos, y extrafios, influenciado
por estos el nifio puede desempefar roles, construye relaciones

inquebrantables e interacciona con los demas.
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Desarrollo y aprendiza en Primer Afio Basico

La educacién en los primeros afios de ensefianza se define en funcién de
los cambios sistematicos que tienen lugar en la organizacion de los
procesos intelectuales del nifio y nifia, junto con sus primordiales
alcances evolutivos. que constituyen el resultado de desarrollo del infante

en un contexto social de crecimiento concreto.

En esta edad la utilizacion del lenguaje que alcanzan los nifios, cambian
su conocimiento, su curiosidad, su memoria, su fantasia y su
pensamiento, el nifio logra un control evolutivo de su conducta, al finalizar
este fase, el nifio sobresale en el sometimiento de las persuasiones de su
contexto y adquiere habilidad de comportarse intencionalmente,
persiguiendo una ordenacion sustentada en el habla interna y el juego
simbdlico. Es importante resaltar que en la edad de Primer Afio Basico,
las emociones y los pensamientos proceden como una unidad y se
correlacionan entre si, la situacion social de desarrollo es la fuente

principal del desarrollo del nifio,

1.5.1.6. Fundamentacién legal

El presente trabajo investigativo se encuentra respaldado en su parte
legal por medio de diversos articulos de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, Ley Orgéanica de Educacion y el Codigo de la Nifiez y

Adolescencia.
Constitucion de la Republica del Ecuador

El art. 26 de la Constitucion, expresa: “Las personas, las familias y la
sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el

proceso educativo”
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El art. 374 numeral 11 de la Constitucidon se expresa: “Garantizar la

participacion activa del estudiante y los docentes en el proceso educativo”

El art. 27 de la Constitucion dice: “La educacion se centrara en el ser
humano y garantizara su desarrollo holistico... y el desarrollo de

competencias y capacidades para crear y trabajar”

El art.343 de la Constitucion expresa: “El sistema nacional de educacion
tendra como finalidad el desarrollo de capacidades y potencialidades

individuales...”

Ley Orgéanica de Educacion

En el art. 3 literal b de la Ley Organica de Educacion se lee: “Desarrollar

la capacidad fisica, intelectual, creadora y critica del estudiante...”

En el art. 31 de la misma ley se contempla que: “Los establecimientos

educativos son centros de formacién humana’.

En el art. 12 literal b letra e sobre los objetivos de la educacion regular,
dice: “Facilitar la adquisicién del conocimiento y el desarrollo de destrezas

y habilidades que le permitan al educando realizar actividades practicas”.

Cdbdigo de la Nifiez y Adolescencia

En el art. 37 numeral 3 del Codigo de la Nifiez y Adolescencia se expresa
que el sistema educativo “Contemple propuestas educacionales flexibles y
alternativas para atender las necesidades de todos los nifios, nifias y
adolescentes...”; y; en el numeral 4 dice que “Garantiza que los nifos,
nifas y adolescentes cuenten con docentes, materiales didacticos,
laboratorios, instalaciones y recursos adecuados y gocen de un ambiente

favorable para el aprendizaje...”.
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1.5.2. Marco conceptual

Aprendizaje.- Es el proceso a través del cual se adquieren nuevas
habilidades, destrezas, conocimientos, conductas o valores como
resultado del estudio, la experiencia, la instruccién, el razonamiento y la

observacion.

Aprendizaje Activo.-Es el propio estudiante quien aprende por si mismo,
si se le facilitan las herramientas y los procedimientos necesarios para
hacerlo.

Aprendizaje Significativo.- Este aprendizaje ocurre cuando la nueva
informacion se enlaza con las ideas pertinentes de afianzamiento que ya

existen en la estructura cognoscitiva del que aprende.

Aptitud.- Es la capacidad y la buena disposicién que una persona ostenta

para desempefarse o ejercer determinada tarea, empleo o funcién.

Aprendizaje Cooperativo.-Aprendizaje cooperativo como estrategia
metodoldgica en la ensefianza, permite a los educadores darse cuenta de
la importancia de la interaccion que se establece entre el estudiante y los

contenidos o materiales de aprendizaje.

Aprendizaje Colaborativo.-Se desarrolla a través de un proceso gradual
en el que cada miembro y todos se sienten mutuamente comprometidos
con el aprendizaje de los demas generando una interdependencia positiva

que no impliqgue competencia.

Ciclos de Aprendizaje.-El ciclo de aprendizaje planifica una secuencia de
actividades que se inician con una etapa exploratoria, la que conlleva la
manipulacion de material concreto, y a continuaciébn prosigue con

actividades que facilitan el desarrollo conceptual a partir de las
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experiencias recogidas por los estudiantes durante la exploracion. Luego,
se desarrollan actividades para aplicar y evaluar la comprension de esos

conceptos.

Contexto Social.-Es el conjunto de situaciones, fendmenos vy
circunstancias que se combinan en un momento y lugar especifico de la
historia y que tienen evidentes consecuencias sobre los sucesos que

toman lugar dentro de sus limites temporales.

Conceptualizacion.-Es una unidad cognitiva de significado, un contenido

mental que a veces se define como una "unidad de conocimiento".

Constructivismo.- Establece que el estudiante internaliza, reacomoda o
transforma la informacion nueva, esta innovacion ocurre a través de la
creacion de nuevos aprendizajes y esto resulta del surgimiento de nuevas
estructuras cognitivas que permiten enfrentarse a situaciones iguales o

parecidas en la realidad.

Conocimiento.- Es un conjunto de informacion almacenada mediante la

experiencia o el aprendizaje.

Ensefianza.- Es aquel proceso intencional y planeado para facilitar que
determinados individuos se apropien de alguna forma de saber con miras
a elevar su formacion formal y no formal.

Estilos de Aprendizaje.- Se refiere al hecho de que cuando queremos
aprender algo cada uno de nosotros utiliza su propio método o conjunto

de estrategias.
Estrategia Didéactica.- Es el conjunto de procedimientos apoyados en

técnicas de ensefianza, que tienen por objeto llevar a buen término la

accion didactica, es decir, alcanzar los objetivos de aprendizaje.
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Experiencia.- Es una forma de conocimiento o habilidad derivados de la
observacién, de la vivencia de un evento o proveniente de las cosas que

suceden en la vida.

Motivacion.- Disponer del animo de alguien para que proceda de un

determinado modo, activo y dinamico.

Paradigma Constructivo.- Tiene como objetivo que el estudiante cree su
aprendizaje individualmente, por lo que el docente, en su funcidon debe de
colaborar con el estudiante, para instruirle a razonar y que el educando
pueda desarrollar una serie de habilidades cognitivas, que le consientan

optimar sus procesos de razonamiento.

Prerrequisitos.- Hace referencia a las condiciones o circunstancias
previas necesarias para que pueda iniciar y desarrollar con éxito y eficacia

el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Pedagogia.- Ciencia que se ocupa de la educacion y la ensefianza de los
seres humanos basado siempre en diferentes modelos educativos y

paradigmas.

Técnica.- Es un conjunto de saberes practicos o procedimientos para

obtener el resultado deseado.
Técnicas Motivacionales.- Consiste en el acto de animar con el fin de
que los estudiantes tengan un mejor desempefio en el cumplimiento de

los objetivos.

Técnicas Grupales.- Medios estrategias didacticas que fortalecen el

aprendizaje cooperativo de los estudiantes.
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1.6. Formulacion de la hipdtesis y variables

1.6.1. Hipotesis general

La adecuada seleccion y aplicacién de estrategias metodoldgicas activas
contribuird a mejorar el proceso de ensefianza- aprendizaje en los y las
nifias del primer afio basico de la Escuela Antonio José de Sucre.

1.6.2. Hipotesis particulares

H1. Al identificar el nivel y formacion de los docentes que laboran en la
Escuela de Educacion basica Antonio José de Sucre, permitira evaluar el

grado de conocimientos sobre estrategias metodoldgicas activas.

H2. El conocer la influencia que tiene la poca aplicacion de las estrategias
metodoldgicas aplicadas en los y las nifias del primer afio basico de la
Escuela Antonio José de Sucre permitira determinar una de las causas del

bajo rendimiento escolar.

H3. Al identificar las estrategias metodolégicas actuales contribuira a
mejorar y perfeccionar las herramientas metodologicas activas para el

logro de un aprendizaje significativo.

Variables (Independiente y dependiente)

1.6.3.1. Variable Independiente

e Adecuada seleccion 'y aplicacibn de estrategias
metodoldgicas.

= |dentificar el nivel de formacién de los docentes

= Conocer la influencia de la escasa aplicacion de estrategias

» Identificar estratégias metodoldgicas activas actuales.

1.6.3.2. Variable Dependiente
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Proceso de ensefianza aprendizaje en estudiantes de la Escuela
Antonio José de Sucre.

Evaluar el grado de conocimiento sobre estrategias

Determinar una de las causas del bajo rendimiento escolar.
Mejorar herramientas metodoldgicas para el logro de un

aprendizaje significativo.
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1.6.3.3. Operacionalizacion de Variables

VARIABLE
INDEPENDIENTE

Adecuada
seleccion y
aplicacion de

estrategias
metodoldgicas
activas

CONTEXTUALIZACION

Conjunto de reglas que
establece el educador
para que los estudiantes
obtengan adecuarse del
conocimiento, o]
aprender

TABLA N° 1.2.

DIMENSIONES

Contenido
curricular

Etapas

Estrategias

Fuente: Libro de estrategias educativas para el aprendizaje
Elaborado por: Karla Suéarez

INDICADORES
Evaluacién
Mayor captaciéon

conocimientos.

Simplificacion
ensefianza- aprendizaje.

proceso

INSTRUMENTOS

ENTREVISTA A:
Director de la
escuela Antonio
José de Sucre.

ENCUESTAS A:

Docentes
Padres de familia.
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VARIABLE
DEPENDIENTE

Proceso de
enseflanza —
aprendizaje en los
y las nifias de la
Escuela Antonio
José de Sucre.

CONTEXTUALIZACION

Proceso por el cual se
incorpora 0  transmiten
conocimientos especificos
0 generales sobre una
asignatura, sus
dimensiones en el
fenomeno del rendimiento
académico a partir de los
factores que determinan su
comportamiento.

TABLA N° 1.3.

DIMENSIONES INDICADORES
Interaccion
Evaluacion
Conocimiento
Actividades
Ensefianza

Observacion

Fuente: Libro de estrategias educativas para el aprendizaje
Elaborado por: Karla Suarez

INSTRUMENTOS

ENTREVISTA A:

Director de I|a escuela
Antonio José de Sucre.

ENCUESTAS A:

Docentes
Padres de familia.
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1.7 Aspectos metodoldgicos de la investigacion

1.7.1. Tipo de estudio.

La investigacion se realizara en los estudiantes y docentes de la Escuela
Antonio José de Sucre, Parroquia Chanduy, Provincia de Santa Elena en
el afio lectivo 2014-2015, con relacibn al uso de las estrategias

metodoldgicas activas Yy el proceso de ensefianza- aprendizaje.

La investigacién se desarrolla dentro del enfoque cuanti-cualitativo porque
permitira realizar una investigacién enfocada en la obtencién de datos
cuantitativos sobre la aplicacion de estrategias activas en el proceso de
ensefianza- aprendizaje de los y las estudiantes, estas a la vez
permitieron analizar de manera cualitativa para establecer la relacion que
existe entre las dos variables, lo que permitié fundamentar la propuesta de

solucion al problema.

Es de caracter cualitativo porque la investigacion se realiza en los
contextos estructurales y situacionales identificar la naturaleza profunda
de las realidades, su sistema de relaciones, su estructura dinamica para

levantar la informacion.

Como expresa (Ibafiez, 2010, pag. 26):

La investigacion cualitativa es un método de
investigacion usado principalmente en las ciencias
sociales empleando métodos de recoleccion de datos
gue son no cuantitativos, con el proposito de
explorar las relaciones sociales (estructura) vy
describir la realidad tal como la experimentan los
actores.
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El presente trabajo investigativo es socio-educativo porque se realizd
dentro de un contexto social en que se desarrolla la institucion educativa.
Por el nivel de profundidad es una investigaciéon descriptiva porque
permitira detallar la problematica investigada, con las dos variables, que
en este caso es; es el uso de estrategias activas y el proceso de
ensefianza- aprendizaje de los estudiantes de la Escuela Antonio José de

Sucre.

Para el andlisis del marco teérico y el desarrollo de la propuesta, se
utilizard la investigacion de campo y bibliogréafica. De campo porque la
investigacién se realizo en lugares no determinados especificamente para
ello, sino que correspondia al medio en donde se encontraban los sujetos

investigados, es decir se aplicd la encuesta en el lugar de los hechos.

También se utilizé un tipo de investigacion exploratoria, ya que se trata de
un tema innovador, que involucra la revision de informacion actual y la
constatacion de las metodologias de aprendizaje que se utilizan en la

actualidad en el nivel de Primer Grado.

La investigacion de campo también es requerida en la presente
investigacion, pues se realiz6 en lugar en el ocurren los acontecimientos,
obteniendo la informacion necesaria a través de las técnicas de
observacién y cuestionario, siendo de gran beneficio debido a los
procedimientos e instrumentos para la recoleccion de datos, con control y

validez de informacion.

Es documental por cuanto se bas6 en bibliografias de textos, revistas,
folletos, monografias e internet para levantar el marco te6rico y establecer

una propuesta de solucion al problema basado en leyes y principios.
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1.7.2. Método de la investigacion

El presente trabajo se enfoca en un estudio de investigacion descriptiva,
pues se interesa por describir, explicar la importancia y de cémo influye la
aplicacion de un disefio de Estrategias de Metodologicas Activas en la
ensefianza y aprendizaje de los estudiantes del primer afio basico de la
Escuela Antonio José de Sucre dentro de su rutina diaria de ensefianza,
asi mimo determinar las causas que intervienen en la de generacion del

problemas encontrado.

A la vez investigacion sera combinado con un estudio explicativo,

exploratorio y evaluativa, aspectos que se justifican a continuacion:

De tipo Descriptivo: Describe la situacion de la problemética establecida
en el campo de la didactica, disefia un modelo de recurso pedagdgico en
el que se pueda regir el docente para mejorar su practica docente y pueda
obtener resultados positivos en el aprovechamiento académico de sus

educandos.

De tipo Explicativo: Posee un objetivo tedrico experimental, este estudio
va mas alla de los de describir conceptos o fendmenos, se encuentra
enfocado a reconocer las causas que intervienen en el evento que se
desea estudiar, centrandose en la explicacién del fenbmeno y bajo qué
condiciones sucede, y cual serdn las variables que se encuentran

relacionadas.

De tipo evaluativa: Utilizando este tipo de estudio se tiene como objetivo
medir los efectos que tendrd la aplicacion del disefio de estrategias

metodoldgicas activas en los estudiantes de primer afio basico.
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1.7.2.1. Poblacion y muestra
1.7.2.1.1. Poblacién

Se realizara la investigacion de campo con la poblacién total segun consta

en el siguiente desglose: Directivos: 1, Docentes: 4, Padres de familia: 94,

TABLA N° 1.4.
~ POBLACION
No Descripcion Cantidad
1 Directivos 01
2 Docentes 20
3 Padres de familia 94
TOTAL 99

Elaborado por: Karla Suarez.
Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.

1.7.2.2. Muestra

Al contar con una poblacién en su numero reducida en los estratos de
directivos, docentes y padres de familia, no se presenta la necesidad de
aplicar la formula de la muestra, por lo que se analizara la poblacion en su
totalidad.

1.7.3. Fuentes y técnicas para larecoleccion de informacion
Las técnicas de investigacion de la recopilacion de datos a utilizarse son:

Observacion

La utilizacion de esta técnica permitira conocer de forma directa el
problema que se tiene en los estudiantes del primer afio béasico de la
Escuela Antonio José de Sucre, para que en conjunto con los datos
obtenidos en las encuestas se pueda determinar los aspectos que

intervienen en la problemética para llegar a la solucion de la misma.
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Encuesta

La encuesta permite recopilar informacion a través de cuestionarios
entregados con preguntas escritas, las cuales seran contestadas por los
docentes y representantes legales, la finalidad de esta técnica es obtener
de una manera sistemética toda la informacion de la poblacion. (Ver

anexo N° 2).

1.7.4. Tratamiento de la informacién

Los datos recolectados con la aplicacion de las encuetas dirigidas a
docentes y padres de familia de la Escuela Antonio José de Sucre, sera
tabulada de forma manual en el cuadro de datos con las frecuencias
absolutas de las alternativas a las interrogante planteadas para cada
pregunta (Ver anexo).

Los valores obtenidos seran traducidos a porcentajes para demostrar

graficamente.

El analisis tedrico y légico realizado en cada una de las preguntas
corresponde a una interpretacion de la problematica contextual en que se
desenvuelve cada interrogante y la relacion que existe con las variables y
los objetivos planteados. Finalmente se presenta la interpretacion
necesaria para observar al problema planteado y dar diferentes

alternativas de solucion.

Los pasos que se seguiran para larecoleccidon de datos se describen

a continuacion:

= Establecimiento de la informacibn a  obtenerse mediante un

cuestionario.
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» Elaboracion del cuestionario con preguntas cerradas para mayor
facilidad en el andlisis e interpretacion de resultados.

= Explicacién sobre el tema de investigacion y como se respondera a las

interrogantes de la encuesta.

Proceder a llenar la encuesta.

Recoleccion de la encuesta debidamente llenada por los sujetos

encuestados.

1.8 Resultados e impactos esperados

Con la aplicacion de los instrumentos de recoleccion de datos aplicados a
la poblacién sujeto de estudio se pretende conocer la metodologia
utilizada por el docente dentro del proceso de ensefianza aprendizaje y si
esta se adapta a la metodologia activa y participativa que en conjunto con
sus conocimientos y capacidades logren el desarrollo integro de los
estudiantes. Ademas se pretende determinar si este tipo de metodologia
aplica un enfoque innovador sobre los distintos modelos educativos

tradicionalmente utilizados.

En todo este contexto se busca el obtener beneficios proponiendo un
sistema de estrategias metodologias activas haciendo mayor énfasis en lo
que aprende el estudiante que en lo que ensefia el docente, apoyandose
en un aprendizaje por acciéon y dando lugar a una mayor comprension,
motivacion y participacion del estudiante en el proceso de ensefianza-

aprendizaje.
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CAPITULO I

2 Andlisis, presentacién de resultados y diagnostico

2.1. Andlisis de la situacion actual

En esta etapa de globalizacién donde todo va evolucionando de acuerdo
al avance de la ciencia y tecnologia, en la educaciéon también han
cambiado los paradigmas y modelos, la manera de hacer y comunicar.
Por ellos en la actualidad la ensefianza y el aprendizaje tienen que estar
enfocados al desarrollo de destrezas con criterio de desempefio para que
los y las nifias se encuentren en la capacidad de resolver problemas que

se le presenten en la vida real.

Por los cambios que esta atravesando la sociedad, nace la necesidad de
innovar el proceso de aprendizaje, ademas de centrarse en la parte
cognitiva mas que en la memorizacién de lecciones carentes de sentido
critico, también desarrollar destrezas y habilidades que contribuyan al
desenvolvimiento del educando en su propio contexto socio-cultural; en
cada una de estas actividades los estudiantes debe experimentar y aplicar

el razonamiento, el pensamiento logico y critico.

En esta circunstancia, no cabe continuar con la ensefianza tradicional la
misma que se la desarrollaba de forma vertical, separada de la teoria;
pues ademas de demostrarse como poco efectiva para lograr un
aprendizaje significativo sucumbe en el deterioro de los procesos

mentales constituyéndose en una de las causas del fracaso escolar.

Si se desea lograr un aprendizaje significativo en los educandos

promoviendo e incentivando la ensefianza es necesario el uso de
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estrategias, técnicas y metodologias activas que sean utilizadas dentro
del salon de clases.

La Escuela Antonio José de Sucre ubicada en el barrio 10 de Agosto de la
comuna Pechiche de la parroquia Chanduy cita alguno de estos casos.
Con una infraestructura recientemente mejorada, esta institucion cuenta
con espacios adecuados y suficientes para el desarrollo de diversas
actividades, sin embargo, la apatia hacia la innovacién de estrategias
hace muy dificil que el proceso de ensefianza aprendizaje tenga la debida
fluidez y més bien se torna en un obstaculo para el alcance de los logros y
desarrollo apropiado de las destrezas en los estudiantes del Primer Afio

de Educacioén Basica.

Las causas se describen a continuacion:

= Utilizacién de metodologias tradicionales.

» No utilizacién de recursos innovadores.

» Poca capacitacion en metodologias innovadoras para desarrollar el
aprendizaje significativo.

» La falta de aplicacion de estrategias metodolégicas en el proceso
de ensefianza- aprendizaje en los y las nifias del Primer Afio
Basico no permite que se exploren sus potencialidades,

limitAndolos a ser sujetos pasivos y acriticos.
Mision:
Ofrecer un servicio educativo que asegure en los estudiantes una
educacion suficiente y de calidad que contribuya como factor estratégico

de justicia social, que los forme como sujetos competentes en donde se

favorezca el desarrollo de sus habilidades para acceder a mejores
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condiciones de vida, aprendan a vivir en forma solidaria y democratica y

sean capaces de transformar su entorno.

Vision:

Consolidar a la educacion primaria como eje fundamental de la educacion
basica hasta alcanzar niveles de excelencia, conjuntando con
responsabilidad los esfuerzos de autoridades y sociedad para brindar un
servicio eficiente y eficaz que satisfaga plenamente las necesidades y
expectativas de los educandos, logrando su desarrollo armoénico e

integral.

2.2. Andlisis comparativo, resolucién, tendencias y perspectivas

La determinacibn de una revolucion pedagdgica a través de las
estrategias metodoldgicas activas impulsa una posicién paidocentrista,
colocando al estudiante en el centro del proceso, al considerarlo como el

nuevo eje de la formacion que por si mismo aprende y auto educa.

De esta forma, la finalidad en la educacion actual es la de garantizar la
felicidad y socializacion del estudiante por medio de una pedagogia activa

de experimentacion.

Asi es que en América Latina se han observado constantes avances en
métodos que implican despertar el interés, el andlisis critico y sobre todo

el disfrute por aprender.

En el Ecuador el nuevo curriculo abre una gama de posibilidades en
cuanto al uso de métodos, estrategias, técnicas y uso de materiales
didacticos que propicien un aprendizaje dinamico. Los programas de los

Clubes enfocados a desarrollar destrezas con actividades netamente
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practicas y que en cierto punto obligan a la vinculacion de la escuela con
la comunidad convierte el proceso de ensefiar y aprender en una
oportunidad de exploracién hacia el arte y la creatividad que antiguamente

era limitado.

Aprendiendo en movimiento es otro de los proyectos que ha ligado los
contenidos curriculares directamente con la aplicacion de actividades

[Udicas.

Reconocer dentro del curriculo que las estrategias metodolédgicas activas
ayudan a un completo entendimiento y aprendizaje de los contenidos que
se imparten en la escuela, promoviendo en el estudiante una participacion
activa para alcanzar un verdadero aprendizaje significativo es apenas el
primer paso para propiciar un cambio significativo en los roles que

docente y estudiante deben desempefiar.

En la provincia de Santa Elena muchas son las instituciones educativas
que generaron un cambio positivo a partir de las capacitaciones en el
nuevo manejo del curriculo y aplicacién de talleres dirigidos a docentes de
Bésica Elemental, Primero Afio y Educacion Inicial.

Instituciones como E.E.B. Teodoro Wolf y Otto Arosemena en la cabecera
cantonal lideran la innovacién metodoldgica a favor de la actividad ludica,
el desarrollo critico y el disfrute del aprendizaje autonomo, al contar con
elementos suficientes como una infraestructura adecuada, un cuerpo
docente continuamente capacitado en procesos de ensefianza
aprendizaje, asi como espacios suficientes para la implementacion de

rincones pedagdgicos.

En la zona rural la realidad de cada instituciéon es muy diferente, a tan solo

veinte minutos de la cabecera cantonal, en la comunidad de Manantial de
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Chanduy la Institucién Educativa Mercedes Gonzales de Moscoso, que a
pesar de constar como escuela de educacion basico no cuenta con el
personal docente suficiente para desempeiarse como tal. Con tan solo 6
profesores esta institucion debe asignar a cada maestro entre dos y tres
afos basicos, quienes para manejarlos deben dejar de lado desde la
educacion personalizada de calidad y calidez hasta la utilizacion de

metodologia activa de aprendizaje.

Antonio José de Sucre es una institucion cuenta con un cuerpo docente
completo y al igual que las instituciones de la cabecera cantonal tiene una
buena infraestructura, con areas verdes, espacios recreativos, laboratorio
audiovisual y el gran potencial humano para desarrollar todas estas
actividades si se contara con la motivacion y capacitacion suficiente para

el uso de las estrategias metodoldgicas activas.

Estas estrategias se basan en el desarrollo del pensamiento critico y del
pensamiento creativo, centra su actividad de aprendizaje en la actividad
del participante y se fundamenta en el razonamiento permanente,
descubriendo las relaciones causa- efecto de las cosas y arribar hacia un

aprendizaje que les sirva para la vida.

2.3. Presentacion de resultados y diagnoésticos

En este item, se dan respuestas a las interrogantes planteadas a la
directora de la Institucion Educativa docentes y padres de familia con
respecto a la problemética planteada, con el objetivo de que a través de
ellas se determinen los aspectos que inducen las causas y efectos que lo
ocasionan, posteriormente, estas interrogantes, seran tabuladas
sisteméticamente, donde dichos resultados, seran expresados de forma
estadistica para finalmente ser analizadas, obteniendo las respectivas

conclusiones y recomendaciones.
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Como primer paso, se procedio a realizar la entrevista a la Directora de la
Institucion, finalizada la entrevista, se aplicé encuestas a los docentes y
padres de familia, las mismas que se les realizd6 un procedimiento de
interpretacion y posterior analisis de los datos obtenidos teniendo en

cuenta el marco tedrico y las variables ya implantadas.

Se debe tener en cuenta que la elaboracion de las encuestas se
estructur6 de forma sencilla para su facil entendimiento y comprensién por
parte de los sujetos encuestados. Para el procedimiento de tabulacion e
interpretacion se utilizé el programa Microsoft Word y Microsoft Excel en
el cual se elaboraron las tablas y graficos estadisticos para cada una de

las preguntas.
A continuacion se presenta la interpretacion y analisis de los datos

obtenidos en las encuestas aplicadas a la muestra de padres de familia y

docentes de la Escuela Antonio José de Sucre.
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ENTREVISTA DIRIGIDA AL DIRECTOR DE LA ESCUELA ANTONIO
JOSE DE SUCRE

1. ¢Las metodologias utilizadas por el docente, se ajustan a los

requerimientos de aprendizaje de los estudiantes?

A lo largo de la experiencia de docente, y especialmente en los
estudiantes de primer grado se han venido haciendo uso de
diferentes tipo de metodologias que se ajusten a los conocimientos
tradicionales y contemporaneos, siempre pensando en el beneficio
de los estudiantes, pero estos no siempre logran un resultado
favorable para todos los aprendices, entre los diferentes tipos de
metodologias empleados se puede recalcar el uso de métodos

estratégicos, dinamicos, interactivos, cognitivos, entre otros.

2. Qué tipo de metodologia cree usted que predomina en el
actual sistema educativo aplicada al nivel de primer grado?

Cada docente tiene un modelo de ensefianza, el cual cree que se
conveniente para sus estudiantes, sin embargo el modelo
pedagogico tradicional nunca va a dejar de emplearse, ya que este
es la base para impartir la pedagogia, por lo se convierte en la

metodologia que predomina en la practica docente.

3. Respecto a la innovacién educativa. ¢como cree que se divisa

el futuro de la ensefianza y aprendizaje?

Es inevitable los cambios al que se enfrenta la sociedad, y con ella
también las formas en que el ser humano desempafa las
actividades que realiza, la enseflanza es parte de estas
actividades, por tanto debe estar vinculada con estos cambios y
progresos, adaptandose a los nuevos medios que hacen parte de

una ensefianza actual, es importante hacer énfasis en lo que las
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nuevas formas de ensefianza simplifican esta funcion, por tanto
seguramente proporcionaran multiples beneficios en la formacion

del educando.

¢, Considera que ha cumplido con los objetivos planteados en

su desempefio como funcién de directivo de la Institucion?

Poco a poco se va logrando las metas establecidas en la
obtencion de las mejoras para una educacién de calidad de
nuestros estudiantes, por lo que se puede decir que se la

Institucion toda se encuentra en ese proceso.

¢ Cree con los métodos pedagdgicos que se han utilizado
hasta el momento en los estudiantes de primer grado han

logrado el desarrollo de destrezas en los estudiantes?

Los métodos que utiliza el docente para dictar su didactica, tienen
en medida el proposito de lograr en los estudiantes el desarrollo de
sus destrezas, pero no siempre el alumnado responde a ellas, ya
gue hay que determinar todas las caracteristicas que presentan los

estudiantes para poder aplicarlas en el aprendizaje de los mismo.
¢,Cudl es su opinién acerca de las metodologia activas?

Las metodologias activas destacan en la ensefianza del
estudiantado, logrando una asimilacién del aprendizaje de manera
participativa y dinamica.

¢Cree que la aplicacion de metodologias activas contribuiran
en el desarrollo de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes

de primer grado?

Las ensefanza de los estudiantes de primer grado debe de darse

de la manera mas interactiva posible, es por ello que la utilizacion
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10.

de las estrategias activas son una gran ayuda tanto para el docente
como para los estudiantes, proporcionando a los docentes una
practica educativa mas sencilla de que el estudiante asimile los

contenidos, y en los estudiantes una forma interactiva de aprender.

¢Considera que un profesorado con formacion y experiencia
en metodologias activas mejorara el aprendizaje de los

estudiantes de primer grado?

El docente siempre debe de mantenerse actualizado en cuanto a
los métodos de ensefianza para con sus educandos, las
metodologias activas forman parte de estas actualizaciones, y un
cuerpo docente capacitado en este tema contribuira en una mejor

ensefianza y aprendizaje de los mismos.

¢Cree con la aplicacion de las metodologias activas se
consigan objetivos inalcanzables que con otras metodologias

no son posibles?

Si, las metodologias activas poseen beneficios que otras
metodologias carecen, lo cual las hace diferentes y muy recurridas
por los docentes para lograr en sus estudiantes un aprendizaje mas

interactivo, profundo y duradero.

¢Le gustaria que su personal docente, disponga del recurso

didactico de las metodologias activas para primer grado?
Si, seria un gran aporte a la pedagogia para nuestra Institucion

Educativa y para nuestros estudiantes, pues siempre estaremos a

favor en lo representa beneficio para el desarrollo de la educacion.
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ENCUESTAS APLICADAS A DOCENTES DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA

1. ¢Conoce sobre el uso de metodologias activas?

TABLA N°2.1
ITEMS ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 6 30 %
1 No 14 70 %
Total 20 100 %

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suarez.

GRAFICO N° 2.1

Uso de estrategias metodoldgicas

mSi mNo

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suéarez.

SINTESIS DEL DIAGNOSTICO

El 30 % de los docentes respondié que conoce poco sobre el uso de
metodologias activas, el 45 % indicO que nada, y el 25 % restante
manifestd que mucho. Los resultado concluyen los docentes en su
mayoria desconocen de la aplicacion de estas nuevas formas de
aprendizaje, lo cual hace que mantengan una didactica basada en
meétodos tradicionales que muchas de las veces no logra obtener
resultados significativos en el aprendizaje de sus estudiantes.
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2. ¢De qué manera desarrolla Ud. las sesiones de aprendizaje con

las y los nifios del Primer Afio Basico?

TABLA N°2.2
ITEMS ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE

Uso de copias 8 40
E.xpllcamon en la 5 o5
pizarra

2 Act_lv_ldades 5 o5
individuales
Actividades grupales 2 10
Total 20 100 %

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suarez.

GRAFICO N°2.2.

Sesion de de aprendizaje

10%

B Uso de copias
B Explicacion en la pizarra
Actividades individuales

B Actividades grupales

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suéarez.

SINTESIS DEL DIAGNOSTICO

De acuerdo a los resultados expuestos en la grafica el 40 % de los
docentes emplea copias de contenidos didacticos para realizar las
sesiones de aprendizaje, el 25 % respondid que a través de explicaciones
en la pizarra, otro 25 % indic6é que por actividades individuales, finalmente
el 10% restante indico que utiliza actividades grupales. Los resultados
demuestran que los docentes muy pocos utilizan metodologias activas en
el aprendizaje de sus estudiantes, la mayoria de ellos, recurre al uso de

materiales tradicionales y poco llamativos para los estudiantes.
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3. ¢Qué tipo de métodos didacticos aplica en el desarrollo de sus

clases?
TABLA N°2.3
ITEMS ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE

Activo 6 30
Pasivo 12 60

3 Ambos 2 10
Ninguno 0 0
Total 20 100 %

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suarez.

GRAFICO N°2.3

Tipos de métodos didacticos que utilza

10% 0%
N | Activo
M Pasivo
Ambos
H Ninguno

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suarez.

SINTESIS DEL DIAGNOSTICO

El 30 % de los docentes respondié que en el desarrollo de sus clases
utiliza métodos activos, el 60 % emplea métodos pasivos y el 10 %
restante utiliza ambos. Con base en los resultados, se concluye que, los
estudiantes de primer afio basico, estan recibiendo un aprendizaje
mondtono, rutinario, lo cual produce en los infantes una actitud poco
interesada en lo que el docente le ensefia, esto resta las posibilidades de
que el nifio y nifia pueda desarrollar sus habilidades, ya que no se esta
estimulando ni fortaleciendo un aprendizaje activo que involucre el
desarrollo de sus potencialidades.
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4. ¢De las siguientes metodologias activas que se presentan a
continuacién, cual de ellas ha empleado con sus estudiantes?

TABLA N°2.4
ITEMS ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE

Espacios de rincones de aula 0 0
Centro de interés 0 0
Pictogramas 8 40

4 Metodologias de talleres 4 20
Proyectos de trabajo 0 0
cuentos 8 40
Total 20 100 %

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suarez. i
GRAFICO N°2.4

Metodologias activas que utiliza

M Espacios de rincones de aula
0%_‘ 0% . .
B Centro de interés
B Pictogramas
B Metodologias de talleres
M Proyectos de trabajo

M cuentos

0%

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suéarez.

SINTESIS DEL DIAGNOSTICO

El 40 % de los docentes contestaron que la metodologia activa que ha
utilizado con sus educandos es la de pictogramas, el 20 % indicé que ha
empleado metodologias de talleres, mientras que el 40 % manifestd que
ha utilizado el cuento. Ante los resultados evidenciados en la gréfica, se
concluye que; es preocupante el observar como los docentes se
confunden con facilidad al identificar los tipos de metodologias activas con

actividades comunes en la ensefianza en primer grado.
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5. ¢Al momento de realizar las actividades didacticas con sus

estudiantes, de qué forma las conduce?:

TABLA N°2.5
ITEMS ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE

Permite que todos los miembros 6 30
de la clase participen
Por lo general permite muy poco

SO 4 11 55

5 la participacion de los demas.

Solo se dedica a proporcionar 3 15
informacion
Total 20 100 %

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suarez. i
GRAFICO N°2.5

Coémo conduce las actividades didacticas

B Permite que todos los
miembros de la clase
participen

M Por lo general permite muy
poco la participacion de los
demas.

Solo se dedica a
proporcionar informacion

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suarez.

SINTESIS DEL DIAGNOSTICO

El 30 % de los docentes, respondi6 que al momento de realizar
actividades didacticas con sus estudiantes las conduce permitiendo que
todos los miembros de la clase participen, el 55 % indicé que por lo
general permite muy poca la participacion de los demas, y el 15 %
manifestod se dedica a proporcionar informacion. Mediante los resultados,
se concluye que aunque un grupo de docentes propician la participacion
de sus estudiantes, esto no se evidencia al presenciar sus clases, ya que

los estudiantes demuestran poca participacion en su aprendizaje.
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6. ¢De los siguientes factores cuéles considera al momento de

realizar la planificacién de los contenidos de aprendizajes?

TABLA N°2.6
ITEMS ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE

Necesidades de los estudiantes 7 35
Los temas establecido en el

. 9 45
curriculo.

6 -

Los temas que recomienda el
) 4 20
director
Total 20 100 %

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suarez.

GRAFICO N°2.6
Factores que considera al realizar la planificacion?

H Necesidades de los
estudiantes

M Los temas establecido en
el curriculo.

Los temas que
recomienda el director

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suarez.

SINTESIS DEL DIAGNOSTICO

El 35 % de los docentes manifestd que entre los factores que considera al
realiza la planificacion de los contenidos son las necesidades de los
estudiantes, el 45 % indicé que considera los temas establecidos en el
curriculo, y el 20 % respondié que considera los temas que recomienda el
director. Con base a en los resultados, se concluye que en su mayoria los
docentes consideran de mayor importancia los contenidos establecidos en
el curriculo educativo, por tanto, se limitan a practicar una ensefianza
general y comun, lo cual confirma que no se estan considerando la
aplicacion de procesos innovadores Yy activos, que beneficien el

aprendizaje de los estudiantes.
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7. ¢Emplea recursos didacticos novedosos para el proceso de
ensefianza-aprendizaje?
TABLA N° 2.7
ITEMS ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE

Siempre 4 20 %
7 Algunas veces 6 30 %
Nunca 10 50 %
Total 20 100 %

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suarez.

GRAFICO N° 2.7

Recursos didacticos innovadores

50% H Siempre
‘ B Algunas veces

Nunca

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suarez.

SINTESIS DEL DIAGNOSTICO

El 20 % de los encuestados respondid que siempre emplea recursos
didacticos novedosos, el 30 % indicO que algunas veces, y por ultimo el
50 % manifesté que nunca. De acuerdo a los resultados obtenidos se
concluye que los docentes, no recurren a nuevos metodos de ensefianza
que pueda aportar en el aprendizaje de los mismos, que a su vez le

permitan dar un cambio a la metodologia comun que viene utilizando.
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8. ¢Cree usted que las estrategias metodoldgicas que utiliza en su
clase estdn aportando al desarrollo de destrezas de sus

estudiantes?
TABLA N° 2.8

ITEMS ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE

Siempre 12 60 %
8 Algunas veces 8 40 %

Nunca 0 0%

Total 20 100 %

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suarez. )
GRAFICO N° 2.8

Estrategias o Métodos que utiliza en clases
0%

H Siempre
B Algunas veces

Nunca

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suérez.

SINTESIS DEL DIAGNOSTICO

El 60 % de los docentes respondieron que siempre las técnicas o métodos
que utiliza estan aportando en el desarrollo de destrezas de los
estudiantes, el 40 % indic6 que solo algunas veces. Con base en los
resultados, se concluye que los docentes estan convencidos de que la
forma en que practican su pedagogia es la correcta ya que indican que
sus estudiantes reaccionan ante estas metodologia de ensefianza, sin

embargo esto no se refleja en los estudiantes.
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9. ¢Considera que es importante desarrollar estrategias
metodoldgicas activas que mejoren el proceso de ensefianza en

los estudiantes?

TABLA N° 2.9
ITEMS ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 20 100 %
No 0 0%
9
Total 20 100 %

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suarez.

GRAFICO N° 2.9

Desarrollar estrategias metodoldgicas activas

mSi mNo

0%

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suérez.

SINTESIS DEL DIAGNOSTICO

El 100% de los docentes encuestados respondié a la interrogante, que si
considera que es importante desarrollar estrategias metodolégicas activas
gue mejoren el proceso de ensefianza en los estudiantes, en base a la
respuesta se concluye que los docentes estan conscientes que al
desarrollar nuevas estrategias metodoldgicas activas se optimizara el
proceso enseflanza de los estudiantes del primer afio basico de la

escuela Antonio José de Sucre.
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10.¢,Estd usted capacitado en el manejo

de estrategias

metodoldgicas que logren un aprendizaje significativo de los

estudiantes?
TABLA N° 2.10

ITEMS ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Mucho 5 17 %
Poco 25 83 %
10
Nada 0 0%
Total 20 100 %

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suarez.

GRAFICO N° 2.10

Capacitado en el manejo de estrategias
metodoldgicas

0%  17%

H Mucho
M Poco

Nada

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suarez.

SINTESIS DEL DIAGNOSTICO

El 17% de los encuestados considera que mucho estd capacitado en el

manejo de estrategias metodoldgicas que logren un aprendizaje

significativo de los estudiantes, el 83% de los mismos dijo que poco en

base a los resultados se concluye que los docentes deberian tener

amplios conocimientos en técnicas que permitan que al impartir sus

clases el aprendizaje de los estudiantes alcance altos niveles de

desarrollo en el proceso escolar.
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ENCUESTAS APLICADAS A PADRES DE FAMILIA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA

1. ¢El desarrollo escolar de su hijo (a) cumple sus expectativas?

TABLA N° 211

ITEMS ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Mucho 28 26 %
1 Poco 66 74 %
Nada 0 0%
Total 94 100 %

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suarez

GRAFICO N° 2.11

Desarrollo escolar de su hijo

0%

B Mucho
B Poco

Nada

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suérez.

SINTESIS DEL DIAGNOSTICO

El 26% de los padres de familia a quienes se les planteo la interrogante,
dijo que mucho el desarrollo escolar de su hijo cumple sus expectativas,
el 74% dijo que poco, en base a las respuestas obtenidas se evidencia
gue un significativo porcentaje de padres de familia no se encuentran
totalmente satisfecho con el desarrollo escolar que su hijo ha alcanzado

en el ano lectivo.
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2. ¢Considera que su hijo (a) siente interés por aprender la clase
gue imparte el docente?
TABLA N° 2.12

ITEMS ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 22 21 %
2 Algunas veces 56 66 %
Nunca 16 13 %
Total 94 100 %

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suéarez.

GRAFICO N° 2.12

Que su hijo se siente motivado con las clases

13%

M Siempre
B Algunas veces

Nunca

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suarez.

SINTESIS DEL DIAGNOSTICO

De los padres de familia encuestados el 21% de ellos respondié que
siempre su hijo se siente interesado con las clases que imparte el
docente, el 66% dijo que algunas veces, y el 13% que nunca, ante los
resultados que se evidencian la encuesta se puede decir que los
estudiantes no se muestran interesados en las clases que dicta el
docente, lo que representa una desmejora al proceso aprendizaje de los

estudiantes del primer afio basico.
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3. ¢Los deberes escolares de su representado son coordinados a

diario con el docente?

TABLA N°2.13

ITEMS ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 37 39
3 Algunas veces 41 44
Nunca 16 17
Total 94 100 %

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suéarez.

GRAFICO N° 2.13

Deberes escolares coordinados con el docente

M Siempre
B Algunas veces

Nunca

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suarez.

SINTESIS DEL DIAGNOSTICO

El 39 % de los docentes respondié que siempre los deberes escolares de

su representado son coordinados

a diario con el docente, el 44 %

respondié que algunas veces, y el 17 % indicé que nunca a la interrogante

planteada. Con los resultados obtenidos, se concluye que la mayoria de

los padres de familia opina que solo algunas veces los deberes de sus

hijos son coordinados con el docente, esto indica que el trabajo del

docente es individual y que solo en ciertos casos trabaja en conjunto con

los padres de familia.
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4. ¢Conoce si su hijo presenta dificultades en su aprendizaje?

TABLA N°2.14

[TEMS | ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 23 24
4 |No 71 76
Total 94 100 %

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suarez.

GRAFICO N° 2.14

Su hijo preresenta dificultades en el aprendizaje

| Si

H No

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.

Elaborado por: Karla Suéarez.

SINTESIS DEL DIAGNOSTICO

El 23 % de los padres de familia, respondieron que si conocen que su hijo

tenga dificultades en su aprendizaje, mientras que el 76 % indic6 que

desconoce lo preguntado ante la pregunta planteada. El resultado en la

grafica demuestra que la atencion de los padres brindada a su hijo, es

poca, ya que se evidencia la despreocupacion en el aprendizaje de sus

representados, lo cual da origen a la necesidad educativa en el proceso

de aprender.
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5. ¢Conoce las estrategias que utiliza el docente para impartir las

clases a su hijo(a)?

TABLA N°2.15

ITEMS ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 0 0%
5 No 94 100 %
Total 94 100 %

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suarez.

GRAFICO N° 2.15

Conoce las estrategias que utiliza el docente

mSi

H No

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suérez.

SINTESIS DEL DIAGNOSTICO

El 100% de los padres de familia encuestados dijo que no conoce las
estrategias que utiliza el docente para impartir las clases a su hijo, en
base a los resultados obtenidos se puede concluir que el docente no ha
dado a conocer a los padres de familia, que metodologias utiliza para
impartir la docencia a sus hijos ni el mecanismo que utilizard para
alcanzar los objetivos de mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje de

los estudiantes.

%6



6. De las siguientes categorias, escoja cual de ellas cree que el

docente utiliza en la ensefianza de sus representados:

TABLA N°2.16

ITEMS ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Rompecabezas 22 23
6 Juegos 14 15
Cuentos 11 12
Todos 6 6
Ninguno 41 44
Total 94 100 %

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suéarez.

GRAFICO N° 2.16

Categorias que el docente utiliza en la educacion de
sus representados

B Rompecabezas
M Juegos
Cuentos

H Todos

B Ninguno

6%

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suarez.

SINTESIS DEL DIAGNOSTICO

El 23 % de los padres de familia respondieron que entre las categorias
gue emplea el docente en la educacion de sus representados es el
rompecabezas, el 15 % indico que juegos, el 12 % menciond que cuentos,
el 6 % manifesté todos y el 44 % enuncid que ninguno. Con los resultados
obtenidos, se demuestra que es muy poca la actividad dindmica que los

docentes aplican en la ensefianza de sus educandos.
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7. ¢Considera que su hijo tiene la motivacién de aprender?

TABLA N°2.17

ITEMS ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 36
7 A veces 52
Nunca 6
Total 94 100 %

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suérez.

GRAFICO N° 2.17

Motivacién de su hijo por aprender
7%

\

M Siempre

M A veces

Nunca

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suarez.

SINTESIS DEL DIAGNOSTICO

El 36 % de los docentes respondieron que siempre su hijo tiene
motivacion por aprender, el 52 % indicé que a veces, y el 6 %manifesto
gue nunca. Con los resultados expuestos, se concluye que la mayor parte
de los padres de familia consideran que solo a veces sus hijos se sienten
motivados por aprender, lo cual indica que los estudiantes demuestran
poco interés por resolver las actividades escolares, tanto en casa como en

la escuela.
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8. ¢Como cree que se podrian mejorar los procesos de
aprendizaje de los estudiantes?
TABLA N°2.18

ITEMS ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
Juegos 48 51 %
8 Actividades dindmicas 46 49 %
Total 94 100 %

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Suéarez.

GRAFICO N° 2.18

Mejorar el proceso de aprendizaje

M Juegos

B Actividades dinamicas

Fuente: Escuela Antonio José de Sucre.
Elaborado por: Karla Sudrez.

SINTESIS DEL DIAGNOSTICO

El 51 % de los padres de familia encuestados respondieron que
mediante los juegos se puede mejorar los procesos de aprendizaje de los
estudiantes, mientras que el 49% manifesté que por medio de actividades
dinamicas, en base a los resultados se concluye que los docentes se
deben capacitar en metodologias de ensefianzas innovadoras para
impartir las clases en sus estudiantes y no usar los sistemas tradicionales

de ensefanza en la educacion.
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2.4 Verificacion de hipotesis
Hipotesis General:

La adecuada seleccién y aplicacion de estrategias metodoldgicas
activas contribuird a mejorar el proceso de ensefianza- aprendizaje
en los y las nifias del primer afio basico de la Escuela Antonio José

de Sucre.

La Hipotesis general es verificada a través de la pregunta #9 para
docentes, cuyos resultados fueron que el 100 % de los encuestados
respondieron que si, es importante el desarrollar estrategias
metodoldgicas activas en los estudiantes, aportan en gran beneficio en la
ensefianza y aprendizaje, ya que por medio de estas, el estudiante es
mas participativo y puede explorar diferentes aspectos para su desarrollo
personal y formal, razéon por la cual la totalidad de los docentes

respondieron que si a la interrogante planteada.
Hipotesis particular 1

El identificar el nivel y formacion de los docentes que laboran en la
Escuela de Educacion bésica Antonio José de Sucre permitira
evaluar el grado de conocimientos sobre estrategias metodoldgicas

activas.

La Hipétesis particular # 1, es comprobada mediante la pregunta #10
dirigida a docentes, en donde se confirma que el 83 % de los mismos se
encuentran poco capacitados en cuanto al conocimiento de la aplicacion
de estrategias metodoldgicas para Primer Grado y que solo el 17 % se
considera lo suficiente capacitado, estas insuficiencia en cuanto a la
capacitacion docente, repercuta en la ensefianza de los estudiantes, que
se ven sometidos a recibir una educacion comun y memorista, la misma

gue produce el poco desarrollo de sus habilidades y destrezas.
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Hipotesis particular 2

El conocer la influencia de la escasa aplicacion de las estrategias
metodoldgicas aplicadas en los y las nifias del primer afio basico de
la Escuela Antonio José de Sucre permitira determinar una de las

causas del bajo rendimiento escolar.

La hipétesis particular #2, se comprueba mediante la pregunta # 8
aplicada a docentes, en donde el 40 % de los encuestados confirma que
cree que las estrategias metodoldgicas que utiliza es su clase estan
aportando al desarrollo de destrezas de sus estudiantes, este resultado
deduce que dentro de la ensefianza no se esta ejecutando del todo una
pedagogia actual, que implique la imparticion de una ensefianza con
patrones educativos que promuevan el desarrollo de las capacidades de

los estudiante al maximo y por ende se refleje en su desempefio escolar.
Hipodtesis particular 3

El identificar las estrategias metodoldgicas actuales contribuird a
mejorar las herramientas metodolégicas para el logro de un

aprendizaje significativo.

La Hipotesis particular #3, se comprueba mediante la pregunta # 4, para
docentes donde, se evidencia la complejidad de los docentes al identificar
las metodologias activas, muchos de ellos, tuvieron problemas en
reconocerlas, esto indica que existe un problema muy grave dentro de la
Institucion educativa en cuanto a las confusion de los docentes de sus
conocimientos, por tanto esto también implica en el aprendizaje y
ensefianza de los estudiantes, pues no se esta contribuyendo con las

mejoras del aprendizaje.
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CAPITULO Il

PROPUESTA

3.1 Titulo de la propuesta

Disefio de una guia de estrategias metodolégicas activas para mejorar el
proceso de ensefianza — aprendizaje en los nifios y nifias del primer afio
basico de la Escuela Antonio José de Sucre de la comuna Pechiche,

parroquia Chanduy, afio lectivo 2014- 2015.

3.2 Justificacion

Es importante destacar que el papel que desempefia el docente incurre
en el proceso de formacion de los estudiantes, ya que es el principal
agente que interfiere en la mediacion del conocimiento. El transmitir este
conocimiento a través de nuevas formas de aprendizaje no solo beneficia
el aprendizaje intelectual de los nifios y nifias, sino que también

contribuye en la préactica del docente.

La insuficiente aplicacion de estrategias metodoldgicas activas para la
ensefianza en primer grado, produce un desinterés en los estudiantes en
su aprendizaje, lo que impide que se logre un aprendizaje significativo,
por lo que se considera primordial y necesario, que los estudiantes se

motiven en su aprendizaje.

Por otro lado una clase que se encuentre organizada por rincones de
estrategias pedagogicas permite realizar actividades integrales en el
aprendizaje de los mismos. Los rincones pedagdgicos, componen un

espacio pedagoégico con aprendizaje interactivo, lo cual permite una
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interaccién del nifio con su contexto, lo que le proporciona una
experiencia de ir descubriendo nuevos conocimientos de manera
significativa.(AA, 2009) “Los rincones pedagdgicos son una forma
estimulante, flexible y personalizada, en las que se realizan
actividades de juego, propiciando un aprendizaje que dispone al nifio

para conocerse a si mismo y al mundo que lo rodea”. (P4g. 45).

Por lo expresado por el autor, la importancia de los rincones pedagdgicos
son secciones concretadas donde el infante, desenvuelve su aspecto
intelectual, ludico y creativo, lo que le permite al mismo construir su propio

aprendizaje, a través de su propio razonamiento.

Con el proposito de modificar las falencias en el aprendizaje de los
estudiantes de primer grado, se crea el presente recurso didactico, el cual
proporciona informacién relevante sobre diferentes actividades aplicables

en este nivel de la ensefianza.

Las cuales estimulan los aprendizajes de los estudiantes, desarrollando
sus distintas habilidades motrices, de coordinacion, psicomotriz vy
cognitivos. Ya que a medida que los docentes y estudiantes se involucren
con estos nuevos métodos de ensefianza lograran visualizar resultados

positivos en el desempefio escolar de los estudiantes.

3.3 Objetivos

3.3.1 General

= Mejorar el proceso de ensefianza y aprendizaje en los estudiantes
de primer grado, mediante el disefio de una guia que contenga
estrategias metodoldgicas activas actuales y apropiadas en los
estudiantes de primer grado.
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3.3.2. Especificos

» Facilitar al docente la correspondiente informacion sobre el uso de
recursos didacticos y estrategias metodoldgicas activas.

= Compilar estrategias innovadoras activas que permitan el
desarrollo de aprendizaje en los estudiantes de Primer Afio Basico.

» Aplicar las actividades pedagdgicas con contenido metodoldgicos

activos en los estudiantes.
3.4 Mision:

Ofrecer recursos pedagogicos que aseguren en el estudiantado una
ensefianza eficiente y de calidad, que permita el desarrollo de habilidades

y destrezas en los mismos.

3.5 Vision:

Contribuir con el aprendizaje de los estudiantes, por medio del
conocimiento, consolidando a la educacion primaria como el eje

fundamental, alcanzando los niveles 6ptimos de ensefianza.

3.6 Descripcion de la Propuesta

La presente propuesta fue desarrollada a partir de actividades dinamicas,
interactivas, participativas, basadas en métodos activos, que permitan el
manejo del aprendizaje, mediante la autonomia y creatividad,
incorporando meétodos de ensefianza activa, permitiendo al docente
asumir su tarea de educador de una forma mas efectiva y en los
estudiantes logrando un aprendizaje significativo, haciéndolos participes a
ambos en este proceso. Cada actividad se encuentra definida por un
objetivo, un tiempo de ejecucién, materiales a utilizar, y el desarrollo de la

misma.
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Es importante que antes de que la propuesta sea aplicado a los
estudiantes, los docentes reciban la adecuada capacitacién de su manejo,
familiarizandose en su contenido. Las actividades pueden ser
desarrolladas acorde los objetivos trazados por el docente, en cada una
de sus clases; es decir puede incorporarlas dentro de sus planificaciones
habituales, ya que estas no alteran las actividades programadas por los

docentes.

Esta propuesta también contiene estrategias de rincones pedagdgicos,
con el objetivo de que los nifios realicen un trabajo individual y en
conjunto dentro del aula y que mediante la ejecucion de dichas
estrategias, el docente pueda dar respuesta a las diferentes capacidades

de los nifios y nifias, considerando los distintos ritmos de aprendizaje.

Entre las distintas actividades que contiene esta propuesta, se encuentran
aquellas en las que se incentiva al nifio a que aprenda a distinguir vy
resolver situaciones de forma individual y que sea el mismo el que
encuentre las posibles soluciones, para que de este modo aprenda a
reflexionar sobre los distintas situaciones que experimenta en su accionar
diario.

Las actividades, se encuentran disefiadas para ser ejecutadas ya sea de
forma individual o grupal, pues se tiene como propdsito lograr un
aprendizaje dindmico en donde el estudiante pueda desenvolverse de

manera natural y espontanea y pueda sentirse a gusto mientras aprende.

3.7 Recursos

La presente propuesta se considera factible debido a las siguientes

razones que se exponen a continuacion:
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= Cuenta con el apoyo del director de la Institucibn para que se
realice esta propuesta de trabajo educativo.

» Predisposicion de los docentes en la aplicacion del disefio de
estrategias metodoldgicas activas para mejorar la ensefianza en el
estudiante de primer grado.

= Cooperacion de los padres de familia

= La propuesta no requiere de un presupuesto elevado para su

ejecucion.

3.8 Beneficiarios

El éxito de esta de este proyecto educativo reside en la contribucion y
beneficio que proporciona a la poblacién de estudio, en donde se halld la

problematica, siendo los beneficiarios directos los siguientes:

Nifios y nifias de Primer Afio Basico: Poblacién a quienes sera aplicada

la guia pedagdgica de Estrategias Metodologicas Activas.

Docentes: Poblacion que sera capacitada con el conocimiento necesario
para aplicar la presente guia, ademas de disponer de un recurso didactico

gue contribuye con su practica educativa.

Padres de Familia: Poblacién que podra visualizar los resultados y

cambios positivos en el desarrollo de aprendizaje de sus hijos.

Sociedad: Este proyecto educativo, sera de beneficio para la sociedad,
debido que la investigacion aporta en el beneficio de una educacion de
calidad, pensando en la el desarrollo de la formacion de los educandos,
contribuyendo a que los mimos puedan desarrollar de la mejor forma sus
habilidades y destrezas, creando un ser con toda la capacidad de ser util

para la sociedad.
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Metodologia de taller

TALLER N° 1

“Bienvenidos a mi Escuela”

Objetivo:

Lograr que los nifios y niflas exploren vivencias, fortalezcan su relaciones

sociales y creatividad.

Este objetivo se encuentra vinculado dentro del campo formativo de la

educacion inicial.
Estructura del taller:

Organizacion: Se formara cinco grupos de acuerdo a la cantidad de

estudiantes del salén.
Tiempo estimado: 3 horas.

Materiales:

nl

Marcadores.

Lapices de colores.

Goma

Carteles de valores y amenazas.
Hojas de papel bond.

[

w W W

[
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Campo formativo:

identidad personal autonomia.

Desarrollo personal y social, con aspectos de

Competencias y aprendizajes a desarrollar:

Habilidades que se favorecen

Entender que existen

pensamientos, reglas y acuerdos
externos gue

regulan su

comportamiento en los distintos

ambitos en que participa.

Desarrollo:

1. Bienvenida

hace Ila

El docente
presentacion a los nifios
sobre los beneficios que
le proporciona la

escuela.

Se realiza la presentacion de los

los que los nifios y nifias

Aprendizajes a desarrollar

Considerar a los demas personas
gue se encuentran a nuestro

alrededor; por ejemplo: esperar
nuestro turno para poder intervenir,
compartir los materiales de trabajo.
Hacer uso del lenguaje oral para
expresar, emociones e ideas.
Aceptar y participar en las
actividades de acuerdo a las reglas
establecidas.

Aceptar y plantear reglas para la

convivencia de la actividad.

juegos en
aprenderan de forma divertida,

indicandoles a los infantes que todos participaran en la actividad.
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2. Desarrollo personal y social

En este punto, el docente
explicara a los nifios y nifias que
todos son parte del mismo
equipo de trabajo, y que no

siempre van a estar al lado de

su compafiero de pupitre, pueda
gue tengan que trabajar con cualquier otro de sus

comparnieros.
Deberan de cumplir las érdenes que el docente les indicara.
Actividad de integracion en la “bienvenida a mi escuela”
Tema: Palomitas dulces.
Procedimiento:

» Después de haber formado los cinco equipos, los nifios y las nifias,
deberan de caminar en un espacio fijo, en distintas direcciones,
evitando chocar con cualquiera de sus comparferos y caminar en
circulos, para que no haya dispersion de los grupos.

» Se estimula a los niflos y nifias a transformarse en “palomitas
dulces”

» El docente le indica a los nifios y niflas que todos poseemos un

L.

v falta para es ser dulce.... A este

tiempo todos los nifios y nifias

recipiente lleno de dulce y una broca
grande del tamafo de nuestras
manos, y que somos una “palomita”

gigante, y lo Unico que nos hace

B
- -

%

w

empiezan a echarse el dulce con una
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brocha imaginaria por todo el cuerpo.

» Cuando el docente diga “palomitas dulces” cada nifio o nifia de
unird a otro compafiero o a varios, dependiendo el niumero que
indique el docente y la parte del cuerpo que se encuentre cubierto
d dulce tendra que estar pegada a su compafiero.

» La dindmica termina con un gran reto: que la Ultima palomita dulce
se unte con todos los nifios y nifias del equipo, integrados en un
solo grupo con la intencidon de causar la interaccion a través del

contacto visual y corporal.
Considerar alos demas:

Al ponerse de acuerdo a las en sus
movimientos de desplazamientos
para evitar chocar con el resto de
sus compafieros y cooperar para

alcanzar un objetivo grupal, con

una determinada cantidad de

estudiantes, temiendo muy en cuenta
gue ninguno de los miembros del grupo

quede fuera.
Actividad de socializacion

Tema: ¢COmo me gustarian que me llamen? y creando un nombre al

equipo.

Entre los integrantes del grupo se intercambian ideas sobre su propio
nombre, indicandose entre todos como les gusta que le llamen, o al
mismo tiempo, si tienen preferencia por algin seudénimo en particular,

planteando las siguientes interrogantes:

m ;Coémo prefieres que te digan?

[ ¢ Te hace sentir bien que te digan asi?
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A partir de esta conversacion los nifios y nifias pondran su nombre
pondran su nombre y examinando que se sientan identificados vy
respetados, lo escriben sobre un pedazo de cartulina que usaran a lo

largo de toda el tiempo que dure el taller.

Al terminar la actividad se planea un intercambio de ideas para asignar un
nombre al equipo, y entre todos disefiar un cartel colectivo que identifique

al grupo.
Orientaciones especificas para orientar a los docentes:

El desarrollo de la primera actividad, tiene como
principal objetivo lograr la participacion de todos
los nifios y nifias, fortaleciendo la relacion entre m

compafieros, respetando las reglas.

Una bienvenida establece un espacio
fundamental en una propuesta de esta

naturaleza, con un enfoque ludico — recreativo,
pues es justo en esta etapa del ser humano en
que se desarrollan las expectativas de
esparcimiento, diversion y crecimiento, y donde se .

concreta un dialogo que va mas alla de conjunto de palabras.

Una de las funciones del docente en el desarrollo de las actividades es
vigilar el comportamiento de sus estudiantes y de cdmo estos se
relacionan entre ellos, la habilidad de captar las ordenanzas e
instrucciones, con el objetivo de obtener la suficiente informacién de su
alumnado, para elaborar un diagnoéstico sencillo del desempefio social de

los mismos.

112



Metodologia de taller
TALLER N° 2
“Juguemos en verano”

Objetivo:

Reconocer la importancia de
las demas  personas,
reconocer que todos
somos diferentes y
poseemos  capacidades

para el desarrollo de la

sociedad.
Estructura del taller:

Organizacion: Se forman cinco grupos, de acuerdo a la cantidad de

estudiantes.
Tiempo estimado: 1 dia.

Materiales:

@ Hojas de papel bond.
@ Lapices de colores.
® Cinta adhesiva.

Campo formativo: Investigacion

y conocimiento del mundo, con
aspectos culturales y vida social.

113



Competencias y aprendizajes a desarrollar:

Habilidades que se favorecen Aprendizajes a desarrollar
Reconocimiento e importancia de Convivencia y cooperacién con sus
los personas tal y cual somos. companeros.

Asignar la importancia al trabajo
grupal y colectivo.

Respetar las reglas y normas de la

convivencia grupal.

Desarrollo:

B El docente emitird un comentario de que hoy es “dia de exposicion
y de convivencia” en dicha actividad intervendran también los
padres de familia.

B Incitara a que entre todos se produzca un intercambio de ideas
para poder establecer tareas para la organizacion y la forma en la
gue participaran los nifios y nifias durante la jornada de trabajo.

B El docente hara la explicacion de las ideas primordiales de la
actividad a realizar, para que no queden dudas y todos puedan

participar de manera armonica.
El docente:

= En conjunto con las nifias y nifios, crean cinco carteles, cada cartel
tendra el nombre del grupo, los carteles seran colocados en los
espacios establecidos para cada grupo, en donde se realizaran
cinco exposiciones.

m Se indica a los nifios y nifias que al terminar la etapa de la

inauguracion se, dispondran de todo el tiempo para demostrarle a
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sus padres las diferentes exposiciones en las que participaran y
que también podran acercarse a jugar con ellos.

Al concluir la actividad, se les entregard a los estudiantes la
entrega de un reconocimiento hecha por el docente por haber

participado en el taller con la presencia de sus padres.
Logros que se espera alcanzar en el equipo:

B Se hara un recorrido con todos los nifios y nifias que conforman
los equipos por toda el aula de clases.

B Al pasar por cada uno de los rincones que se encuentran cada uno
de los equipos, los nifios y niflas, intercambiaran ideas sobre todo
lo que se observa, como se sienten con su participacion en el
desarrollo de la actividad.

Inauguracion:

Los nifios y nifias, junto con los padres
de familia cortan un listbn como

apertura del taller.

Convivencia durante la exposicion:

Los docentes invitan a los nifios a los

nifios y nifas, padres de familia a que den
un recorrido por todas las exposiciones, para que puedan jugar y

divertirse juntos.
Entrega de reconocimientos:

El docente entrega los reconocimientos a cada equipo, comentando

especialmente lo importante que ha sido la participacion de todos.
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Posteriormente se pide a algunos de los
estudiantes que expresen lo que mas le
agradd del taller, cuales son los
aprendizajes adquiridos, si se divirtieron,
y si les gustaria volver a participar en
otra exposicion en la compafia de sus

padres.

Entrega de materiales:

[/
i

El docente hace la entrega a los estudiantes de los trabajos realizados en

las diferentes exposiciones.

Organizacion del grupo:

en

En todas las actividades que
participaran los padres de familia,
se les establecera tareas y el
docente les explicara cuales son

y de qué manera colaboraran

cada una de sus

actividades:

Los padres de familia permaneceran en el aula de clases con sus
representados.

Participaran en una cancion de bienvenida.

Ayudaran al docente a montar o desmontar los stands de los
grupos

Terminada la decoracion del stand en el que participaran sus
representados, emprenderan un recorrido por todos los stands de
los demas participantes de la exposicion.

Se compartira un refrigerio.

Al final se reuniran con sus hijos para recibir el reconocimiento por

parte del docente.
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Orientaciones especificas para el docente:

La ladica recreativa, observa que todos los
momentos del proceso de la ensefianza y

aprendizaje son importantes.

Mediante el desarrollo de esta actividad, los

nifos y niflas, vinculan experiencias de juego,
relacionandolos con su vida cotidiana, haciendo un
respectivo reconocimiento por su participacion, su

esfuerzo, al haber aceptado un reto y alcanzarlo.
Aspectos importantes que se deben de considerar en la exposicion:
Se pueden realizar exposiciones de:

Casitas de lectura: Se debe de adecuar el aula de clases como una

biblioteca, llenandolos de cuentos, imagenes de libros, etc.

Tienda de ratones: En el desarrollo de este taller es necesario organizar
y acomodar la tienda de ratones, pintura y disefio necesario para los

padres de familia también puedan jugar y manipular.
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Metodologia de espacios de rincones en el aula

Rincén N° 1

El rincén del Grafismo

Grafomotricidad

y \RRR
(sr“) .

I o LEON \’

T

HA

Objetivo: Trabajar la coordinacion viso —motriz.

Especificaciones:

Este rincdén permite la organizacién en el aula en grupos pequefios, en

donde cada grupo es encargado de resolver una tarea especifica, a la ve

gue incentiva a un trabajo colaborativo, compartiendo conocimientos.

El docente planifica la actividad de manera que cada uno de sus

estudiantes se sienta interesado por realizados y puedan servir en

aprendizaje de sus educandos.
Tiempo: 2 horas.
Habilidad a desarrollar:

Ejercitar una sucesion de trazos que le
permitira obtener sus primeros inicios para
aprender a escribir la grafia de los nimeros y

de las letras, en letra de palo o en letra ligada.
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Formas de grafismo que se pueden desarrollar:

= Hacer dibujos con un palo en la arena.

» Pintar caminos con los dedos en hojas de papel.

= Hacer trazos de grafismo con los dedos en el aire, sobre la mesa o
la pared.

= Dibujar con el marcador diferentes caminos en la pizarra.

Se pude utilizar diferentes técnicas de manera progresiva, permitiendo al

nifo y nifia ir dominando y precisando cada uno de trazos.
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Metodologia de espacios de rincones en el aula
Rincon N° 2

El rincén de las matemaéaticas

Objetivo: Aprender a contar

elementos y resolver problemas.

Especificaciones:

En la ejecucion de este rincén se

ensefa al estudiante a sumar y restar

mentalmente cantidades pequeiias. Trabajar las
matematicas desde un rincon, permite adaptar de una mejor manera, los
distintos niveles que se tiene en el aula, ensefiandole a cada uno de los
nifos que es capaz de aprender en relacion no solo a su edad, sino

también a su nivel personal.

Desarrollo:

La actividad se realiza en forma practica con la

intervencion de todos los nifios y nifias.
Ejemplo de calculo matematico a realizar:

» Anita tiene 3 cubos

» Luis tiene 5 cubos

> Luis le regala 3 mas

» ;Cuantos cubos tiene ahora

Anita?
» ¢ Cuantos cubos tiene ahora Luis?
» ¢ Cuantos cubos tienen ahora Anita
y Luis?
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Calculo Mental:

Consiste en realizar mentalmente las operaciones matematicas, sin
manipular mentalmente ninguna clase de material, respondiendo al
resultado de forma verbal, y en otras veces a que escriban el resultado en

una hoja tanto el nimero y realizando el respectivo dibujo.
Ejemplo:
El resultado de este problema es:

estrellas
carritos
2 fresas
globos
mufecas
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Metodologia de los Centros de Interés
Centro de Interés N° 1

El experimento

Objetivo: Experimentar diferentes elementos, objetos y materiales que no
representen riesgos para hallar soluciones y respuestas a interrogantes a

preguntas sobre el mundo natural.
Intencion educativa:

Que los niflos y niflas se interesen en la observacion de fendmenos
naturales y pueda participar en situaciones de experimentacion, y que les

permitan buscar una explicacion.
Materiales:

v" Una regla de plastico.

v" Pedazos de papel.

Desarrollo:

1. Setoma la regla de plastico y se la frota en la cabeza durante 10 o
15 min.

2. Acercar la regla hacia los
trozos de papel, vy

observar lo que sucede.

¢, Qué sucede?

Los pedacitos de papel o
se adhieren a la regla,
mientras se observa que otros pedacitos se mueven cuando se

acerca la regla.
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¢Qué significa?

Todos los objetos, se encuentran formados por moléculas y
atomos; y estos a su vez por cargas eléctricas, que pueden ser

positivas o negativas.

Cuando se fricciona dos elementos, electrones de un elemento se pasan

al otro, de tal manera que uno de los dos elementos
se queda con mas electrones.
Al acerca los papeles a la regla, estos .
se pegan a la regla debido a la fuerza : '.‘.'
. s -
de atraccion que se genera por el NN oM

intercambio de electrones entre estos “w

dos elementos.

Sugerencias:

Trabajar en grupos pequefios.
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Centro de Interés N° 2

LA FLOR QUE SE PINTA

Objetivo: Observar a los seres vivos y elementos de la naturaleza
Intension educativa:

Que el estudiante conozca de qué manera se alimentan las plantas.
Materiales:

B Un vaso de plastico transparente
B Agua

B Dos o tres flores blancas naturales
B Anilina de diferentes colores.

Desarrollo:

1. Colocar el agua en el vaso, por encima de la mitad
2. Disolver la anilina en agua y colocar las flores en el vaso de agua

¢, Qué se observa?

L

3
La flor comienza a absorber el agua 7 .
de anilina y cambiara de color

Sugerencias:

Trabajar en grupos pequefios.
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Metodologia de Proyectos de trabajo
Proyecto N° 1

ADIVINA ADIVINANDO TODOS TRABAJANDO

Objetivo: Desarrollar una escucha competente, sensible y critica,
participando de la produccion de adivinanzas, poniendo en juego sus

capacidades creativas.
Tiempo: 1 dia.
Introduccion:

La adivinanza es un tipo de entretenimiento cuyo enunciado se formula de
una rima. Se trata de incognitas sencillas dirigidas, en este caso al publico

infantil en el que hay que adivinar, frutas, animales, objetos comunes, etc.

Al ser aplicada en los nifios, tienen un elemento educativo al presentar de
una manera divertida el aprender palabras y tradiciones, estimulando la

curiosidad, la imaginacion y la creatividad.

Aspectos a desarrollar:

Propiciar contextos para que los nifios y niflas puedan comunicarse,

descubriendo el significado del mensaje.
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» Estimular el empleo de estrategias de pre-lectura, lectura y post-
lectura.

Primer el desarrollo de los nifios y nifias en el lenguaje oral.
Interactuar con textos.

Utilizar la palabra como recurso creativo.

¥ ¥ ¥y

La frecuencia e investigacion de diferentes materiales de lectura de

la biblioteca o del aula de clases.

v

Participacion en situaciones de lectura y escritura.
» La escuchay el disfrute de las adivinanzas leidas o contadas por el
docente.

» Iniciacion en la apreciacion de adivinanzas.

Materiales:

v" Libros de
adivinanzas.

v Hojas de papel

Secuencia de actividades:

Actividades de inicio:

Cruzadas lectoras: Se explora la biblioteca de la escuela y los libros que
se encuentran el aula de clases. Se lee diferentes textos escogidos por

los nifios y niflas (los textos deben de contener adivinanzas).

B Juegos con adivinanzas.

B Expresion grafica de las adivinanzas escuchadas con anterioridad.
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Desarrollo:

El docente comienza mostrando las imagenes del texto a los
estudiantes para que estos puedan observarlos detenidamente,
posteriormente se realizar lectura de imagenes.

A continuacién entre toda la clase se empezara a describir
distintos objetos que puedan generar pistas para resolver las
adivinanzas.

Una vez adivinada las adivinanzas, el docente junto con los
estudiantes se inventan nuevas adivinanzas.

Con las nuevas adivinanzas creadas por toda la clase, se las
comienza a socializar; es decir entre comparferos de la misma aula
las ponen en practica y también con otros compafieritos de otras
aulas en el recreo.

Con hojas de papel, se hacen aviones de papel, en donde se
escriben las adivinanzas.

Los aviones son lanzados y quien los atrape, tendra que devolverlo
volando pero indicando la respuesta de la adivinanza. (El docente
sera quien lea la adivinanza al estudiante que atrape el avion de

papel y el nifio o nifia dibujara la respuesta).

Actividades de cierre:

¥

yYyYV¥YY

Inventar adivinanzas en grupos pequefios, partiendo de la lectura
de imagenes.

Armar el libro de adivinanzas.
Evaluacion:

Interpretacion de las consignas.
Expresion oral y escrita.

127



Metodologia de Proyectos de trabajo
Proyecto N° 2
Secuencias Didacticas

Objetivos:
® Apreciar vy disfrutar
las distintas
manifestaciones

literarias.

Desarrollar la habilidad de la

[

participacion del trabajo grupal e individual.

nl

1w Mejorar y aplicar las capacidades expresivas e intelectuales.

Introduccion:

Las secuencias didacticas, permite brindar a los nifios y nifias recursos
necesarios para desarrollar destrezas que envuelvan una concentracion
mayor, desarrollo de la motricidad fina y contenidos que no se vinculan

con el proyecto que se esta trabajando.

Al mismo tiempo, también ayudan a perfeccionar conocimientos y
habilidades que los nifios y nifias poseen a través de la aplicacion de
diversidad de juegos y actividades que permitan a los estudiantes
desenvolverse de manera natural y seguros de si mismos, fomentando su

autoestima.

Materiales:
» Diferentes objetos en forma de figuras geométricas.
» Hojas de papel.
> Lapiz.
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CONTENIDO

| POSIBLES ACTIVIDADES

En cuanto alas préacticas del lenguaje:

Practicas del lenguaje de hablar y
escuchar

Se empieza por aprender a
reconocer nuestro nombre, las letras
que lo conforman. Lo identificamos
entre los otros.

Empezamos a escribir nuestro
nombre.

Jugamos con las letras y buscamos
las que contienen nuestro nombre.

Jugamos con la letra de nuestro
nombre (bingo).

Jugamos al mensajero: el docente
en secreto le da un mensaje a uno
de los nifios, y este lo transmite a
otro y asi sucesivamente, al final se
escribira este mensaje en la pizarra,
observando el resultado obtenido.

Interpretar el planteo de un juego o
de una actividad.

Argumentar para convencer a los
demas nifios y nifias a opinar y dar
ejemplos, presentar pruebas, citar la
voz de autoridad.

Confrontar opiniones.
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CONTENIDO

POSIBLES ACTIVIDADES

En cuanto los numeros

Recordando cantidades:

Uso del conteo como
herramienta  para resolver
diferentes situaciones.

Inicio en el registro de

cantidades a través de marcas

y/o niumeros.

Espacios y formas numéricas:
Formas geométricas
Exploracion de las
caracteristicas de las figuras

geomeétricas de otra.

Distinguir  algunas  figuras
geomeétricas de otra a partir de

sus caracteristicas (lados,
rectos o0 curva, cantidad de
lados, igualdad en vértices,

igualdad de los lado).

Se trabajara con cuantificadores
(muchos, poco, nada) con material
concreto.

En una hoja que contendra un dibujo
de una pecera con muchos peces,
otra pecera mediana con pocos
peces y una muy pequefia sin ningun
pez.

Se realiza la correspondencia entre
objetos y numeros.

Se trabaja con nociones de conjunto,
reuniendo los objetos por atributo,
colores, forma y tamano.

El circulo:

Jugamos con las figuras
geomeétricas: se recorre un circulo:
saltamos fuera de él, caminamos
recorriendo su contorno.

Colocamos objetos sobre el contorno
del circulo, dibujandolo.

Buscamos dentro del aula objetos
gue tengan formas circulares.

En nuestro cuerpo buscamos partes
de tengan forma circular. Por
ejemplo los ojos.

Desde casa se trae un objeto de
forma circular.
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El cuadrado:

Recorremos el contorno del
cuadrado, lo comparamos con el
circulo.

Jugamos con palitos de helados e
intentamos formar un cuadrado.

En el aula de clases, buscamos
objetos con forma de un cuadrado.

Recordamos cuadrados de revistas.
El triangulo:

Recorremos el contorno del
triangulo.

Buscamos formas triangulares.

Con hojas de papel hacemos gorros
en forma de triangulo.

El rectangulo:

En el aula de clases, se busca
objetos rectangulares.

Luego se armara un mural con los
distintos objetos encontrados de
todas las formas geométricas
estudiadas.

En un papel con diferentes figuras

geométricas pegadas inventamos
dibujos.
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Metodologia de Proyectos de trabajo
Proyecto N° 3

MI AMIGA LA NATURALEZA

Objetivo General: Fortalecer en los nifios
la dimensidn cognitiva, socio-afectiva, ética
y comunicativa a través de la interaccion

con la naturaleza.

Aspectos a desarrollar:

B Lograr que el nifio y la nifia

identifiquen diferentes clases de

animales y plantas.

B Fomentar en el nifio y la nifia el buen cuidado de la naturaleza, por
medio de actividades para el buen uso del agua y las plantas.

B Propiciar mediante la comunicacion y la observacion su medio en
el que vive y la naturaleza de su entorno escolar y desde sus
dimensiones.

B Desarrollar actividades en las cuales el nifio y nifia aprenda hacer
manualidades reciclables, para que haya un aprendizaje

significativo.

Introduccioén:

Este proyecto de trabajo propone que los estudiantes realicen sus
primeras aproximaciones al conocimiento del medio ambiente,
desarrollandolo desde una mirada que involucre sus caracteristicas

externas, sus necesidades, algunos cambios que puedan experimentar,
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algun tipo de relaciones que puedan establecer entre ellos y con el
ambiente, pretendemos que a partir de las manualidades y salidas de
campo el nifio y nifla conozca el medio que lo rodea, los animales, los
arboles, la contaminacién y el reciclaje, logrando sensibilizar el nifio y nifia
sobre el cuidado y el amor hacia el medio ambiente. Por tal motivo en este
proyecto de trabajo se sugieren actividades relacionadas con el
conocimiento de los animales domésticos, el reconocimiento de las
caracteristicas de los arboles y sus diferencias, la sensibilizaciéon del
medio ambiente y el reciclaje como forma de conservacion del medio

ambiente.

Materiales:
v' Plantas naturales
v' Macetas
v Pintura
v

Brocha.
Desarrollo:

Actividad 1: Decoracion del aula: plantas, macetas, flores pintadas por

los nifios y nifas.

El docente junto con los estudiantes pintan las macetas que cada uno de
ellos ha traido desde sus hogares, colocan las plantas y las ubican en
lugar del aula de clases.

Actividad 2: “Flores de plastilina”.
Decorar las ventanas de la clase con flores de plastilina, disefiadas por los

ninos y ninas.
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Actividad 3: Leeremos y aprenderemos el siguiente poema:

Novia del campo, amapola,

que estas abierta en el trigo,
amapolita, amapola,

)

Actividad 4: Cuento

Habia una vez un parque que durante el invierno habia estado triste. Los
arboles estaban sin hojas, no habia hierba, los nifios y las nifias iban poco
porgue hacia frio, las flores estaban dormidas bajo la tierra (los nifios y las
nifas se situaran sentados en el suelo, con los brazos alrededor de las

piernas y la cabeza escondida, todo lo

escondida  que o B A o puedan).
Pero un buen dia el sol
calent6  un poco mas,
empezo a salir la hierba,
los arboles echaron hojas y
las flores despertaron (los
ninos y las ninas levantan la
cabeza y se frotan los  0jos).
Unas nubes juguetonas, que pasaron
por el cielo, vieron al sol y le preguntaron que por qué no se
escondia detras de ellas. Entonces el sol les conté que habia llegado la
primavera y a las plantas les hacia falta calor para crecer. Las nubes, que
sabian que las plantas también necesitan agua, decidieron regarlas un

poco.
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Se pusieron a bailar y cay6 agua sobre el parque. Las flores al sentir el
agua se estiraron un poco y salieron de la tierra (los nifios y las nifias se
ponen de rodillas y estiran los brazos). Cuando el jardinero, que cuidaba
el parque, vio que habian nacido las flores, todos los dias las regaba y el
sol sigui6 calentando. Asi, las flores se pusieron grandes y abrieron sus
pétalos (los nifios y las nifias se ponen de pie y se estiran todo lo que

pueden). El parque estaba ya alegre.

Para esta actividad, se utilizard& musica de fondo de sonido de aves en la

selva,

Actividad 5: El bosque se abraza

Se dibujan cartulinas que llevaran pegadas o sujetas en una zona visible

del cuerpo y en la que habra elementos beneficiosos y perjudiciales.

Suena una mausica Yy los nifios y las nifias se mueven libremente por el
espacio. Cuando ésta se detiene, tiene que abrazarse a otro compariero

que tenga un elemento de similar caracteristica (perjudicial o beneficioso).

Después se comentara en grupo el por qué unos elementos son

perjudiciales y otros beneficiosos, diferenciando bien los dos grupos.

Actividad 8: La naturaleza amiga

Los nifios y niflas se disfrazaran con una cartulina en la que aparezca un
dibujo, de lluvia, tormenta, sol, viento, nieve, animales, personas y
plantas. Todos se sentardn juntos e iran imitando los sonidos que
producen. Al sonido de un tambor, se mueven libremente por el espacio y

al parar el sonido, se cogerdn de un compafiero de la mano. En este
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momento, explicaremos en qué se complementan esos dos elementos

(por ejemplo la lluvia hace que crezcan las plantas).

Actividad 12: El Tren del Reciclaje

Materiales:

v Cajas para hacer el tren.

<\

Cartulinas o papel adhesivo de color gris, azul verde y amarillo
(para forrar los vagones).

Imagenes o figuras de alimentos.

Trozos de papel.

Goma.

Botellas, y envases ligeros.

NN

Cuatro tipos de contenedores.

Se presenta el Tren del Reciclaje con cuatro vagones (gris, azul, verde y
amarillo). Se explicard para que ha venido y se pegamos con goma los
cuatro contenedores con sus colores y formas correspondientes.
Recordando para qué sirve para cada contenedor y asignamos a cada

uno un simbolo caracteristico:

B Gris: restos de comida (ejemplo: un hueso con restos de carne).
B Azul: papel (ejemplo: periddico viejo).
B Verde: vidrio (ejemplo: botella de cristal).

B Amarillo: envases ligeros (Ejemplo: paquete de leche).

El docente desarrollard cada una de las actividades promoviendo la
participacion de todos sus estudiantes, retroalimentando lo aprendido
haciéndole preguntas a sus educandos sobre todo lo que se visto en la

realizacion de las actividades.
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Conclusiones

Se puede concluir que las estrategias metodolbgicas activas que utiliza el
docente no logran en los estudiantes el suficiente interés por aprender, a
pesar de ser estudiante de un nivel inferior, es necesario que el docente
tome en cuenta en la edad inicial es donde el ser humano desarrolla a
cabalidad todas sus potencialidades que con el transcurso de su

desarrollo se iran perfeccionando.

Segun los resultados obtenidos y a través de la técnica de la observacion
en la investigacion realizada en el plantel educativo, se puede concluir
que los estudiantes de primer afio basico, estan recibiendo una
ensefianza de tipo tradicional, la cual se ve reflejada en falta de iniciativa
en sus aprendizajes, lo que perjudica en el desarrollo de sus habilidades y

destrezas que poseen.

A través de la informacion recolectada por medio de las encuestas y
entrevistas, se pudo determinar las falencias en las metodologias de la
ensefianza en los estudiantes de primer afio basico, pues la mayoria de
los docentes desconocen sobre la influencia positiva que son los nuevos
recursos didacticos y la utilizacion de estrategias metodoldgicas activas

que le permiten fortalecer las ensefianzas que aplican en sus estudiantes.

Las estrategias metodologicas activas actuales proponen en la
intencionalidad de los educadores del nivel del primer afio basico,
diferentes maneras de ser participativa el desarrollo de aprendizaje del
infante, desarrollando las diferentes capacidades del infante vy
direccionando al proceso educativo en los saberes planteados y definidos

en los estudiantes de este nivel educativo.
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Recomendaciones

Es importante que los docentes refuercen su practica educativa a través
de capacitaciones en todos los campos de la educacion, en nivel de
primer afio basico comprende una de las etapas mas importantes en el
desarrollo del ser humano y siendo los docentes quienes estén al frente
de su formacion educativa deben de disponer los conocimientos

suficientes.

Es recomendable que los docentes y padres de familia apoyen en el
desarrollo de ensefianza y aprendizaje los estudiantes, para que de este
modo la asimilacion de los infantes pueda darse de una forma mas
significativa.

Los docentes deben trabajar con estrategias metodologicas activas para
desarrollar en los estudiantes diferentes capacidades, que ademas le
permitan facilitar su aprendizaje, por lo que es fundamental la aplicacion
de las mismas basandose en un modelo pedagdgico y educativo de la

educacion ecuatoriana.

La aplicacion de este proyecto educativo, permite brindar al docente
nuevas formas de ensefianza de manera interactiva y ventajosa para el
estudiante, pues para su realizacion se procedié a la investigacion
seleccionada al tema de estudio, escogiendo y analizan los tipos de
estrategias especificas para el estudiantes, cada una de las actividades
gue dispone la propuesta contiene un objetivo que posteriormente puede

ser medido con el aprendizaje adquirido de los estudiantes.
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ANEXOS



ANEXO N° 1

MATRIZ AUXILIAR PARA EL DISERD DE LA INVESTIGACION

TEMA: DISERO DE ESTRATEGIAS ME TODOLAGICAS ACTIVAS CUE MEJOREM EL PROCESO DE ENSERANZA - APREMDIZAJE EN MRS ¥ MIFAS DEL PRIMER AHO BASICO DE LA ESCUELA ANTOMIO
JOSE DE SUCRE DE LA COMUNA PECHICHE, PARRDGULA CHANDUY, ARIOLECTIVD 2013 - 2014,

PROBLEMA

OBJETIVO DE LA INVESTIGACION

HIPOTESIS

YARIABLE INDEPENDIENTE

YARIABLE DEPENDIENTE

(Qué estrategias metodoldgicas  activas)
deberian implementarse para mejorar el
sroceso de ensefianza- aprendizaje enlog)
) laz nifiaz de la Ezcuela de Educacidn)
3azica Antonio Jozé de Sucre?

Dizefiar estrategias metodoldgica activag
que  permitan mejorar el procesol
ensefianza - aprendizaje, logrando el
aprendizaje significativo en loz u |as nifiag
del Primer Afo Basico de la Escuelq
Antonio José de Sucre,

La adecuada seleccion v aplicacidn de
exfrategiaz rmetodol dgicas activas
contribLird  a mejorar &l proceso de
ensefanza- aprendizaje en loz v las nifias
del Primer Afo Basico de la Escuela
Antonio José de Sucre.,

Adecuada seleccion v aplicacidn de
estrategiaz metodoldgicas.

Proceso de enzefianza aprendizaje en
estudiantes de la Escuela Antonio Jozé de
Sucre.

SISTEMATIZACION

OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA
INVESTIGACION

HIPOTESIS PARTICULAR

YARIABLE INDEPENDIENTE

YARIABLE DEPENDIENTE

i Cudl ez el nivel de formacidn de los
Jocentes de la Ezcuela dntonio José de
Sucre en metodalogia activas de
sprendiza)e?

|dentificar &l nivel de formacidn u
capacitacian de loz docentes de la Escuela
Antanio Jozé de Sucre en metodalogias
activas de aprendizaje.

El identificar el nivel v formacidon de los
docentezs que laboran en la Escuela de
Educacion basica Antonio José de Sucre
prermitird evaluar el grada de conacimintas
zobre estrategias metodologicas activas.

Identificar el nivel de formacion de loz
docentes.

Evaluar el grado de conocimiento zobre
eatrategiaz metodoldgicas achivas.

i Cué influencia tiene |a escaza aplicacidn
& |az estrategias metodoldgicas activas
dentro del proceso de ensefianza-
sprendizae v los niveles de concentracian
d& los v laz nifias de la Ezcuela Antanio
José de Sucre?

Corocer la influencia de la escaza
aplicacidn de las gatrategias
metodoldgicas dentro del  proceso  de

ensehanza -aprendizaje en las v las nifias
del Primer Afio Béasico de la Escuela
Antonio José de Sucre,

El conocer la influencia de la escaza
aplicacion de laz eatrategias
metodoldgicas  aplicadaz en loz v las
nifias del Prirner Afio Basico de la Escuela
Antonio José  de Sucre  permitird
determinar una de laz causzas del bajo
rendimiento escolar.

Conocer la influencia de la ezcaza
aplicacidn de estrategiaz metodoldgicas
activas.

Determinar una de laz cauzas del bajo
rendirnienta escolar.

i Clué estrategiaz metodol dgicaz activas
aztan uzando loz docentes para el
Jezarrallo del procesa de ensefianza -
sprendizae en la Escuela Antonio José de
Sucre?

Determinar laz estrategias metodoldgicas
activas actuales que usa el docente para el
desarralla del procesa de ensefianza -
aprendizaje en loz v laz nifas del Primer
4fn Basico de la Escuela Antonio Jozé de
Suicre.

El identificar laz estrategias
metodoldgicaz  actuales  contribuird &
mejorar laz herramientazs metodoldgicas
para el logro de  un aprendizaje
gigrificativo.

Identificar  estrategias
activas actuales.

rmetodal+ogicas

hdgjarar herramientas metodolégicas para
el logro de un aprendizaje significativo,
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ANEXO N° 2 2

UTEG

ENCUESTAS APLICADAS A DOCENTES DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA

1. ¢Conoce sobre el uso de metodologias activas?

Si
No
2. ¢De qué manera desarrolla Ud. las sesiones de aprendizaje con

las y los nifios del Primer Afio Basico?

Uso de copias
Explicacion en la pizarra
Actividades individuales
Actividades grupales

3. ¢Qué tipos de métodos didacticos aplica en el desarrollo de sus

clases?

Activo
Pasivo
Ambos
Ninguno

4. ¢De las siguientes metodologias activas que se presentan a

continuacién, cual de ellas ha empleado con sus estudiantes?

Espacios de rincones de rincones en el aula
Centro de interés

Pictogramas

Metodologias de talleres

Proyectos de trabajo

Cuentos

5. ¢Al momento de realizar las actividades didacticas con sus

estudiantes, de qué forma las conduce?

Permite que todos los miembros de la clase participen
Por lo general permite muy poco la participacion de los demas.
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Solo se dedica a proporcionar informacion D
6. ¢De los siguientes factores cuales considera al momento de

realizar la planificacion de los contenidos de aprendizaje?

Necesidades de los estudiantes
Los temas establecidos en el curriculo educativo

Los temas que recomienda el director

7. ¢(Emplea recursos didacticos novedosos para el proceso de

ensefianza y aprendizaje?

Siempre
Algunas veces
Nunca

8. ¢Cree usted que las estrategias metodoldgicas que utiliza en su
clase estan aportando al desarrollo de destrezas de sus

estudiantes?

Siempre
Algunas veces
Nunca

9. ¢Considera que es importante desarrollar estrategias
metodoldgicas activas que mejoren el proceso de ensefianza en
los estudiantes?

Si

No

10.¢,Estd usted capacitado en el manejo de estrategias
metodoldgicas que logren un aprendizaje significativo de los
estudiantes?

Mucho
Poco

Nada
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JUTEG

ENCUESTAS APLICADAS A PADRES DE FAMILIA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA

. ¢El desarrollo escolar de su hijo (a) cumple sus expectativas?

Mucho
Poco

Nada

. ¢Considera que su hijo (a) se siente interés por aprender la clase

gue imparte el docente?

Siempre
Algunas veces
Nunca

. ¢Los deberes escolares de su representado son coordinados a
diario con el docente?

Siempre
Algunas veces
Nunca

. ¢Conoce si su hijo presenta dificultades en su aprendizaje?

Si
No

¢ Conoce las estrategias que utiliza el docente para impartir las

clases a su hijo (a)?

Si
No
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6. De las siguientes categorias, escoja cual de ellas cree que el

docente utiliza en la ensefianza de sus representados?

Rompecabezas
Juegos

Cuentos
Todos
Ninguno

7. ¢Considera que su hijo tiene la motivacién por aprender?

Siempre

A veces

Nunca

8. ¢Como cree que se podrian mejorar los procesos de aprendizaje

de los estudiantes?

Juegos
Actividades dinamicas
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ANEXO N° 3
FOTOGRAFIAS

DIRECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

DOCENTES SOCIALIZANDO EL PROYECTO
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INTERIORES DE LA ESCUELA DE EDUCACION BASICA ANTONIO
JOSE DE SUCRE

FACHADA PRINCIPAL DE ESCUELA
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